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واگــذاری  یــا  مانــدن  مســکوت  دیگــر،  ســوی  از 
راهبــردی  خریــد  و  هزینــه  مدیریــت  کلیــدی  اختیــارات 
بــه بیمه هــا، دســت نهادهــای بیمه گــر را در به کارگیــری 
ابزارهــای اصلاحی بســته نگــه داشــته اســت . بــرای بــررسی 
آخریــن وضعیــت تســویه مطالبــات مراکــز درمــانی، چرایــی 
کســری منابــع پایــدار و همچنیــن جایــگاه بیمه هــا در 
اجــرای برنامه هــای تحــولی از جملــه برنامــه مــلی پزشــکی 
خانــواده و نظــام ارجــاع، بــا دکتــر مهــدی رضایــی، معــاون 
توســعه مدیریــت و منابــع ســازمان بیمــه سلامــت ایــران 

نشســته ایم: گفت وگــو  بــه 

آخریــن وضعیــت پرداخــتی بــه مراکــز و موسســات درمانی 
طــرف قــرارداد بــه چــه صورتی اســت؟

بــه  پرداخت هــا  ایــران،  سلامــت  بیمــه  ســازمان 
موسســات طــرف قــرارداد را بــه دو روش «پرداخــت بخــشی 
علی الحســاب  «پرداخــت  و   «۱۴۰۴ ســال  مطالبــات  از 
مجمــوع  در  کــه  می بــرد  پیــش   «۱۴۰۵ ســال  عملکــرد 
ایــن پرداخت هــا می توانیــم بگوییــم تعویــق ۶ ماهــه در 
پرداخــت خدمــات ســرپایی و ۷ ماهــه در خدمــات بســتری 

دارد . وجــود 
امیــدوار هستیــم بــا نهایــی شــدن فرآینــد تامیــن 
منابــع و اجــرای قانــون بودجــه ۱۴۰۵ مبــنی بــر اختصــاص 
ــات معــوق در طی  ــارد تومــان بابــت مطالب ۸۵ هــزار میلی
ــا معوقــه ســازمان  ماه هــای آینــده، میــزان عمــق بــدهی ی
بیمــه سلامــت ایــران بــه موسســات طــرف قــرارداد بــه 

ــاه برســد . ــر از ۳ م کمت

چــرا میــزان بدهی هــای ســازمان بیمــه سلامــت ایــران 
بــه مراکــز ارائــه دهنــده خدمــات سلامــت در دو ســال 
اخیــر افزایــش یافتــه اســت؟ مــشکل کجاســت؟ راه حــل 

چیســت؟
ــران  ــدهی ســازمان بیمــه سلامــت ای مــشکل اصــلی ب
بــه موضــوع مهــم ناتــرازی منابــع و مصــارف بــر می گــردد . 
بیمــه  حــق  مسیــر   ۲ از  عمدتــا  ســازمان  منابــع  ورودی 

بخــش  بــه  دولــت  کــه  اســت  یارانه هایــی  و  دریافــتی 
ــب  ــال، در قال ــور مث ــه ط ــد؛ ب سلامــت اختصــاص می ده
مابه التفــاوت نــرخ ارز دارو و تجهیــزات پزشــکی، از آن جایــی 
کــه حــدود ۸۰ درصــد بیمه شــدگان ســازمان بیمــه سلامــت 
ایــران، طبــق تعهــدات دولــت بایــد از منابــع عمــومی داده 
شــود، در ۲ ســال اخیــر تحقــق نیافتــه اســت و میــزان آن 
کمتــر از ۵۰ درصــد منابــع لازم بــوده اســت . مسیــر دوم کــه 
یارانه هــای دولــتی اســت هــم بــه طــور مستقیــم بــه تاخیــر 
ــوط می شــود . ــدی یارانه هــا مرب پرداخــت ســازمان هدفمن
البتــه در ۲ ســال اخیــر تلاش ســازمان بیمــه سلامــت 
ایــران بــر ایــن بــوده کــه علاوه بــر رایــزنی بــا دولــت و 
ــا  ــت هزینه ه مجلــس شــورای اسلامی، برنامه هــای مدیری
را هــم در دســتور کار قــرار دهــد کــه موفقیت هــای نسبــی 

در ایــن زمینــه داشــته ایم .

مدیریــت  بــرای  ابــزاری  سلامــت،  پایــه  بیمه هــای  آیــا 
هزینه هــا و تقاضــا در اختیــار دارنــد؟ چــرا راهکارهایــی 
بیمه هــا  در  سلامــت  خدمــات  راهبــردی  خریــد  ماننــد 

نمی شــود؟ اجرایــی 
کشــورهای  در  کردیــد؛  اشــاره  مهــمی  موضــوع  بــه 
توســعه یافتــه کــه از سیســتم بیمه هــای اجتمــاعی یــا مــلی 
اســتفاده می کننــد عمومــا قواعــد و نظــام کنتــرل هزینــه در 
ــا در کشــور  ــرار دارد، ام ــار بیمه هــای ایــن کشــورها ق اختی
مــا، ایــن اختیــارات بــه تولیــت سلامت یــا وزارت بهداشــت، 
درمــان و آمــوزش پزشــکی واگــذار شــده اســت و بیمه هــا 

در ایــن زمینــه قــدرت مانــور انــدکی دارنــد .
نظــام  بخواهنــد  بیمه هــا  اگــر  مثــال  عنــوان  بــه 
ــن مرســوم  ــه روش هــای نوی ــای خدمــات را ب پرداخــت به
ــد  ــد . در مــورد خری ــار نیستن ــد، صاحــب اختی ــر دهن تغیی
راهبــردی خدمــات سلامــت کــه از روش هــای موثــر کاهــش 
ــه  ــز تولیــت سلامــت مســئولیت دارد و ن هزینه هاســت نی
بیمه هــای پایــه سلامــت؛ در نتیجــه امــکان محــدودی 
بــرای بیمه هــا وجــود دارد و بــا وجــود ایــن محدودیت هــا۷
ســازمان بیمــه سلامــت بــه روش مدل ســازی، اقدامــات 

ــام داده اســت . ــی انج خوب


