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ویـــــژه نامـــه 
هفتـــه ملـــی
بیمه سلامت 

یک نظام بیمه پایه، 
یک مسير؛ همگرايی 
صندوق ها ضرورت یا 

رويا؟

غلامرضا قاسم پور
معاون توسعه مدیريت و منابـع 

اداره کل بیمه سلامت  استان بوشهر

تعــدد صندوق هــای بیمــه ای و تفــاوت در منابــع، تعهــدات و 
ســطح پوشــش، یــکی از چالش هــای مهــم نظــام بیمــه پایــه سلامــت 
اســت؛ چالــشی کــه ضــرورت حرکــت بــه ســمت همگرایــی و کاهــش 
شــکاف میــان بیمه شــدگان را بیــش از گذشــته مطــرح کــرده اســت .
نظــام بیمــه پایــه سلامــت زمــانی می توانــد بــه معنــای واقــعی کلمه در 
خدمــت عدالــت قــرار گیــرد کــه نــوع صنــدوق بیمــه ای، تعیین کننــده 

میــزان دســترسی افــراد بــه خدمــات ضــروری سلامــت نباشــد . 

ــی در  ــا تفاوت های ــدد ب ــای متع ــود صندوق ه ــال، وج ــن ح ــا ای ب
ــوه  ــونی و نح ــدات قان ــت تحــت پوشــش، تعه ــالی، جمعی ــع م مناب
ســطح  در  تفــاوت  زمینه ســاز  می توانــد  خدمــات،  ارائــه  و  خریــد 
برخــورداری بیمه شــدگان و شکل گیــری احســاس نابرابــری در جامعــه 
شــود .عدالت در سلامــت بــه ایــن معناســت کــه نیــاز افــراد بــه 
خدمــات سلامــت، بیــش از جایــگاه بیمــه ای آنــان تعیین کننــده 
میــزان برخورداری شــان از خدمــات ضــروری باشــد . از ایــن منظــر، 
ــکی از مسیرهــای مهــم  ــد ی ــی صندوق هــای بیمــه ای می توان همگرای
بــرای کاهــش نابرابــری و حرکــت بــه ســمت دســترسی عادلانه تــر بــه 
ــا  ــع صندوق ه ــن از تجمی ــات سلامــت باشــد .البته ســخن گفت خدم
آســان تر از اجــرای آن اســت . تجمیــع، صرفــاً بــه معنــای ادغــام چنــد 
ــده اســت  ــدی پیچی ــا ســازمانی نیســت؛ بلکــه فرآین ســاختار اداری ی
کــه بایــد در آن تفــاوت منابــع، مصــارف، تعهــدات، قوانیــن، گروه هــای 
تحــت پوشــش و حــتی ســازوکارهای مدیریــتی صندوق هــا بــه دقــت 

مــورد توجــه قــرار گیــرد . 

هرگونــه تصمیــم شــتاب زده در ایــن زمینــه می توانــد بــه جــای 
حــل مســئله، چالش هــای جدیــدی ایجــاد کند .بــه همیــن دلیــل، 
شــاید همگرایــی مرحلــه ای واقع بینانه تــر از یــک ادغــام دفــعی باشــد . 
می تــوان در نخستیــن گام، اســتانداردهای حداقــلی و مشــترکی بــرای 
بســته خدمــات پایــه تعریــف کــرد؛ ســپس بــا ایجــاد ســازوکارهای 
ــات و  ــادل اطلاع ــرد، تب ــی عملک ــات، ارزیاب ــد خدم ــگ در خری هماهن


