
»جشـــنواره ملـــی ارتقای شـــفافیت و رفع 
موقعیت‌هـــای تعـــارض منافـــع«، صبـــح 
دیروز بـــه همت قـــوه قضائیه و بـــا حضور 
مســـئولان ارشـــد کشـــور برگـــزار شـــد؛ 
رویـــدادی ملی که بـــر شناســـایی راه‌های 
ارتقـــای شـــفافیت، پاســـخگویی و کاهش 
زمینه‌هـــای تعارض منافـــع در بخش‌های 
مختلف نظـــام حکمرانی تأکید داشـــت؛ 
رویکردهایی کـــه به نوبه خود زمینه ســـاز 
تقویت اعتماد عمومـــی و حمایت از نظام 

حکمرانی ســـالم خواهنـــد بود.
ایـــن رویـــداد بـــر پایـــه منویـــات مقـــام 
معظـــم رهبـــری و بـــا تأکیـــد بـــر چهـــار 
پیشـــگیری،  سیاســـت‌گذاری،  محـــور 
نظـــارت و مقابله با فســـاد برگزار شـــد که 
دســـتورالعمل‌های رئیس قـــوه قضائیه در 
این زمینـــه و نیز تکالیف مندرج در ســـند 
تحـــول و تعالی قـــوه قضائیه پشـــتوانه آن 

محســـوب می‌شـــود.
بنـــا به ایـــن ملاحظـــات، این جشـــنواره را 
می‌تـــوان گامـــی بـــرای ســـنجش علمی و 
عملی میـــزان پیشـــرفت ارکان کشـــور در 
زمینـــه شـــفافیت و رفـــع موقعیت‌هـــای 
تعارض منافـــع در دســـتگاه‌های مختلف 
ارزیابـــی کـــرد. نکتـــه مســـتتر در آن، نـــه 
تنهـــا حضـــور چهره‌هـــای ارشـــد دولت در 
ایـــن همایـــش بـــود که بـــه میزبانـــی قوه 
قضائیـــه برگزار شـــد، بلکه نشـــان دهنده 

مشـــترک بودن این دو قوه در دنبال کردن 
یک هـــدف واحـــد اســـت؛ یعنـــی ارتقای 
نظام حکمرانی باهدف کارآمدی و زدودن 
زمینه‌های فســـاد. این موضوعی بود که از 
ســـوی معاون اول قوه قضائیـــه مورد تأکید 

قـــرار گرفت.
حجت‌الاسلام والمسلمین خلیلی در این 
باره گفـــت: »امروز قوه قضائیه در کنار قوه 
مجریـــه اســـت، اگر چالشـــی داریـــم با در 
کنار هم بودن و نه بـــا انتقاد می‌توانیم آن 
را حل کنیـــم.« وی تأکید کرد که »مدیران 
از فرصـــت طلایـــی حمایت قـــوه قضائیه 

استفاده کنند.«
در کنار معـــاون اول قوه قضائیـــه، معاون 
اول رئیس‌جمهور هم در ســـخنرانی خود 
در این جشنواره، در کنار تأکید بر اهمیت 
شـــفافیت و مقابلـــه با تعـــارض منافع، به 

مسأله راهبردی دیگری، یعنی »هماهنگی 
و همدلی موجود بین قوای کشـــور« اشاره 
کرد و آن را »ارزشـــمند« شمرد. محمدرضا 
عـــارف بـــا تأکیـــد بـــر اینکـــه »تـــداوم این 
همکاری‌هـــا می‌توانـــد زمینه‌ســـاز ارتقای 
ســـامت اداری و افزایـــش اعتماد عمومی 
باشـــد«، بر ضـــرورت قرار دادن شـــفافیت 
به‌عنوان یک وظیفه اصلـــی و راهبردی در 

دســـتگاه‌های اجرایـــی تأکید کرد.
دیگـــر مســـئولان حاضـــر در ایـــن آییـــن 
بازرســـی و  رئیـــس ســـازمان  از جملـــه 
نایب‌رئیس مجلس نیز در ســـخنان خود 
بـــر نقـــش پیشـــگیری و ضـــرورت اجرایی 
شـــدن قاطع قوانین مبتنی بر شـــفافیت 
تأکیـــد کردنـــد؛ امـــری کـــه نشـــانگر عزم 
جدی نظام برای مقابله ریشـــه‌ای با فساد 

و ارتقـــای حکمرانی ســـالم اســـت.

  عارف:
همدلی امروز قوا، نمونه است

ل  و ا ن  معـــاو  ، ن میـــزا رش  گـــزا بـــه 
 ، د خـــو ن  ســـخنا ر  د ر  ئیس‌جمهـــو ر
پرداختـــن به مســـأله شـــفافیت و مقابله 
بـــا تعـــارض منافـــع را یکـــی از مهم‌تریـــن 
ت  عـــا ضو مو یـــن  تر نگیز ا لش‌بر چا و 
کشـــور دانســـت و گفـــت: »تـــداوم چنین 
بلنـــدی در  گام  برنامه‌هایـــی می‌توانـــد 
جهـــت ارتقـــای ســـامت اداری و افزایش 

اعتمـــاد عمومـــی باشـــد.«
محمدرضا عارف ادامـــه داد: »هماهنگی و 
همدلـــی که امروز بین قوا وجود دارد، الگو 
و نمونه اســـت. همه احساس مسئولیت 
مشـــترک دارند و هـــرگاه مســـأله‌ای پیش 
می‌آید، همه به دنبال راهکار حل مشـــکل 
یا کاهش مشـــکلات هســـتند.« بـــه گفته 

جشنواره ملی »ارتقای شفافیت« به میزبانی قوه قضائیه و با حضور معاون اول رئیس‌جمهور برگزار شد

هماهنگی قوا برای مقابله با تعارض منافع و فساد
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معاون اول رئیس‌جمهـــور، این وضعیت، 
بیانگر وجود »یک فضای ارزشـــمند اســـت 
کـــه نمـــود آن در ایـــن جشـــنواره آشـــکار 

است.«
عارف گفت: »اعتقاد داریـــم اگر برای رفع 
کوچک‌تریـــن فســـاد تـــاش نشـــود، این 
فســـاد می‌تواند کل جامعـــه را درگیر کند، 
چـــرا که اگر قبح این بیمـــاری بریزد، دیگر 

امیدی به درمان آن نیســـت.«
وی با بیان اینکه »مشـــارکت ۲۵۴ دستگاه 
اجرایـــی در این جشـــنواره نشـــان‌دهنده 
اســـتقبال از موضوع این جشـــنواره، یعنی 
شـــفافیت و مقابلـــه بـــا تعـــارض منافـــع 
اســـت«، تأکید کـــرد: »برگزاری جشـــنواره 
ارتقـــای شـــفافیت و رفـــع موقعیت‌هـــای 
تعـــارض منافـــع نشـــان می‌دهـــد، اگـــر 
مشـــکلی در کشـــور وجود داشـــته باشد، 
همـــه را رنـــج می‌دهـــد و همگـــی آمادگی 
برای رفـــع آن داریم و دنبـــال راهکار برای 

حـــل آن می‌گردیـــم.«
معـــاون اول رئیس‌جمهـــور در بخـــش 
دیگـــری از ســـخنان خـــود با بیـــان اینکه 
»بعـــد از پیروزی انقلاب اســـامی، فضایی 
کـــه در کشـــور به ارث رســـیده بـــود مملو 
از آلودگی‌هـــا و فســـاد و تبعیـــض بـــود«، 
اظهارکرد: »تـــاش کردیم نیرو‌های حزب 
اللهـــی را بـــه نظـــام بوروکراتیک بـــه ارث 
رســـیده از رژیم گذشـــته تزریـــق کنیم که 
ایـــن اتفاق هـــم افتـــاد، امـــا آنچنـــان که 
بایـــد، در پیگیـــری و تحقـــق ایـــن هـــدف 

موفـــق نبودیم.«
عارف تأکید کرد: »در چهار دهه گذشـــته 
روزی نبـــوده اســـت کـــه مســـئولان نظام 
دغدغـــه ارتقـــای شـــفافیت را نداشـــته 
باشـــند، امـــا نتوانســـتیم ایـــن چالش را 
حـــل و معضـــات ناشـــی از آن را ریشـــه 

کـــن کنیم.«
وی ادامـــه داد: »شـــفافیت یـــک ضرورت 
انکارناپذیـــر اســـت و صرفـــاً یـــک شـــعار 
زیرســـاخت  بلکـــه  نیســـت،  سیاســـی 

عقلانیت در حکمرانی اســـت. شـــفافیت 
در حکمرانـــی نشـــان می‌دهد کـــه هر جا 
جریان اطلاعات روشـــن قابل دســـترس 
باشـــد فســـاد کاهش یافته و هزینه‌ها کم 

شـــده است.«
 : گفـــت ئیس‌جمهـــور  ر ل  و ا ن  معـــاو
»شـــفافیت وظیفه حکومت بـــرای حفظ 
سلامت اداری و سرمایه اجتماعی است.«

جزیره‌ای عمل نکنیم
عـــارف در توضیح ضرورت‌هـــا و انتظارات 
بـــرای تقویـــت شـــفافیت؛ تصریـــح کرد: 
»اول، یکپارچه‌ســـازی سیاســـتی و حذف 
جزیـــره‌ای عمل کردن دستگاه‌هاســـت.« 
عـــارف دربـــاره ایـــن موضـــوع ادامـــه داد: 
»نهاد‌هـــای مـــا یـــاد نگرفته‌اند کـــه از یک 
امکانی با توجه به ظرفیت هر تشـــکیلات 
استفاده مشـــترک داشته باشـــند. نتیجه 
رفتـــار جزیـــره‌ای، سوءاســـتفاده از یـــک 

قانـــون یـــا از یک ضابطه اســـت.«
معـــاون اول رئیس‌جمهور با بیـــان اینکه 
»گســـترش داده‌ها باز یک اصـــل پذیرفته 
شده اســـت ولی، اما‌ها و چرا‌هایی دارد«، 
راهـــکار عبـــور از ایـــن چالـــش را اینطـــور 
تشـــریح کـــرد: »بـــرای تمـــام دســـتگاه‌ها 
باید یک اســـتاندارد مشـــخصی را داشـــته 

» . باشیم
عـــارف با تأکیـــد بر ضـــرورت توجـــه همه 
دســـتگاه‌ها به وظایف خود در شـــفافیت 
و تحقق آن، گفت: »همه دســـتگاه‌ها باید 
شـــفافیت را یـــک وظیفه بداننـــد، نه یک 
بار اضافی تشـــریفاتی. مدیران ارشـــد باید 
شفافیت را در ســـطح اولویت قرار دهد.«

 خداییان:
فساد در تاریکی اتفاق می‌افتد

رئیـــس ســـازمان بازرســـی کل کشـــور در 
ســـخنانی، ارتبـــاط شـــفافیت و تعـــارض 
منافع را بســـیار نزدیک دانســـت و گفت: 
»در جامعه‌ای که شـــفافیت وجود داشته 

باشـــد، موقعیت‌هـــای تعـــارض منافـــع 
شناسایی می‌شـــود و امکان سوءاستفاده 

می‌یابد.« کاهـــش 
ذبیـــح‌الله خداییـــان، اولویـــت مبـــارزه با 
فساد را پیشگیری به جای برخورد پسینی 
معرفی کـــرد و افـــزود: »فســـاد در تاریکی 
اتفاق می‌افتد؛ جایی که شـــفافیت وجود 
ندارد. اگر شـــفافیت و رفـــع تعارض منافع 
محقق شـــود، افـــرادی کـــه زمینه فســـاد 
دارنـــد در معـــرض دیـــد قـــرار می‌گیرند و 

امـــکان تخلف از آنان ســـلب می‌شـــود.«
 

نیکزاد:
 با روندهای شفاف توانمندی‌ها 

بروز می‌کند
علی نیکزاد، نایب‌رئیس مجلس شـــورای 
اســـامی، بـــا تأکیـــد بـــر اینکـــه »هزینـــه 
پیشگیری با شـــفافیت چندین برابر کمتر 
از هزینه مبارزه پس از وقوع فساد است«، 
گفت: »هر میـــزان که شـــفافیت افزایش 
یابـــد، فســـاد کاهش پیـــدا می‌کنـــد.« وی 
افـــزود: »مدیـــران کشـــور جـــز عـــده‌ای 
محـــدود، همگـــی توانمنـــد و درســـتکار 
هســـتند و اگر روند‌ها شـــفاف باشد، این 

توانمندی‌هـــا بهتـــر بـــروز می‌کند.«

 حجت‌الاسلام خلیلی:
قاطعیت برای اجرای شفافیت

خلیلـــی،  والمســـلمین  حجت‌الاســـام 
معـــاون اول قـــوه قضائیـــه هـــم با اشـــاره 
به اینکـــه »باید محکـــم و با عزمـــی قاطع 
قانون شـــفافیت را اجرایی کرد«، تصریح 
کرد: »در این مســـیر باید ریاضت و سختی 
را تمرین کنیم و ایـــن روش برای ما عادی 
شـــود.« وی گفت: »همه این باور را داریم 
و مطالبـــه عمومی مردم اســـت که در این 
ســـرزمین باید با فساد شبکه‌ای و سازمان 
یافتـــه مقابله و مبـــارزه کـــرد همچنین با 
کســـانی کـــه منافذی بـــرای فســـاد ایجاد 

کردنـــد باید برخورد شـــود.«

خبر

»اســـتفاده از بانـــوان در مســـئولیت‌ها 
منّت دولـــت یـــا حاکمیت نیســـت که 
صرفـــاً امتیـــازی در اختیـــار آنـــان قـــرار 
گیـــرد، بلکـــه ضرورتـــی اجتناب‌ناپذیـــر 
برای توســـعه و پیشـــرفت کشور است.« 
وزیر کشـــور با گفتن این جمله، چرایی 
و چیســـتی  رویکـــرد دولـــت چهاردهم 
نســـبت بـــه افزایـــش ســـهم زنـــان از 
کرســـی‌های مدیریتـــی کشـــور را تبیین 

. د کر
رویکـــردی کـــه حاصل آن حضـــور بیش 
از 80 مدیـــر زن در ســـطوح مختلـــف 
قـــوه  میانـــی  و  کلان  مدیریت‌هـــای 
اجرایـــی و فعالیت حـــدود 5 هـــزار نفر 
در مســـئولیت‌هایی چون معاون وزیر، 
معـــاون اســـتاندار، فرماندار، بخشـــدار، 

شـــهردار و دهیار اســـت.
روز گذشـــته و در آستانه ولادت حضرت 
فاطمه)س( و روز زن، نشســـت تعاملی 
با حضـــور معاون امـــور زنـــان و خانواده 
رئیس‌جمهور، وزیرکشـــور، رئیس مرکز 

امـــور زنـــان و خانـــواده وزارت کشـــور و 
جمعـــی از  مدیـــران زن برگزار شـــد که 
هـــدف آن هم‌اندیشـــی و تأکیـــدی بـــر 
ضـــرورت  »ارتقـــای مشـــارکت زنـــان در 

حکمرانـــی مطلـــوب« بود.
زهـــرا بهـــروز آذر معـــاون امـــور زنـــان و 
خانـــواده رئیس‌جمهـــور با بیـــان اینکه 
»زنان نیمی از سرمایه انسانی، تخصصی 
و فکری کشـــور هســـتند و حضـــور آنان 
در تصمیم‌ســـازی‌ها موجـــب بازتـــاب 
دقیق‌تـــر نیازهـــای جامعـــه می‌شـــود«، 
گفت: »باور دولت این اســـت که مسیر 
پیشـــرفت ایران بدون حضـــور همزمان 
و متـــوازن زنـــان و مـــردان امکان‌پذیـــر 
نیســـت و زنان باید در عرصه حکمرانی 

حضور مؤثر داشـــته باشـــند.«
به گـــزارش ایرنـــا، بهـــروزآذر، بهره‌گیری 
از الگوهـــای دینـــی و تاریخـــی زنـــان در 
ایـــران را نشـــان‌دهنده نقش‌آفرینـــی 
مؤثـــر آنـــان در مدیریـــت، فعالیت‌های 
اجتماعی و تربیت نســـل‌ها دانســـت و 
اظهار کـــرد: »دولـــت چهاردهـــم توجه 
خاصـــی بـــه اســـتفاده از ظرفیـــت زنان 
دارد و امروز حدود چهار زن عضو هیأت 
دولت هســـتند و بیش از ۲۱ نفر از سوی 

رئیس‌جمهـــوری به عنـــوان نماینده در 
شـــوراها منصـــوب شـــده‌اند. همچنین 
اکنـــون حـــدود ۶۵ زن در جایگاه‌هـــای 
معـــاون وزیـــر، رئیس ســـازمان، رئیس 
دانشـــگاه و مقامـــات هم‌تـــراز فعالیت 

می‌کننـــد.«
 

 استفاده از ظرفیت بانوان 
ضرورت پیشرفت

اســـکندر مؤمنـــی، وزیـــر کشـــور هم در 
ســـخنانی تأکیـــد کـــرد: »اســـتفاده از 
بانـــوان در مســـئولیت‌ها منّـــت دولت 
یا حاکمیت نیســـت که صرفـــاً امتیازی 
در اختیـــار آنـــان قـــرار گیـــرد، بلکـــه 
ضرورتـــی اجتناب‌ناپذیر برای توســـعه و 
پیشرفت کشـــور اســـت و اگر بخواهیم 
در حوزه‌هـــای مختلـــف رشـــد کنیـــم، 
نمی‌تـــوان از نیمـــی از جمعیت کشـــور 

غفلت کـــرد.«
وزیر کشـــور با بیان اینکه »بانوان نیازی 
بـــه کمک ویـــژه ندارنـــد و همان‌طور که 
رهبر معظـــم انقـــاب تأکیـــد کرده‌اند، 
تنهـــا باید فرصـــت برابر فراهـــم کنیم و 
باقی مســـیر را خودشـــان بـــا توانمندی 
طـــی می‌کننـــد«، افـــزود: »در حـــوزه 

سیاســـی نیـــز حضـــور بانـــوان اثرگـــذار 
بـــوده، به‌طوری‌کـــه در شـــهرهایی کـــه 
بانـــوان به عنـــوان داوطلـــب انتخابات 
شـــورا شـــرکت کردند، مشـــارکت مردم 
افزایش یافتـــه و این ارتباط معنادار باید 

مـــورد توجه قـــرار گیرد.« 
بیـــر  تد ینکـــه  ا ن  بیـــا بـــا   منـــی  مؤ
رئیس‌جمهوری این بوده که در انتخاب 
مدیـــران، نـــگاه جنســـیتی، قومیتـــی یا 
مذهبی وجود نداشـــته باشـــد و ملاک 
اصلـــی شایسته‌ســـالاری باشـــد، اظهار 
کـــرد: »در همین راســـتا بـــرای اولین‌بار 
اســـتاندار اهـــل ســـنت در کردســـتان، 
استاندار اهل ســـنت بلوچ در سیستان 
و بلوچستان و استاندار از قومیت عرب 
در خوزستان منصوب شدند. همچنین 
در میان بانوان نیـــز حدود پنج هزار نفر 
در مســـئولیت‌هایی چون معاون وزیر، 
معـــاون اســـتاندار، فرماندار، بخشـــدار، 
شـــهردار و دهیـــار فعالیـــت می‌کنند.« 
وزیر کشور با اشاره به تجربه بازدیدهای 
میدانی خود گفت: »در استان‌ها شاهد 
هســـتیم که بانوان به‌عنوان کارآفرین و 
ســـرمایه‌گذار فعالیت می‌کنند و اغلب 
واحدهای تولیـــدی تحت مدیریت آنان 
رضایت‌مندی بیشتری در میان کارگران 
و کارکنـــان داشـــته اســـت.« در پایـــان 
جلســـه، احکام زهـــره الزهـــرا روحی‌پور 
فرمانـــدار بهبهان اســـتان خوزســـتان، 
نســـاء خلیل‌تاش فرماندار خنج استان 
فـــارس، خاطـــره مقـــدس‌زاده نقیبـــی 
بخشـــدار رودبســـت اســـتان مازندران، 
فرزانه دهقانی گیش بخشـــدار مرکزی 
هرند اســـتان اصفهـــان، راحلـــه فرخی 
بخشـــدار مرکزی آبـــاده اســـتان فارس 
و لیلـــی آزنـــده بخشـــدار بزمان اســـتان 

سیستان‌وبلوچســـتان اهدا شـــد.

ن
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 معـــاون اول رئیـــس ‌جمهـــوری دیـــروز در آییـــن 
»نکوداشـــت روز جهانـــی داوطلـــب« کـــه به همت 
ســـازمان هلال احمر برگزار شـــد، با تأکیـــد بر اینکه 
»با شـــعار و راهبرد همیشگی دولت چهاردهم مبنی 
بر وفـــاق و همدلی باور داریم که در همه مشـــکلات 

و ناترازی‌هـــا پیـــروز میـــدان خواهیم بـــود«، گفت: 
»بـــاور داریم بـــر تحریم‌هـــای ظالمانه کـــه آمریکا بر 
مـــردم مـــا تحمیل کـــرد و هیـــچ کاری نبـــود که این 
کشـــور بتوانـــد و در قبال مـــردم ایران انجـــام ندهد 
نیز پیروز هســـتیم. مـــردم راهکار مقابلـــه با تحریم 

را به مســـئولان یـــاد داده‌اند و ایســـتادگی برای آینده 
روشـــن مســـیر را برای تلاش و کار و حل مشـــکلات 
هموار کـــرده اســـت.« محمدرضا عارف با اشـــاره به 
مشـــکلات معیشـــتی تصریح کـــرد: »بایـــد از مردم 
عذرخواهی کنیم که نتوانســـتیم دین خود را به این 
مـــردم ادا کنیـــم، اما به مـــردم عزیز اعـــام می‌کنم 
فرزنـــدان آنان در دولـــت دغدغه حل مشـــکلات و 
توجه به مـــردم بویژه اقشـــار آســـیب‌پذیر را دارند و 
امیدواریـــم با همدلی و انســـجام و نـــگاه خیرمآبانه 

مردم از شـــرمندگی آنان بیرون بیاییم و به مطالبات 
معیشـــتی و توســـعه کشـــور پاســـخی درخور دهیم 
تا شـــرایط پایـــدار در شـــأن مردم نه تنهـــا در بخش 
اقتصـــادی بلکه ســـایر بخش‌هـــا و حـــل ناترازی‌ها 

به وجـــود آوریم.«
تلاش‌هـــای  از  رئیـــس ‌جمهـــوری  اول  معـــاون   
هلال‌احمـــر در جنـــگ قدردانی کـــرد و ادامـــه داد: 
»علیرغم روندی که در مذاکرات با آمریکا داشـــتیم، 
با عهدشـــکنی ذاتـــی حکومت این کشـــور، جنگ را 

ناخواســـته به ملـــت ایران تحمیـــل کرد امـــا مردم 
همیشـــه در صحنه و نظامیان از این جنگ تحمیلی 

رو ســـفید بیرون آمدند.«
 عارف بـــا تأکید بـــر بهره‌گیـــری از داده‌هـــا و هوش 
مصنوعی برای مقابله با بحران‌ها، افزود: »ســـرمایه 
بی‌بدیل انســـانی و اجتماعـــی جمعیت هلال احمر 
می‌تواند در مسیر توســـعه کشور نقش‌آفرین باشد. 
ایـــن ســـازمان بایـــد بـــا بهره‌گیـــری از فناوری‌هـــای 
نوظهور تـــوان عملیاتی خود را ارتقـــا دهد تا در حل 

مسائل کشـــور نیز نقش مؤثرتری داشـــته باشد.«
وی تأکید کرد که »دولت مکلف اســـت تا زمینه‌های 
آمـــوزش داوطلبـــان جمعیت هلال احمـــر را فراهم 
کنـــد« و افزود: »هـــال احمر نمادی از همبســـتگی 
اجتماعـــی و همدلی انســـانی بـــوده و فعالیت‌های 
آنـــان پـــل مـــردم و دولـــت اســـت. انتظـــار داریـــم 
از  الگویـــی  احمـــر  داوطلبـــان جمعیـــت هـــال 
مســـئولیت‌پذیری باشـــند و پیام نوع دوســـتی را به 

دیگران یـــاد دهند.«
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عذرخواهی از مردم به خاطر مشکلات معیشتی

وزیر کشور:
حضور بانوان در مسئولیت‌ها‌ منتّ نیست، ضرورت است


