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روز ۱۶ آذر یـــادآور یـــک رویـــداد تاریخی 
در ســـال ۱۳۳۲ اســـت کـــه در آن ســـه 
دانشـــجوی دانشـــگاه تهران به نام‌های 
احمـــد قندچـــی، مصطفـــی بزرگ‌نیا و 
آذر شریعت‌رضوی در جریان اعتراضات 
بـــه دخالت‌های آمریـــکا در امور داخلی 
ایران به شـــهادت رســـیدند. این رویداد 
در دانشکده فنی دانشگاه تهران و پس 
از کودتای ۲۸ مرداد رخ داد. از آن ســـال 
۱۶آذر نماد یک روز سیاســـی و تأثیر‌گذار 
در میان دانشجویان است. دانشجویان 
به عنوان نســـل جوان جامعه مطالباتی 
دارنـــد کـــه وزارت علوم و ســـازمان امور 
دانشـــجویان موظف به پاسخگویی این 
مطالبات است. ســـعید حبیبا، معاون 
وزیر علوم، تحقیقات و فناوری و رئیس 
سازمان امور دانشـــجویان در گفت‌و‌گو 
بـــا »ایـــران« دربـــاره اقداماتـــی کـــه این 
سازمان در یک ســـال اخیر انجام داده، 
می‌گویـــد: »مهم‌تریـــن اقـــدام در حوزه 
دانشـــجویان پیاده‌ســـازی و عملیاتـــی 
شـــدن الگوی نوین تغذیه دانشـــجویان 
بود. اولیـــن گامی که برداشـــتیم ایجاد 
رســـتوران‌های مکمل در ۱۷دانشـــگاه با 
هدف کاهـــش هزینه‌ها و مهم‌تر از همه 
افزایـــش کیفیت غـــذای دانشـــجویان 
بـــوده اســـت. همچنیـــن طـــرح ملـــی 
بررســـی ســـیمای زندگی دانشـــجویان 
با هدف وضعیت‌ســـنجی آســـیب‌های 
روانشـــناختی، روانی و حتـــی تحصیلی 
آنها انجام شـــد که طـــی آن برای کاهش 
آســـیب‌های اجتماعی در دانشگاه‌های 
سراســـر کشـــور کارگاه‌هـــا و دوره‌هـــای 

آموزشـــی متنوعی برگـــزار کردیم.«
او در پاســـخ بـــه ایـــن ســـؤال کـــه چـــه 
اقدامـــی بـــرای دانشـــجویان ســـتاره‌دار 
انجام شـــده، می‌گوید: »در حال حاضر 
عنوانـــی به نـــام دانشـــجوی ســـتاره‌دار 
نداریـــم. در بـــدو فعالیـــت ایـــن دولت 
حـــدود ۳۴۰ دانشـــجو دارای پرونـــده 

انضباطـــی بودنـــد که با کار کارشناســـی 
دقیـــق و حـــدود ۴۰جلســـه ۴ســـاعته 
بـــا شـــرکت حقوقدانـــان و نمایندگان 
حقوقی دانشـــگاه‌ها و نهادهای نظارتی 
اکثـــر پرونده‌هـــا حل‌وفصـــل شـــدند و 
دانشـــجویان بدون دغدغه به تحصیل 
ادامـــه دادنـــد.« رئیـــس ســـازمان امور 
دانشـــجویان درباره ســـایر اقداماتی که 
در دولـــت چهاردهم برای دانشـــجویان 
انجـــام شـــده، می‌گوید: »فعـــال کردن 
حداکثـــری دفاتر مشـــاوره و بهداشـــت 
در اکثـــر دانشـــگاه‌ها، خدمات‌رســـانی 
حداکثـــری به دانشـــجویان و اســـتقرار 
واحدهـــای مشـــاوره در خوابگاه‌هـــا از 
دیگـــر برنامه‌هـــای ما در این یک ســـال 
اخیـــر بوده اســـت. همچنیـــن افزایش 
سرانه فضاهای ورزشـــی و بویژه توسعه 
فضاهای ورزشی در خوابگاه‌ها با هدف 
دسترســـی بهتر دانشجویان به امکانات 
ورزشـــی انجام شده اســـت. همچنین 
اجـــرای طـــرح ملـــی »احوالپرســـی« در 
شـــرایط بحرانی جنـــگ و پـــس از آن با 
هـــدف کاهـــش اســـترس و اضطـــراب 
دانشـــجویان از دیگـــر برنامه‌های مهم 
ما بود. توســـعه مشـــارکت دانشجویان 
در فعالیت ورزشـــی همگانی، راه‌اندازی 
المپیادهای ورزشـــی درون دانشگاهی و 
مسابقات ورزشـــی منطقه‌ای هم اقدام 

مهمـــی بـــود که انجام شـــد.«
معاون وزیر علـــوم، تحقیقات و فناوری 

دربـــاره برگـــزاری انتخابـــات شـــورای 
صنفی دانشـــجویان می‌گوید: »برگزاری 
انتخابـــات شـــورای صنفـــی در تعـــداد 
زیـــادی از دانشـــگاه‌ها انجـــام می‌شـــود 
و طـــی یک ســـال اخیر ۶۱ دانشـــگاه که 
شـــورای صنفـــی را برگـــزار می‌کننـــد به 
کل دانشـــگاه‌ها اضافـــه شـــده اســـت. 
همچنیـــن شـــورای صنفی از ۲۸ شـــورا 
در دو ســـال گذشـــته بـــه ۸۹ شـــورا در 
ســـال‌ جاری رســـید. یعنی بـــه طور کلی 
در حـــال حاضـــر ۸۹ دانشـــگاه دارای 
شـــورای صنفی دانشـــجویی هســـتند. 
همچنین مقدمـــات راه‌اندازی و اعطای 
رفاه کارت دانشجویی با هدف استفاده 
از ظرفیت مؤسســـات مالـــی و اعتباری 
بـــرای افزایـــش خدمات دانشـــجویی با 
برگـــزاری بیش از ۲۰۰ ســـاعت جلســـه 
هم‌اندیشـــی بـــا مؤسســـات مـــورد نظر 
کارشناســـان مالی و فناوری اطلاعات و 
حقوقدانان انجام شـــد. مـــا همچنین 
تلاش کردیم با همـــه پیمانکاران تغذیه 
در دانشـــگاه و مؤسســـات آموزش عالی 
نیز تسویه‌حســـاب مالی انجام دهیم.«
رئیس سازمان امور دانشجویان درباره 
فعالیت‌هـــای ایـــن ســـازمان در حوزه 
بورس و دانش‌آموختـــگان بین‌الملل 
می‌گویـــد: »تشـــکیل و توســـعه پایگاه 
اطلاعـــات و مـــدارک تحصیلی کشـــور 
یا )پامتـــک( به منظور مکانیـــزه کردن 
صـــدور مـــدارک و جلوگیـــری از جعل 

معاون وزیر علوم، تحقیقات و فناوری در گفت‌و‌گو با »ایران« تشریح کرد 

10 اقدام ویژه دولت چهاردهم برای دانشجویان

گزارش خبری

سمیه افشین‌فر 

گروه اجتماعی

قائم‌مقام سازمان بازرسی کل کشور تأکید کرد

 پیشگیری هوشمندانه و ارتقای شفافیت 
در نظام حکمرانی کشور

»شـــفافیت و تعارض منافـــع« در حکمرانی 
یکـــی از پایه‌هـــای اصلـــی مدیریت ســـالم 
و پاســـخگو اســـت. شـــفافیت یعنی اینکه 
تصمیم‌هـــا، منابـــع، قراردادهـــا و عملکرد 
مدیـــران به طور علنـــی و قابل ‌دسترســـی 
برای مردم، رســـانه‌ها و نهادهـــای نظارتی، 
منتشـــر شـــود. شـــفافیت به مـــردم اجازه 
می‌دهـــد بداننـــد چـــه کســـانی بر اســـاس 
چـــه معیارهایـــی و بـــا چـــه پیامدهایـــی 
تصمیـــم می‌گیرنـــد. بـــه طور کلـــی اهداف 
اصلـــی شـــفافیت در حکمرانـــی شـــامل 
جلوگیـــری از فســـاد اداری، تقویت اعتماد 
عمومی بیـــن دولت و شـــهروندان، ارتقای 
پاســـخگویی مدیـــران و نهادهـــا و افزایش 
کارایـــی تصمیم‌گیـــری اســـت. فســـاد در 
بســـتر عـــدم شـــفافیت شـــکل می‌گیـــرد، 
برای همیـــن احمد رحمانیـــان، قائم‌مقام 
ســـازمان بازرســـی کل کشـــور در نشســـت 
خبـــری جشـــنواره »ارتقـــای شـــفافیت و 
رفـــع موقعیت‌هـــای تعـــارض منافـــع«، به 
نقش پیشـــگیرانه شـــفافیت در حکمرانی، 
بســـتر  در  گفت:»فســـاد  و  کـــرد  تأکیـــد 
عـــدم شـــفافیت شـــکل می‌گیـــرد و ایجاد 
ســـازوکارهای روشـــن برای تصمیم‌گیری و 
امضـــای قراردادها، نقـــش تعیین‌کننده‌ای 
در افزایـــش پاســـخگویی و کاهش فســـاد 
دارد.« رحمانیـــان پیشـــگیری را یکـــی از 
اصول بنیادین حکمرانی کارآمد دانســـت و 
گفت:»رفع موقعیت‌های تعارض منافع، از 
ابزارهـــای اصلی تحقق این هدف به شـــمار 
مـــی‌رود.« او تأکیـــد کرد:»جشـــنواره‌ای که 
سه‌شـــنبه، هجدهم آذرماه برگزار می‌شود، 
بر پایـــه منویات مقام معظـــم رهبری درباره 
ضـــرورت مبـــارزه بـــا فســـاد طراحی شـــده 
است. ســـازمان بازرســـی بر اساس همین 
رهنمودها، ســـه محـــور سیاســـت‌گذاری، 
بازرســـی و مقابله کارشناســـانه با فســـاد را 
تدویـــن کرده تـــا ســـامت نظـــام اداری به 
شـــکل مؤثـــری ارتقـــا یابـــد. برگـــزاری این 

جشـــنواره سه پشـــتوانه اساســـی دارد؛ اول 
پیگیری اجرای رهنمودهـــای رهبری که در 
بیش از 200 مورد بر اهمیت مبارزه با فســـاد 
تأکید کرده‌اند. دوم اجرای دســـتور ریاست 
قوه قضائیه درباره صیانت از ســـامت نظام 
اداری و ســـوم تکلیف مقرر در سند تحول و 
تعالی قوه قضائیه برای ســـازمان بازرسی.«
رحمانیـــان گفت:»ایـــن رویـــداد گامی در 
مســـیر پیشـــگیری هوشـــمندانه و ارتقای 
کشـــور  حکمرانـــی  نظـــام  در  شـــفافیت 

بـــود.«  خواهد 

 تأکید بر نقش فرهنگ‌سازی 
در شفافیت

قائم‌مقام ســـازمان بازرســـی کل کشـــور با 
تأکید بر نقش فرهنگ‌ســـازی در گسترش 
پاســـخگویی و شـــفافیت، اعلام کرد:»یکی 
از اهداف اصلی این رویداد حساس‌ســـازی 
جامعـــه و نظام اداری نســـبت بـــه اهمیت 
شـــفافیت و تعارض منافع است. به همین 
دلیل این جشنواره هر ســـال تکرار خواهد 
شـــد تا این فرهنـــگ در میان کارگـــزاران و 
افکار عمومی نهادینه شـــود.« رحمانیان با 
اشاره به اهداف محوری جشـــنواره، ارتقای 
نظارت همگانی و مردمی‌ســـازی شـــفافیت 
را از دســـتاوردهای مهم این برنامه دانست 
و گفـــت:»در جریـــان برگزاری جشـــنواره، 
شبکه‌ای گسترده از محققان، پژوهشگران 
و فعالان حوزه شـــفافیت و مدیریت تعارض 
منافع شـــکل گرفته و زمینه همکاری پایدار 

آنان فراهم شـــده است.«
بـــه گفتـــه قائم‌مقـــام ســـازمان بازرســـی، 
ایـــن نهاد طی ســـال گذشـــته بـــا همکاری 

دانشـــگاه‌ها و مراکـــز پژوهشـــی در قالـــب 
مســـیر  در  مهمـــی  گام  تفاهمنامـــه،   14
ارتقای ســـامت اداری برداشـــته است. در 
رصدخانـــه ســـامت اداری نیـــز موضوعات 
مختلفـــی از جملـــه شـــفافیت و تعـــارض 
منافـــع به‌ شـــکل تخصصـــی مورد بررســـی 
قرار می‌گیرد. قائم‌مقام ســـازمان بازرســـی 
کل کشـــور مهم‌ترین دســـتاورد جشـــنواره 
را تدویـــن اولیـــن الگـــوی ملی ســـنجش و 
ارزیابی ســـامت اداری کشـــور عنوان کرد و 
گفت:»این الگو با مشارکت صاحب‌نظران 
دانشـــگاهی و کارشناســـان درون و بیـــرون 
ســـازمان تهیه شـــده و بـــرای اولین‌بار پس 
از انقـــاب به ‌صورت رســـمی مبنای ارزیابی 

ســـامت اداری قـــرار می‌گیرد.«
رحمانیـــان توضیـــح داد:»شـــاخص‌های 
طراحی ‌شـــده جهـــت این جشـــنواره برای 
اولین‌بـــار بـــر پایـــه مقتضیـــات حقوقـــی و 
اداری جمهـــوری اســـامی و بـــا تکیه بر یک 
فرآیند کارشناســـی چندمرحلـــه‌ای تدوین 
شـــده است.« به گفته او، ســـازمان بازرسی 
بـــه دنبال آن اســـت که این رویـــداد به یک 
»نظـــام پایـــدار ســـنجش ســـامت اداری« 
تبدیل شـــود تا هر ســـال کارنامه ســـامت 
اداری دســـتگاه‌ها صـــادر و وضعیـــت آنهـــا 
به‌ صـــورت شـــفاف و قابـــل مقایســـه ارائه 
شـــود. او گفت:»ایـــن نظـــام ارزیابـــی بـــه 
دســـتگاه‌ها کمک خواهد کرد نقاط ضعف 
را شناســـایی و برای اصلاح آنها برنامه‌ریزی 
کننـــد. هـــدف نهایـــی ایـــن رونـــد، ایجاد 
تصویـــری روشـــن از وضعیـــت شـــفافیت و 
ســـامت اداری در کشـــور و تعمیق فرهنگ 

پاســـخگویی در دستگاه‌هاســـت.« 
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در بدو 
فعالیت این 

دولت حدود 
۳۴۰ دانشجو 
دارای پرونده 

انضباطی 
بودند که با 

کار کارشناسی 
دقیق و حدود 

۴۰جلسه 
۴ساعته 

با شرکت 
حقوقدانان 

و نمایندگان 
حقوقی 

دانشگاه‌ها 
و نهادهای 

نظارتی اکثر 
پرونده‌ها 

حل‌وفصل 
شدند و 

دانشجویان 
بدون دغدغه 

به تحصیل 
ادامه دادند

گزارش خبری

غزل رضایی‌ثانی 

گروه اجتماعی

مـــدارک تحصیلـــی انجام شـــد. علاوه 
بـــر آن، راه‌اندازی کامل ســـامانه جامع 
»ادب«)ســـامانه جامـــع دانشـــجویان 
بین‌المللـــی( و برقـــراری ارتبـــاط کامل 
ســـامانه‌ای بیـــن دســـتگاه‌های متولی 
دانشـــجویان خارجی با دانشـــگاه‌ها از 
جمله برنامه‌های ما بـــوده که در حوزه 
بین‌الملـــل انجام شـــد. مـــا همچنین 
صـــدور معافیت‌هـــای تحصیلـــی برای 
دانشـــجویان ایرانی در خارج از کشـــور 
را مطابق مـــاده ۳۵ قانون نظام وظیفه 
پیگیـــری کردیـــم. ارتقـــای اثربخشـــی 
افزایـــش  بـــا  دانشـــجویی  وام‌هـــای 
میانگیـــن 59 درصـــدی هـــم یکـــی از 
اقدامات ســـازمان امور دانشجویان در 
سال گذشـــته بوده اســـت. همچنین 
ســـقف مبالغ وام‌های دانشـــجویی در 
ســـال ۱۴۰۳ نســـبت بـــه ۱۴۰۲ افزایش 

پیدا کرده اســـت.«
او دربـــاره عمده مطالبات دانشـــجویان 
می‌گویـــد:  دانشـــجو  روز  آســـتانه  در 
»دانشـــجویان مطالبات متعـــددی از ما 
دارند؛ از جملـــه افزایش کیفیت غذای 
دانشـــجویی، افزایش میزان تسهیلات 
و وام دانشـــجویی، افزایش طول مدت 
اســـکان در خوابگاه‌ها، افزایش کیفیت 
و  دانشـــجویی  ســـرای  و  خوابگاه‌هـــا 
همچنیـــن کاهش قیمـــت ژتون‌ها. اما 
آنچه که دربـــاره مطالبات دانشـــجویی 
برای مـــا اولویـــت دارد، افزایش کیفیت 
غـــذای دانشـــجویی و افزایـــش میزان 

تســـهیلات و وام دانشـــجویی است.«
حبیبـــا دربـــاره فعالیـــت تشـــکل‌های 
یـــک ســـال گذشـــته  دانشـــجویی در 
می‌گویـــد: »مهم‌تریـــن اقدام ســـازمان 
تشویق دانشگاه‌ها به برگزاری انتخابات 
شورای صنفی دانشـــجویان بوده است و 
همان‌طور که گفتم تعداد دانشگاه‌های 
دارای شـــورای صنفـــی از ۲۸دانشـــگاه 
بـــه ۸۹ دانشـــگاه دارای شـــورای صنفـــی 
رســـیده اســـت. در این مدت تلاش شد 
دانشـــگاه‌ها به برگزاری انتخابات شورای 
صنفـــی در خوابگاه‌هـــا و دانشـــکده‌ها 
تشویق شـــوند، در نهایت تعداد زیادی از 
خوابگاه‌ها و دانشـــکده‌ها هم انتخابات 

شـــورای صنفی را برگـــزار کردند.«
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