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انتصاب اســـماعیل ســـقاب اصفهانی به ریاســـت 
ســـازمان  تـــازه تأســـیس بهینه‌ســـازی و مدیریت 
راهبردی انـــرژی، در چهارچـــوب گام عملی دولت 
مســـعود پزشـــکیان برای قرار دادن شـــعار »وفاق« 
در خدمـــت پیشـــرفت کشـــور و اصـــاح یکـــی از 
مهم‌تریـــن ناترازی‌های ایران حائز اهمیت اســـت. 
ناتـــرازی حیرت‌انگیـــزی کـــه  از قبـــال آن ســـالانه 
حـــدود ۱۰۰ میلیـــارد دلار یارانه پنهان را در کشـــوری 
با ذخایر افســـانه‌ای انرژی می‌بلعـــد و عملاً بیش از 
بودجه آموزش و بهداشـــت هزینه برجا می‌گذارد.
 این انتصـــاب  بیـــش از هر چیز شـــاهدی مکرر بر 
واقعـــی بودن اعتقـــاد پزشـــکیان  بر »وفـــاق ملی« 
بـــه عنوان شـــعاری اســـت کـــه از روزهای نخســـت 
رقابـــت انتخاباتـــی مطرح کـــرد. شـــعاری که یکی 
از مهم‌تریـــن اهـــداف آن ائتـــاف بـــرای عبـــور از 
بحران‌های اقتصادی بوده اســـت. پزشکیان پس از 
پیروزی در انتخابات تیرماه ۱۴۰۳ و با گذشت بیش 

از یک سال از مســـئولیت، همچنان بر همان شعار 
ایســـتاده اســـت. همچنان کـــه  در یکـــی از آخرین 
ســـخنرانی‌هایش که در  جمـــع نمایندگان مجلس 
و در  جلســـه ارزیابی اجرای ســـال اول برنامه هفتم 
انجام شـــد، تأکید داشـــت: »برای بنده فرقی ندارد 
که افـــراد از کدام حزب و جناح هســـتند، هر کس 
کـــه بتواند بـــه مـــا در رفع مشـــکلات کمـــک کند، 
دســـت او را می‌بوســـیم« مشخص اســـت که روند 
انتخـــاب رئیس ســـازمان  بهینه‌ســـازی و مدیریت 
راهبـــردی انـــرژی دســـت کم مدتـــی پیـــش از این 
ســـخنرانی آغاز شـــده امـــا در نوع خـــود حکایت از 
ثبـــات ایـــده حاکم بـــر دولـــت چهاردهـــم  دارد و بر 
مدعـــای معـــدود منتقدانی کـــه اتفاقـــاً در ماه‌های 
اخیـــر دولـــت را بـــه انتصابـــات مبتنـــی بـــر روابط 
سیاســـی متهم  می‌‌کردند، خط بطلان می‌‌کشـــد.  
بـــا تشـــکیل ســـازمان بهینه‌ســـازی و مدیریـــت 
راهبـــردی انـــرژی، قـــرار اســـت مهم‌تریـــن گـــره 
ســـاختاری حـــوزه انـــرژی بـــا رویکـــردی علمـــی، 
فراســـازمانی و به دور از انشـــقاق‌های سیاســـی باز 
شـــود. این ســـازمان نوپا از ادغام ســـه نهاد کلیدی 
)شـــرکت بهینه‌ســـازی مصرف ســـوخت، ســـاتبا و 

ســـتاد حمل ‌و نقل( زاده شـــده و براســـاس دستور 
تیرمـــاه ۱۴۰۴ رئیس‌جمهـــوری و مطابـــق ماده ۴۶ 
برنامه هفتم پیشـــرفت شـــکل گرفـــت. نهادی که 
قرار اســـت به‌عنوان »ناظر کلان انرژی« عمل کند، 
با اختیاراتی زیر نظر مســـتقیم ریاســـت‌جمهوری، 
تـــوان نظـــارت و ارزیابـــی بـــر وزارتخانه‌هـــای نفت 
و نیـــرو را در اختیـــار بگیـــرد و بودجـــه‌اش را از 
محـــل عـــوارض فلـــر و صرفه‌جویی‌هـــای حاصل 
از برنامه‌هـــا تأمیـــن کنـــد. هدف‌گـــذاری بـــزرگ 
ایـــن ســـازمان، صرفه‌جویـــی معـــادل ۱۲۸۵ هزار 
بشـــکه نفـــت خـــام در روز، از بخش کشـــاورزی تا 
حمل‌ونقل، یک نقشـــه‌راه بلندپروازانه اما ضروری 
اســـت. برنامه‌ای کـــه در صورت تحقـــق، می‌تواند 
هم ناترازی مزمن انـــرژی را مهار کند و هم عدالت 
یارانه‌ای را به شـــکلی پایدار برقرار سازد. در چنین 
بســـتری، قاعدتاً توقع می‌‌رفته است که مسئولیت 
ســـازمان به فردی داده شـــود که در تدوین اســـناد 
کلان، درک سیستمی از مسائل و ایجاد هماهنگی 
میان نهادها تجربه داشـــته باشـــد و در عین حال  
از پتانســـیل مطلوبی برای ایجـــاد هم‌افزایی میان 
گروه‌هـــای سیاســـی مختلـــف و گروه‌هـــای ذی 

مدخل برخوردار باشـــد.
بـــر همین اســـاس بـــود کـــه رئیس‌جمهـــوری در 
جلســـه عصر یکشـــنبه هیأت دولـــت در توضیح 
رونـــد انتخـــاب ســـقاب اصفهانـــی بـــه ریاســـت 
بـــا  انـــرژی  بهینه‌ســـازی و مدیریـــت راهبـــردی 
یـــادآوری اینکه »موضوع حـــل ناترازی‌های انرژی 
یکـــی از اصلی‌تریـــن، مهم‌تریـــن و حیاتی‌تریـــن 
مســـائل کشـــور بـــوده اســـت«، توضیـــح داد: »از 
گروه‌های متعدد صاحب‌نظـــر، ایده‌پرداز و دارای 
برنامه دعوت شـــد تـــا دیدگاه‌ها و پیشـــنهادهای 
خـــود را در ایـــن زمینه ارائـــه کننـــد. از میان این 
ح‌هـــا و مباحـــث و برنامه‌هـــا، تحلیل‌هـــا و  طر
تســـلط تیـــم و شـــخص آقـــای ســـقاب اصفهانی 
جامع‌تر، دقیق‌تر و کارآمدتر بود؛ ازاین‌رو ایشـــان 
بـــرای ریاســـت ســـازمان بهینه‌ســـازی و مدیریت 
راهبـــردی انرژی برگزیده شـــدند تا ان‌شـــاءالله با 
همـــکاری همـــه دســـتگاه‌ها، امـــور و برنامه‌ها در 

مســـیر صحیح هدایت شـــود«.
 انتخـــاب ســـقاب اصفهانـــی چهـــره‌ای کـــه گفته 
می‌‌شـــود در ایجـــاد  تحولات قـــوه قضائیه و ســـتاد 
دولـــت در ریاســـت قـــوه و ریاســـت جمهـــوری 

ســـید‌ابراهیم رئیسی نقش داشـــته حائز  این پیام 
می‌‌تواند باشـــد که پزشـــکیان  در انتخاب او  هم به 
این پیشـــینه و هم به برنامه‌ای که او برای مدیریت 
انرژی روی میـــز  رئیس جمهوری گذاشـــته، توجه 
داشته اســـت. از این حیث سابقه سقاب اصفهانی  
در تدوین ســـند تحـــول قضایی، اســـناد راهبردی 
دولـــت و همچنیـــن فعالیت به‌عنوان دبیر ســـتاد 
تحول دولت ســـیزدهم از ســـال ۱۴۰۱ ســـابقه قابل 

انکاری نیســـت. 
مهم‌تریـــن مزیت دولت پزشـــکیان آن اســـت که 
از ابتـــدا بـــا گفتمـــان »وفـــاق ملـــی« پا بـــه میدان 
گذاشـــت و امـــروز نیـــز با حفـــظ همیـــن رویکرد، 
تـــاش می‌کنـــد اصلاحات ســـخت اما ضـــروری را 
در فضایـــی آرام‌تـــر و قابل‌اعتمادتـــر پیـــش ببرد. 
اگـــر این پـــروژه عظیم به نتیجه برســـد، ســـازمان 
بهینه‌ســـازی انرژی می‌تواند نه تنهـــا نماد کارآمدی 
یک دولت ائتلافی باشـــد، بلکه راه را برای بازگشت 
نظـــم، صرفه‌جویی و عدالت به بزرگ‌ترین ســـفره 
انـــرژی کشـــور باز کنـــد. گامـــی مثبت کـــه معنای 
واقعـــی »وفاق برای پیشـــرفت« را در عمل روشـــن 

خواهد ســـاخت.
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ارزیابی فعالان سیاسی از یک انتصاب جدید در دولت  

پزشکیان از اصول خود عدول نکرده است
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من در میان همه کســـانی که بـــه انتصاب آقای 
اســـماعیل ســـقاب اصفهانـــی انتقـــاد کردند، 
ندیدم کســـی مســـتقیماً نســـبت به کارآمدی، 
تـــوان مدیریتـــی یـــا عملکـــرد اجرایی ایشـــان 
ایرادی مطرح کنـــد. تقریباً تمام نقدها متوجه 
این بـــود که آقـــای رئیس‌جمهوری چـــرا فردی 
را کـــه پیش‌تر در دولت شـــهید رئیســـی حضور 
داشـــته یا در مقطعی مســـئولیتی در آن دولت 

داشـــته، انتخاب کرده اســـت. 
ایـــن نـــوع انتقادهـــا ناظر بر ســـوابق سیاســـی 
و جناحـــی اســـت، نـــه بـــر کارآمدی شـــخص. 
انتظـــار طبیعـــی این بود کـــه منتقدان اگـــر واقعاً ایـــرادی دارند، 
مشـــخص و مســـتدل بیان کنند که آقای اصفهانـــی به چه دلیل 
برای این پســـت مناســـب نیســـت. در آن صورت نقد وارد و قابل 
بررســـی بود. اما وقتی محـــور نقدها نه مدیریـــت و توانایی فرد، 
بلکـــه صرفاً حضـــور او در دولت قبلی اســـت، من هیـــچ مبنایی 
بـــرای چنین اعتراضاتـــی نمی‌بینم. اینکه یک نفـــر قبلاً در دولت 
دیگری بـــوده یا در دوره‌ای مســـئولیت داشـــته، دلیـــل موجهی 

برای مخالفـــت با انتصاب او نیســـت.
عـــاوه بر این، اگر قرار باشـــد کســـی درباره مدیریـــت و کارآمدی 
آقـــای اصفهانی انتقاد کنـــد، ناگزیـــر باید مقایســـه‌ای هم انجام 
دهـــد. یعنی باید بررســـی شـــود کـــه مدیریت او نســـبت به دیگر 
مدیرانی که اکنون در این دولت مســـئولیت دارند، چه جایگاهی 
دارد. آیـــا مدیریـــت آقای اصفهانـــی از مدیریت کســـانی که امروز 
وزیر، معـــاون وزیر یا مســـئولان رده‌های دیگر هســـتند ضعیف‌تر 
اســـت؟ آیـــا واقعاً می‌تـــوان گفت او از بســـیاری از مدیـــران فعلی 
که در حال اداره امور کشـــور هســـتند عملکـــرد پایین‌تری دارد؟ 
اگر پاســـخ این پرســـش‌ها روشـــن و مســـتدل ارائه شـــود، آن‌گاه 
می‌توان دربـــاره صحت این انتصاب بحث کـــرد، اما بدون چنین 

سنجشـــی، نقدهـــا صرفاً بر پایه نگاه‌های سیاســـی اســـت.
قـــرار مـــا بر این اســـت کـــه مـــاک ارزیابـــی مدیـــران، کارآمدی، 
مدیریـــت، توانایی خدمـــت و صلاحیت اجرایی باشـــد، نه تعلق 
جناحـــی و سیاســـی. اما امـــروز مســـائل جناحی چنـــان پررنگ 
شـــده که اگـــر فـــردی در جایـــی منصوب شـــود و از جنـــاح مورد 
پســـند عده‌ای نباشـــد، صرفاً به همین دلیل با موجی از انتقادها 

مواجه می‌شـــود. 
ایـــن غلبه نـــگاه جناحـــی باعث شـــده کـــه اصل موضـــوع یعنی 
توانایی شـــخص برای اداره یک مســـئولیت مهم، تحت‌الشـــعاع 
قـــرار بگیـــرد. تـــرس از ایـــن نـــگاه سیاســـی و جناحـــی به‌قدری 
گســـترش یافته که گاهی ارزیابی واقعیِ تـــوان مدیریت افراد کنار 
گذاشـــته شـــده و تنها معیار، نســـبت آنها با یک جریان سیاسی 
تلقـــی می‌شـــود. چنین رویکردی نه به نفع کشـــور اســـت و نه به 
نفـــع مدیریت صحیـــح امـــور. زیرا کشـــور زمانی موفق می‌شـــود 
که معیـــار انتخـــاب مدیـــران، شایســـتگی و کارآمدی باشـــد، نه 

تعلقـــات جناحی.  

 برای رئیس‌جمهوری 
تخصص مهم است نه جناح

ناصر ایمانی
تحلیلگر 

مسائل سیاسی
ت

ش
دا

اد
ی

من خـــودم از پیشـــنهاد دهندگان 
وفـــاق ملی بوده‌ام و وفـــاق ملی را 
واقعاً قبـــول دارم و معتقدم اگر ما 
بخواهیم در مدیریت کشور موفق 
شـــویم و از بحران‌هـــا عبـــور کنیم 
بایـــد وفـــاق ملـــی را مبنـــای عمل 
خویـــش قـــرار دهیـــم، امـــا قبـــل 
از هـــر چیزی بایـــد فهم درســـتی 
از وفـــاق داشـــته باشـــیم. البتـــه 
واضح اســـت کـــه وفاق مـــورد نظر 
رئیس‌جمهوری و دولت چهاردهم 
به معنای تبدیل دولت به شـــرکت سهامی و تقسیم 
پسُـــت‌های دولتـــی بین جناح‌هـــا نبوده و نیســـت. 
بلکـــه وفاق بـــه معنای داشـــتن دغدغه‌ مشـــترک در 
مســـائل ملی اســـت. وفاق به این معناســـت که هم 
ارکان نظـــام و هـــم جناح‌هـــای مختلف در مســـائل 
ملی جناحی برخـــورد نکنند و وحدت عمل داشـــته 

. شند با
بـــر همین اســـاس بنا نیســـت کـــه کســـی بگوید اگر 
ایـــن طرح انجام شـــود، دولت پزشـــکیان یـــا دولت 
اصلاحـــات یا دولـــت اصولگرا موفق می‌شـــود و فردا 
مـــا در انتخابات ضـــرر می‌کنیـــم. نباید رفتـــاری که 
مخالفـــان برجـــام در قبال برجـــام داشـــتند و مانع 
اجرایی شـــدن برجام شـــدند در موضوعاتـــی مانند 
مدیریـــت مصـــرف انـــرژی و پروژه‌های مهمـــی نظیر 
آن تکرار شـــود. زیرا وفـــاق ملی واقعی یعنـــی فراتر از 
ملاحظات جناحی عمل کـــردن. با چنین مقدمه‌ای 
می‌تـــوان از نیروهـــای تکنوکـــرات با هر گرایشـــی در 
پســـت‌های تخصصی اســـتفاده کـــرد و در ایـــن موارد 

نباید گرایـــش جناحی دخالت داده شـــود.
در عین حال فراموش نمی‌کنیم که آقای پزشـــکیان 
با ورود بـــه صحنه، به مردم وعده‌هایی داده اســـت؛ 
مثلاً وعـــده رفـــع فیلترینـــگ و وعده‌هـــای دیگر که 
برخـــی بـــا آن وعده‌ها مخالـــف بوده‌اند؛ چـــون آنها 
معتقدند تحقق این وعده‌ها به نفع کشـــور نیســـت. 
در چنیـــن جایی هم علم آقای پزشـــکیان و هم علم 
مخالفان وی براســـاس اصول فقهی برای خودشـــان 
حجـــت اســـت. هـــر دو مکلفند کـــه براســـاس علم 
خودشـــان عمل کنند تا در پیشـــگاه خـــدای متعال 

و ملت معذور نباشـــند.
در دیگر ســـو اما مســـعود پزشـــکیان رئیس‌جمهوری 
نهایـــت تـــاش خود را کـــرده تا بـــه هر ترتیـــب مانع 
کارشـــکنی در کار دولـــت و موجـــب هم‌افزایـــی در 
اجرای وعده‌های خود شـــود. این کار آقای پزشکیان 

تا حـــدی خوب و مفید اســـت.

 استفاده از تکنوکرات ها 
بدون توجه به جناح ها

رحمت‌الله 
بیگدلی

فعال سیاسی

بحـــث پیرامون کابینـــه و انتصابـــات دولت 
پزشـــکیان این روزهـــا در فضای سیاســـی و 
رســـانه‌ای کشـــور به‌گونـــه‌ای پیـــش می‌رود 
که نشـــان می‌دهـــد ســـه جریـــان متفاوت 
بـــر  و گاه ناهمســـو در حـــال تأثیرگـــذاری 
ایـــن رونـــد هســـتند. جریـــان اول بخشـــی 
از اصلاح‌طلبان‌انـــد کـــه نگـــران ترکیـــب 
 . هســـتند نتصاب‌هـــا  ا برخـــی  و  بینـــه  کا
دغدغـــه اصلـــی آنـــان نـــه لزومـــاً کارآمدی 
بلکـــه هماهنـــگ نبـــودن برخـــی چهره‌هـــا 
بـــا مطالبـــات اصلاح‌طلبانه‌ای اســـت که از 
آقای پزشـــکیان انتظار داشـــتند. این طیف فشـــار مـــی‌آورد تا 
کابینـــه یکدســـت‌تر شـــود و رئیس‌جمهوری در مســـیر تحقق 
خواســـته‌های اصلاح‌طلبانه گام‌هـــای صریح‌تری بـــردارد. در 
مقابل گروه دیگری قرار دارد کـــه طیفی از چهره‌های اصولگرا 
ماننـــد برخـــی نماینـــدگان مجلـــس را شـــامل می‌شـــود. این 
جریان با اســـتناد به ضعف عملکرد یا عـــدم توانمندی برخی 
وزرا موضوع اســـتعفا، برکناری یا اســـتیضاح را مطرح می‌کند. 
این رویکرد، بیشـــتر ناظر بر نظـــارت قانونی مجلس و نقد فنی 
به برخی وزارتخانه‌هاســـت. اما جریان ســـومی هم وجود دارد 
که ریشـــه آن در افکار عمومی فعال در شـــبکه‌های اجتماعی 
و برخی رسانه‌هاســـت. ایـــن طیف تلاش می‌کنـــد چنین القا 
کند که اصلاح‌طلبان باید از پزشـــکیان عبـــور کنند. این خط 

خبری عمدتاً ناشـــی از عملیات رســـانه‌های بیگانه است. 
رســـانه‌هایی کـــه در شـــرایط جنگـــی و فشـــارهای امنیتـــی 
علیه کشـــور تـــاش می‌کنند بـــا تشـــدید اختلافـــات داخلی 
و تضعیـــف دولـــت، بـــر فشـــارهای حداکثری علیـــه جمهوری 

بیفزایند.  اســـامی 
در چنیـــن فضایی آنچه ضرورت دارد انصاف و خویشـــتن‌داری 
سیاســـی اســـت. بایـــد اجـــازه داد رئیس‌جمهـــوری مطابـــق 
اختیـــارات قانونـــی خـــود تیـــم کاری‌اش را ســـامان دهـــد. 
تحمیل نیرو از ســـوی هر جریان سیاســـی چـــه اصلاح‌طلب، 
چـــه اصولگـــرا و چـــه رســـانه‌ها، نه‌تنهـــا موجـــب کارآمـــدی 
دولت نمی‌شـــود بلکـــه ممکن اســـت ترکیبی ایجـــاد کند که 
پاســـخگوی نیازهای کشور نباشـــد. مجلس باید نقش نظارتی 
خود را بدون جنجال و سیاســـی‌کاری ادامـــه دهد و دولت نیز 
طبق روال معمول همه دولت‌ها در پایان ســـال اول می‌تواند 
نســـبت به ارزیابی و ترمیم کابینه اقدام کند. چنین رویکردی 
طبیعی‌تریـــن و کم‌هزینه‌ترین مســـیر برای افزایـــش کارآمدی 
اســـت. بنابراین رسانه‌ها نیز باید با اســـتدلال و آگاهی‌بخشی 
مانـــع از گســـترش جنـــگ روانی شـــوند، جنگی کـــه هدفش 
ایجـــاد بی‌ثباتـــی و اختلاف داخلی اســـت. امـــروز بیش از هر 
زمان دیگری نیازمند عقلانیـــت، آرامش و رعایت مصالح ملی 
هســـتیم تا دولت بتواند با تمرکز و استقلال، کار خود را پیش 

ببرد و پاســـخگوی مطالبات مردم باشـــد.

احترام به اختیار قانونی رئیس‌جمهوری 
برای انتخاب تیم همکاران

حسین 
کنعانی‌مقدم

 دبیرکل 
حزب سبز ایران

یکـــی از محورهـــای اصلـــی صحبت‌های 
تبلیغـــات  دوران  در  پزشـــکیان  دکتـــر 
انتخاباتـــی، مفهومـــی بـــود کـــه بارها بر 
آن تأکیـــد کردنـــد: وفـــاق. او ایـــن واژه را 
نه به‌عنـــوان یک شـــعار، بلکـــه به‌عنوان 
چهارچوبـــی جـــدی بـــرای اداره کشـــور 
ح کـــرد. اینکـــه پایـــان دادن بـــه  مطـــر
منازعـــات فرســـاینده داخلـــی و تمرکز بر 
همگرایـــی، از مهم‌تریـــن ضرورت‌هـــای 
امروز کشـــور اســـت. این رویکرد، پس از 
انتخابـــات نیـــز در ســـخنان و تصمیمات 
ایشـــان تـــداوم یافتـــه و همچنـــان یکی 
از پایه‌هـــای اصلـــی سیاســـت‌ورزی دولـــت جدید به شـــمار 
مـــی‌رود. در روزهـــای اخیـــر، برخـــی انتصابات دولـــت مورد 
بحـــث قـــرار گرفتـــه و منتقدانی دربـــاره آنها پرســـش‌هایی 
مطرح کرده‌اند. اما لازم اســـت انتصابات را از زاویه مهم‌تری 

نیـــز نگاه کـــرد: تکیـــه دولت بـــر کار کارشناســـی. 
رئیس‌جمهـــوری بارها تأکید کرده اســـت کـــه تصمیمات او 
بر اســـاس نظر متخصصان و اتـــکا به تجربـــه علمی خواهد 
بـــود؛ حتی اگـــر این تخصص در خارج از کشـــور نیز باشـــد، 
بهره‌گیری از آن را برای پیشـــرفت کشور ضروری دانسته‌اند. 
همان‌گونه کـــه در فوتبال برای رســـیدن به اســـتانداردهای 
حرفه‌ای بـــه مربیان خارجی اعتماد می‌شـــود، در حوزه‌های 
حســـاس و پیچیده کشور نیز اســـتفاده از دانش معتبر باید 
اصل عملی دولت باشـــد. بر همین اســـاس، طبیعی اســـت 
کـــه دولت برای هر انتصاب، دلایل کارشناســـی، ارزیابی‌های 
تخصصـــی و تحلیل‌هـــای دقیـــق در اختیار داشـــته باشـــد. 
بنابرایـــن، رویکـــرد صحیح آن اســـت که ایـــن تصمیمات نه 
زیر ســـؤال بروند، بلکـــه در چهارچوب وعده شـــفافیت که 
رئیس‌جمهـــوری بـــر آن تأکید داشـــت، برای مـــردم توضیح 

داده شوند. 
حتمـــاً   ، ملـــت منتخـــب  ن  ا به‌عنـــو ی  ئیس‌جمهـــور ر
اســـتدلال‌هایی روشـــن و مبتنی بر مصالح کشـــور برای این 
انتخاب‌ها دارد و بیان این دلایل به شـــکل رســـمی، می‌تواند 
به روشـــن‌تر شـــدن فضا و افزایـــش اعتمـــاد عمومی کمک 
کنـــد. توضیـــح دادن دلایـــل، نـــه از ســـر اجبار بلکه از ســـر 
تقویت ســـرمایه اجتماعی دولت ضروری است. هر توضیح 
مســـتدلی که ارائه شـــود هم، وزن تصمیم را بالا می‌برد و هم 
نشـــان می‌دهد دولت به مشـــارکت و آگاهی مـــردم احترام 
می‌گذارد. بدیهی اســـت که نقدهای دلسوزانه نیز در همین 
مســـیر عمل می‌کنند؛ نه بـــرای تخریب، بلکـــه برای کمک 
به دولت در شفاف‌ســـازی و ارتباط مؤثرتـــر با افکار عمومی. 
اگر این روند به‌درســـتی مدیریت شـــود، هم بـــه نفع دولت 
خواهد بود و هم در مســـیر تحقق همان وعده محوری دکتر 

پزشـــکیان یعنی »وفـــاق و همگرایی ملی« قـــرار می‌گیرد.

 استدلال‌های انتصابات 
تشریح شود

حسن رسولی
عضو جبهه 

اصلاحات

اخبار

 تأکید رئیس عدلیه 
 بر حمایت از دولت 

در رفع مشکلات 
معیشتی مردم

رئیـــس قوه قضائیه گفت: مســـئولین 
ذیربـــط قضایی چه از حیـــث وظایف 
ذاتـــی خـــود و چـــه از حیـــث کمـــک 
بـــه دولت، نســـبت بـــه رفع مســـائل 
داشـــته  اهتمـــام  مـــردم  معیشـــتی 
باشـــند؛ وجود این مشـــکلات، وظیفه 
مـــا را ســـنگین‌تر می‌کنـــد. محســـنی 
اژه‌ای در نشســـت شـــورای‌عالی قـــوه 
قضائیـــه ادامه داد: »ســـازمان قضایی 
نیروهـــای مســـلح طـــی دوره اخیر در 
انجام وظایف و مســـئولیت‌های ذاتی 
و قانونـــی خـــود، تدابیـــر و تمهیدات 
مطلـــوب و نافـــذی را اتخـــاذ کـــرده 
کـــه این امـــر، ثمـــرات و نتایـــج قابل 
پـــی داشـــته اســـت؛  توجهـــی را در 
در گذشـــته، بعضـــاً پرونده‌هایـــی در 
ســـازمان قضایـــی نیروهـــای مســـلح 
وجود داشـــت که برای مـــدت طولانی 
مانـــده  باقـــی  دادســـرا  مرحلـــه  در 
بودنـــد؛ از جملـــه ثمـــرات و نتایـــج 
اقـــدات ســـازمان قضایـــی طـــی دوره 
اخیر، می‌تـــوان به کاهش چشـــمگیر 
تعـــداد پرونده‌هـــای معوق و رســـوبی 
زمـــان  مـــدت  تقلیـــل  همچنیـــن  و 
رســـیدگی به پرونده‌هـــا در این مرجع 

مهـــم قضایـــی اشـــاره کرد.«

دستور معاون اجرایی 
 رئیس ‌جمهور 

برای اصلاح ساختاری 
در مس سونگون

معـــاون اجرایـــی رئیـــس‌ جمهـــور بر 
پایـــان دادن تعلل شـــرکت ملی مس 
ســـونگون برای اســـتقلال ســـاختاری 
تأکید کرد و گفت: »این شـــرکت باید 
ظرف ۲ هفته برنامه عملیاتی تشکیل 
هلدینگ مـــس ‌ســـونگون و وضعیت 
انتقـــال حســـاب‌ها را تدویـــن کند تا 
به رئیس ‌جمهـــوری ارائـــه کنیم.« به 
گزارش ایرنـــا، محمدجعفـــر قائم‌پناه 
در نشســـت پیگیری اجـــرای تعهدات 
شـــرکت ملی مـــس ایـــران و مجتمع 
مـــس ســـونگون با اشـــاره به دســـتور 
صریـــح مســـعود پزشـــکیان، دربـــاره 
تعیین‌تکلیـــف وضعیـــت حکمرانـــی 
و ســـاختار مدیریتـــی مجتمـــع مـــس 
»رئیـــس  کـــرد:  تأکیـــد  ســـونگون، 
‌جمهوری به‌طور مســـتقیم خواســـتار 
پیگیـــری فوری ایـــن موضوع شـــده و 
تأکید کرده اســـت که پس از ۱۲ سال، 
تکلیف این شـــرکت باید روشن شود. 
وی بـــا بیـــان اینکـــه تاکنـــون هرآنچه 
رئیـــس ‌جمهـــوری خواســـته انجـــام 
شـــده اســـت، افزود: »تلاش مـــا این 
بـــوده که هیچ مـــورد انجام‌نشـــده‌ای 
از دســـتورات رئیـــس‌ جمهـــوری باقی 
نمانـــد و تاکنـــون هم نمانده اســـت و 
گزارش‌های مطرح شـــده در این باره 

بایـــد روشـــن و نتیجه‌محور باشـــد.«
 

دفاع طحان نظیف 
از حق اعتراض 

 شهروندان به 
متون قانونی

سخنگوی شـــورای نگهبان تأکید کرد: 
»بر اســـاس قانـــون اساســـی هرکدام 
از شـــهروندان می‌تواننـــد نســـبت به 
متـــون مختلـــف قانونی البتـــه به غیر 
از قوانین اساســـی و عـــادی، اعتراض 
کننـــد و ایـــن اصـــل یکـــی از اصـــول 
افتخارآمیـــز قانون اساســـی جمهوری 

اســـامی ایران است.«
 هـــادی طحـــان نظیف، در نشســـت 
تخصصـــی شـــورای مدیـــران حقوقـــی 
وزارت دفـــاع و پشـــتیبانی نیروهـــای 
مســـلح با اشـــاره به اصل ۱۷۳ قانون 
اساســـی اظهـــار کـــرد: »هـــر کـــدام از 
بـــه  نســـبت  می‌توانـــد  شـــهروندان 
متـــون مختلـــف قانونی البتـــه به غیر 
از قوانین اساســـی و عـــادی، اعتراض 
کنـــد؛ بـــه طـــور مثـــال یک شـــهروند 
می‌توانـــد نســـبت بـــه مصوبـــه هیأت 
وزیـــران یـــا مصوبـــه وزیر و یـــا مصوبه 
شـــورای شـــهر اعتـــراض کنـــد و آن را 
ع یا قانون اساسی بداند.  خلاف شـــر
این ادعـــا در موضوع قانون اساســـی 
در دیوان عدالت اداری مورد بررســـی 
ع  قـــرار می‌گیـــرد و در موضـــوع شـــر
بـــه فقهـــای شـــورای نگهبـــان ارجاع 
داده می‌شـــود و این فقهـــای گرانقدر 
ســـاعت‌ها جلســـه برگـــزار می‌کننـــد 
تا بـــه بررســـی ایـــن ادعاهـــا بپردازند 
و در مـــواردی رأی بـــه تأییـــد آن ادعـــا 
می‌دهنـــد؛ این اصـــل یکـــی از اصول 
افتخارآمیـــز قانون اساســـی جمهوری 

اســـامی ایران اســـت.« 


