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وزیر علوم: 

تغییر در برنامه‌های آموزشی ضروری است
وزیر علوم، تحقیقات و فناوری در جلسه »مدیریت سنوات 
آموزشـــی در تحصیـــات تکمیلی« تأکیـــد کـــرد: »تغییر در 

برنامه‌های آموزشـــی یک ضرورت اســـت.«
بـــه گـــزارش ایرنا، حســـین ســـیمایی صـــراف وزیـــر علوم، 
۹۷۶ شـــورای عالـــی  فنـــاوری در جلســـه  و  تحقیقـــات 
برنامه‌ریـــزی وزارت علـــوم، تحقیقـــات و فنـــاوری کـــه بـــا 
حضـــور تنی چند از مســـئولان آمـــوزش عالی کشـــور برگزار 
شـــد، با تأکید بر اینکـــه تغییـــر در برنامه‌های آموزشـــی در 
مقطـــع تحصیـــات تکمیلـــی ضرورتـــی انکارناپذیر اســـت، 
اعـــام کرد: »اصلاحـــات باید بـــر مبنای رویکـــردی علمی، 
عملیاتـــی و مبتنی بر واقعیت‌های آموزشـــی کشـــور و آینده 
آمـــوزش عالی در دنیا انجـــام گیرد.« در ادامه این جلســـه، 
سیدســـروش قاضی‌نـــوری، رئیـــس مؤسســـه تحقیقـــات 
سیاســـت علمی کشـــور، گزارشی کارشناســـی در این زمینه 
ارائه داد و با تبیین دلایل افزایش ســـنوات دانشـــجویان در 
مقاطع کارشناسی‌ ارشـــد و دکتری، چهار پیشنهاد کاربردی 

بـــرای بهبود رونـــد موجود مطـــرح کرد.

وزیر آموزش و پرورش: 

مهم‌ترین برنامه ما اصلاح و بازنگری 
برنامه‌های درسی است

وزیـــر آموزش و پرورش بـــا تأکید بر اینکه آمـــوزش و پرورش 
بایـــد بـــه مرکـــز تحـــول فرهنگـــی و علمـــی کشـــور تبدیل 
شـــود، گفت: »اساســـی‌ترین تحـــول آموزش و پـــرورش در 
گـــرو بازنگـــری و بازطراحی برنامه‌های درســـی اســـت، زیرا 
برنامه‌ریـــزی درســـی قلـــب نظام آموزشـــی اســـت و تحول 
آینده بر محور آن شـــکل می‌گیرد.« به گزارش ایلنا، علیرضا 
کاظمـــی، وزیر آموزش و پرورش روز گذشـــته در جلســـه‌ای 
با اشـــاره بـــه اهمیـــت برنامه‌ریـــزی درســـی در آینده‌نگری 
نظام آموزشـــی کشـــور، اعلام کرد: »معتقدم ریشـــه بسیاری 
از چالش‌ها و مشـــکلاتی کـــه امروز آموزش و پـــرورش با آن 
مواجـــه اســـت، به نظـــام برنامه‌ریـــزی درســـی بازمی‌گردد. 
تحـــول واقعی باید از این نقطه آغاز شـــود و همه ارکان دیگر 
نظـــام آموزشـــی را تحت تأثیر قـــرار دهد. بـــه همین دلیل، 
اساســـی‌ترین برنامه ما اصلاح و بازنگری برنامه‌های درسی 
اســـت.« وزیر آموزش و پرورش بر ضرورت اســـتفاده از همه 
ظرفیت‌های علمی کشـــور برای بازنگری برنامه‌های درسی 
تأکیـــد کرد و گفت: »این مســـیر فقط با همـــکاری جمعی و 
مشارکت دانشـــگاه‌ها و مراکز پژوهشی محقق خواهد شد. 
آمـــوزش و پرورش بایـــد به مرکـــز تحول فرهنگـــی و علمی 
کشـــور تبدیل شـــود و این مهم جز بـــا بازطراحـــی بنیادین 

برنامه‌های درســـی ممکن نخواهـــد بود.«
  

بیش از ۵۰ درصد دانشجویان دانشگاه 
تهران از سه دهک بالای درآمدی هستند

به گـــزارش مهر، محمدحســـین امید، رئیس دانشـــگاه 
تهران، در نشســـت خبری اعلام کرد: »بیش از ۵۰ درصد 
دانشـــجویان دانشـــگاه تهران متعلق به سه دهک بالای 
درآمـــدی هســـتند. در مـــدل خودگردانی، اگـــر بتوانیم 
کمک‌هـــای دولتی را به دهک‌هـــای نیازمندتر اختصاص 
دهیم، به عدالت آموزشـــی نزدیک‌تر شـــده‌ایم.« رئیس 
دانشـــگاه تهـــران، پذیرش ایـــن مدل را بـــه دلیل جدید 
و حساســـیت‌برانگیز بـــودن آن، نیازمند زمـــان و انجام 
مطالعات بیشتر دانســـت و تأکید کرد: »تا از نتایج طرح 
اطمینـــان حاصل نکنیم، هیچ اقدامـــی انجام نخواهیم 

داد. دانشـــگاه تهران جای آزمون و خطا نیســـت.«
 

سخنگوی سازمان غذا و دارو: 

واکسن آنفلوانزا در داروخانه‌ها موجود است
سخنگوی ســـازمان غذا و دارو اعلام کرد: »واکسن آنفلوانزا 
امســـال هـــم از مســـیر واردات و هـــم بـــا تولیـــد داخلی در 

داروخانه‌ها عرضه شـــده اســـت.«
دکتر محمد هاشـــمی به ایســـنا گفت: »تاکنـــون حدود یک 
میلیون دوز واکسن وارداتی از کشورهای فرانسه و هلند وارد 
کشـــور و در داروخانه‌ها توزیع شـــده است. این واکسن‌ها با 
ارز آزاد تأمیـــن و با قیمت هـــر دوز ۹۱۷ هزار تومان در اختیار 
مردم قرار گرفته اســـت. در کنار واکســـن وارداتی، شـــرکت 
داخلی نیز تولید واکســـن آنفلوانـــزا را آغاز کرده و پیش‌بینی 
می‌شـــود امســـال حدود ۲۴۰ هـــزار دوز واکســـن ایرانی وارد 
بـــازار دارویی کشـــور شـــود. قیمت ایـــن واکســـن‌ها به‌طور 
تقریبـــی ۹۰۰ هزار تومان برای هر دوز برآورد شـــده اســـت.« 
او تأکیـــد کرد: »واکســـن آنفلوانزا برای گروه‌هـــای پرخطر در 
مراکز بهداشـــت به صورت رایگان ارائه می‌شود و سایر افراد 

می‌تواننـــد آن را از داروخانه‌هـــا تهیه کنند.«

معاونت بهداشت وزارت بهداشت: 

سقط جنین فقط در چهارچوب قانون 
مجاز است

معاونـــت بهداشـــت وزارت بهداشـــت، درمـــان و آموزش 
پزشـــکی بـــا انتشـــار بیانیه‌ای نســـبت بـــه برخـــی اخبار 
نادرســـت و تحریف‌شـــده درباره ســـقط جنین، بویژه در 
خصوص موارد مربوط به ســـندروم داون، واکنش نشان 
داد و توضیحاتـــی برای تنویر افکارعمومـــی ارائه کرد. بنابر 
اعلام وزارت بهداشـــت، طی روزهای اخیر مطالبی خلاف 
واقع بـــه نقل از رئیـــس مرکز جوانی جمعیت، ســـامت 
خانواده و مدارس در برخی رســـانه‌های داخلی و خارجی 
منتشـــر شـــده که مغایر با مفـــاد قانونی و رویکرد رســـمی 
نظام ســـامت کشور اســـت. در بیانیه معاونت بهداشت 
وزارت بهداشـــت در این زمینه آمده است: »سقط عمدی 
جنیـــن، از نظـــر شـــرعی و قانونـــی، ممنوع اســـت؛ مگر 
در مـــوارد اســـتثنایی که در مـــاده ۵۶ »قانـــون حمایت از 
خانواده و جوانی جمعیت« به‌ صراحت پیش‌بینی شـــده 
باشـــد. بر اســـاس این ماده قانونی، صدور مجوز ســـقط 
جنین تنها در صورت احراز شـــش شـــرط ممکن اســـت: 
رضایـــت مـــادر، وجود حرج )مشـــقت شـــدید و غیرقابل 
تحمل( برای مـــادر، وجود قطعـــی ناهنجاری‌های جنینی 
غیرقابل درمـــان در مواردی که منشـــأ حـــرج، بیماری یا 
نقص جنین باشـــد، عدم امکان جبران و جایگزینی برای 
حرج مادر، نبود نشـــانه‌های ولوج روح و کمتر بودن سن 

جنیـــن از چهار ماه.«
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ساز و کارهای 
جایگزین 

مهریه باید 
با نگاهی 

چند بعدی و 
چندمنظومه‌ای 

باشد. بیش 
از ۸۵ درصد 

از زنان ما جز 
پدران خود 

در دوران 
مجردی و 
همسران 
در دوران 

متأهلی 
پشتوانه مالی 

ندارند و 
حقوق مالی 

آنها در این 
چهارچوب 

شکل می‌گیرد

از سال ۹۴ که 
شاهد شیب 

کاهش موالید 
هستیم تا 

سال ۱۴۰۳که 
موالید به زیر 

یک میلیون 
نفر رسید، 

شاهد کاهش 
جمعیت زنان 

دارای سن 
باروری یعنی 

زنان ۲۰ تا 
۴۰ ساله هم 
بوده‌ایم که 

دلیل اصلی 
کاهش موالید 

است

مدیرکل حقوقی معاونت زنان رئیس‌جمهوری در گفت وگو با »ایران«:

کاهش مهریه به 14 سکه مبنای حقوقی ندارد

مهسا قوی قلب
گروه اجتماعی 

گزارش خبری

دوبـــاره بحث مهریه در فضای مجازی داغ شـــده؛ آن هم در حالـــی که نه اتفاقی 
ح اصلاح برخـــی احکام  افتـــاده و نـــه قانون جدیـــدی تصویب شـــده، حتی طـــر
راجـــع بـــه مهریه هـــم هنوز بـــه صحن مجلـــس نرفته اســـت . شـــاید دلیل داغ 
ح اصلاح مـــوادی از قانون نحوه  شـــدن موضوع این باشـــد که چندی پیش طـــر
اجـــرای محکومیت‌هـــای مالی و برخی از احـــکام راجع به مهریـــه از طرف برخی 
ح  نمایندگان مجلس شـــورای اســـامی بـــا هدف کاهـــش تعداد زندانیـــان مطر
شـــد که البته بـــا مخالفت دولـــت و معاونـــت رئیس‌جمهـــوری در امـــور زنان و 
ح کاهش ســـقف مهریه از ۱۱۰ ســـکه به ۱۴ ســـکه  خانواده روبه‌رو شـــد. در این طر
ح شـــده و تأکید بر رقـــم 14، مخالفت‌ها را دامـــن زده و افزایش نگرانی‌های  مطر

دغدغه‌منـــدان حوزه زنان را به دنبال داشـــته اســـت.

اینها دیـــده نمی‌شـــود؟ زن و خانواده 
او تکالیفـــی کـــه برعهده ایشـــان قرار 
ندارد، مانند تأمیـــن جهیزیه را انجام 
مســـائلی  طـــرف  آن  از  و  می‌دهنـــد 
مطرح می‌شـــود و برخی حـــق مهریه 
را هـــم از زن می‌خواهنـــد بگیرنـــد، 
بـــدون اینکه ســـاز و کاری برای نفقه و 

اجرت‌المثـــل تعیین شـــود.«

نفقه‌ها را سلیقه‌ای تعیین نکنید
وقتـــی بـــه قانـــون مراجعـــه می‌کنیم 
متوجـــه می‌شـــویم کـــه در مـــواردی 
ماننـــد نفقـــه یـــا اجرت‌المثـــل خیلی 
ســـلیقه‌ای رفتار می‌شـــود. ذوالفقاری 
هـــم ایـــن موضـــوع را تأییـــد می‌کند و 
می‌گویـــد:» نفقه‌ها با نظر کارشناســـی 
و به صورت ســـلیقه‌ای بررسی می‌شود 
و کارشـــناس‌ها هـــم معیار و شـــاخص 
شـــاهد  گاهـــی  رنـــد.  ندا مشـــخصی 
هســـتیم که در دو شـــعبه کنـــار هم در 
خصوص دو خانم با شـــرایط مشـــابه، 
ارقام متفاوتی داده می‌شـــود. در مورد 
اجرت‌المثل هـــم همین طـــور، گاهی 
رقم‌هایـــی بـــرای ســـال‌های زندگی به 
عنـــوان اجرت‌المثـــل هنـــگام طـــاق 
تعیین می‌شـــود که شـــاید ایـــن مقدار 
از حقـــوق ماهانـــه کارگری هـــم کمتر 
باشـــد. اگـــر بخواهیـــد دربـــاره مهریه 
تعییـــن تکلیـــف کنید، شـــئونات دیگر 
هـــم باید تعییـــن تکلیف شـــود. نظام 
حاکـــم بر تعییـــن نفقـــه، اجرت‌المثل 
و نحلـــه بایـــد دیـــده شـــود، همچنین 
موضـــوع تصنیف هم باید مـــورد تدبیر 

قـــرار بگیرد.«

جایگزین مهریه در کشورهای 
دیگر

در کشـــورهای مسلمان، ساز و کارهای 
متعـــددی برای مهریه دیده شـــده، که 
تنصیـــف یکـــی از آن‌هاســـت. مشـــاور 
معـــاون رئیس‌جمهـــوری در ایـــن باره 
بـــا عقـــد در  می‌گویـــد:» در شـــروط 
خصوص تنصیـــف، واژه تـــا نصف مال 
به کار برده شـــده اســـت، یعنـــی اینکه 
تنصیـــف، یـــک حـــرف عرفی اســـت، 
قانـــون تـــا نصف مـــال یعنـــی نهایتاً به 
نصف مـــال اشـــاره می‌کنـــد. تضمینی 
هم وجـــود ندارد کـــه مالکیـــت اموال 
به دســـت آمده بعد از ازدواج توســـط 
شـــوهر با اطـــاع یـــا بدون اطـــاع به 
شـــخص دیگـــری منتقل نشـــود. چه 
بسا شـــاهد هستیم در بســـیاری موارد 
زوج بـــا علم به اینکـــه درصدد جدایی 
از زوجـــه اســـت، با ســـاز و کارهایی که 
عناویـــن کیفری پیـــدا نمی‌کند، اموال 
خود را بـــه دیگران منتقـــل می‌کند.«
او تأکید می‌کند کـــه باید اجازه بدهیم 
برخی مـــوارد با اصلاح شـــروط با عقد 
حل شـــود و ســـعی کنیـــم تدابیری در 

دفترچه‌های عقد نکاح بیندیشـــیم.
»در حال حاضر یکسری شروط وجود 
دارد. بایـــد بخش دیگری از مســـائل و 

تعامـــات را هم به همســـران یادآوری 
کنیـــم تـــا مســـائل مالـــی و غیرمالـــی 
در آینـــده بـــا حضـــور فرزند مشـــترک 
بـــا عقـــد لازم، حـــل و فصـــل شـــود. 
می‌توان موارد دیگری هم در آن بســـتر 
گنجاند. بحثی مانند مشـــخص کردن 
محدودیت نقـــل و انتقـــال اموالی که 
بعـــد از ازدواج بـــه دســـت می‌آیـــد، در 
محـــل دفترچـــه عقد شـــرط شـــود یا 
مابـــه ازای حـــق طـــاق بـــرای زوجه و 
راهبردهـــای دیگر را بتـــوان دید. نباید 
در این حـــوزه شـــتاب‌زده رفتـــار کرد. 
نظـــرات نخبگان، جامعه کارشناســـی، 
و  وان‌شناســـان  ر جامعه‌شناســـان، 
کارشناســـان حـــوزه اقتصـــادی و مالی 
بایـــد در این عرصه دیده شـــود و ســـاز 

و کارهـــای جدیدی ارائـــه گردد.«

چرا ۱۴ سکه؟
یک بـــار کاهش ســـقف ســـکه مهریه 
اتفـــاق افتـــاد و رقم ۱۱۰ انتخاب شـــد، 
حـــالا بـــار دیگـــر صحبـــت از کاهـــش 
آن شـــده و عـــدد 14 ســـکه پیشـــنهاد 
شـــده اســـت. ذوالفقاری این ســـؤال 
را مطـــرح می‌کنـــد که چرا 14 ســـکه؟ 
»چه مبنایـــی برای انتخـــاب این عدد 
وجـــود دارد. اینکـــه بـــرای لحاظ یک 
عـــدد مبنـــا نداریم، بـــرای تغییـــر این 
عـــدد هـــم در ســـنوات آینـــده هیـــچ 
مبنایـــی نخواهیـــم داشـــت. ممکـــن 
اســـت چنـــد ســـال دیگـــر بی‌هیـــچ 
دلیلی عددی مانند ۷ انتخاب شـــود، 
همان‌طـــور کـــه در ۱۱۰ مبنا نداشـــتیم 
حـــالا هم مبنایـــی نداریـــم، در حالی 
کـــه قانونگـــذار حکیم اســـت و زمانی 
که چیزی می‌نویســـد، باید حکمت او 
مســـتتر و قابل اســـتنتاج باشد. واقعاً 
عـــدد ۱۴ بـــه جـــز قداســـت، حکمتی 
دیگـــر ندارد. بایـــد به این بیندیشـــیم 
که زن فاقد پشـــتوانه مالی می‌خواهد 
یـــک زندگـــی را بچرخانـــد. میانگیـــن 
اجاره یک خانـــه، هزینه‌هـــای ماهانه 
و روزانـــه باید لحـــاظ  و بعـــد مبلغ در 
نظـــر گرفته شـــده بـــا مبنای درســـت 
انتخـــاب شـــود. از ســـویی دیگـــر بـــه 
نظر می‌رســـد محـــدود کردن ســـقف 
اجرای مهریه به ۱۱۰ ســـکه در ســـنوات 
گذشـــته اثـــر محسوســـی بـــه دنبـــال 
نداشـــته و کاهش آن به ۱۴ ســـکه هم 
عمـــاً کارکـــرد آن را از بیـــن خواهـــد 
بـــرد و تبعـــات بلندمـــدت دیگـــری را 
بـــه دنبـــال خواهد داشـــت. چه بســـا 
تدابیری از این دست، رغبت دختران 
بـــه ازدواج را بیـــش از قبـــل کاهـــش 
می‌دهـــد و مـــا را بـــا چالشـــی جدیـــد 
ازدواج  و  نپذیرفتـــن مســـئولیت  در 
غ از این موضوعات،  مواجه کند. فـــار
بـــرای افزایـــش رغبـــت بـــه ازدواج و 
افزایـــش پایـــداری زندگـــی مشـــترک، 
آموزش‌هـــای  فرهنگ‌ســـازی  بایـــد 
زندگی مشـــترک و تـــاب‌آوری در رأس 

برنامه‌هـــای اجرایـــی قـــرار گیرد.«

زوجه و تنصیف مـــورد توجه قرار گیرد. 
همچنیـــن بایـــد در خصـــوص نحـــوه 
وصول و زمـــان اجـــرای آن تدابیر لازم 
انجام و تلاش شـــود که بـــرای کاهش 
تعـــداد زندانیـــان بـــه واســـطه نبـــود 
تدبیـــر راهکارهای بازدارنـــده حمایتی 
و پیشـــگیرانه، ظلم مضاعفـــی به زنان 

» . د نشو
به اعتقـــاد او، ایـــن موضوع هـــم باید 
مدنظـــر قرار گیـــرد که تأمیـــن نکردن 
نیازهای مالی عرفـــی زنان به خصوص 
پس از جدایـــی می‌تواند آســـیب‌های 
پـــی داشـــته  اجتماعـــی دیگـــری در 
باشـــد، به همیـــن دلیـــل آینده‌پژوهی 
در خصوص اجرای مفـــاد طرح مذکور 
ضروری اســـت. تـــاش بـــرای کاهش 
یک آســـیب نبایـــد ما را با آســـیب‌های 

دیگری مواجـــه کند.

این راه به ترکستان می‌رسد
ذوالفقـــاری بـــا بیان اینکـــه مهریه یک 
تدبیر اســـامی است، می‌گوید:»زمانی 
که می‌خواهیـــم جایگزینی پیشـــنهاد 
بدهیـــم بایـــد همه ابعـــاد موضـــوع را 
ح شـــتاب‌زده و  بســـنجیم. تدوین طر
تصویـــب شـــتاب‌زده‌تر آن یقینـــاً راه به 
ترکســـتان بـــردن اســـت و تدقیق لازم 
را نـــدارد. در عین حال کـــه در مردان 

رغبـــت ازدواج افزایـــش می‌یابـــد در 
دختـــران از این رغبت کاســـته خواهد 
شـــد. آینده‌پژوهـــی در حـــوزه تدقیقی 
امـــری اســـت کـــه بایـــد مـــورد توجـــه 

بیشـــتری قـــرار بگیرد.«
او دربـــاره موضـــوع جایگزین‌هـــای 
مهریـــه پیشـــنهاد می‌دهـــد: »ســـاز و 
کارهـــای جایگزیـــن مهریـــه بایـــد بـــا 
نگاهی چند بعـــدی و چندمنظومه‌ای 
باشـــد. بیش از ۸۵ درصـــد از زنان ما 
جز پـــدران خـــود در دوران مجردی و 
همســـران در دوران متأهلی پشتوانه 
مالـــی ندارند و حقـــوق مالـــی آنها در 
ایـــن چهارچـــوب شـــکل می‌گیـــرد. 
پـــس بایـــد در مـــورد نفقـــه، نحلـــه، 
اجرت‌المثـــل و ســـایر شـــئون مالـــی 
بـــر اســـاس  زنـــان صحبـــت شـــود. 
آموزه‌های اســـام، زن اساساً تکلیفی 
بـــرای انجـــام کارهـــای خانـــه نـــدارد. 
همچنیـــن بـــر اســـاس قانـــون، زن و 
خانـــواده زن، تکلیفـــی بـــرای تأمیـــن 
یـــا همـــان جهیزیـــه  البیـــت  اثـــاث 
ندارنـــد، امـــا می‌بینیم که در بیشـــتر 
مناطـــق ایـــران، اتفاقـــاً دختـــران به 
صورت کامـــل جهیزیه می‌برند و کمتر 
دختـــری وجود دارد که ســـراغ گرفتن 
نفقـــه و اجرت‌المثل به طور مســـتمر 
در روال عادی زندگـــی‌اش برود. چرا 

دکتـــر نعیمـــه ذوالفقـــاری، مدیـــرکل 
حقوقـــی معاونـــت زنـــان و خانـــواده 
رئیس‌جمهـــوری بـــا اشـــاره بـــه اینکه 
یقیناً محدود کـــردن موارد محکومیت 
به حبس و اســـتفاده از ســـاز و کارهای 
نوین مانند پابنـــد در خصوص دعاوی 
مالی نبایـــد منتهی بـــه تضییع حقوق 
طلبـــکاران خاصـــه زنـــان متأهـــل در 
خصـــوص وصول دیـــن ممتـــاز مهریه 
شـــود، بـــه »ایـــران« می‌گویـــد:» بایـــد 
بـــه نحـــوی ســـاز و کارها تعریف شـــود 

کـــه حقوق هر دو ســـوی دعـــوا در یک 
بستر عادلانه مورد بررســـی قرار گیرد. 
یعنـــی حقوق طرفیـــن دعـــوی باید به 
نحو شایســـته تعیین، تبییـــن و اعاده 
شـــود. حقوق مالی زوجه به خصوص 
در ایـــران که شـــاید کمتـــر از ۱۰ درصد 
زنـــان متأهـــل، شـــاغل و دارای تـــوان 
مالی مکفی هســـتند، باید بـــه عنوان 
یک مســـأله چند بعدی بررســـی شود 
و تمام شـــئون آن مشـــتمل بر مهریه، 
نفقه، نحله، اجرت‌المثل، سهم‌الارث 

گزارش 

تخصصـــی  نشســـت  وشـــنبه  د وز  ر
وضعیت فرزندآوری و سیاســـت‎های 
ایـــران،  در  زنـــدآوری  فر تشـــویقی 
توســـط وزارت بهداشـــت برگزار شد 
تا پیمایشـــی را که در بهمن و اسفند 
ســـال 1403 از 2500 نفـــر برحســـب 
ســـکونت،  محـــل  ســـن،  جنـــس، 
نمونه‌گیـــری  روســـتایی  و  شـــهری 
شـــده بود مورد نقـــد و بررســـی قرار 
دهنـــد. در این پیمایـــش 48 درصد 
زنـــان و 51 درصد مردان بـــا میانگین 
ســـنی 36 ســـال شـــرکت کرده‌انـــد. 
جمعیت آماری این پژوهش از میان 
تمام ایرانیان، شـــامل زنـــان متأهل 
در ســـنین بـــاروری 15 تا 49 ســـال و 
مـــردان متأهـــل‌ در همیـــن ســـنین 
بـــاروری بوده‌اند. بر اســـاس یافته‌ها 
میانگین ســـن مطلوب بـــرای اولین 
فرزندآوری در زنان 23 سال و مردان 
27 ســـال اســـت. جالب اینکه بیش 
از یـــک ســـوم ایـــن جامعـــه آمـــاری، 
تمایـــل بـــه داشـــتن بیـــش از ســـه 
فرزنـــد داشـــته‌اند. براســـاس نتایج 
ایـــن تحقیقات 54 درصـــد از زوجین 
تمایل به فرزنـــدآوری دارند، اما برای 
اقـــدام به  بـــاروری موانعی پیش روی 
آنهـــا قـــرار گرفتـــه اســـت. در همین 
زمینه، دکتـــر امیرحســـین بانکی‌پور 
ح  رئیـــس کمیســـیون مشـــترک طر
ز  ا یـــت  حما و  جمعیـــت  نـــی  ا جو
خانـــواده مجلس شـــورای اســـامی 
بـــا بیـــان اینکـــه در قانـــون جوانـــی 
جمعیـــت 21 مانع شناســـایی شـــده 
اســـت، بـــه »ایـــران« گفـــت: »تلاش 

کرده‌ایـــم قانـــون را بـــرای حـــل این 
21 مانع بنویســـیم. ایـــن موانع هنوز 
وجـــود دارنـــد و بایـــد حل شـــوند.« 
او بـــا بیـــان اینکـــه مســـأله بـــاروری 
چنـــد بعـــدی اســـت، بـــه پیمایـــش 
اشـــاره کـــرد و گفت: »ایـــن پیمایش 
نشـــان داد، زوج‎هایـــی کـــه صاحب 
خانـــه بودنـــد، تمایـــل بیشـــتری به 
فرزندآوری داشـــتند. البته زوج‎هایی 
کـــه ملـــک اجـــاره‎ای داشـــتند هـــم 
تمایلشـــان بـــه فرزنـــدآوری نســـبت 
چندانـــی  فاصلـــه  خانه‎دارهـــا  بـــه 
نداشـــت. یعنی اگر مســـأله مســـکن 
زنـــدآوری  فر مشـــکل  شـــود  حـــل 
هـــم حـــل می‌شـــود؛ چنیـــن چیزی 
نیســـت، باروری مســـأله چندبعدی 
اســـت.« بانکی‌پور با بیـــان اینکه در 
قانـــون جوانـــی جمعیت حـــق تأهل 
از افزایـــش مناســـبی  و حـــق اولاد 
برخوردار شـــده اســـت، گفـــت: »در 
این قانـــون حـــق تأهل و حـــق اولاد 
به طـــور معناداری افزایـــش پیدا کرد 
تا کارمنـــدان بدانند، فرزنـــدآوری در 
حقـــوق و مزایـــای آنها هـــم تأثیرات 
مثبتـــی خواهـــد داشـــت.« او با بیان 
اینکـــه انگار هنوز برخی از مســـئولان 
مســـأله جمعیت را جدی نگرفته‌اند، 
گفـــت: »بجـــز وزارت بهداشـــت کـــه 
ایـــن زمینـــه  قدم‌هـــای خوبـــی در 
برداشته است در ســـایر وزارتخانه‌ها 
این مســـأله اولویت اصلی نیست اما 
اگـــر این باور ایجاد شـــود بســـیاری از 
موانـــع برطرف خواهد شـــد. در اکثر 
مطالعات ســـن باروری زنان را معمولاً 
۱۵ تا ۴۹ ســـال در نظر می‌گیرند ولی 
در واقع ســـن ۲۰ تا ۴۰ سال بیشترین 
فرزند‌آوری را در کشـــور دارند.« نایب 
رئیس کمیســـیون فرهنگی مجلس 
گفت: »از ســـال ۹۴ که شاهد شیب 
کاهـــش موالیـــد هســـتیم تـــا ســـال 
۱۴۰۳کـــه موالید به زیر یـــک میلیون 

نفر رســـید، شـــاهد کاهش جمعیت 
زنان دارای ســـن بـــاروری یعنی زنان 
۲۰ تا ۴۰ ســـاله هـــم بوده‌ایم که دلیل 
اصلـــی کاهـــش موالید اســـت.« این 
نماینده مجلس بـــا بیان اینکه علت 
اصلی کاهش موالید طی ســـال‌های 
اخیر دولت‌ها، سیاســـت‌ها و از این 
قبیل مســـائل نبـــوده اســـت، تأکید 
کرد: »جمعیـــت زنان ۲۰ تا ۴۰ ســـال 
در ســـال گذشـــته نســـبت به ســـال 
۱۴۰۲ بالـــغ بـــر ۳۰۷ هـــزار نفـــر کمتر 
بوده اســـت. همچنین جمعیت این 
گروه سنی، در ســـال ۱۴۰۲ نسبت به 
۱۴۰۱ کاهش ۲۵۰ هزار نفری را نشـــان 
می‌دهـــد.« دکتر بانکی‌پـــور با تأکید 
بر اینکه کاهش جمعیت زنان دارای 
ســـن باروری طبعیتاً کاهـــش موالید 
را در پی داشـــته اســـت، یادآور شد: 
»اجـــرای قانـــون جوانـــی جمعیت از 
ســـال ۱۴۰۰ تاکنون موجب جلوگیری 
از شـــیب کاهـــش فرزندآوری شـــده 
بـــه نحوی کـــه در ســـال ۱۴۰۱ کاهش 
موالید نســـبت به ســـال قبلش ۱۰۷ 
هـــزار نفر بـــوده کـــه در ســـال ۱۴۰۲ 
ایـــن عدد بـــه ۱۷ هـــزار نفر رســـیده 
اســـت.« این نماینده مجلس اعلام 

کـــرد: »از زمان ابـــاغ قانون حمایت 
از خانـــواده و جوانی جمعیت تاکنون 
۸۴ درصـــد متقاضیـــان وام ازدواج 
کـــه رقـــم آن هـــم نســـبت بـــه پیش 
از ایـــن قانـــون ۱۲برابـــر شـــده، وام 
دریافت کرده‌انـــد. مطابق این قانون 
تاکنـــون ۵۰۰ هزار خودرو بـــه مادران 
واگذار شـــده و به ۱۰۰هـــزار نفر زمین 
تخصیص داده شده است.« او تمایل 
۵۸ درصدی به داشـــتن خانواده‌های 
دارای ۳ تا ۵ فرزنـــد و کاهش گرایش 
بـــه تـــک یـــا دو فرزنـــدی را از نقـــاط 
مثبـــت نتایـــج مطالعه مطرح شـــده 
ارزیابـــی و از مرکـــز روابـــط عمومـــی 
وزارت بهداشـــت برای تدارک و انجام 

ایـــن مطالعه تقدیـــر کرد.

گفتمان جوانی جمعیت در 
ح است جامعه مطر

صابر جبـــاری، رئیس مرکـــز جوانی 
جمعیـــت وزارت بهداشـــت نیـــز در 
این نشســـت با بیـــان اینکه موضوع 
جمعیـــت نیازمنـــد رصـــد و پایـــش 
اســـت، گفـــت: »بـــا توجه بـــه اینکه 
تحـــولات اجتماعـــی در دوره‌هـــای 
اخیـــر بـــه ســـرعت انجام می‎شـــود، 

محدثه جعفری
گروه اجتماعی

در نشست تخصصی وضعیت فرزندآوری و سیاست‎های تشویقی فرزندآوری در ایران مطرح شد

تمایل 54 درصدی زوجین به فرزندآوری
انجـــام ایـــن رصـــد و پایش‎هـــا باید 
به شکل مســـتمر باشـــد، انجام این 
پیمایش‎هـــا ضروری اســـت، اما باید 
به ســـمت تجمیـــع داده‎هایی برویم 
که در کشـــور موجـــود اســـت.« او با 
بیـــان اینکـــه نتایـــج ایـــن پیمایش، 
خروجـــی و راهکارهایش مفصل‌تر و 
بهتر در قانون جوانی جمعیت دیده 
شده اســـت، توضیح داد: »نوع نگاه 
و مواجهـــه با رفتارهای بـــاروری باید 
بـــا رویکردهای عمومـــی اجتماعی و 
مردمی باشـــد. در ایـــن میان وظیفه 
دولـــت تنظیم‌گـــری و تســـهیل‌گری 
اســـت اما در نهایت مردم خودشان 
خانـــوار  بعـــد  می‎گیرنـــد  تصمیـــم 
چقدر باشـــد.« رئیـــس مرکز جوانی 
جمعیت وزارت بهداشـــت با اشـــاره 
بـــه اینکـــه در مجموعـــه اقداماتـــی 
قانـــون جوانـــی جمعیـــت  در  کـــه 
انجام شـــده، واژه جوانـــی جمعیت 
بـــه عنـــوان یـــک گفتمـــان مطـــرح 
شـــده اســـت، گفت: »قبل از قانون 
چنیـــن واژه‌ای نداشـــتیم و بیشـــتر 
تأکیدها روی موضوع پیری جمعیت 
و ســـالمندی بـــود، امـــا اکنـــون واژه 
جوانـــی جمعیـــت در کشـــور ایجـــاد 
شـــده اســـت و در عمـــوم مـــردم، 
سیاســـت‌گذاران و مدیـــران ارشـــد 
این بحث مطرح شـــده است. البته 
چهـــار محـــور اصلـــی در رفتارهـــای 
بـــاروری اثرگذار اســـت ماننـــد محور 
و  د  قتصـــا ا  ، سیاســـت  ، ســـامت
معیشـــت، فرهنـــگ و تربیت؛ محور 
سیاســـت را خـــوب انجـــام داده‌ایم 
و قانـــون خوبـــی بـــرای آن نوشـــته 
شـــده اســـت. باید عمده وقت‎مان 
را بـــرای فرهنگ‎ســـازی و ســـامت 
بگذاریـــم، اگرچـــه موانـــع اقتصادی 
هم در بـــاروری نقش دارد، اما بخش 
بســـیاری از آن بـــه انگاره‎های ذهنی 
و فرهنگـــی برمی‌گـــردد و بایـــد برای 

این مـــوارد کار کنیم. مـــواردی مانند 
شـــاخص ســـامت که در رفتارهای 
باروری تأثیـــر دارد و موضوعاتی مثل 
نابـــاروری، فاصلـــه بیـــن موالیـــد یا 
گذارهـــای تنظیـــم خانـــواده و اثر آن 
بـــر ذهن مردم و فاصلـــه بین ازدواج 
و فرزندآوری و... که در این پیمایش 

مشـــخص نشـــده بود.«

اگر حرکت نکنیم، پنجره 
جمعیتی بسته می‌شود

دکتر حســـین کرمانپور، رئیس مرکز 
روابط عمومی و اطلاع‌رسانی وزارت 
بهداشـــت نیـــز در ایـــن نشســـت با 
تأکیـــد بر اهمیت موضـــوع جمعیت 
گفـــت: »موضوع جمعیـــت موضوع 
مهمی اســـت؛ اگـــر بـــه آن نپردازیم 
همـــه شـــاخص‌های ســـامت زیـــر 
ســـؤال خواهـــد رفـــت. بایـــد بـــرای 
تـــاش  ه  د ا خانـــو د  نهـــا تقویـــت 
کنیـــم. اینکـــه چـــرا خانواده‌هایـــی 
که در گذشـــته بـــا هم به مســـافرت 
می‌رفتنـــد امـــروز تنهایـــی را ترجیح 
می‌دهنـــد. البتـــه باید بـــرای تقویت 
نهاد خانـــواده از محیـــط و تبلیغات 
محیطـــی هـــم بهـــره ببریـــم. گاهی 
تبلیغـــات محیطـــی خـــود تبدیل به 
ضدتبلیـــغ می‌شـــوند و اثـــر خـــود را 
از دســـت می‌دهنـــد.« کرمانپـــور با 
تأکید بـــر اینکه اگر حرکـــت نکنیم، 
پنجـــره جمعیتـــی‌ بســـته می‌شـــود، 
تأکیـــد کـــرد: »باید سیاســـت‌گذاری 
رســـانه‌ای هدفمند بر اساس داده‌ها 
را در برنامـــه بگنجانیـــم. پیمایـــش 
نشـــان داد کـــه 55 درصـــد از جامعه 
آمـــاری تمایل بـــه فرزنـــدآوری دارد، 
ایـــن نکتـــه مثبتی اســـت امـــا مثل 
زغالی در کف دســـت اســـت که اگر 
آن را درســـت نگهـــداری نکنیم کف 
دســـت را می‌ســـوزاند. بنابراین باید 

از ایـــن فرصـــت اســـتفاده کنیم.«


