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نظر گرفته می‌شـــود. یعنی تســـهیلات کم‌بهـــره برای 
فـــردی که خود شـــاغل می‌شـــود یا صاحـــب کارگاهی 
کـــه افراد را بـــه کار می‌گیـــرد و آنها را اســـتخدام کرده 
و بیمـــه می‌کنـــد، در نظـــر گرفته می‌شـــود. این مدل 
را در بحـــث ترنج که مرتبط با یونیســـف اســـت و هم 

بحـــث نیروهای مســـلح پیـــش می‌بریم.

میزان وام‌های در نظر گرفته شده در بخش 
اشتغال چگونه است؟

رقـــم وام‌هـــا کف و ســـقف نـــدارد و بســـته به شـــغل 
فـــردی یـــا جمعـــی ارقـــام متغیـــری دارد. هـــدف این 
اســـت که حمایت‌های مســـتقیم بیشـــتر بـــه افرادی 
داده شـــود کـــه از کانال معاونـــت در دوره‌های مهارت 
آموزی شـــرکت کرده و توانمند شـــده‌اند، تا این مدل 
منجر به یک اشـــتغال پایـــدار و بیمه شـــدگان جدید 
شـــود. متـــر و معیار مـــا بیمه شـــده جدید اســـت به 
ایـــن معنا که هر ســـازمان، بنـــگاه یا کارگاهـــی که فرد 
18 تا 35 ســـال را برای اولین بار بیمـــه می‌کند، معیار 
خروجی ماســـت و به ازای لیست بیمه شدگان جدید 
تســـهیلات درنظـــر گرفته می‌شـــود. بـــا حمایت‌های 
ویژه‌ای که آقـــای رئیس جمهوری درخصوص موضوع 
اشـــتغال دارند، قطعـــاً خروجی قابـــل تعمیمی برای 
تحت پوشـــش قرار دادن تعداد زیادی از افراد جامعه 
به دســـت می‌آیـــد. در حـــال حاضر حـــدود 100 همت 
بودجه‌ای است که در حســـاب توسعه و عدالت برای 

اشتغالزایی داریم.

 موضوع مهم دیگری که در حوزه اشتغال وجود 
دارد، بیکاری دختران تحصیلکرده است؛ چه باید 

کرد؟
دختـــران معمـــولاً یـــا  دارای تحصیـــات دانشـــگاهی 
هســـتند یـــا مهـــارت دارنـــد. البتـــه تحصیـــات مهم 
نیســـت، مهم خروجی نظام آموزشی است. یکسری 
افراد مـــدرک گرفتـــه غیر توانمنـــد هم داریـــم. البته 
این دختـــران مقصـــر نیســـتند، هزینه کردنـــد، عمر 
خود را گذاشـــتند تا مـــدرک بگیرند امـــا توانمندی در 
آن رشته ندارند. با پیشـــرفت‌هایی که در حال اتفاق 
هســـتند، 5 تا 10 ســـال دیگـــر خیلی از رشـــته‌ها دیگر 
بـــازار کار نخواهند داشـــت. مثلاً در پزشـــکی تا چند 
ســـال دیگر شـــغلی مانند رادیولـــوژی کارایـــی ندارد، 
حـــالا ما بیاییم و این رشـــته را همچنان تدریس کنیم 
ایـــن کار به غیر از بیـــن بردن منابع دولتی و انســـانی 
نتیجـــه‌ای بـــه دنبـــال نـــدارد. یا رشـــته حقـــوق باید 
درخصوص بازار کار بررســـی شـــود و ســـالانه دانشجو 
پذیرش شـــود. به صورت جدی در کشـــور باید ســـند 
آمایش اشـــتغال و تحصیل داشته باشـــیم. این روزها 
این کلمـــات مفاهیم واقعی خود را از دســـت داده‌اند 

و ســـند‌های بـــدون کاربـــرد زیـــادی تاکنـــون نوشـــته 
شـــده اســـت. باید اراده‌ای جدی برای نگارش ســـند 
اشـــتغال و آموزش وجود داشـــته باشـــد که بتوان آن 
را عملیاتی و بر اســـاس آن آمـــوزش عالی و مدارس را 
متحول کرد. بســـیاری از کلاس‌های دانشـــگاه‌های ما 
این روزهـــا خالی مانده یـــا خیلی از رشـــته‌ها بازار کار 
ندارنـــد. زمانی در دولت‌های گذشـــته بنا بر این شـــد 
که نظام آموزشـــی شـــبیه آلمان داشـــته باشیم یعنی 
از دوره متوســـطه دو شـــاخه جداگانه علمی یا مهارتی 
توســـط دانش آموزان انتخاب شـــود که این طرح ابتر 
مانـــد. باید جوانانی ماهر داشـــته باشـــیم چرا که این 
قشر ســـرمایه‌های کشـــور محسوب می‌شـــوند. ما به 
ازدواج و فرزنـــدآوری تأکیـــد می‌کنیـــم، ایـــن تأکیدها 
درســـت هســـتند چرا که منابـــع انســـانی مهم‌ترین 
عنصر توسعه پایدار اســـت و رکن اساسی آن به شمار 
مـــی‌رود. ما در حال حاضـــر منابع انســـانی داریم اما 
نمی‌توانیـــم خروجی خوبی داشـــته باشـــیم و از این 

منابع به درســـتی اســـتفاده کنیم.

وام ازدواج و افرادی که در صف هستند و ناتوانی در 
ارائه دو ضامن، همیشه موضوعی بوده که درباره 

آن صحبت شده؛ چطور می‌توان نارضایتی‌ها را در 
این خصوص کاهش داد؟

در ابتـــدا بایـــد متذکـــر شـــوم که مـــا هیـــچ وامی به 
صـــورت مســـتقیم نمی‌دهیـــم و وام‌هـــا از قبیل وام 
ازدواج و فرزنـــدآوری همه از کانـــال بانک‌ها پرداخت 
می‌شـــود. از مشـــکلات قدیمی و همیشـــگی زوجین 
بـــرای دریافت وام، ارائه دو ضامن اســـت که از جمله 
انتظـــارات فـــرا قانونـــی بانک‌هاســـت. در آیین‌نامـــه 
اجرایـــی هـــم چنیـــن بنـــدی وجود نـــدارد مـــا هم از 
بانـــک مرکـــزی پیگیـــری کردیم کـــه این بنـــد انجام 
نشـــود و تا این حد جوانـــان را در خصوص وام ازدواج 
سرخورده نکنند. سال گذشـــته 57 درصد افرادی که 
ثبت نام کـــرده بودند موفـــق به دریافت وام شـــدند 
و 43 درصـــد به امســـال منتقل شـــد. یکـــی از دلایل 
مهم هـــم این اســـت که منابـــع بانک‌ها کم اســـت و 
از منابـــع قرض‌الحســـنه تأمین می‌شـــود.  از ســـویی 
اینکـــه منابع موجود هســـت یـــا نه و اینکـــه اصلاً وام 
ازدواج شیوه درســـتی برای تشویق به ازدواج هست یا 
نه جای بحـــث دارد. قانونگذار گفتـــه که برای ترویج 
ازدواج ایـــن مشـــوق را ارائـــه کـــرده و وام فرزندآوری 
برای فرزندان اول و دوم و ســـوم به ترتیب افزایشـــی 
می‌شود. البته درخصوص فرزندآوری تسهیلات دیگر 
از جملـــه ارائه زمیـــن هم در نظر گرفته شـــده که این 
طرح ارائه زمین اتفاق بســـیار خوبی است و می‌تواند 
در کاهـــش مشـــکلات معیشـــتی خانواده‌هـــا نقـــش 
پررنگی داشته باشـــد. در شهرستان‌ها زمین همیشه 

ارزشـــمند اســـت.  با این اوصـــاف باید ببینیـــم آیا در 
ســـال‌های گذشـــته ارائه وام نـــرخ ازدواج را افزایش 
داده یـــا نه و اینکه اگـــر وام هم ارائه نمی‌شـــد همین 
آمار ازدواج را داشـــتیم. این ســـؤال مهمی اســـت که 
باید بررســـی شـــود. اعتقاد مـــا بر اســـاس مطالعاتی 
که داشـــتیم این اســـت که مبلغ وام ازدواج در همین 
حالت می‌تواند در بحث مســـکن و اشـــتغال جوانان 
کاربرد بیشـــتری داشـــته باشـــد. این ایده را بـــا آقای 
رئیـــس جمهـــوری هم در میان گذاشـــتم تـــا جوانان 
بـــه جای گرفتـــن وام نقـــدی ازدواج مســـکن بگیرند 
و فقط قســـط پرداخت کنند. ســـه دانگ ســـه دانگ 
هم بـــه اســـم زوجیـــن زده می‌شـــود. در ایـــن مقوله 
فقط تهران را نباید دید در بســـیاری از شهرســـتان‌ها 
چنیـــن طرحـــی در برطـــرف کـــردن مشـــکل جوانان 
بســـیار تأثیرگـــذار خواهد بـــود. در حـــال حاضر 300 
همت بـــرای وام ازدواج هزینه می‌شـــود اگـــر این رقم 
در حـــوزه مســـکن مصرف شـــود، 50 درصـــد کل تعهد 
دولت را که ســـاخت 400 هزار واحد در ســـال اســـت 
تأمیـــن می‌کنـــد و ایـــن کار انقلابی به پـــا می‌کند. در 
ایـــن طرح نباید جـــوان را الـــزام کرد بلکـــه باید به او 
اختیار انتخـــاب داد که بتواند پـــول را دریافت کند یا 
این که مســـکن بگیـــرد یا اینکه با ارائـــه وام کارآفرینی 
شـــغلی برای افراد ایجاد کنیم. انتقـــال پول به بخش 
صنعت و مســـکن دو حســـن دارد یکی اینکـــه تورم‌زا 
نیســـت و دیگـــری اینکـــه با دریافـــت وام بـــه صورت 
نقـــدی در همـــان ابتـــدای زندگی هزینه‌هایـــی مانند 
جشن عروســـی و لباس و خرج‌های بیهوده مدیریت 
می‌شـــود. لایحه این طرح در حال آماده‌ســـازی برای 
ارائه به کمیســـیون فرهنگی مجلس شـــورای اسلامی 
اســـت تا شـــاهد کاهش اثرات تورمـــی و مصرف بهینه 
بودجه باشـــیم. به نظر می‌رســـد باید برای وام ازدواج 
ســـاز و کار مناســـب‌تر و اثربخش‌تری در نظر بگیریم 
تا انگیزه‌هـــا هم برای ازدواج بیشـــتر شـــود. در مرکز 
مطالعات هـــم در این خصـــوص در حال ایجاد ســـاز 
و کاری هســـتیم تـــا طرح کامـــاً جامع باشـــد چرا که 
در ایـــن موضوع بحـــث کودک همســـری، فروش وام 

و نظایـــر این مـــوارد وجود دارد.

  آخرین آمارهای دریافت وام ازدواج 
و پشت نوبتی‌ها چقدر است؟

یکـــی از جدی‌ترین چالش‌های مـــا در حوزه جوانان، 
صف طولانی دریافت وام ازدواج است. ‏در پایان سال 
۱۴۰۳، بیـــش از ۴۵۸ هزار نفر هنـــوز موفق به دریافت 
این وام نشـــده بودند. ‏با روند موجـــود، پیش‌بینی ما 
این اســـت که تا پایان ۱۴۰۴، این عـــدد از ۷۰۰ هزار نفر 
عبور کنـــد. ‏این وضعیـــت نیازمنـــد ورود جدی بانک 
مرکـــزی، مجلس و شـــخص رئیس‌جمهوری اســـت. 

مبلغ وام 
ازدواج 

می‌تواند در 
بحث مسکن 

و اشتغال 
جوانان کاربرد 

بیشتری 
داشته باشد. 

این ایده 
را با آقای 

رئیس‌جمهوری 
هم در میان 

گذاشتم تا 
جوانان به 

جای گرفتن 
وام نقدی 

مسکن بگیرند 
و فقط قسط 

پرداخت 
کنند. سه 
دانگ سه 

دانگ هم به 
اسم زوجین 

زده می‌شود

بخش 
مهارت‌آموزی 

ستاد کل 
نیروهای 
مسلح و 

سازمان فنی 
و حرفه‌ای، دو 

بازوی همکار 
سازمان 

جوانان در 
عرصه 

اشتغالزایی
هستند. پس 

از مشخص 
شدن 

سرفصل‌ها، 
به سازمان 

فنی و 
حرفه‌ای 
سفارش 

می‌دهیم تا 
دوره‌ها را بر 
اساس نیاز 

استان و 
منطقه برگزار 

کنند و فرد 
غ‌التحصیل  فار

با همکاری 
سمن‌ها در 

محلی که 
اعلام نیاز 

کرده، جذب 
می‌شود

 یکی از مهم‌ترین چالش‌ها و دغدغه اصلی 
جوانان، موضوع اشتغال است، معاونت جوانان 

وزارت ورزش و جوانان چه تدابیری برای حل این 
چالش اندیشیده است؟

فعالیت‌هـــای حـــوزه جوانـــان در چنـــد ســـرفصل 
اساســـی اســـت. اشـــتغال یکـــی از اساســـی‌ترین 
مباحثی اســـت که در این ســـازمان بـــه آن پرداخته 
می‌شـــود. مهارت‌آمـــوزی و ایجـــاد شـــغل پایـــدار از 
محورهای اصلی موضوع اشـــتغال جوانان محسوب 
می‌شـــود. در ایـــن راســـتا بـــا همـــکاری ســـمن‌های 
فعال -‌ســـازمان‌های مردم‌نهاد- در حوزه اشـــتغال و 
فناوری، دوره‌های آموزشـــی برگزار کردیم. ســـمن‌ها 
را موظف کردیم اطلس یا همان ســـند اشـــتغال هر 
اســـتان را تهیه کنند و بر اساس آن نیازهای صنایع، 
بخش کشـــاورزی و خدمات را احصـــا کنیم و پس از 
آن بـــا علایق ســـربازان دوره وظیفـــه عمومی تطبیق 
داده تـــا آمـــوزش مهارت‌هـــا بـــرای این افـــراد انجام 
شـــود. بخـــش مهارت‌آمـــوزی ســـتاد کل نیروهـــای 
مســـلح و ســـازمان فنی و حرفه‌ای، دو بازوی همکار 
ســـازمان جوانـــان در ایـــن عرصـــه هســـتند. پس از 
مشـــخص شـــدن ســـرفصل‌ها، بـــه ســـازمان فنـــی 
و حرفـــه‌ای ســـفارش می‌دهیـــم تـــا دوره‌هـــا را بـــر 
اســـاس نیـــاز اســـتان و منطقه برگـــزار کننـــد و فرد 
غ‌التحصیـــل با همـــکاری ســـمن‌ها در محلی که  فار
اعـــام نیاز کـــرده، جذب ‌شـــود. این دوره اســـتفاده 
از خدمـــت وظیفه عمومـــی، برای یادگیـــری مهارت 
اســـت و از جمله ایده‌های سرلشـــکر شـــهید باقری 
عزیـــز بـــود و با ایـــن نیت تدوین شـــده کـــه در دوره 
خدمـــت وظیفـــه عمومـــی، فـــرد مهـــارت منجـــر به 

اشـــتغال را حیـــن خدمت یـــاد می‌گیرد.

ح در چه مرحله‌ای قرار دارد و چه تعدادی   این طر
تحت پوشش قرار می‌گیرند؟

این طرح در شـــهر رشـــت شـــروع شـــده اســـت. در 
ابتـــدای مردادمـــاه ســـمینار دبیـــران ســـمن‌ها کـــه 
مسئول انجام این کار هســـتند، برگزار شد و تا چند 
روز دیگـــر این طرح رســـماً در همه شـــهرها اجرایی 
می‌شـــود. طبق بـــرآورد ما، حدود 50 هـــزار نفر تحت 
پوشـــش این آموزش‌ها قـــرار می‌گیرنـــد. البته برای 
پیشـــبرد این طـــرح هیـــچ بودجـــه مـــازادی تأمین 
نشـــده و به هیچ عنوان بار مالی بـــرای دولت ندارد.

ح فقط برای سربازان پیش‌بینی    یعنی این طر
شده است؟ آیا اقشار دیگر، بویژه دختران هم 

سهمی در موضوع مهارت‌آموزی برای ایجاد شغل 
پایدار دارند؟

ایـــن طرح عـــاوه بر نیروهای مســـلح، برای اقشـــار 
کم‌درآمـــد ســـه دهـــک پاییـــن درآمـــدی از جملـــه 
دختـــران و پســـران هـــم انجام می‌شـــود. افـــراد در 
صـــورت علاقه‌منـــدی می‌تواننـــد بـــا مراجعـــه بـــه 
ســـمن‌ها و طی دوره رایگان مهارت‌آموزی بر اســـاس 
نیـــاز صنعـــت مربوطه مشـــغول بـــه کار شـــوند. هم 
دختران و هم پســـران می‌توانند در دوره‌ها شـــرکت 
کنند. مشـــابه این مدل را سال گذشـــته با همکاری 
یونیســـف تجربه کردیـــم و در آن طـــرح نوجوانان و 
جوانان 5 اســـتان با کمک 5 ســـمن شرکت داشتند 
که بـــا مهارت‌آموزی بـــرای ایجاد اشـــتغال پایدار 300 
نفـــر آموزش دیدند و 52 نفر هم شـــاغل شـــدند. در 
حال حاضـــر این طـــرح با بودجـــه بیشـــتر در حال 
گســـترش اســـت. گروه‌های هـــدف هـــم نیروهای 
مســـلح و دهک‌های پایین درآمدی هســـتند که نیاز 
بیشـــتری به مهارت آموزش و داشـــتن شغل نسبت 
به ســـایر گروه‌ها دارند. ایـــن افراد در آینـــده نیروی 

کار ماهـــر مـــا خواهند بود.
 

آمارها حاکی از بیکاری تحصیلکرده‌هاست، برای 
کاهش نگرانی‌ها در رفع بحران بیکاری قشر 
تحصیلکرده چه باید کرد؟ مشکل اصلی این 

موضوع را در چه می‌بینید؟
اگر بـــه دنبال اشـــتغال دولتی و پشـــت میز‌نشـــینی 
باشـــیم، بایـــد بـــه ایـــن بـــاور برســـیم کـــه در حال 
حاضـــر 80 درصـــد دولـــت می‌توانـــد تعدیل شـــود. 
بزرگ‌تریـــن معضل مـــا دولـــت بزرگی اســـت که در 
همـــه حوزه‌هـــا ورود کـــرده و خروجی بســـیار اندکی 
دارد؛ در حالـــی کـــه یک دولت کوچـــک و چابک که 
بیشـــتر نقش تولیت یعنی سیاســـت‌گذاری و نظارت 
دارد، می‌توانـــد مفیدتـــر باشـــد و در عـــوض بخـــش 
خصوصـــی و مـــردم خیلـــی راحـــت و بـــا بازدهی بالا 
وارد بازار کار شـــوند. بنابراین کوچـــک کردن دولت 
خیلی مهـــم اســـت، نباید توقع داشـــته باشـــیم که 
تعداد افراد اســـتخدامی بالا بـــرود، همین حالا هم  

درصـــد قابل‌توجهـــی از نیروها مازاد هســـتند.
کوچـــک کردن دولـــت و به اصطـــاح جراحی آن به 
یـــک اراده قوی نیـــاز دارد. می‌تـــوان از منابع موجود 
در وزارتخانه‌هـــا در ایـــن بخـــش اســـتفاده کـــرد. به 
عنـــوان مثـــال می‌توان با مولدســـازی، افـــراد اضافه 
را بازخریـــد کـــرد و ایـــن بـــار را از روی دوش دولـــت 
برداشـــت. بودجه بـــه جای حقـــوق بیهـــوده دادن 
صـــرف کارهـــای عمرانـــی شـــده و بخـــش خصوصی 
بیشـــتر وارد عمـــل می‌شـــود. بـــرای اشـــتغال بایـــد 
اشـــتغال مهارت‌محور مدنظر باشـــد. کســـب‌و‌کارها 
هـــم می‌تواننـــد خـــرد، متوســـط و بـــزرگ باشـــند و 
برای ایـــن کار مهارت‌آمـــوزی و تســـهیلات دولتی در 

در ســـال ۱۴۰۳، در مجموع ۶۱۳ هزار فقره وام ازدواج 
به ارزش بیـــش از ۲۰۴ هزار میلیـــارد تومان پرداخت 
شـــد. ‏اما نکتـــه مهـــم اینجاســـت، فقـــط ۵۷ درصد 
متقاضیان موفق به دریافت وام شـــدند. ‏یعنی نیمی 
از جوانان ما، با وجود ثبت‌نام و طی مراحل، پشـــت 
درهای بســـته بانک‌هـــا مانده‌انـــد؛ این قابـــل قبول 
نیســـت. در ســـه ماهه نخست امســـال پرداخت وام 
ازدواج نســـبت به مدت مشابه ســـال قبل 32درصد 
رشـــد داشـــته اســـت با این حال همچنـــان 650هزار 

نفـــر در صف دریافـــت وام قرار دارند.
‏افزایـــش مبلغ وام ازدواج در ابتدای هر ســـال باعث 
ثبت‌نـــام گســـترده‌تری می‌شـــود، ولی منابـــع بانکی 
بـــرای پرداخـــت همپـــای آن رشـــد نمی‌کنـــد. ‏ایـــن 
شـــکاف، عملاً باعث ســـرخوردگی جوانـــان و کاهش 
میل بـــه ازدواج می‌شـــود! در همین ســـال‌جاری )تا 
۱۷ خـــرداد ۱۴۰۴(، بیـــش از ۹۱ هـــزار وام ازدواج بـــه 
ارزش ۳۰ هزار میلیارد تومان پرداخت شـــده که رشد 
۳۲ درصدی نســـبت به مدت مشـــابه ســـال گذشته 
داشـــته. ‏امـــا بـــا وجود ایـــن رشـــد، هنوز ده‌هـــا هزار 
زوج جـــوان، درگیـــر نوبت‌های چندماهه هســـتند و 
بعضـــاً حتی وام ســـال قبـــل را هم نگرفته‌انـــد! برای 
رســـیدن بـــه هدفگـــذاری مشخص‌شـــده در قانون، 
یعنی کاهـــش صف وام ازدواج و فرزندآوری به زیر ۲۰۰ 
هـــزار نفر تا پایان ۱۴۰۴، به حداقـــل ۲۴۰ هزار میلیارد 
تومان منابـــع جدید بانکـــی نیاز داریـــم. ‏این منابع 
باید از رســـوبات حســـاب‌های قرض‌الحسنه جاری و 
پس‌انداز شـــبکه بانکی تأمین شـــود که طبق قانون 

بایـــد صرف ازدواج جوانان شـــود.

‏ سهم استان‌های مختلف در دریافت وام‌ها با هم 
تفاوت دارد یا یکسان است؟

عملکـــرد اســـتان‌ها در پرداخـــت وام ازدواج تفاوت 
معنـــاداری دارد. ‏اســـتان‌های برتـــر قزویـــن، قـــم، 
بوشـــهر، البرز و یزد بـــا میانگین ۷۰درصـــد پرداختی 
هستند و ‏اســـتان‌های ضعیف خوزســـتان، سیستان 
و بلوچســـتان، خراسان رضوی، خراســـان شمالی و 
گلســـتان با میانگین ۴۵درصد پرداختی، ‏این تفاوت 
نشـــان می‌دهد نیازمند نظارت منطقـــه‌ای و بازتوزیع 

هوشـــمند منابع هستیم.

یکی از مواردی که چند وقت پیش سروصدای 
زیادی به راه انداخت، مراکز همسان گزینی بود، از 

ساختار این مراکز و چالش‌های آن بگویید.
قانونگـــذار تأیید مراکـــز همســـان‌گزینی را بر عهده 
ســـازمان تبلیغات اسلامی گذاشـــته، به گونه‌ای که 
ما هیچ نقشـــی در مصاحبه و بررســـی مراکز نداریم 
و کلاً همه کارها را ســـازمان تبلیغات انجام می‌دهد. 
ســـازمان تبلیغـــات اســـامی به مـــا اعـــام می‌کند 
که فـــان مرکز مـــورد تأیید هســـت یا نه. ســـازمان 
جوانـــان فقـــط مجـــوز می‌دهـــد و بـــه نوعـــی فقط 
ماشـــین امضاســـت. ما نـــه نقش سیاســـت‌گذاری 
داریـــم و نه نظارتـــی و این سیاســـت در پیش گرفته 
شـــده درســـت نیســـت چـــون ســـازمان تبلیغات، 
حاکمیتی نیســـت و نمی‌تواند مجوز اعطا کند، این 
بخش به ما ســـپرده شـــده در حالی که ما در جریان 
تأیید و نظارت نیســـتیم. فعلاً قانون این اســـت و ما 
تابع هســـتیم بـــا اینکه نقد جـــدی در این پروســـه 
وجود دارد. با این تفاســـیر مراکز همســـان‌گزینی با 
ســـایر فعالان این حـــوزه متفاوت هســـتند. مراکز و 
ســـایت‌های دارای مجوز باید به ما پاسخگو باشند، 
چـــون مـــردم می‌تواننـــد بی‌قید و شـــرط بـــه آن‌ها 
اعتماد کنند. یکی از شـــرایطی هـــم که برای اعطای 
مجوز بـــه ایـــن مراکـــز وجـــود دارد، داشـــتن محل 
فیزیکی و روان‌شـــناس مقیم اســـت. ایـــن مراکز به 
هیـــچ عنوان اجـــازه فعالیـــت در زمینه‌هـــای غیر از 
ازدواج دائـــم ندارنـــد یعنی هیچ مرکـــزی نمی‌تواند 
در خصوص ازدواج موقت فعالیت داشـــته باشـــد. 
افـــرادی هـــم کـــه مراجعـــه می‌کننـــد باید به ســـن 
قانونـــی ازدواج رســـیده باشـــند. در مقابـــل امـــا ما 
هیـــچ مســـئولیتی در قبـــال ســـایت‌ها و کانال‌های 
تلگرامی بی‌مجوز نداریـــم و باید نهادهای امنیتی و 
انتظامی به آن‌ها رســـیدگی کننـــد. تعدادی از مراکز 
همســـان‌گزینی مجوز ســـایت دارند و در سایت آرم 
ســـازمان هم وجـــود دارد و به صورت کاملاً رســـمی 
در فضـــای مجـــازی فعالیـــت می‌کننـــد. در ســـایت 
وزارت ورزش و جوانان نیز اســـامی مراکز و سایت‌ها 
موجـــود اســـت و مـــردم می‌تواننـــد بـــا مراجعـــه به 
آدرس‌هـــای اینترنتـــی از نحـــوه تمـــاس و ثبت‌نـــام 
برقـــراری ارتباط با ایـــن مراکز مطلع شـــوند. در کل 
کشـــور 220 مرکز همســـان‌گزینی فعال هستند. در 
اســـتان تهـــران۴۱، قـــم ۹، اصفهان ۳۰ و خراســـان 
رضـــوی ۲۹ مرکز بـــه ترتیـــب فعال‌ترین اســـتان‌ها 

در این عرصه هســـتند.

  مشکلات دهه شصتی‌ها گویا یک کلاف سردرگم 
است؛ برای افراد این دهه که شاید بتوان گفت 

پرچالش‌ترین قشر جامعه هستند، برنامه‌ای 
دارید؟

دهـــه شـــصتی‌ها زمانی بـــه دنیـــا آمدند کـــه جنگ 
تحمیلی و مشـــکلات کشـــور در اوج بـــود، چون به 
یکبـــاره نرخ رشـــد جمعیـــت در آن دهه افزایشـــی 
شـــد. به همین دلیل نیازها پاســـخگوی این نســـل 
نبـــود. مـــدارس اغلب ســـه شـــیفته و با مشـــکلات 
زیـــادی بودند. در ســـن ازدواج متولدیـــن این دهه 
هم مشـــکلات زیـــادی به وجـــود آمد. همیشـــه این 
نســـل به نوعی مظلوم واقع شـــد. دلیل آن هم آمار 
بـــالای تولد در آن زمان بود. امـــا در حال حاضر این 
گـــروه از جامعه یا شـــغل دارند یا صاحـــب خانواده 
هســـتند و بـــه وضعیـــت پایـــداری رســـیده‌اند. بـــه 
لحاظ نرخ رشـــد جمعیت، عدم توازن نرخ پســـر و 
دختر ایجاد شـــد و همیـــن عامل، باعث شـــد نرخ 
دختر مجـــرد هرگـــز ازدواج نکرده افزایشـــی شـــود 
و ایـــن نرخ دیگـــر هم قابـــل ترمیم نیســـت، چون 
به ســـنی رســـیده‌اند که عمومـــاً نـــرخ ازدواج زیر 10 
درصد اســـت و پسری هم که در آن ســـنین است با 
دختران ســـنین پایین‌تـــر ازدواج می‌کند. به همین 
دلیل باید بیشـــتر روی موضوع‌هایی مثل استقلال 
و اشتغال و ســـامت این دهه فکر شود. البته عملاً 
این رده ســـنی دیگـــر در حوزه جوانان نیســـتند و در 
حیطـــه برنامه‌ریزی‌هـــای ســـازمان جوانـــان وزارت 
ورزش و جوانـــان قرار ندارند چون ســـن 35 ســـال 
برای جوانی جمعیت ســـازمان تعریف شـــده اســـت 
و بعد از این ســـن دیگر در حوزه کاری ما قرار ندارد.

جـــوان امـــروز نه دنبال شـــعار اســـت و نـــه حرف‌های 
پیچیـــده. او فقـــط می‌خواهـــد کاری داشـــته باشـــد، 
وامی کـــه وعـــده‌اش را داده‌اند بگیـــرد، درگیر نوبت و 
ضامـــن و صف نشـــود و اگـــر توانســـت ازدواج کند، اما 
هنوز بـــا همه اینهـــا فاصله دارد. در خصوص تســـهیل 
مســـائل مربوط بـــه حوزه جوانـــان، ســـازمان جوانان 
از متولیـــان اصلـــی  وزارت ورزش و جوانـــان یکـــی 
شـــناخته می‌شـــود. به همیـــن دلیل با دکتـــر علیرضا 
رحیمی، معـــاون امور جوانـــان وزارت ورزش و جوانان 
دربـــاره مهم‌تریـــن برنامه‌های این معاونـــت برای رفع 
مشـــکلات و بحـــران اصلـــی نســـل جـــوان، عملکرد و 

وعده‌هـــای داده شـــده گفت‌و‌گـــو کردیم.

علیرضا رحیمی، معاون امور جوانان وزارت ورزش و جوانان  در گفت‌و‌گو با »ایران«:

ح »مسکن  به جای وام ازدواج «   طر
را به مجلس می‌بریم

مهسا قوی‌قلب
گروه اجتماعی
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 مهارت‌آموزی و ایجاد شغل پایدار از محورهای اصلی موضوع اشتغال جوانان محسوب 
می‌شود

 سمن‌ها را موظف کردیم اطلس یا همان سند اشتغال هر استان را تهیه کنند و بر اساس آن 
نیازهای صنایع، بخش کشاورزی و خدمات را احصا کنیم و پس از آن با علایق سربازان دوره 

وظیفه عمومی تطبیق داده تا آموزش مهارت‌ها برای این افراد انجام شود

 برای اشتغال باید اشتغال مهارت‌محور مدنظر باشد. کسب‌و‌کارها هم می‌توانند خرد، 
متوسط و بزرگ باشند و برای این کار مهارت‌آموزی و تسهیلات دولتی در نظر گرفته می‌شود.

 درخصوص فرزندآوری علاوه بر وام ازدواج تسهیلات دیگر از جمله ارائه زمین هم در نظر 
ح ارائه زمین اتفاق بسیار خوبی است و می‌تواند در کاهش مشکلات  گرفته شده که این طر

معیشتی خانواده‌ها نقش پررنگی داشته باشد. در شهرستان‌ها زمین همیشه ارزشمند است

 مراکز همسان گزینی به هیچ عنوان اجازه فعالیت در زمینه‌های غیر از ازدواج دائم ندارند 
یعنی هیچ مرکزی نمی‌تواند در خصوص ازدواج موقت فعالیت داشته باشد
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