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شایسـته گزینـی و اسـتفاده از ظرفیـت 
نخبـگان در دانشـگاه فرهنگیـان مسـیر 
جدیـدی بـرای ارتقـای سیسـتم تعلیـم و 
تربیت کشـور اسـت. موضوعی که در یک 
سـال اخیـر در رأس برنامه‌هـای آمـوزش 
و پـرورش قـرار گرفتـه اسـت. رجبعلـی 
برزویی رئیس دانشـگاه فرهنگیان درباره 
جـذب افـراد شایسـته بـرای تربیـت معلم 
در دولـت چهاردهـم می‌گویـد: »رویکـرد 
مـا در دانشـگاه فرهنگیـان ایـن اسـت کـه 
چـه کنیم تا منزلت اجتماعی و معیشـتی 
معلـم حفـظ شـود و اینکـه چـه اقداماتـی 
انجام بدهیم که معلمی‌به عنوان انتخاب 
اول در برگزیدن شغل برای افراد باشد. به 
جرأت می‌توانم بگویم، اتفاقاتی که در این 
دو سه سال گذشته بویژه در دولت جدید 
رخ داده، کمـک کـرده تـا ایـن هـدف رقـم 
بخورد. در حال حاضر یکی از دغدغه‌های 
آموزش و پرورش معیشـت معلمان است 

یکـــی از مهم‌تریـــن برنامه‌هـــای  
هـــر دولتـــی، اجرایـــی شـــدن 
عدالـــت بـــا معنـــای مشـــخص 
در حوزه‌هـــای مختلـــف اســـت؛ 
عدالـــت در آمـــوزش، عدالـــت 
ر  د لـــت  ا عد  ، خـــت ا پرد ر  د
سیاســـت، عدالـــت در اقتصـــاد 
و… در این میـــان پیچیده‌ترین 
در  لـــت  عدا گســـترده‌ترین  و 
می‌شـــود،  آمـــوزش گنجانـــده 
چون طیـــف وســـیع و متنوعی 
از مخاطبـــان را در جامعه، مورد هـــدف قرار می‌دهد.

در متون و دســـتاوردهای پژوهشـــی و علمی، عدالت 
آموزشـــی بـــه معنـــای تضمین دسترســـی برابـــر همه 
فراگیـــران به فرصت‌های آموزشـــی باکیفیت اســـت، 
بـــدون توجـــه بـــه عوامـــل اقتصـــادی، اجتماعـــی، 
جغرافیایـــی، جنســـیتی یـــا نـــژادی. در دو ســـه دهه 

اخیر در ادبیات نظام آموزشـــی واژه‌های عدالت محور 
و برنامه‌ریـــزی برای اجـــرای آن زیاد به گوش رســـیده 
اما بـــه تحقق واقعی خود دســـت پیدا نکرده اســـت و 
با وجـــود تلاش‌هـــا و برنامه‌ها در دوره‌هـــای مختلف 
این پرســـش کماکان مطرح اســـت که؛ نظام آموزشی 
کشـــور ما تا چه میزان توانســـته اســـت عدالـــت را به 
ایـــن معنا در مدارس و مراکز آموزشـــی خود اجرا کند.

اما آنچه که مشـــخص اســـت با روی کارآمـــدن دولت 
چهاردهم، آمـــوزش و پرورش ویژه‌تر از چهار دهه قبل 
مـــورد توجه رئیس دولت قرار گرفتـــه و در حال حاضر 
در کلام و تأکیـــد رئیس‌جمهـــوری عدالت آموزشـــی و 
تحقق اجرای آن حضور همیشـــگی پیدا کرده اســـت. 
تقریبـــاً همـــه متخصصـــان و صاحب نظـــران تعلیم و 
تربیـــت ایـــن توجـــه و تأکیـــد را فرصت خوبـــی برای 
آمـــوزش و پـــرورش می‌داننـــد و مســـتمر بر اســـتفاده 

مطلـــوب از ایـــن موقعیـــت توصیـــه می‌کنند.
رئیـــس دولـــت چهاردهـــم عدالـــت آموزشـــی را با دو 

رویکـــرد فضای آموزشـــی و کیفیت بخشـــی آموزشـــی 
تبیین و مطالبه کرده اســـت. خوشبختانه در موضوع 
فضاهای آموزشـــی حرکتی که آغاز شـــده است تقریباً 
قابـــل دفـــاع و نتیجـــه بخـــش بـــوده و در گفتمـــان 
مســـئولان این طـــرح در نظام آموزشـــی، وعـــده داده 
می‌شـــود که مهرماه ســـال‌جاری بهره‌بـــرداری از بیش 
از صدها مدرســـه و هزاران کلاس درس اتفاق می‌افتد 
و تقریبـــاً تـــا ســـال آینـــده نیازهـــای موجـــود برطرف 

خواهد شـــد.
 بـــدون تردیـــد یکـــی از مؤلفه‌هـــای مهـــم در فرآینـــد 
یاددهـــی - یادگیـــری بـــه مطلوبیت فضای آموزشـــی و 
محیط یادگیـــری دانش‌آموزان بر می‌گـــردد. وقتی که 
فضای مدرســـه ایمـــن، اســـتاندارد، دارای تجهیزات و 
امکانات و متناســـب با تراکم دانش‌آموزی بومی‌باشد، 
معلمـــان می‌توانند با بهره‌گیـــری از فضا و امکانات، به 
شـــیوه‌ای مؤثرتر تدریس کننـــد و دانش‌آموزان در یک 

محیط حمایتی و انگیزشـــی به یادگیـــری بپردازند.

ناگفته نماند کـــه طراحی فضایی که امـــکان تعامل و 
همـــکاری بین دانش‌آمـــوزان را فراهم کنـــد، می‌تواند 
بـــه یادگیـــری اجتماعـــی و مهارت‌های ارتباطـــی آنان 
نیـــز کمک کنـــد. طراحی و معمـــاری مـــدارس بر پایه 
شـــاخص‌های نویـــن محیط‌هـــای یادگیـــری از جمله 
اتفاقات خوبی اســـت که در این رویکـــرد برنامه‌ریزی 

است. شده 
 رویکـــرد دوم مدنظـــر مســـعود پزشـــکیان؛ مســـأله 
کیفیت بخشـــی آموزشـــی اســـت کـــه در ایـــن محور 
نیز آمـــوزش و پـــرورش اقداماتی از جملـــه طرح‌های 
اجتماعات یادگیـــری، حامی، شـــمیم، مهارت‌آموزی 
و… را در آمـــوزش ابتدایـــی و متوســـطه شـــروع کرده 
اســـت. بدون تردیـــد فرآیند عملیاتی شـــدن کیفیت 
بخشـــی آموزشـــی طولانی‌تر از مبحث مدرسه‌ســـازی 
و تجهیـــز محیط‌های یادگیری اســـت و طبیعتاً انتظار 
برای مشـــاهده و محسوس شدن نتایج برپایه عدالت 

در ایـــن بخش مدت زمـــان بیشـــتری را می‌طلبد.

بـــرای عدالت آموزشـــی و پرورشـــی و ارتقـــای کیفیت 
آمـــوزش، نیاز به تغییـــرات بنیادی‌تـــری در رویکردها، 
روش‌هـــای تدریـــس، برنامه‌هـــای درســـی و فرهنگ 
آموزشـــی وجود دارد. تـــداوم توانمندســـازی معلمان 
برای کســـب روش‌های تدریـــس مؤثرتـــر و جذاب‌تر؛ 
تحول در برنامه درســـی و توجه به مهارت‌های زندگی، 
تفکر انتقادی و خلاقیت؛ مشـــارکت والدین در فرآیند 
آموزشی می‌تواند دســـتیابی به نتایج پایدار و مؤثر در 

زمینه کیفیت بخشـــی آموزشـــی را امکانپذیرتر کند.
در نظـــام آموزشـــی نویـــن بـــرای تحقق ایـــن عدالت 
اســـتفاده از روش‌هـــای تدریـــس فعـــال و مشـــارکتی 
شـــامل فعالیت‌هـــای گروهـــی و پروژه‌هـــای عملـــی، 
طراحـــی برنامه‌های آموزشـــی متناســـب بـــا نیازهای 
خـــاص دانش‌آمـــوزان، فراهـــم کـــردن دسترســـی به 
فناوری‌های نویـــن مانند کامپیوترهـــا و اینترنت برای 
یادگیری بهتـــر، جذب ســـرمایه‌گذاری‌های خصوصی 
بـــرای بهبود زیرســـاخت‌ها و ارائه خدمات آموزشـــی و 

نظارت و ارزیابی مســـتمر بر کیفیـــت آموزش از جمله 
برنامه‌هایی اســـت کـــه دنبـــال می‌کنند.

خوشبختانه جریان هدفمندی که در دولت چهاردهم 
برای آموزش و پرورش در نظر گرفته شـــده اســـت هر 
دو مضمـــون فضا و کیفیت آموزشـــی را در بر می‌گیرد. 
لـــذا نظام تعلیـــم وتربیت به دنبال این مفهوم اســـت 
کـــه در یـــک جامعـــه عادلانـــه، دانش‌آمـــوزان مناطق 
کـــم برخوردار نـــه تنها به مـــدارس مجهز و اســـتاندارد 
دسترســـی دارند، بلکـــه این مدارس از برنامه درســـی 
غنی، معلمان توانمند، منابع آموزشـــی کافی و محیط 

مناســـب یادگیری برخوردار باشند.
عدالـــت آموزشـــی، غایت آرمانـــی هر نظام آموزشـــی 
اســـت کـــه می‌خواهـــد موفـــق و مؤثـــر عمـــل کنـــد. 
امید اســـت آمـــوزش و پـــرورش در دولـــت چهاردهم 
بـــا برنامه‌ریزی و بهره‌گیـــری از ظرفیت‌هـــای علمی‌و 
مهارتـــی داخلی و تجربیـــات موفق جهانـــی به تحقق 

ایـــن آرمـــان بیـــش از پیش نزدیک شـــود.

کـه سـعی می‌کنیـم ایـن مشـکل را حـل 
کنیـم. امـا نکتـه امیدوارکننـده در چنـد 
مـاه گذشـته، بازگشـت معلمـان اسـت 
یعنـی کسـانی کـه از آمـوزش و پـرورش بـه 
دسـتگاه‌های دیگـر رفتـه بودنـد اکنـون یـا 
برمی‌گردنـد یـا از سـایر دسـتگاه‌ها تمایـل 

دارنـد بـه آمـوزش و پـرورش بیاینـد.«
او بـا تأکیـد بـر شایسـته‌گزینی در جـذب 
معلمـان می‌گویـد: »مـا کاری مهم‌تـر از 
تربیـت معلـم نداریـم. بعـد از سـال‌ها کار 
در حـوزه تعلیـم و تربیت معتقـدم، معلم 
بـا ۳۰ سـال خدمـت می‌توانـد چندیـن 
نسـل را تربیـت کند و تأثیر‌گـذاری که یک 
معلـم در تربیـت افـراد دارد هیـچ نهـادی 
ندارد. بنابراین قبل از هر کاری باید معلم 

شایسـته تربیـت کنیـم.«
بـاره  ر د ن  فرهنگیـا نشـگاه  ا د ئیـس  ر
روش‌هـای نویـن جذب معلم در راسـتای 
می‌دهـد:  توضیـح  نیـز  شایسـته‌گزینی 
»بـرای اینکـه معلم شایسـته تربیت کنیم 
بایـد اول افـراد واجـد شـرایط را انتخـاب 
کنیـم. به همین دلیل شـیوه‌های متعدد 
انتخـاب معلـم را طراحـی کردیـم کـه یکی 
از آنهـا کنکـور اختصاصـی خـود ماسـت. 
در دو سـال گذشـته کنکـور اختصاصـی 

اجـرا کردیـم و همیـن موجـب شـد کـه بـه 
مراتـب افراد شایسـته‌ای را انتخاب کنیم. 
در واقع کسانی که در دانشگاه فرهنگیان 
پذیرفتـه شـدند از نظر علمی‌ترازهـای ۱۰ تا 
۱۱ هـزار دارنـد که بجز دانشـگاه فرهنگیان 
می‌تواننـد در دانشـگاه‌های برتـر کشـور 

پذیرفتـه شـوند.«

دانش‌آموزان مستعد بدون کنکور 
به دانشگاه فرهنگیان می‌روند

بـدون کنکـور  پذیـرش  بـه  اشـاره  بـا  او 
نشـگاه  ا د ر  د مسـتعد  ن  ا مـوز نش‌آ ا د
دیگـری  »مسـیر  می‌گویـد:  فرهنگیـان 
کـه اکنـون در آن قـرار داریـم پذیـرش 
استعدادهای برتر است. آموزش و پرورش 
آنهـا  از  برخـی  کـه  دارد  دانش‌آموزانـی 
اسـتعداد برتر هسـتند. ممکن اسـت یک 
نفـر در ورزش، یـک نفـر در هنـر و در موارد 
مختلـف از جملـه حفـظ قـرآن اسـتعداد 
برتـر باشـد. ایـن افـراد مسـتعد هسـتند، 
امـا ممکـن اسـت در کنکـور خیلـی موفق 
نباشـند، بـا ایـن حـال مـا دانش‌آمـوزان 
مسـتعد و برتـر را جـذب می‌کنیـم. شـاید 
آن دانش‌آمـوزی کـه حافـظ قـرآن اسـت 
نسـبت بـه دانش‌آمـوز معمولی کـه خوب 

تسـت می‌زنـد معلـم بهتـری در آمـوزش 
قرآن در مدرسـه باشد. یا دانش‌آموزی که 
میادین ورزشی ملی و بین‌المللی را دیده، 
امـا معـدل خوبـی نـدارد و خـوب تسـت 
نمی‌زند، در رشته تخصصی خودش مربی 
بهتری باشـد تا یک فـرد عادی و معمولی. 
بنابرایـن یـک راه ایـن بود که بـدون کنکور 
و آزمـون، اسـتعدادهای برتر مـدارس را در 

دانشـگاه فرهنگیـان جـذب کنیـم.«
امـا چـه تعـداد دانش‌آمـوز از ایـن مسـیر 
جـذب دانشـگاه فرهنگیـان می‌شـوند؟ 
زمینـه  در  »امسـال  می‌گویـد:  بروزیـی 
دانش‌آمـوزان اسـتعداد ‌برتـر حـدود ۲۸۵۰ 
نفـر را پذیـرش می‌کنیـم. تاکنـون ۱۷ هزار 
 نفـر در ایـن ارزیابـی شـرکت کرده‌انـد کـه

 ۶ هـزار نفـر از آنهـا مـدارک مـورد تأییـد 
در  مـدارک  ایـن  بایـد  البتـه  داشـتند. 
معاونت‌هـای مـا بـا همـکاری مدارسـی که 
آنهـا را صـادر کردنـد، تأییـد شـوند. عالوه 
بـر ایـن بایـد صلاحیت‌هـای معلمی‌ایـن 
افـراد مسـتعد در کانون‌هـای ارزیابـی مـا 
بررسی شود. سال اول است که این طرح 
اجرایی می‌شـود و ان‌شاءالله حدود ۲۸۵۰ 
تـا ۲۹۰۰ نفـر از ایـن مسـیر جـذب دانشـگاه 

فرهنگیـان خواهنـد شـد.«
دانشـجویان  جـذب  دربـاره  ویـی  ز بر
دانشگاه‌های دیگر به دانشگاه فرهنگیان 
نیـز توضیـح می‌دهـد: »یـک مسـیر دیگـر 
اینجـا  در  معلمی‌اسـت.  راتبـه  بحـث 
می‌توانیـم اسـتعدادهای برتـری کـه در 
دانشـگاه‌های دیگـر غیـر از دانشـگاه مـا 
درس می‌خواننـد جـذب کنیـم. بدیـن 
شـکل دانشـگاه فرهنگیـان دانشـجویان 
مسـتعد و توانمنـد سـایر دانشـگاه‌های 
ارزیابـی کـرده و  و  را شناسـایی  کشـور 
شرایط پذیرش و تحصیل آنها در دانشگاه 
فرهنگیـان را فراهـم می‌کنـد. البتـه بایـد 
دو سـال از تحصیـل آن دانشـجو گذشـته 
باشـد، سـپس مـا می‌توانیـم سـراغ آنهـا 
برویـم و از آن‌هـا دعـوت کنیـم بـرای سـال 

سـوم و چهـارم تحصیـل خـود به دانشـگاه 
فرهنگیـان بیاینـد.«

بـه گفتـه رئیـس دانشـگاه فرهنگیـان در 
حال حاضر آیین‌نامه راتبه معلمی‌مطابق 
بـا مصوبـه شـورای عالـی انقالب فرهنگی 
اسـت؛ او در ایـن بـاره می‌گویـد: »سـال 
گذشـته ایـن آیین‌نامـه را مصـوب کردیـم 
و ان‌شـا‌الله از سـال آینـده آن را اجرایـی 
می‌کنیـم. در کنـار ایـن مـوارد، دانشـجوی 
مسـتعدی کـه پـس از دو سـال تحصیـل 
در دانشـگاه خـود بـه دانشـگاه فرهنگیـان 
آموزش‌هـای  سـاعت   ۵۰۰ بایـد  می‌آیـد 
صلاحیت‌های معلمی، فرهنگی و تربیتی 
بگذراند. دانشـجو مدرک خـود را از همان 
امـا  می‌گیـرد  خـودش  قبلـی  دانشـگاه 
همزمـان معلم آمـوزش و پـرورش خواهد 
بـود و بـه اسـتخدام آمـوزش و پـرورش 
دربـاره  همچنیـن  زویـی  درمی‌آید.«بر
اسـتفاده از نخبـگان دانشـگاه‌های کشـور 
در دانشـگاه فرهنگیـان توضیـح می‌دهد: 
»اسـتفاده از نخبـگان دانشـگاه‌های دیگـر 
تحصیـل  مختلـف  ی  رشـته‌ها ر  د کـه 
می‌کننـد عدالـت اجتماعـی بـا رویکـرد 
جدیـد اسـت. بـا ایـن طـرح مـا بهترین‌ها 
را از همـه دانشـگاه‌های کشـور و جامعـه 

انتخـاب و در دانشـگاه فرهنگیـان جـذب 
می‌کنیم. با این اقدامات در آینده جایگاه 
معلـم ویـژه خواهـد بـود، چـون اکثریـت 
کسـانی کـه جذب می‌شـوند از نخبـگان و 
مسـتعدان کشـور هسـتند. بـا‌ ایـن شـیوه 
خـود بـه خـود سـطح آمـوزش کشـور بـالا 
بـا  ایـن مسـیر کمـک می‌کنـد  مـی‌رود. 
نـو‌آوری کـه از سـوی معلمـان نخبـه انجام 
و  بـرود  بـالا  مـدارس  سـطح  می‌شـود، 
بـه دنبـال آن اتفاقـات بهتـری هـم بـرای 

دانش‌آمـوزان کشـورمان رخ بدهـد.«
پاسـخ  در  فرهنگیـان  دانشـگاه  رئیـس 
بـه ایـن سـؤال کـه مهـر امسـال دانشـگاه 
فرهنگیـان چـه تعـداد دانشـجو پذیـرش 
حـدود  »امسـال  می‌گویـد:  می‌کنـد؟ 
۳۱هـزار نفـر از طریـق کنکـور بـه دانشـگاه 
فرهنگیان جذب خواهند شد. همچنین 
۱۸۰۰ نفـر طبـق یـک آیین‌نامـه قدیمی‌بـه 
نـام دومدرکی‌هـا جـذب می‌شـوند؛ دو 
مدرکی‌هـا کسـانی هسـتند کـه دو سـال 
از تحصیـل خـود را در یـک دانشـگاه دیگـر 
تحصیـل کـرده بودنـد و دو سـال مابقـی را 
در دانشـگاه فرهنگیان درس می‌خوانند. 
دوهـزار و ۸۵۰ نفـر نیـز از مسـیر اسـتعداد 
برتـر و بـدون کنکـور جـذب می‌شـوند.«

ین  مهم‌تر ز  ا یکی  موزشی  آ لت  ا عد
موضوعاتی است که وزارت آموزش و 
پرورش در یک سال گذشته برای آن 
برنامه‌ریزی‌های کلانی کرده است. رضوان 
حکیم‌زاده معاون آموزش ابتدایی وزارت 
آموزش و پرورش در گفت‌و‌گو با »ایران« 
درباره برنامه‌ریزی‌های این معاونت برای 
توسعه عدالت آموزشی می‌گوید: »»یکی 
از موضوعاتی که در سیستم آموزشی 
موضوع  کرد،  توجه  آن  به  باید  کشور 
عدالت آموزشی است. رئیس‌جمهوری 
محترم هم نسبت به این موضوع توجه 
ویژه‌ای دارد. نکته مهم این است که 
رئیس‌جمهوری عدالت آموزشی را فقط 
منابع  و  آموزشی  فضاهای  تأمین  در 
ایشان عدالت  از نظر  خلاصه نکرده، 
یعنی دانش‌آموزان ما در مدارس دولتی 
بتوانند آموزش با کیفیت دریافت کنند. 
در واقع نباید تفاوتی میان دانش‌آموز 
مدارس دولتی با سایر مدارس وجود 

داشته باشد.«
معاون وزیر آموزش و پرورش با اشاره به 
تضمین حق دسترسی عادلانه به آموزش 
می‌گوید: »عدالت آموزشی یعنی جایگاه 

وضعیت  و  اقتصادی 
ه  د ا نو خا ی  مد آ ر د
فت  یا ر د به  منجر 
آموزش‌های متفاوت 
نت  معاو ر  د  . د نشو
سه  ابتدایی  آموزش 
برنامه کلیدی در رابطه 
موزشی  آ لت  ا عد با 
ل  و ا برنامه   . یم ر ا د
تضمین  با  رابطه  در 

به آموزش؛ در  حق دسترسی عادلانه 
قالب طرح شهید محمودوند است که 
از  بازماندگان  بازگرداندن  راستای  در 
تحصیل به چرخه آموزش اجرا می‌شود. 
خوشبختانه با پیگیری‌هایی که انجام 
شد در آموزش و پرورش مناطق و نواحی 
مختلف کشور و همینطور در همکاری 
که با سازمان‌ها و دستگاه‌های بیرونی 

داشتیم، موفق شدیم سال گذشته ۳۰ 
هزار دانش‌آموز بازمانده از تحصیل را به 
مدارس برگردانیم. این آمار بیشترین 

رقم در سال‌های اخیر است.«
ح حامی‌نیز توضیح  به طر اشاره  با  او 
می‌دهد: »یکی دیگر از برنامه‌های کلیدی 
ح »حامی« در راستای عدالت  ما، طر
ایجاد  برای  ح  این طر آموزشی است. 
شرایط بهتر یادگیری برای دانش‌آموزانی 
است که به دلیل‌عدم حمایت خانواده 
ر  د نستند  ا نتو سب  منا نا یط  شرا یا 
مهارت‌های سواد پایه سطح قابل قبول و 
مناسبی داشته باشند. برای اینکه شکاف 
میان آنها با سایر دانش‌آموزان پر شود ما 

طرح حامی‌را اجرا کردیم.«
ی  دگیر یا تقویت  باره  ر د ه  د ا حکیم‌ز
می‌دهد:  توضیح  نیز  دانش‌آموزان 
، ل و ا بت  نو بی  زشیا ر ا س  سا ا بر  « 

دانش‌آموزانی که نیازمند توجه بودند 
شناسایی و برنامه‌های جبرانی با رویکرد 
مثبت، امید آفرینی و تقویت برگزار کردیم. 
همه این موارد در کنار آموزش‌های درسی 
است که برای آنها در نظر گرفته بودیم. 
نهایتاً در ارزشیابی نوبت دوم نتایج خیلی 
خوبی بدست آوردیم. 
ر  د که  شکل  ین  ا به 
مجموع درس فارسی، 
ریاضی و علوم که محور 
 ارزیابی ما بودند، حدود
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ین  ا تحصیلی  فت  ا
دسته از دانش‌آموزان 
بهبود  از  که  داشتیم 
وضعیت تحصیلی آنها 

خبر می‌دهد.«

 توسعه مدارس شبانه‌روزی
 برای دختران

درباره  پرورش  و  آموزش  وزیر  معاون 
توزیع متوازن رشته‌ها در مناطق محروم 
می‌گوید: »»سومین برنامه‌ای که ذیل 
عدالت آموزشی پیگیری می‌کنیم، توسعه 

عشایری  مناطق  در  رشته‌ها  متوازن 
است. تعداد دانش‌آموزان عشایری که 
در رشته‌های نظری درس می‌خوانند به 
نسبت دانش‌آموزان فنی حرفه‌ای در 
مقایسه با میانگین کشوری خیلی بیشتر 
است. به همین دلیل ما باید به سمتی 
برویم که دانش‌آموزان عشایری در سراسر 
کشور بتوانند متناسب با بوم و شرایط 
منطقه‌ای که در آن زندگی می‌کنند، در 
رشته‌های فنی حرفه‌ای درس بخوانند 
و نیازهای خود را متناسب با آن رشته 

تحصیلی، تأمین کنند.«
به گفته معاون آموزش ابتدایی وزارت 
مدارس  توسعه  ورش،  پر و  آموزش 

شبانه‌روزی‌ یکی از اقدامات و اهداف 
مهم برای توسعه عدالت آموزشی است. او 
در این باره توضیح می‌دهد: »در بسیاری از 
مناطق عشایری و کم برخوردار مدرسه‌ای 
برای مقطع متوسطه دوم نیست، بسیاری 
خصوصاً  ما  عشایری  دانش‌آموزان  از 
دختران، وقتی که دوره ابتدایی را تمام 
باز می‌مانند. به  از تحصیل  می‌کنند، 
همین دلیل یکی از برنامه‌های اصلی ما 
توسعه مدارس شبانه‌روزی‌ در مناطق 
عشایری خصوصاً برای دختران است. 
خوشبختانه سال گذشته توانستیم تعداد 
این مدارس را از ۱۰۵ به ۱۱۹ برسانیم و در 

راستای عدالت آموزشی گام برداریم.«

دانش‌آمـــوزان مناطـــق دو زبانـــه و 
کـــودکان کار در راســـتای عدالـــت 
مـــورد توجـــه ســـازمان  آموزشـــی 
پژوهـــش و برنامه‌ریـــزی آموزشـــی 

قـــرار گرفته‌انـــد.
و  هـــش  و پژ ن  زما ســـا ئیـــس  ر  
برنامه‌ریـــزی آموزشـــی، رســـیدگی 
بـــه کـــودکان کار را از اقدامات مهم 
برنامـــه هفتـــم توســـعه می‌دانـــد. 
حجت‌الاســـام والمســـلمین علی 
لطیفـــی در گفت‌و‌گـــو بـــا »ایـــران« 
ن  زما ســـا ی  مه‌هـــا برنا ره  بـــا ر د
پژوهش در زمینه عدالت آموزشـــی 
لـــت  ا عد زمینـــه  ر  د « : یـــد می‌گو

آموزشـــی، دو پروژه ویژه در دســـت 
داریـــم کـــه تـــا دو- ســـه مـــاه آینده 

می‌شـــوند. نهایـــی 
 یکی از این پروژه‌هـــا تدوین برنامه 
تحصیـــل  از  بازمانـــدگان  درســـی 
اســـت. ما می‌دانیم امکان تحصیل 
بـــرای یک‌ســـری از دانش‌آموزان به 
دلیـــل شـــرایط خاصـــی کـــه دارند 
فراهـــم نیســـت. کـــودکان کار بـــه 
دلیل شـــرایط خانوادگـــی و زندگی 
مجبـــور بـــه کار هســـتند و فرصت 
مدرســـه  در  وقـــت  تمـــام  اینکـــه 
باشـــند را ندارند. بـــه همین دلیل 
طرح‌هایی که انجام شـــده بخشی 

کـــه  را  کار  کـــودکان  از مشـــکلات 
نمی‌تواننـــد ادامـــه تحصیـــل دهند 
حـــل می‌کنـــد. از ایـــن رو مـــا باید 
در راســـتای برنامـــه هفتم توســـعه 
یک برنامه درســـی متناسب‌ســـازی 
شـــده بـــرای گروه‌هـــای مختلـــف 
بازمانـــده داشـــته  دانش‌آمـــوزان 

» . شیم با
او بـــا اشـــاره بـــه اینکـــه تـــا پایـــان 
شـــهریور برنامـــه درســـی ویـــژه‌ای 
بـــرای کـــودکان کار ارائه می‌شـــود، 
می‌گوید: »ســـال گذشـــته بـــه طور 
فشـــرده پژوهـــش در ایـــن زمینه را 
شروع کردیم و ان‌شـــاءالله تا پایان 
شـــهریور برنامه درســـی ویـــژه این 
گـــروه از دانش‌آموزان بـــه تفکیک 
آمـــاده  گروه‌بندی‌هـــای مختلـــف 

می‌شـــود. 
سترســـی  د یـــش  فزا ا ر  د حتمـــاً 
بیشـــتر  شـــش  پو  ، شـــی ز مو آ
دانش‌آمـــوزان، خصوصـــاً در دوره 
متوســـطه تأثیـــر خواهـــد داشـــت. 
چون ما در مقطع ابتدایی مشـــکل 
برنامـــه تحصیلـــی نداریم و بیشـــتر 

ر  د مـــا  مشـــکلات 
متوســـطه  مقطـــع 
ان‌شاءالله  اســـت. 
بتوانیـــم بـــا تدوین 
مه  نا بــــــر یـــــــن  ا
ی  بیشـــتر د  ا تعـــد
ن  ا مـــوز نش‌آ ا د ز  ا
را تحـــت پوشـــش 

قـــرار بدهیـــم.«
بـــه  پاســـخ  در  او 

این ســـؤال که بســـته‌های آموزشی 
چطـــور بـــه دســـت دانش‌آمـــوزان 
خواهـــد رســـید؟ می‌گوید:»مـــا در 
انجـــام  تولیـــد بســـته  وهلـــه اول 
اصلـــی  کار  واقـــع  در  نمی‌دهیـــم 
کـــه انجـــام می‌شـــود، تدویـــن یک 
آیین‌نامـــه یـــا یـــک قاعده اســـت. 
عالـــی  شـــورای  در  بایـــد  ســـپس 

آمـــوزش و پـــرورش تصویب شـــود. 
ح یـــک ســـری از  طبـــق ایـــن طـــر
کار  کـــودکان  کـــه  دانش‌آمـــوزان 
از  از گذرانـــدن بخشـــی  هســـتند 
دروس یـــا برخـــی محتواهـــا معاف 
خواهنـــد شـــد. ایـــن طـــرح حتماً 
بـــه تصویب شـــورای عالـــی آموزش 
پـــرورش می‌رســـد.ما بیشـــتر روی 
آن بخشـــی از کـــودکان کار متمرکز 
بودیم کـــه به دلیـــل کار نمی‌توانند 

ادامـــه تحصیـــل دهنـــد.«
اقـــدام ویـــژه دیگـــری که ســـازمان 
لـــت  ا عد ی  ســـتا ا ر ر  د هـــش  و پژ
آموزشـــی انجـــام می‌دهـــد؛ تولیـــد 
بســـته آموزشـــی ویژه بـــرای مناطق 

دو زبانـــه اســـت. 
حجت‌الاســـام والمسلمین لطیفی 
می‌دهـــد:  توضیـــح  این‌بـــاره  در 
»تـــاش می‌کنیـــم تـــا مهـــر و آبـــان 
بســـته آموزشـــی مناطـــق دو زبانه را 

بـــه اتمام برســـانیم. 
بخـــش زیـــادی از دانش‌آمـــوزان و 
مـــردم مـــا در مناطقی هســـتند که 
زبان مادری‌شـــان، فارســـی نیست. 
مـــا در پنـــج منطقـــه 
آموزشی  بســـته  پنج 
را برای دانش‌آموزان 
کلاس  ( د و ر و و  بـــد
ه  د مـــا آ  ) لی‌هـــا و ا
می‌کنیـــم تـــا بتوانند 
ه  ر و د یـــک  طـــی 
آموزشـــی فشـــرده از 
زبان مـــادری به زبان 
فارســـی بـــه راحتـــی 

 . کنند عبـــور 
ایـــن کار بـــا مدیریـــت متمرکـــز پنج 
اســـتان و برنامه‌ریزی کلان سازمان 
پژوهش انجام می‌شـــود. این بسته 
کیفیـــت  مهمی‌بـــر  نقـــش  حتمـــاً 
آمـــوزش و جبـــران ضعـــف و نقصی 
که در مناطق دو زبانه دانش‌آموزان 
متحمل شـــده‌اند، خواهد داشت.«

رضوان حکیم‌زاده، معاون آموزش ابتدایی وزیر آموزش و پرورش:

افت تحصیلی ۴۹ درصد کاهش یافت
رئیس سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشی:

بسته آموزشی خاص برای کودکان کار ارائه می شود

رجبعلی برزویی رئیس دانشگاه فرهنگیان:

کاری مهم‌تر از تربیت معلم نداریم

دو رویکرد مهم دولت در عدالت آموزشی

غزل رضایی

گروه اجتماعی

گزارش

یادداشت

استفاده 
از نخبگان 

دانشگاه‌های 
دیگر که در 
رشته‌های 

مختلف 
تحصیل 
می‌کنند 

عدالت 
اجتماعی با 

رویکرد جدید 
است

امسال 
در زمینه 

دانش‌آموزان 
استعداد ‌برتر 
حدود ۲۸۵۰ 

نفر را پذیرش 
می‌کنیم. 

تاکنون ۱۷ 
هزار نفر در این 
ارزیابی شرکت 

 کرده‌اند که
 ۶ هزار نفر از 

آنها مدارک 
مورد تأیید 

داشتند

دکتر زهرا علی اکبری
معاون امور رسانه 

وزارت آموزش 
وپرورش
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