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وزیر بهداشت:

700 میلیون دلار برای ذخیره استراتژیک 
دارو دریافت کردیم

»700 میلیون دلار از صندوق پیشـــرفت بـــرای تأمین ذخایر 
استراتژیک دارو و تجهیزات پزشکی دریافت کردیم و اکنون 
با شـــرکت‌های مختلف در حال انعقاد قـــرارداد برای تأمین 
و تولیـــد این داروهـــا هســـتیم.«محمدرضا ظفرقندی وزیر 
بهداشـــت با اشـــاره به اقدامات در دســـت انجـــام و انعقاد 
قـــرارداد بـــا شـــرکت‌های مختلف بـــرای ذخیـــره راهبردی 
دارو و تجهیزات پزشـــکی به ایســـنا گفت: »حدود ۵۵۰ قلم 
در فهرســـت داروهایی اســـت که در حال تهیـــه آن جهت 
ذخیـــره اســـتراتژیک هســـتیم. اقدامـــات در حـــال انجام 
اســـت تـــا ذخیـــره راهبـــردی را در زمینـــه دارو و تجهیزات 
پزشکی داشـــته باشیم؛ چراکه هر نظام ســـامتی باید یک 

آینده‌نگری داشـــته باشد.«

وزیر آموزش و پرورش: 

طرح »مسجد، مدرسه دوم« در حال اجراست
علیرضا کاظمی وزیر آموزش و پرورش از طرح »مســـجد، 
مدرســـه دوم« بـــه عنـــوان طرحـــی یـــاد کـــرد کـــه میان 
دانش‌آمـــوزان و خانواده با مســـجد ارتباط برقرار می‌کند. 
او در ایـــن باره گفـــت: »طرح »مســـجد، مدرســـه دوم«، 
طـــرح ارتباط بین مســـجد، مدرســـه و خانـــه در آموزش 
و پـــرورش در حـــال اجراســـت کـــه در قالب ایـــن طرح، 
تـــاش می‌کنیـــم بچه‌هـــا و خانواده‌هـــا را بـــا مســـجد 
ارتباط دهیم. در قالب این طرح، ســـعی شـــده تا ارتباط 
متقابـــل بین ســـه نهـــاد تربیتی یعنی مســـجد، مدرســـه 
و خانـــه برقرار شـــود. به گـــزارش ایرنا آمـــوزش و پرورش 
در حوزه آســـیب‌های اجتماعـــی و برنامه‌ریـــزی و کنترل 
بـــرای کاهـــش آســـیب‌های اجتماعی نیـــز برنامـــه دارد. 
وزیـــر آمـــوزش و پـــرورش توضیـــح داد: »مرکـــز ثقل این 
موضوع داشـــتن مهارت‌های مختلف اســـت و یکی از این 
مهارت‌ها تاب‌آوری در مقابل مســـائل، حوادث و اتفاقات 
بویژه بعد از جنگ ۱۲ روزه اســـت کـــه فعالیت‌های زیادی 
در ایـــن حـــوزه آغـــاز کردیم و نتایـــج خوبی هـــم خواهد 
داشـــت.« برنامه‌های هفتـــه جهانی مســـجد از ۳۱ مرداد 
تا ۷ شـــهریور با شـــعار »مســـجد، محور وحدت، ســـنگر 

مقاومـــت« اجرا می‌شـــود.

انتصاب بیش از 2700 نفر از زنان مدیر در 
سطح مختلف دولت چهاردهم

زهـــرا بهـــروز آذر معـــاون رئیس‌جمهـــور در امـــور زنـــان و 
خانـــواده اعلام کـــرد از ابتدای فعالیت دولـــت چهاردهم تا 
امروز بیش از ۲ هـــزار و ۷۰۰ مدیر زن در حوزه‌های مختلف 
از ســـطح معاون وزیر، مدیر کل، معاون مدیر کل، فرماندار 
و بخشـــدار و رئیـــس پژوهشـــگاه در حوزه‌هـــای مختلـــف 

فعالیـــت می‌کنند.
بهـــروز آذر بـــه ایرنـــا گفـــت: »رئیس‌جمهـــوری در همـــه 
ســـخنرانی‌ها و در همه انتصاب‌ها تأکیـــد دارد تا از ظرفیت 
زنان، جوانان و اقوام در اداره امور کشـــور اســـتفاده شـــود و 
اکنون برای اولین بار شـــاهد حضور اســـتاندار ســـنی و کرد 
و فرمانـــدار زن اهل‌ســـنت و حضـــور اعضـــای اهل ســـنت 
در هیـــأت دولت هســـتیم. همچنیـــن با ارتقـــای معاونت 
توســـعه روســـتایی و مناطـــق محروم کشـــور، یـــک معاون 
کـــرد و اهل ســـنت توســـط رئیس‌جمهوری به این ســـمت 
منصوب شـــد. در واقـــع او اولین عضو ســـنی‌مذهب هیأت 
دولت پس از انقلاب اســـامی اســـت.« او همچنین درباره 
اقدامات یک‌ســـاله اخیـــر در حـــوزه معاونت خـــود گفت: 
»در ایـــن یک‌ســـال تـــاش کردیـــم تـــا مـــوارد آســـیب‌زا به 
زنـــان را شناســـایی و در رفـــع آن کمک‌هـــای لازم را اعمال 
کنیـــم. یکی از آنها لایحه منع خشـــونت علیـــه زنان، لایحه 
حجاب و موضوع موتورســـواری زنان است. همچنین بحث 
فرزنـــدآوری و ارائـــه تســـهیلات و حمایت‌هایی کـــه در این 
زمینه می‌شـــود بخشـــی از فعالیت‌های این معاونت‌ است 
که البته به معنای آن نیســـت که در همـــه این موارد موفق 
بوده‌ایم، اما در یک ســـال گذشـــته، بخش عمده انرژی ما 

در ایـــن حوزه صـــرف شـــد و امیدواریم به نتیجه برســـد.«
  

 بررسی طرح اولیه ۳ ساله شدن 
مقطع کارشناسی در وزارت علوم

»بـــا توجه به دســـتور وزیر علوم، دفتـــر برنامه‌ریزی آموزش 
عالی در حال بررســـی اجرای دوره‌های کارشناسی سه ساله 
اســـت. هدف کلیدی از بررســـی این تغییرات تسهیل ورود 
دانشـــجویان به بازار کار و افزایش کیفیت آموزشی است.« 
رضـــا نقـــی‌زاده مدیـــرکل دفتـــر برنامه‌ریزی آمـــوزش عالی 
وزارت علـــوم با بیان این مطلب گفـــت: »موضوع دوره‌های 
کارشناسی ســـه ســـاله همواره مورد توجه دفتر برنامه‌ریزی 
آموزش عالی قرار داشـــته اســـت. طبق دســـتور اخیر وزیر 
علوم، تحقیقات و فناوری، مطالعات تکمیلی در این زمینه 
توســـط مؤسســـه پژوهش و برنامه‌ریـــزی آمـــوزش عالی و 
مؤسســـه تحقیقات سیاســـت علمی کشـــور در حال انجام 
اســـت. دفتـــر برنامه‌ریـــزی آموزش عالـــی نیز بـــه پیگیری 
مطالعـــات اجرایی پرداخته تـــا تمام جوانـــب این موضوع 
بررسی و تحلیل شـــود. هدف کلیدی از این مطالعات ارائه 
راهکار‌هایی برای ورود ســـریع‌تر دانشـــجویان به بازار کار و 

همچنین افزایش کیفیت آموزشـــی است.«
 

 سازمان بهزیستی به‌عنوان دستگاه برتر 
در جشنواره شهید رجایی معرفی شد

به نقل از ســـازمان بهزیستی کشـــور، در مراسم اختتامیه 
بیســـتمین جشـــنواره شـــهید رجایـــی کـــه بـــا حضـــور 
رئیس‌جمهـــوری و مقامـــات کشـــوری و لشـــکری برگزار 
شـــد، ســـازمان بهزیستی کشـــور عنوان دســـتگاه برتر در 
حـــوزه ســـامت و رفـــاه اجتماعـــی را بـــه دســـت آورد. در 
بخـــش »روایـــت نصر« ایـــن جشـــنواره نیـــز مهنازکریمی 
رئیس شـــیرخوارگاه آمنه وآقای صادقی همکار بهزیستی 
قصرشـــیرین به پـــاس مجاهـــدت و ایثارگـــری در جریان 
جنـــگ ۱۲ روزه مورد تجلیل قرار گرفتند. در جریان جنگ 
۱۲ روزه، بهزیســـتی قصر شـــیرین در روز جمعه ۲۳ خرداد 
۱۴۰۴ مورد تجاوز نظامی اســـرائیل قـــرار گرفت. همچنین 
تخلیه شـــیرخوارگاه آمنه در منطقه ۳ تهـــران، در جریان 
یک جنگ ۱۲ روزه، پس از هشـــدار اســـرائیل درباره حمله 

هوایی بـــه منطقه اتفـــاق افتاد.
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همیار سمپاد!

مراســـم تقدیر از تجـــارب برتـــر اســـتعدادهای نمونه در 
مدارس ســـازمان ملی پرورش اســـتعدادهای درخشـــان 
در قالـــب طرحـــی با عنـــوان »همیـــار ســـمپاد« روزهای 
سه‌شـــنبه و چهارشنبه ۴ و ۵ شـــهریور به مدت دو روز با 
حضور ۲۳ مدیر مدرســـه ســـمپاد در محل این ســـازمان 
برگزار شـــد. طرح همیار ســـمپاد قرار اســـت در سراسر 
کشـــور اجرایی شـــود. طبق اعلام ســـازمان ملی پرورش 
اســـتعداد درخشـــان این طـــرح بـــرای توســـعه عدالت 
آموزشـــی در مـــدارس عـــادی دولتـــی اجرا می‌شـــود. در 
این طـــرح دانش‌آموزان ســـمپاد به یـــاری دانش‌آموزان 
مـــدارس عـــادی می‌رونـــد و در تقویت تحصیلـــی به آنها 

کمـــک می‌کنند.
به گفتـــه مدیر طرح »همیار ســـمپاد« هـــدف اصلی این 
طـــرح، اثرگـــذاری دانش‌آمـــوزان ســـمپادی و همچنین 
ایفـــای نقـــش مســـئولیت اجتماعـــی دانش‌آمـــوزان و 
مـــدارس ســـمپاد در قبال مـــدارس عادی اســـت که در 
جوار مدارس ســـمپاد قـــرار دارند. مصطفی حســـن‌نژاد 
درباره این برنامه به »ایران« می‌گوید: » »همیار ســـمپاد« 
از ســـال ۱۴۰۰ در قالب یک ســـری فعالیت خودجوش در 
برخی اســـتان‌ها شـــروع به کار کرد و کم کم نظم درستی 
به دست آورد. ســـپس در ســـال ۱۴۰۲ ما بخشنامه‌ای در 

خصوص همکاری ســـمپاد بـــا مدارس عادی )به شـــکل 
داوطلبانه( به اســـتان‌ها ابـــاغ کردیم.«

حســـن‌نژاد درباره تعـــداد دانش‌آموزانی کـــه در مدارس 
عادی به عنوان مدرس و عامل آموزشـــی فعال هستند، 
می‌گوید: »در ســـال ۱۴۰۳ فازهای ابتدایـــی این طرح در 
طیـــف متنوعی از فعالیت‌ها توســـط اســـتان‌ها شـــروع 
شـــد که نشـــان می‌دهد تقریباً ۲۴ هزار نفـــر دانش‌آموز 
از مـــدارس عادی به عنـــوان یادگیرنده و ۱۲ هـــزار و ۳۰۰ 
دانش‌آمـــوز ســـمپادی بـــه عنـــوان یاددهنده یـــا عامل 

آموزشـــی در »همیار ســـمپاد« فعال هســـتند. این طرح 
در فعالیت‌هـــای متفاوتـــی ماننـــد برگـــزاری کلاس‌های 
حضـــوری برای دانش‌آمـــوزان خارج از ســـمپاد، برگزاری 
محتواهـــای آموزشـــی در کانال‌هـــا و گروه‌هـــا، دعـــوت 
از دانش‌آمـــوزان بـــرای اســـتفاده از فضاهایـــی ماننـــد 
کتابخانـــه، آزمایشـــگاه و کارگاه‌های مدارس ســـمپاد و… 

اجرا خواهد شـــد.«
او دربـــاره تجارب برتر و تجربه‌هایی کـــه مدیران مدارس 
ســـمپاد در ایـــن زمینـــه کســـب کرده‌انـــد نیـــز توضیـــح 
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معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران با اشاره به ابعاد طرح ملی سلامت اعلام کرد

راه اندازی بیمارستان و درمانگاه اختصاصی 
برای بیماران ام اس و پروانه ای

محدثه جعفری

گزارش خبری

گروه اجتماعی 

راه‌انـــدازی درمانـــگاه اختصاصی برای بیمـــاران پروانه‎ای 
و بیمارســـتان تخصصـــی بـــرای بیمـــاران ام‌اس به‌عنوان 
طرح‌هـــای ملـــی ســـامت، نشـــان از توجه ویـــژه نظام 
ســـامت به بیماران خاص دارد. این طرح‎ها که موجب 
تســـهیل دسترســـی این بیماران به خدمـــات تخصصی و 
ارتقای رضایتمندی آنان می‎شـــود، گام مهمی در عدالت 
درمانی اســـت؛ عدالتی که دولت چهاردهم و در رأس آن 
رئیس‌جمهوری پیگیر هســـتند تا همه مـــردم از خدمات 

درمانی مناســـب و تخصصی بهره‎مند شـــوند.
دکتـــر رضا شـــروین بـــدو معاون درمـــان دانشـــگاه علوم 
پزشـــکی تهـــران دربـــاره برنامه‎هـــای این دانشـــگاه برای 

بیمـــاران خـــاص می‎گویـــد:» در زمینه بیماری‌هـــای نادر 
اقدامات چشـــمگیری انجام شـــده اســـت. برای بیماران 
پروانـــه‌ای )EB(، راه‌انـــدازی درمانـــگاه اختصاصـــی در 
بیمارســـتان رازی در دســـتور کار قرار گرفتـــه که موجب 
تســـهیل دسترســـی بیمـــاران بـــه خدمـــات تخصصی و 
ارتقـــای رضایتمنـــدی آنـــان خواهـــد شـــد. همچنین در 
 ،)CF( خصوص بیمـــاران مبتلا به سیســـتیک فیبـــروز
باوجـــود محدودیت‌هـــا و چالش‌های موجـــود، خدمات 
منظم و مؤثری ارائه شـــده و این کودکان توانســـته‌اند به 
 CF سنین بالاتر برسند. در همین راستا، ایجاد درمانگاه
بزرگســـالان و برنامه‌ریزی برای راه‌اندازی بخش بســـتری 
در بیمارســـتان امام خمینـــی در حال پیگیری اســـت.«

بیمارستان تخصصی‌ ام اس در آستانه راه‌اندازی
او دربـــاره دیگـــر پروژه‎هـــای درمانـــی بـــرای بیماری‎های 
خاص توضیـــح می‌دهـــد:» از دیگر پروژه‌های شـــاخص 
می‌توان بـــه بیمارســـتان تخصصی ام‌اس )MS( اشـــاره 
کـــرد که به‌عنـــوان یکـــی از طرح‌هـــای ملی ســـامت به 

بهره‌بـــرداری رســـیده اســـت. همچنین پس از ســـال‌ها 
توقـــف در رونـــد ســـاخت بیمارســـتان اسلامشـــهر، بـــا 
پیگیری‌هـــای مســـتمر و برگـــزاری جلســـات متعـــدد با 
مقامـــات وزارت بهداشـــت، این پـــروژه به پیشـــرفت ۹۵ 
درصدی رســـیده و در آســـتانه راه‌اندازی قرار دارد. در کنار 
این اقدامات، توســـعه تخت‌های بیمارســـتانی در سطح 
دانشـــگاه به‌طور جدی دنبال شـــده و طی سال‌های اخیر 
تعـــداد قابل توجهـــی تخت جدیـــد به ظرفیـــت درمانی 
اضافه شـــده اســـت؛ اقدامی که نقش مهمـــی در کاهش 
ازدحام بیماران و افزایش دسترســـی به خدمات درمانی 

داشـــته است.«
دکتر بـــدو در مورد رونـــد صعودی شـــاخص اهدای عضو 
در دانشگاه علوم پزشـــکی تهران هم می‎گوید:»اقدامات 
مهمـــی در حوزه‌هـــای مختلف انجـــام گرفته که نشـــان 
می‌دهـــد با رفع موانع موجود می‌تـــوان گام‌های مؤثرتری 
برای بهبود شـــرایط برداشـــت. یکـــی از حوزه‌های مهم، 
موضوع اهدای عضو اســـت. باوجود آنکه فرهنگ‌ســـازی 
گســـترده در ســـطح ملی هنوز به‌طور کامل انجام نشده، 

سازمان تأمین 
اجتماعی با هدف 

خدمت به افراد 
تحت پوشش، مراکز 

درمانی مستقیم 
ایجاد کرده که در 
کنار مراکز طرف 

قرارداد، خدمات 
بهتری را به جامعه 

هدف ارائه کند. 
اکنون این سازمان 

بالغ بر 9 هزارو 
364 تخت فعال 

ملکی دارد. از سال 
1403 تاکنون، 

بیمه‌شدگان این 
سازمان 560 میلیون 

بار به مراکز درمانی 
مستقیم و طرف 

قرارداد سازمان 
تأمین اجتماعی 

مراجعه کرده‌اند. در 
این مدت بیش از 

150 میلیون مراجعه 
در 413 مرکز درمانی 

مستقیم تأمین 
اجتماعی منجر به 

دریافت خدمات 
کاملاً رایگان شده 

است. سازمان 
تأمین اجتماعی به 

عنوان بزرگ‎ترین 
نهاد اجتماعی_ 

اقتصادی کشور با 
داشتن بیش از 48 

میلیون بیمه شده 
اصلی و تبعی، اولین 

خریدار خدمات 
درمانی و دومین 
تولید کننده این 

خدمات در کشور 
است. این سازمان 

در دو حوزه خدمات 
درمانی مستقیم و 

غیر مستقیم، به 
بیش از 53 درصد 

از جمعیت کشور 
خدمات درمانی ارائه 

می‎کند.

150
میلیون مراجعه

همراه با دولت امـــا شـــاخص pmp در دانشـــگاه علوم پزشـــکی تهران 
روندی صعودی داشـــته و از حدود ۹درصد در سال ۱۴۰۰ 
به ۲۲ درصد در ســـال ۱۴۰۴ رسیده است. این پیشرفت 
نشـــان‌دهنده ظرفیت بالای جامعه برای مشـــارکت در 
ایـــن امر حیاتی اســـت و به‌وضوح مشـــخص می‌کند که 
در صورت تقویت فرهنگ‌ســـازی، امکان ارتقای بیشـــتر 

این شـــاخص وجود دارد.«

پوشش 53 کد خدمت در تعرفه‎های پرستاری
معـــاون درمان دانشـــگاه علوم پزشـــکی تهـــران درباره 
یکـــی از مهم‌تریـــن چالش‎های نظام ســـامت توضیح 
می‎دهـــد: »یکی از چالش‌های اساســـی در ســـال‌های 
اخیر، ماندگاری پرســـتاران و پدیـــده مهاجرت آنها بوده 
اســـت. برای بهبـــود این وضعیـــت، اقدامـــات حمایتی 
از جمله افزایش پوشـــش تعرفه پرســـتاری اجرا شـــد. 
پرســـتاران در بخش‌هـــای مختلف خدمـــات متفاوتی 
بـــه بیمـــاران ارائـــه می‌کنند که هـــر خدمت کـــد جدا 
دارد. هـــر کد برای پرســـتاران بـــا هزینه جدا محاســـبه 
می‌شـــود. در ســـال ۱۴۰۱ فقـــط ۱۷ کـــد خدمتـــی تحت 
پوشـــش تعرفه قـــرار داشـــت، در حالی که ایـــن رقم در 
ســـال ۱۴۰۴ به ۵۳ کد افزایش یافته اســـت؛ اقدامی که 
می‌تواند انگیزه پرســـتاران برای ماندگاری در سیســـتم 

ســـامت را تقویت کند.«

راه‌اندازی شبکه ROP با هدف پیشگیری از 
نابینایی نوزادان نارس

اقدامـــات نظـــام ســـامت از قبـــل از تولـــد شـــروع 
می‎شـــود، دکتر بدو در ایـــن باره می‎گویـــد: »در حوزه 
ســـامت نـــوزادان، بـــه دلیل بـــالا بـــودن آمـــار تولد 
نوزادان نارس و احتمال بروز مشـــکلات شـــنوایی در 
آنان، شـــبکه غربالگری شـــنوایی در ســـطح دانشگاه 
ایجاد شـــده اســـت تا هیچ نـــوزادی از چرخه مراقبت 
خارج نشـــود. همچنیـــن راه‌اندازی شـــبکه ROP با 
هـــدف پیشـــگیری از نابینایـــی نـــوزادان نـــارس، گام 
ارزشمندی در صیانت از ســـامت این گروه محسوب 
می‌شـــود. در کنـــار ایـــن اقدامـــات، اجـــرای برنامـــه 
 HIV برای پیشـــگیری از انتقـــال ویروس PMTCT
از مادر به جنین در دســـتور کار قـــرار گرفته و موجب 
شناســـایی و درمان به‌موقع نوزادان مبتلا می‌شـــود. 
یکـــی دیگـــر از اقدامـــات نوآورانـــه، ایجاد بانک شـــیر 
مادر اســـت. با ایـــن راهکار، نـــوزادان نـــارس به‌جای 
اســـتفاده از شـــیر خشـــک فرمولار که احتمـــال بروز 
عـــوارض جدی مانند پارگـــی روده را افزایش می‌دهد، 
از شـــیر مادر بهره‌مند می‌شـــوند تا ایمنی و ســـامت 

آنان تضمین شـــود.«
معاون درمان دانشـــگاه علوم پزشـــکی تهران با اشاره 
بـــه اینکه نظام ســـامت کشـــور در مســـیر توســـعه و 
ارتقای خدمات، گام‌های ارزشـــمندی برداشته است، 
می‎گویـــد: »آنچه اهمیـــت دارد، اســـتمرار این روند در 
کنار رفع موانعی همچـــون محدودیت منابع، کمبود 
نیروی انســـانی و ضـــرورت فرهنگ‌ســـازی در جامعه 
اســـت. با تحقق ایـــن موارد، می‌توان امید داشـــت که 
کیفیت خدمات ســـامت ارتقا یابد، بیماران رضایت 
بیشتری تجربه کنند و شـــاخص‌های ملی سلامت در 

ســـطحی مطلوب تثبیت شوند.«

می‌دهـــد: »در ســـال ۱۴۰۴ فراخوانـــی بـــرای جمـــع‌آوری 
تجارب برتر همیار ســـمپاد داشـــتیم که تقریباً ۲۳۳ طرح 
از ۷۴۰ مدرسه ســـمپاد از سراسر کشور به دست ما رسید. 
در نهایت ۲۳ طرح از میان ۷۷ طرح انتخاب شـــد که هر 
کـــدام از آنهـــا حداقـــل یک ســـال در مدارس اجرا شـــده 
بودنـــد. اگر بخواهم دربـــاره تأثیر »همیار ســـمپاد« بگویم 
شـــاید موفقیت یکی از دانش‌آموزها نمونه خوبی باشـــد. 
ایـــن دانش‌آموز ســـمپادی ما که در خوابگاه یک مدرســـه 
شـــبانه‌روزی ســـکونت داشـــته به دو نفر از هم اتاقی‌های 
خـــود درس می‌دهد، بعـــد از مدتـــی آن دو دانش‌آموز هر 

دو در مـــدارس نمونه دولتی پذیرفته می‌شـــوند.«

دانش‌آموزان مدارس عادی با المپیاد آشنا 
نیستند

هر کـــدام از مدیران مدارس ســـمپاد طرحـــی برای کمک 
به مدارس عـــادی دارند، زهرا بنی اســـدی مدیر فرزانگان 
دوره دوم اســـتان خراســـان جنوبی از شهر بیرجند درباره 
طرح ســـمپادی خود می‌گوید: »طرح ما »ســـمپاد ســـفیر 
المپیـــاد« اســـت. با توجـــه بـــه اینکـــه المپیـــاد در میان 
دانش‌آمـــوزان مدارس دولتی شـــناخته شـــده نیســـت و 
از طرفـــی بضاعـــت انـــدک خانواده‌هـــا اجازه اســـتفاده از 
فرصت‌های ســـمپاد را نمی‌دهد، اداره ســـمپاد در استان 
ما صفر تا صد هزینـــه برای دانش‌آمـــوزان مدارس دولتی 
در المپیادهـــا را بـــه عهـــده گرفـــت. ابتـــدای ســـال ما با 
دانش‌آموزان مدارس دولتی جلســـه گذاشتیم و آنها را با 
المپیادها آشـــنا کردیم، متأســـفانه دانش‌آموزان مدارس 
عـــادی -دولتی اطلاعاتی دربـــاره المپیادهـــا ندارند. اما با 
کمک سرپرســـت آموزشـــی ســـمپاد، دانش‌آموزانی را که 
در المپیادها رتبه کســـب کرده بودنـــد، به مدارس دولتی 
بردیم و بـــرای دانش‌آموزان عادی کلاس‌های آموزشـــی و 
توجیهـــی رایگان برگزار کردیم. در آخر به کمک »ســـمپاد 
سفیر المپیاد« توانســـتیم تعداد دانش‌آموزان برگزیده در 
مرحله اول المپیاد کشوری را به ۱۴۰ نفر برسانیم در حالی 

که تعداد آنها ســـال گذشـــته ۷۰ نفر بود.«

رئیس سازمان حج و زیارت خبر داد

به زوج‌های جوان وام حج عمره تعلق می گیرد
مهســـا قوی قلب/ سازمان حج و زیارت از 
عملیاتی شـــدن طرح ارائه بسته وام ویژه 
بـــرای متقاضیـــان بویژه زوج‌هـــای جوان 
خبـــر می‌دهـــد؛ طرحـــی کـــه هم‌زمـــان 
بـــا کاهـــش هزینه ســـفر و افزایـــش تنوع 
خدمات، قرار اســـت زمینه حضور بیشتر 
زاِئـــران در عمـــره را فراهم کنـــد. علیرضا 
بیـــات، رئیـــس ســـازمان حـــج و زیـــارت 
دربـــاره افزایش ظرفیـــت و همچنین وام 
جدیـــد برای زائـــران می‌گویـــد: »افزایش 
ظرفیت‌هـــا بـــا هـــدف ارتقـــای فرهنـــگ 
عمومی و معنوی جامعـــه و در عین حال 
توجه به شـــرایط اجتماعی امـــروز انجام 
می‌شـــود. بخشـــی از ایـــن ظرفیـــت بـــه 

زوج‌های جـــوان اختصاص پیـــدا می‌کند 
تـــا در قالـــب دســـتگاه‌های اجرایـــی و با 
حمایـــت وام بانکـــی، امکان ســـفر عمره 
برای آنان فراهم شـــود. برای اینکه تعداد 
زائران افزایـــش پیدا کند بـــرای زوج‌های 
جـــوان وام ویـــژه‌ای در نظـــر گرفته‌ایـــم. 
طبـــق رایزنـــی کـــه اخیـــراً بـــا مدیرعامل 
و معاونـــان بانـــک ملـــی داشـــتیم، بانک 
ملی با پیشـــنهاد ســـازمان حـــج و زیارت 
بـــرای پرداخت وام زیـــارت موافقت کرده 
اســـت و به‌زودی بســـته وامی برای زائران 
عملیاتی می‌شـــود. همچنیـــن کارمندان 
دولـــت نیز می‌تواننـــد به‌طور محـــدود با 
برخورداری از بســـته‌های ویژه کارمندان، 

بـــه همـــراه همســـر و فرزنـــدان خـــود به 
عمره مشـــرف شـــوند بـــا این اوصـــاف با 
افزایـــش ظرفیت اعزام‌هـــا، روزانه حدود 
۵۰۰ نفـــر بـــه عمـــره می‌رونـــد و از مهرماه 
ایـــن ظرفیـــت دو برابـــر می‌شـــود. یعنی 
هـــر روز ۱۰۰۰ نفر عازم حج خواهند شـــد. 
البته ایـــن رقم بـــاز هم افزایـــش خواهد 

داشت.«
رئیـــس ســـازمان حـــج و زیـــارت دربـــاره 
هزینـــه حمل‌ونقـــل هوایـــی نیـــز توضیح 
می‌دهـــد: »بیشـــتر پروازهـــای عمـــره از 
فرودگاه طائف انجام می‌شـــود؛ این مسیر 
۳۰۰ کیلومتـــر نزدیک‌تـــر بـــه مکه اســـت، 
ترافیـــک کمتـــری دارد و تأخیر پـــروازی در 

آن کمتـــر رخ می‌دهـــد. چنـــد پـــرواز اول 
حـــج تمتع امســـال نیـــز از همین مســـیر 
انجام شـــده بود و تجربه خوبی از عملکرد 
این فـــرودگاه داریم به همیـــن دلیل برای 
حـــج عمره فـــرودگاه طائف مبنـــای اصلی 

خواهـــد بود.«
بیـــات دربـــاره هزینه‌های حـــج عمره هم 
توضیـــح می‌دهد: »در حـــال حاضر فضای 
رقابتـــی بیـــن ایرلاین‌هـــا باعـــث کاهـــش 
هزینه‌ها و بهبود کیفیت خدمات شـــده و 
حتی در صـــورت تأخیر، جریمه‌هایی برای 
شـــرکت‌ها در نظر گرفته می‌شود. قیمت 
تمام‌شـــده حج عمره هم که بـــرای زائران 
حـــدود ۷۰ میلیـــون تومـــان پیش‌بینـــی 

شـــده بـــود، بـــا مدیریـــت هزینه‌هـــا بـــه 
۶۴ تـــا ۶۶ میلیـــون تومـــان کاهـــش یافته 
اســـت. البته اگـــر مدیریت هزینـــه انجام 
نمی‌شـــد قیمت‌ها تـــا ۸۰ میلیـــون تومان 
هم بـــالا می‌رفـــت. بـــا اینکـــه هزینه‌های 

ســـفر کاهش پیـــدا کـــرده، امـــا همچنان 
کیفیـــت غذایی که در اختیـــار زائران قرار 
می‌گیـــرد بالاســـت و ســـه وعـــده غذایی 
کامـــل و کلیه خدمـــات با کیفیـــت خوبی 

ارائه می‌شـــود. «


