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نـــرخ بیکاری زنـــان در بهار ســـال 1403 حـــدود 15 درصد بوده، 
این نرخ در بهار ســـال‌جاری به کانال 13 درصد رســـیده اســـت. 
بـــه عبارت دیگر در بهار ســـال گذشـــته که از هـــر 100 نفر خانم 
جویـــای کار 15 نفـــر بیکار بوده‌انـــد، این تعداد در بهار امســـال 
به حدود 13 نفر رســـیده اســـت. ایـــن امر بیانگر بهبود نســـبی 
وضعیـــت زنان در یکســـال گذشـــته اســـت. یکی از مشـــکلات 
اقتصاد ایران حضور کمرنگ بانوان در عرصه بازارکار اســـت. با 
توجه به اینکه زنان حدوداً نیمی از جمیعت کشـــور را تشـــکیل 
می‌دهند، عدم حضور آنان در بـــازارکار، به معنی محروم بودن 
از نصف ســـرمایه انسانی کشـــور است و هزینه ســـنگینی برای 
اقتصاد ایران دارد. در یکســـال گذشته نرخ بیکاری زنان کاهش 
قابل توجهی داشـــته اما همچنان با وضعیـــت مطلوب فاصله 
زیادی وجود دارد. بایســـتی با ایجاد بســـتر مناسب اجتماعی و 
اقتصادی، حضور بانوان را در بازار کار تســـهیل کرد تا کشـــور از 

این نیروی انســـانی بهره‌مند شـــود.

غ‌‌التحصیـــل از کل بانوان شـــاغل ضرورتی  افزایش ســـهم بانوان فار
بـــرای ارتقـــای بهـــره‌وری ملـــی و توســـعه متـــوازن و عادلانه اســـت. 
غ التحصیل  بررســـی‌ها نشـــان می‌دهد که ســـهم بانوان شـــاغل فار
از کل بانوان شـــاغل از بهار ســـال گذشته تا بهار ســـال‌جاری افزایش 
مثبتی از خود نشـــان داده اســـت. سهم بانوان شـــاغل تحصیلکرده 
از کل بانـــوان شـــاغل، باتوجه به فصلـــی بودن داده بـــازار کار، در بهار 
امسال نســـبت به بهار سال گذشـــته، چند ماه قبل از روی کار آمدن 
دولـــت چهاردهم، از حـــدود 48 درصد به نزدیک بـــه 50 درصد کثرت 
یافتـــه اســـت. به عبـــارت دیگر از هـــر 100 نفر خانم شـــاغل در ســـال 
گذشـــته 48 نفر تحصیلکرده آموزش عالی بوده‌اند که در سال‌جاری 
بـــه 50 نفر تحصیلکـــرده افزایش پیدا کرده اســـت. اقدامات دولت در 
جـــذب نخبـــگان و همچنیـــن دانش محـــور بودن ماهیت مشـــاغل 
مـــدرن و افزایش چشـــمگیر زنان تحصیلکـــرده از جملـــه دلایل این 
افزایش این ســـهم اســـت. این افزایش در ســـهم بانوان تحصیلکرده 
از کل بانوان شـــاغل باعث کاهش شکاف جنســـیتی مدیریتی کشور 

و همچنین نوعی ســـرمایه‌گذاری روی نســـل آینده اســـت.

غ التحصیـــان خانـــم یکـــی از  کاهـــش در نـــرخ بیـــکاری فـــار
مؤلفه‌های مهم برای انباشـــت شدن سرمایه انسانی و همچنین 
پیشـــرفت اجتماعـــی اســـت. بررســـی‌ها نشـــان می‌دهـــد کـــه 
نـــرخ بیـــکاری این گـــروه از خانم‌هـــا از بهار ســـال 1403 تـــا بهار 

ســـال‌جاری کاهـــش امیدوارکننـــده‌ای تجربـــه کرده اســـت.
غ التحصیلان خانـــم، با توجه به اینکه داده‌های  نرخ بیکاری فار
بازار کار فصلی هســـتند، در بهار امســـال نســـبت به بهار ســـال 
گذشـــته، چند مـــاه قبـــل از روی کار آمدن دولـــت چهاردهم، از 
20 درصـــد به حـــدود 17 درصـــد تقلیل یافته اســـت. بـــه عبارت 
دیگـــر از هـــر 100 نفـــر خانـــم تحصیلکرده آمـــوزش عالی کشـــور 
جویای کار، حدوداً 3 نفر بیشـــتر نسبت به ســـال گذشته موفق 
به پیدا کردن شـــغل خود شـــده‌اند. اقدامات دولـــت در جذب 
نخبـــگان در دســـتگاه‌های اجرایـــی و همچنیـــن بـــه کار‌گیـــری 
مدیران و کارشناســـان خانم در مشـــاغل مهـــم را از جمله دلایل 
این کاهـــش در نرخ بیکاری می‌توان شـــمرد که باعث می‌شـــود 
ســـرمایه انسانی بیشـــتری در مشـــاغل به کار گرفته شود و منجر 

به تقویت رشـــد اقتصاد و نـــوآوری اقتصادی می‌شـــود.

آغاز به کار دولت چهاردهم

آغاز به کار دولت چهاردهم

آغاز به کار دولت چهاردهم

نرخ بیکاری زنان کشور در بهار 1404 به 13.7 درصد رسیده است که کمترین نرخ در هفت سال 
گذشته محسوب می‌شود.

غ التحصیل  مشاهدات حاکی از کاهش نرخ بیکاری زنان فار
آموزش عالی در دولت چهاردهم است.

غ التحصیل  مشاهدات حاکی از افزایش سهم شاغلان خانم فار
آموزش عالی از کل شاغلان در خانم ها در دولت چهاردهم  است.   افزایش

1.6 واحد 
درصدی

خ بیکاری زنان نر

غ التحصیلان زن  خ بیکاری فار نر

غ‌التحصیل  سهم بانوان فار
 از کل بانوان شاغل 


