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داستان ناتمام داستان ناتمام شلیک به محیطبان شلیک به محیطبان 
چرا متخلفان سابقه‌دار آزادانه به مناطق حفاظت‌شده بازمی‌گردند؟

شـــکارچیان غیر مجاز محمـــود شـــهمرادی محیطبان پارک 
ملی گلستان را به شهادت رساندند. روز چهارشنبه 15 مرداد 
بود که محیطبانان حین گشـــت‌زنی در پارک ملی گلســـتان 

با ردپای شـــکارچیان مواجه شدند. 
در درگیـــری پیش‌آمـــده، متخلفـــان اقـــدام بـــه تیرانـــدازی 
 کردنـــد کـــه منجر به شـــهادت محیطبان شـــهمرادی شـــد.
او 151مین محیطبانی اســـت که جانـــش را فدای حفاظت از 
محیط زیســـت ایران می کند. شـــکارچیان اردیبهشـــت ماه 
امســـال هم جان یاســـر مصـــدق، دیگر محیطبان گلســـتان 
را پس از ۱۸ ســـال تلاش برای حفاظت از مرال‌ها و شـــوکاها 

گرفتند. .پیـــش از این نیز در ۲۵ مهرمـــاه ۱۳۹۷، تاج‌محمد 
باشـــقره، دیگر محیطبان این منطقه، توســـط شکارچیان به 
شهادت رســـید.  شـــکارچی‌ها ۲۵ مهرماه ۱۳۹۷ جان شهید 
محیطبـــان »تاج‌محمد باشـــقره« را هم ســـتاندند.آنانی که 
باشـــقره را به شـــهادت رســـاندند، آزادند. آن‌طور که »حسن 
زاده« مدیر کل حفاظت محیط زیســـت گلســـتان به »ایران« 
می‌گویـــد: »قاضی بـــرای آن‌که بتواند قتل را اثبـــات کند  نیاز 

به ادله بیشـــتری دارد.«
در نهایت، ماجرا به قسامه رســـیده است؛ باید ۵۰ نفر بیایند 
و شـــهادت بدهنـــد تا قاتل مشـــخص شـــود. هـــر دو متهم، 
ســـابقه‌دارند و پیش از این نیز بارها مسلحانه وارد پارک ملی 
شـــده‌اند. حســـن‌زاده می‌گوید: »شـــهید محمد شهمرادی 
هفته گذشـــته یکی از شـــکارچیانی را که در حادثه شـــهادت 
شـــهید باشـــقره - در ســـال ۱۳۹۷ - حضـــور داشـــت تحویل 
قانـــون داد.« بنـــدی قطور از خشـــونت، چگونگی شـــهادت 
این ســـه محیطبـــان پـــارک ملی را بـــه هم وصـــل می‌کند به 
شـــهادت هدایت دیده بان که در روز چهلم شـــهادت »یاسر 

مصـــدق«، جانش را بر ســـر حفاظـــت از کل و بزهای منطقه 
خائیز در بهبهان خوزســـتان  از دســـت داد. قاتل دیده‌بان، 

فردی ســـابقه‌دار است.
این فرد متخلف، ســـال گذشـــته نیز ۵ گلولـــه به هدایت‌الله 
دیده‌بان و ۱۱ گلوله به دیگر محیطبان‌های همراه او شـــلیک 
کرد؛ آن گلوله‌ها به سبزپوشـــان طبیعت نخورد، اما با وجود 
این ســـوابق، او بـــه زندان نرفـــت، تا اینکه ســـرانجام تهدید 
خـــود را عملی کـــرد. آن روز، محیط زیســـت تنها هدایت‌الله 

دیده‌بـــان را از دســـت نـــداد. خواهـــر او نیـــز در مراســـم 
خاک‌ســـپاری بـــرادر، بر اثر ســـکته از دنیا رفـــت. گویی 

همـــان تیـــری کـــه در منطقه حفاظت‌شـــده ســـینه 
»هدایت‌الله« را شکافت، در مراسم وداع، به شکلی 

غیر مســـتقیم، جـــان خواهـــرش را نیـــز گرفت. 
حال این ســـؤال اذهان بســـیاری را می‌آزارد؛چرا 
مجرمـــان ســـابقه‌دار می‌تواننـــد به‌راحتـــی در 
مناطق حفاظت‌شـــده روی محیطبان‌ها اسلحه 

بکشـــند و آنها را به شـــهادت برسانند؟
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حفاظت مشارکتی؛ راه نجات پارک ملی گلستانشکارچیان متخلف با پرداخت جریمه آزاد می‌شوند

گروه زیســـت بوم/  »رضا رســـتگار« فرمانده یگان حفاظت 
ســـازمان حفاظت محیط‌زیست کشـــور در مراسم تشییع 
شهید شـــهمرادی خبر داد:»تا پایان سال، ۴۸۰ محیطبان 
جدیـــد جـــذب می‌کنیـــم.« قدیـــر حســـن‌زاده، مدیرکل  
اداره حفاظـــت محیط‌زیســـت گلســـتان نیـــز بـــه »ایران« 
می‌گویـــد:»از ایـــن تعـــداد، ۲۶ محیطبـــان بـــه گلســـتان 
اختصاص می‌یابد که ۲۰ نفرشـــان را به پارک ملی گلســـتان 

» . می‌فرستیم

کمبود شدید نیروی انسانی
حســـن‌زاده مشـــکل اصلی اســـتان را کمبود نیـــرو عنوان 
می‌کند:»بـــا وجود افزایش پســـت‌های ســـازمانی از 200 به 
600، بـــه دلیـــل محدودیت مجوزهای اســـتخدامی )10 تا 14 
نفر هر دو ســـال( و بازنشستگی نیروها، تعداد محیطبانان 

عملاً در همـــان 200 نفر ثابت مانده اســـت.«
مصـــوب  اســـتانداردهای  بـــه  اشـــاره  بـــا  حســـن‌زاده 
می‌گوید:»براســـاس چارت ســـال ۸۹، هر پاســـگاه نیازمند 
۱۳ محیطبان اســـت )۷ محیطبان حداقل( تا پوشش ۲۴ 
ســـاعته با ۳ نیـــرو در هر شـــیفت امکان‌پذیر شـــود، اما در 

حـــال حاضـــر هر پاســـگاه تنها یـــک محیطبـــان دارد.«
حســـن‌زاده بـــا اشـــاره بـــه عـــدم رعایـــت اســـتانداردها 
می‌گوید:»منطقـــه ۳۰ هـــزار هکتاری میرزابایلـــو تنها چهار 
محیطبـــان دارد کـــه حتـــی بـــا کمک همیـــاران نیـــز برای 
پوشـــش این وســـعت کافـــی نیســـت. شـــکارچیان از این 
ضعف آگاهند و با اطمینان از کمبود نیروها، جسورانه وارد 
منطقه می‌شـــوند.« مدیرکل  اداره حفاظت محیط‌زیست 
گلســـتان می‌گوید:»مشکلات معیشـــتی، مردم را به شکار 
غیرمجاز ســـوق می‌دهـــد.  این معضل در همـــه مناطق از 
جمله جهان‌نمـــا وجود دارد، اما در پارک ملی گلســـتان به 
دلیل وســـعت و تنوع زیستی، حساســـیت بیشتری دارد.« 
او می‌گویـــد:»در ســـال‌های اخیـــر بـــا بهبود زیســـتگاه‌ها، 
بویژه افزایش آبشخورها و تقویت حفاظت، شاهد افزایش 
چشـــمگیر جمعیـــت حیـــات وحـــش بوده‌ایـــم. همیـــن 
موضوع منطقه را به هدف جذابی برای شکارچیان تبدیل 
کرده اســـت.« حســـن‌زاده با اشـــاره به ضعـــف بازدارندگی 
قوانین می‌گوید:»شـــکارچیان می‌دانند جریمه می‌شوند، 
امـــا برخی برای فرار از مجازات، به درگیری و حتی کشـــتن 
محیطبانان متوســـل می‌شوند. در ســـال‌های اخیر، گاهی 
محیطبانـــان مجبور به اســـتفاده از ســـاح شـــده‌اند، اما 
شـــعار ما همیشـــه این بـــوده است:»کشـــته بشـــویم، نه 
بکشـــیم.« هدف اصلی ما پیشگیری از درگیری‌ها از طریق 

فرهنگ‌ســـازی است.«
وی بـــه ضـــرورت تجهیـــزات حفاظتی ماننـــد دوربین‌های 
دیـــد در شـــب و مداربســـته و پهپادهـــا اشـــاره کـــرده و 

می‌گوید:»اگرچـــه حادثـــه اخیـــر در روز اتفـــاق افتـــاد و 
ایـــن تجهیـــزات در آن مـــورد کارایـــی نداشـــتند، امـــا بـــه 
طـــور کلـــی بـــرای حفاظـــت مؤثـــر، حیاتـــی هســـتند.« او 
دربـــاره محدودیت‌هـــای اســـتفاده از فنـــاوری توضیـــح 
می‌دهد:»تجهیزات، جایگزین نیروی انســـانی نمی‌شوند. 
مثـــاً برای اســـتفاده از پهپاد باید محیطبـــان آموزش‌دیده 
داشـــته باشـــیم. البتـــه پهپاد‌ها در شـــرایط خـــاص مثل 
وزش باد با ســـرعت 30 متر بر ثانیه اصـــاً نمی‌توانند پرواز 
کننـــد و در واقـــع این ابزارهـــا محدودیت‌هـــا و هزینه‌های 
خـــاص خـــود را دارنـــد.« او می‌گوید:»ســـازمان حفاظـــت 
محیط‌زیســـت در چهار تا پنج ماه گذشته اقدامات جدی 
برای بـــه کارگیری این تجهیـــزات انجـــام داده و حتی از ما 
خواســـته اســـت افرادی را برای گذراندن دوره‌های آموزش 
کار بـــا پهپاد معرفی کنیـــم. امیدواریم بـــا تقویت همزمان 
نیروی انسانی و امکانات فنی، حفاظت از مناطق ارزشمند 

اســـتان مؤثرتر واقع شـــود.«

شکارچیان سابقه‌دار و خطرناک
حسن‌زاده با اشـــاره به پرونده قاتل محیطبان، شهمرادی 
می‌گوید:»ایـــن فرد هم ســـابقه شـــکار غیرمجاز داشـــته و 
بارها به پارک ملی گلســـتان وارد شده اســـت و هم شواهد 
نشـــان می‌دهـــد نیـــاز مالی نـــدارد. حتـــی چندین‌بـــار در 
مناطـــق مختلـــف از جمله در خراســـان شـــمالی توســـط 
محیطبانان دســـتگیر شـــده، ولی جریمه را پرداخت کرده 
و آزاد شـــده اســـت.« او درباره پرونده شـــهادت محیطبان 
محمد باشقره در ســـال 1397 و آزادی متهمان قتل او هم 
می‌گوید:»متأســـفانه سیســـتم قضایی ما گاهی نمی‌تواند 
بـــا قطعیت بین متهمان تمایز قائل شـــود. وقتی دو نفر در 
مظان اتهام قرار می‌گیرنـــد و دلایل کافی برای محکومیت 
قطعی نیســـت، ممکن اســـت بـــا وثیقـــه آزاد شـــوند و به 
زندگـــی عادی برگردند.« او دربـــاره قاتل محیطبان مصدق 
هـــم می‌گوید:»ممکن اســـت فـــردا دادگاه رأی بدهد و او با 

وثیقه آزاد شود.«  
وی از ســـابقه شـــکار غیرمجـــاز قاتـــل محیطبـــان مصدق 
خبـــر می‌دهد و می‌گوید:»شـــدت و تکرار شـــکار غیر‌مجاز 
ایـــن متهم به اندازه عاملان شـــهادت محمود شـــهمرادی 
نبوده اســـت. همیـــن فردی که با شـــهید محمد باشـــقره 
درگیر شـــده بـــود، دو یا ســـه هفته پیش توســـط شـــهید 
محیطبـــان شـــهمرادی در پارک ملی گلســـتان دســـتگیر 
شـــده بـــود؛ هرچنـــد آن بـــار بـــدون حمـــل شـــکار، اما با 
اســـلحه تحویل مراجع قضایی شـــد و اکنون نیز در زندان 
اســـت.« مدیرکل اداره حفاظت محیط‌‌زیســـت گلســـتان 
هشـــدار می‌دهد:»قاتلان محیطبانان معمولاً سابقه شکار 
غیرقانونی و خشـــونت دارند.  این جنایات نشـــان می‌دهد 
مشـــکل فراتر از شـــکار غیرمجاز است و ســـه علت اصلی 
دارد: قوانیـــن ضعیف، مجازات‌هایی کـــه بازدارندگی کافی 
ندارنـــد و نیاز به حمایت قضایی بیشـــتر. با اصلاح قوانین 
و همراهی دســـتگاه قضایی، می‌توان از تکـــرار این فجایع 

کرد.« جلوگیری 

گروه زیســـت بـــوم/  مهدی تیمـــوری، مدیر ســـابق پـــارک ملی 
گلســـتان )۱۴۰۲-۱۳۹۶(، از جملـــه مدیـــران موفق ایـــن منطقه 
حفاظت‌شـــده شـــناخته می‌شـــود. در دوران او تخلفات کاهش 
یافت، مشـــارکت مردمی افزایش پیدا کـــرد و جمعیت گونه‌های 
جانوری رشـــد چشـــمگیری داشـــت، هرچنـــد خـــودش تأکید 

می‌کنـــد که تخلفـــات هرگـــز به صفر نمی‌رســـد.
اگرچه در این دوره شـــهادت محیطبان محمد باشـــقره )۱۳۹۷( 
اتفـــاق افتـــاد، اما تیمـــوری توانســـت با همـــراه کـــردن جوامع 
محلـــی ســـه اســـتان خراســـان شـــمالی، ســـمنان و گلســـتان، 
گام‌های مؤثری در حفاظت از این زیســـت‌بوم ارزشـــمند بردارد. 
شـــهادت دو محیطبان گلســـتان در چهار ماه اخیر این ســـؤال 
را برجســـته کـــرده؛ آیا تـــداوم کار شـــورای راهبـــردی تیموری با 
حضـــور معتمـــدان محلی می‌توانســـت از فاجعه اخیـــر در پارک 

ملی گلســـتان جلوگیـــری کند؟
هرچند پاســـخ قطعی وجـــود ندارد، امـــا تجربه مدیـــران موفق 
منطقه نشـــان می‌دهـــد راه حفاظـــت مؤثر، کاهـــش تنش‌ها و 

افزایش مشـــارکت محلی اســـت.
مهـــدی تیمـــوری یکـــی از مهم‌تریـــن اقدامـــات دوران مدیریت 
خـــود در پارک ملی گلســـتان را راه‌اندازی »مدیریت مشـــارکتی« 
در ســـطح منطقـــه می‌دانـــد. بـــه گفتـــه او، این شـــیوه به جای 
تصمیم‌گیری یک‌جانبه توســـط ســـازمان، بر تشـــکیل شـــورای 
راهبـــردی متشـــکل از نماینـــدگان اقـــوام مختلـــف، ســـمن‌ها، 
معتمدان محلی، مقامات سیاســـی سه استان درگیر )گلستان، 

ســـمنان و خراسان شـــمالی( و کارشناسان اســـتوار بود.
او ایـــن مـــدل را در کاهـــش تهدیدها و بازســـازی اعتمـــاد مؤثر 
می‌دانـــد: »شـــورای راهبردی واقعـــاً کارآمد بود؛ هـــم در کاهش 
تخلفـــات، هـــم در کاهـــش درگیری‌هـــا و هـــم در ایجـــاد حس 
مســـئولیت‌پذیری در مـــردم. وقتـــی جوامـــع محلی خـــود را در 
تصمیم‌گیـــری شـــریک بداننـــد، همراهـــی بیشـــتری در فرآیند 
حفاظـــت خواهنـــد داشـــت. این مشـــارکت نه‌تنهـــا هزینه‌های 

مالـــی، بلکـــه هزینه‌هـــای انســـانی را نیز کاهـــش می‌دهد.«
تیموری راه‌حل‌هایی عملی برای ادامه این مســـیر نیز پیشـــنهاد 
می‌دهـــد:» می‌توانیم از ظرفیت جوامع محلی اســـتفاده کنیم؛ 
مثـــل راه‌اندازی تعاونی‌ها برای شـــکارچیان ســـابق و جذب آنها 
به‌عنـــوان همیـــاران محیطبان. به جـــای اتکا بـــه زور و جریمه، 

بایـــد مردم را در منافع حفاظت شـــریک کرد.«
امـــا چرا این مدل متوقف شـــد؟ تیمـــوری در پاســـخ می‌گوید:» 
مثل بســـیاری از طرح‌ها در کشـــور، این تجربه هم قربانی تغییر 
مدیریت و نگاه ســـلیقه‌ای شـــد. با رفتن من، شـــورا منحل شد. 
متأســـفانه، دوباره به همان الگوی کلاســـیک برگشـــتیم؛ مدلی 

که در آن مردم بیـــرون از حلقه تصمیم‌گیـــری قرار دارند.«

حفاظت مشارکتی
او، بـــر ایـــن باور اســـت کـــه حفاظـــت از محیط زیســـت بدون 

به گفته 
سردار رستگار 
فرمانده یگان 

حفاظت 
محیط زیست، 

تا پایان سال 
480 محیطبان 

 جذب 
می شوند

فرمانده یگان حفاظت محیط زیست در گفت‌و‌گو با »ایران« خبر داد

تشکیل بانک اطلاعات شکارچیان غیرمجاز در دستور کار محیط زیست

دســـتور کار دارد. نمایندگان حقوقی ما در جلســـات و مراجع قضایی 
حضـــور دارند و معاضدت حقوقی به‌صورت رســـمی از طرف ســـازمان 

صـــورت می‌گیرد.« 
رســـتگار می‌گویـــد: » برای اینکـــه خون ایـــن عزیزان پایمال نشـــود، 
پیگیری حقوقـــی و امنیتی به‌صورت جدی در دســـتور کار اســـت. در 
خصوص ســـه شـــهید )یاســـر مصدق، هدایت‌الله دیده‌بـــان و محمد 
باشـــقره( که نـــام بردیـــد، با وجـــود اینکـــه متهمـــان آنها دســـتگیر 
شـــده‌اند، اکنون روند رســـیدگی در محاکـــم قضایی در حـــال انجام 
اســـت اما باید این پرســـش را محاکم قضایی پاســـخ دهند که چرا با 

وجـــود دســـتگیری متهمان، هنوز رأی صادر نشـــده اســـت.« 
او می‌افزایـــد: » از ســـوی مـــا متهـــم پس از دســـتگیری، به دســـتگاه 

قضایی تحویل داده شـــده اســـت اما قضات دلایل و محدودیت‌هایی 
دارنـــد، از جملـــه اینکه هنوز برخی مســـتندات پرونـــده به‌طور کامل 
تفریغ نشـــده، یا دلایـــل اثبات جـــرم از نظر آنها کامل نیســـت. به هر 
حـــال قانون نیز به آنهـــا اجازه داده تـــا پیش از صـــدور حکم، تمامی 

جوانب را بررســـی کنند.«
ســـردار رســـتگار از جذب ۴۸۰ نیروی محیطبان تا پایان ســـال‌جاری 
خبر می‌دهد و می‌گویـــد:» برنامه‌هایی برای تقویت نیروی انســـانی، 
تجهیـــز بهتر محیطبانان به ســـاح و ابـــزار لازم و بویـــژه آموزش‌های 
تخصصی و مداوم در دســـتور کار قرار گرفته است. آموزش، مهم‌ترین 
ابـــزار ما بـــرای کاهش آسیب‌هاســـت. بـــا تکیه بر آمـــوزش و حمایت 

قضایی، می‌توانیـــم از جان محیطبانان بهتـــر محافظت کنیم.«

گروه زیســـت بوم/   فرمانده یگان حفاظت محیط زیســـت 
کشـــور از در دســـتور کار بـــودن تشـــکیل بانـــک اطلاعاتی 
شـــکارچیان غیرمجاز و ســـطح‌بندی متخلفان شکارچی در 

مناطق حفاظت‌شـــده خبـــر می‌دهد.
ســـردار »رضا رســـتگار« در پاسخ به این ســـؤال که آیا در این 
سال‌ها، ســـازمان حفاظت محیط زیست یا مراجع قضایی 
نســـبت به جمع‌آوری پرونـــده از افـــراد ســـابقه‌داری که به 
رغم داشـــتن حکم تخلف، محیطبانـــان را تهدید می‌کنند 
و تهدیـــد را عملی می‌کننـــد، اقدامی نکرده‌اند؟ به مســـأله 
برخورد با شـــکارچیان غیرمجاز و متخلفان حرفه‌ای اشـــاره 
می‌کنـــد و می‌گویـــد:»در خصوص برخورد بـــا متخلفان، ما 
آنهـــا را ســـطح‌بندی می‌کنیم. افرادی که ســـابقه شـــرارت، 
جرائم خشـــونت‌آمیز یـــا جرائـــم ترکیبی دارند، بـــه عنوان 
مخـــان امنیـــت و آرامش طبیعت شناســـایی می‌شـــوند. 
نیـــروی انتظامی هـــم همین رویکرد را نســـبت بـــه اراذل و 
اوبـــاش دارد. ما این افـــراد را به عنـــوان تهدیدهای امنیتی 
علیه طبیعت شناســـایی کرده‌ایـــم و برخورد جـــدی با آنها 

در دســـتور کار است.«
رســـتگار از تشـــکیل بانـــک اطلاعاتـــی جامع شـــکارچیان 
غیرمجـــاز و متخلفـــان محیـــط زیســـتی خبـــر می‌دهـــد و 

می‌گوید:»هم‌اکنون بانـــک اطلاعاتی از این افـــراد در حال 
تکمیل است. ما بر اســـاس نوع جرائم، سابقه محکومیت 
و ترکیـــب جرائـــم مرتکب‌شـــده، این افـــراد را شناســـایی، 

ســـطح‌بندی و کنتـــرل می‌کنیم.«
او در پاســـخ بـــه ایـــن ســـؤال کـــه برنامـــه یـــگان حفاظت 
محیط زیســـت برای مقابله با شـــکارچیانی که احکامشـــان 
بـــه احکام بـــاز تبدیـــل می‌شـــود و بار دیگـــر برای شـــکار و 
تهدیـــد محیطبانان به مناطق حفاظت‌شـــده بازمی‌گردند، 
چیســـت، می‌گوید: »دقیقاً نکته‌ای اســـت که مـــا هم به آن 
واقفیم. دو محور اصلی را در دســـتور کار داریم؛ اول تقویت 
قانون، دوم تشـــدید مجازات برای متخلفان. این اقدامات 
نیازمند هماهنگی با مقام قضایی اســـت. در همین راستا، 
لایحـــه اصلاح قانـــون به‌کارگیری ســـاح در مجلس مطرح 
شـــده و هماهنگی‌هـــای لازم با کمیســـیون‌های مربوطه در 
حال انجام اســـت.« او می‌گویـــد:»در صورت تصویب نهایی 
ایـــن لایحه، ما هـــم حقوق شـــهروندی را رعایـــت خواهیم 
کرد و هـــم نیروهایمان را توجیه خواهیم کـــرد تا بتوانند در 

چهارچوب قانون از آن اســـتفاده کنند.«
رســـتگار دربـــاره پرونده شـــهید هدایـــت‌الله دیده‌بـــان نیز 
می‌گویـــد:» در ایـــن پرونـــده، دو نفـــر از عاملان دســـتگیر 
شـــده‌اند. نفر ســـوم که همچنان متواری اســـت، به‌عنوان 
جانـــی تحـــت تعقیـــب، تصویر بـــدون پوشـــش چهره‌اش 
چند روز پیش با مجوز قضایی در رســـانه‌ها منتشـــر شـــد. 
پلیس آگاهـــی فراجا و پلیس آگاهی اســـتان‌های مرتبط، با 
هماهنگی سردار رادان و دســـتگاه قضایی، به‌طور جدی در 

حـــال پیگیری این پرونده هســـتند. متهم اما بـــا تمام توان 
تـــاش می‌کند از چنـــگال قانون فـــرار کند.«

فرمانـــده یـــگان حفاظت محیط‌ زیســـت با اشـــاره به لزوم 
مشـــارکت مردمـــی در ایـــن زمینـــه، می‌گوید:»مـــا بـــرای 
شناســـایی این فـــرد متـــواری به کمک مـــردم نیـــاز داریم. 
از همـــه مردم عزیـــز، بویژه آنهایـــی که خود را دوســـت‌دار 
محیـــط زیســـت و حامـــی محیطبانـــان می‌داننـــد، انتظار 
داریـــم در این زمینـــه همکاری کنند. هرکـــس که اطلاعات 
یـــا ســـرنخی از محـــل اختفـــای ایـــن فـــرد دارد، می‌تواند با 
شـــماره ۱۱۰ تماس بگیرد، به نزدیک‌ترین پاسگاه محیطبانی 
مراجعـــه کند یـــا اطلاعات خـــود را در اختیار مأمـــوران قرار 

دهد.«
او تأکیـــد کـــرد:» تمام ســـرنخ‌هایی کـــه تاکنون به مـــا ارائه 
شـــده‌اند، بـــا دقـــت بررســـی و پیگیـــری شـــده‌اند. چتـــر 
اطلاعاتی ما فعال اســـت و همه منابع رسمی  و گزارش‌های 

مردمـــی را بـــا جدیت دنبـــال می‌کنیم.«
فرمانده یگان حفاظت ســـازمان محیط زیســـت به »ایران« 
می‌گوید: »در تمام این موارد ما مســـتندات و مدارک لازم را 
تکمیل کرده‌ایم و با دســـتور مقام قضایی، متهم را دستگیر 
می‌کنیم. همچنین، معاضدت حقوقی از ســـوی ســـازمان 
حفاظت محیط زیســـت برای خانواده‌ها انجام می‌شـــود.«

او می‌گوید:» در تمامی موارد مشـــابه، ما با تشـــکیل پرونده 
کامل، بـــا همکاری دســـتگاه قضایـــی، اقدامـــات لازم برای 
بازداشـــت متهـــم را انجـــام داده‌ایـــم. همچنین ســـازمان، 
حمایت قضایـــی از محیطبانـــان و خانواده‌های آنـــان را در 
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توجه به شـــرایط اقتصادی و اجتماعی جوامـــع محلی امکان‌پذیر 
نیست. او می‌گوید:» بخشی از مشـــکلات موجود ناشی از تبدیل 
شـــدن اکوسیســـتم به منبـــع درآمد ناصـــواب برای برخـــی افراد 
اســـت و اگر راهکار مناسبی برای این مســـأله ارائه نشود، درگیری 
بین محیطبان و مردم تبدیل به یک مســـأله تکرارشـــونده خواهد 
شـــد.« تیموری، سازمان حفاظت محیط زیســـت را مسئول ایجاد 
شـــغل نمی‌داند و اعتقاد دارد می‌تواند نقش تســـهیل‌گر داشـــته 
باشـــد: »معیشـــت جایگزیـــن، گردشـــگری پایـــدار، بوم‌گـــردی، 
زنجیره‌های ســـبز تولیـــد و مشـــارکت‌های اجتماعی، همـــه اینها 
بایـــد همزمـــان بـــا حفاظت رشـــد کنند. مـــا نمی‌توانیم با شـــعار 
و برخـــورد قهـــری، حفاظـــت را تضمیـــن کنیـــم. مردمـــی کردن 

حفاظـــت، یعنـــی دادن منفعت به مـــردم و اعتماد بـــه آنان.«

لزوم تغییر نگاه سازمانی
مهـــدی تیمـــوری بر ضـــرورت تغییـــر رویکـــرد ســـازمان حفاظت 
محیـــط زیســـت تأکیـــد دارد؛ رویکـــردی که بـــه گفتـــه او، باید از 
تمرکـــز صرف بر حفاظـــت انضباطی، بـــه مشـــارکت واقعی مردم 
تغییـــر کنـــد. او می‌گوید:» در مناطقی مثل گلســـتان کـــه با تنوع 
قومـــی و وابســـتگی معیشـــتی برخـــی جوامع بـــه شـــکار مواجه 
هســـتیم، بدون ارائـــه راهکارهـــای جایگزیـــن نمی‌تـــوان انتظار 
همراهی مردم را داشـــت. ایـــن رویکرد نه تنها بـــه حفاظت پایدار 
نمی‌انجامـــد، بلکـــه هزینه‌هـــای جانی، مالـــی و اجتماعـــی را نیز 

افزایـــش می‌دهد.«
 

از شکارچیان متخلف تا حافظان داوطلب
او یکی از نمونه‌های موفق دوره مدیریت خود را، جلب مشـــارکت 
واقعـــی گروه‌هـــای مختلـــف مـــردم در عملیات‌هـــای حســـاس 

حفاظتـــی می‌داند و می‌گویـــد:» مثلاً در فصل حســـاس زادآوری 
مرال یـــا سرشـــماری‌های جمعیـــت گونه‌هـــای حیات‌وحش، در 
بازه‌هایـــی حدود چهل تا پنجـــاه روز، گروه‌هـــای مختلفی را - هم 
از جوامع محلی و هم از علاقه‌مندان به محیط زیســـت در سطح 
کشـــور- با خود همراه می‌کردیـــم. حضور این گروه‌هـــا، به جرأت 
می‌توان گفـــت بالاترین ســـطح حفاظت فیزیکی و انســـانی را در 

پـــارک ملی گلســـتان رقم می‌زد.«
تیمـــوری می‌گوید:» ما حتـــی در طرح‌های سرشـــماری گونه‌های 
جانـــوری، از خـــود شـــکارچیان ســـابق و حتـــی برخـــی متخلفان 
محیط زیســـتی کمـــک می‌گرفتیـــم. این افـــراد اغلـــب اطلاعات 
میدانـــی بســـیار دقیقی داشـــتند. ما بـــا آنها گفت‌وگـــو می‌کردیم 
و بـــه حرف‌هایشـــان گوش می‌دادیـــم، همچنین بـــه آنها فرصت 
می‌دادیـــم در فرآینـــد حفاظـــت شـــرکت کننـــد، نتایـــج کار را از 
نزدیـــک ببیننـــد و لمس کنند کـــه جمعیت حیات وحـــش واقعاً 

در حال رشـــد است.«
 بـــه گفتـــه تیمـــوری، »ایـــن افـــراد بـــا چشـــم خـــود می‌دیدند که 
حضورشـــان نه‌تنهـــا مانع نیســـت، بلکـــه می‌تواند مفید باشـــد. 
ایـــن تجربـــه باعـــث ایجاد احســـاس تعلـــق، مشـــارکت و احترام 
متقابـــل می‌شـــد. در کنـــار آن، برنامه‌هـــای فرهنگی و آموزشـــی 
هم در روســـتاهای پیرامون اجرا می‌کردیم. ما با شـــوراها جلســـه 
می‌گذاشـــتیم، بـــه مســـاجد می‌رفتیـــم، حتـــی گاهـــی به شـــکل 

خانه‌به‌خانـــه بـــا شـــکارچیان صحبـــت می‌کردیم.«
 او می‌گویـــد:» در برخـــی مناطـــق که جمعیت اهل ســـنت حضور 
داشـــتند، از طریـــق مراســـم‌های مولودی‌خوانـــی و آیینـــی که در 
مساجد برگزار می‌شـــد، با کمک اعضای شـــورای محلی شرایطی 
را برایمـــان فراهـــم می‌کردند که مـــا بتوانیم حضور پیـــدا کنیم و 
دربـــاره حفاظـــت صحبت کنیـــم. این فضاهـــا نه رســـمی بود، نه 
شـــعاری. ارتباط انســـانی و صادقانه‌ای با مردم برقـــرار می‌کردیم. 
در واقـــع هـــدف مـــا ایـــن بود کـــه مـــردم دیـــده شـــوند. نه‌فقط 
به‌عنـــوان گروه هدفـــی که بایـــد کنترل شـــوند، بلکـــه به‌عنوان 
بازیگـــران اصلی حفاظـــت از طبیعت. تجربه به ما نشـــان داد که 
حتی شکارچیان ســـابق، وقتی احســـاس کنند در روند حفاظت 
دیـــده می‌شـــوند و حرفشـــان شـــنیده می‌شـــود، نه‌تنهـــا مانـــع 
نیســـتند، بلکـــه می‌تواننـــد به‌عنـــوان نگهبانان واقعـــی طبیعت 

نقش ایفـــا کنند.«

برخی متخلفان قابل بازگشت نیستند
تیمـــوری درباره برخی شـــکارچیان متخلـــف می‌گوید:» بـــا اینکه 
شـــخصاً بـــه مجازات‌هـــای ســـنگین مثـــل اعـــدام یـــا زندان‌های 
طولانـــی اعتقادی نـــدارم، امـــا در عمل دیـــده‌ام که برخـــی افراد 
بـــا وجود آموزش، هشـــدار و حتـــی ترحم‌های مکـــرر، دیگر قابل 

بازگشـــت نیستند.«
او با اشـــاره بـــه تهدیـــدات جـــدی علیـــه محیطبانـــان می‌گوید: 
»برخـــی متخلفـــان ده‌ها پرونـــده تخلـــف، درگیری مســـلحانه و 
حمل ســـاح غیرمجاز مانند کلاشـــنیکف دارند. این افراد تهدید 
مســـتقیم برای محیطبانـــان و حیات‌وحش هســـتند. قانون باید 
بـــا قاطعیت اجرا شـــود و مجازات‌هـــا بازدارنده باشـــد، وگرنه هم 
هزینه دســـتگاه قضایی افزایـــش می‌یابد، هم جـــان محیطبانان 

و مـــردم به خطـــر می‌افتد.«


