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نگاه

در جلسه هم‌اندیشی طرح مهریه مطرح شد

نباید از چاله به چاه بیفتیم

گروه اجتماعی/ سال گذشـــته 240 هزار پرونده مربوط 
بـــه مهریـــه در محاکم مطرح شـــده اســـت. کـــم کردن 
حجـــم ورودی پرونده‌های مربوط بـــه مهریه در محاکم 
یکی از مهم‌ترین دلایل مدافعان تعیین ســـقف برای آن 
اســـت. برای همین در جلســـه‌ای که با حضور متولیان 
مختلـــف از دولـــت، مجلـــس و قـــوه قضائیـــه برگـــزار 
شـــد، حاضران با بیـــان نظرهـــا و پیشنهادهایشـــان بر 
جایگزین‌های حمایتی به جای مهریه و توانمندســـازی 
زنان تأکیـــد کردند. حســـن عبدلیان‌پـــور، رئیس مرکز 
وکلای قـــوه قضائیـــه در ایـــن نشســـت بـــه پرونده‌های 
مهریـــه در محاکـــم اشـــاره کـــرد و گفـــت: »پرونده‌های 
بســـیاری در خصـــوص اعســـار تعدیل و تقســـیط مهریه 
در قـــوه قضائیـــه مطـــرح اســـت. حجـــم زیـــادی از این 
پرونده‌هـــا به محاکـــم قضایی مـــی‌رود. به ایـــن دلیل و 
نیز افزایش قیمت ســـکه، طرح کاهش ســـقف حمایت 
کیفـــری مهریه به ۱۴ ســـکه مطرح شـــده اســـت.« او با 
بیـــان اینکـــه به دلیـــل کاهش فشـــار مالی بر مـــردان و 
جلوگیـــری از زندانی شـــدن آنها این طرح مطرح شـــده 
اســـت، گفت: »در مورد ایجاد فرصت‌هـــای جدید برای 
زنـــان باید بحث شـــود. این می‌تواند یک فرصت باشـــد 
نه چالـــش، اینکه زنـــان در مهریـــه از مـــوارد جایگزین 
اســـتفاده کننـــد.« عبدلیان‌پـــور در ادامـــه توضیح داد: 
»یکـــی از پیشـــنهادها جایگزین‌هـــای حمایتی اســـت. 
نباید مردان بـــه‌ دلیل ناتوانی مالی روانه زندان شـــوند. 
از ســـوی دیگر، حمایت از حقوق زنان نیز نباید تضعیف 
شـــود. از این رو پیشـــنهاد می‌دهیم که حقـــوق زنان در 
ایـــن زمینـــه افزایـــش یافته و مثـــاً حقوقـــی چون حق 
طـــاق، اشـــتغال و حضانت بـــه‌ عنـــوان جایگزین‌های 
اصولـــی برای مهریه تقویت شـــوند.« او درباره پیشـــنهاد 
ایجاد صندوق‌هـــای حمایتی برای زنـــان پس از طلاق، 
گفـــت: »تشـــکیل چنیـــن صندوق‌هایـــی می‌توانـــد به 
کاهش فشـــارهای مالی بر زنـــان و افزایش امنیت روانی 
در زندگـــی پـــس از ازدواج کمک کند. به نظر می‌رســـد 
هـــدف از این طـــرح ایجـــاد تعـــادل در خانواده اســـت 
که بـــه جای مهریـــه باید به توانمندســـازی زنـــان توجه 
بیشـــتری شـــود. امیدواریم خروجی این طـــرح به نفع 

زنان و مردان باشـــد.«
​​​​​​​

نمی‌توانید نفقه را نبینید و مهریه را ببینید
 یکی از موارد مطرح شـــده در این نشســـت عدم اقدام 
بموقـــع معاونت امور زنـــان در بحث طـــرح مهریه بود. 
نعیمـــه ذوالفقاری، معـــاون حقوقی معاونـــت امور زنان 
و خانواده در حاشیه نشســـت در مورد آخرین اقدامات 
معاونـــت در خصـــوص طرح اصـــاح مهریه بـــه »ایران« 
گفت: »ما پیشـــنهادهایمان را در مورد این طرح به طور 
مبســـوط و کامل به معاونت پارلمانی ریاســـت جمهوری 
ارائـــه کرده‌ایـــم. رابط ما بـــا مجلس معاونـــت پارلمانی 
اســـت. هرچنـــد در جلســـات حضـــور پیـــدا می‌کنیم و 
نظرات‌مـــان را می‌گوییـــم، امـــا مســـیر رســـمی، مســـیر 
معاونـــت پارلمانی اســـت. تک‌تک این مـــواد به تفکیک 
در آنجـــا مورد بررســـی و نقد قـــرار گرفته اســـت. نقدها 
و پیشـــنهادهای مـــا فقط ســـلبی نبـــوده و ایجابی هم 
بـــوده که به طـــور کامل بـــه معاونـــت پارلمانی منعکس 
شـــده اســـت. اما گله اصلی ما این اســـت کـــه به عنوان 
متولی امـــور زنان، چـــرا از این طرح مطلـــع نبوده‌ایم و 
نمی‌دانســـتیم که چـــه اتفاقی در حال وقوع اســـت. به 
نظـــر می‌رســـد همان‌طور که در این جلســـه هم اشـــاره 
شـــد، منطق قضیه اقتضـــا می‌کرد وقتی یـــک متولی در 
حوزه زنان و خانواده در قـــوه مجریه وجود دارد حداقل 
در ســـطح سیاســـت‌گذاری و تنظیم‌گری، موضوعات به 
آنها اطلاع داده شـــود، تـــا به عنوان یک عضو شـــنونده 
نه دارای حق رأی در جلســـات حضور داشـــته باشـــند.« 
ذوالفقـــاری بـــا تأکید بـــر اینکه مـــا در رونـــد تدوین این 
طـــرح هیچ دخالتی نداشـــته‌ایم، گفـــت: »وقتی از این 
طـــرح مطلع شـــدیم به دســـتور دکتر بهـــروز‌آذر معاون 
رئیس‌جمهـــور در امور زنان، جلســـات و نشســـت‌های 
تخصصی‌مـــان را شـــروع کردیـــم. بـــه طـــور کلـــی نظام 
روابـــط زوجیـــن فقـــط مهریـــه نیســـت، بایـــد نفقـــه، 
اجرت‌المثـــل، نحلـــه‌ و... به طور کلی حقـــوق غیرمالی 
روابـــط بیـــن زوجیـــن، در یـــک منظومـــه جامـــع مورد 
بررســـی قـــرار گیـــرد. زیـــرا همه ایـــن حقوق بر هـــم اثر 
دارند. یعنی شـــما نمی‌توانید نفقه را نبینیـــد و مهریه را 
ببینید. در حال حاضر مهریه را دیده‌اند، اما ســـازوکاری 
بـــرای تعیین بقیـــه مـــوارد مثل نفقـــه وجود نـــدارد. در 
حالـــی که همـــه این مـــوارد بایـــد در یک طـــرح به طور 
جامع بررســـی شـــود. اینکه ما فقط بخواهیم لکه‌گیری 
کنیـــم به نظرم با سیاســـت‌های کلی نظـــام قانونگذاری 
انطبـــاق ندارد چرا که در بحث حقـــوق مالی زوجین، نه 
زن و نه مرد جدا از خانواده نیســـتند. اگر نگاهمان غیر 
از این باشـــد نه‌تنها مشکل حل نمی‌شـــود بلکه از چاله 
به چاه می‌افتیـــم.« معاون حقوقی معاونـــت امور زنان 
و خانواده در مورد آخرین وضعیت لایحه منع خشـــونت 
علیه زنان هم گفت: »دغدغه دولت حمایت گســـترده 
و تأمیـــن امنیت زنـــان اســـت. نـــگاه و رویکردمان هم 
خانواده‌محـــور اســـت. مـــا کلیـــت خانـــواده را در نظـــر 
می‌گیریـــم اما زن به عنـــوان عضوی از ایـــن خانواده به 
دلیـــل ظرافت‌هایـــی کـــه دارد باید مـــورد حمایت‌های 
ویـــژه‌ای قرار گیـــرد. همان‌طور که شـــما قانون حمایت 
از اطفـــال و نوجوانان را طراحـــی و تصویب کردید چون 
کـــودک به واســـطه اقتضائاتـــش نیازمند یک نـــگاه ویژه 
بـــود، زن هم بـــه خاطـــر اقتضائاتش نیازمنـــد یک نگاه 
ویـــژه اســـت. در دســـتور کار داریم که بحـــث وظایف و 
تکالیف دســـتگاه‌های دولتی را در حمایت از زنانی که در 
معرض آســـیب هستند در ســـازوکاری که در قوه مجریه 
اســـت پیگیری کنیم تا لایحـــه‌ای را که به نظر می‌رســـد 

شایســـته زن ایرانی است به ســـرانجام برسانیم.«
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غربالگری 84 درصدی نوآموزان
»ایران« آخرین وضعیت سنجش سلامت کودکان بدو ورود به مدرسه را بررسی می‌کند

معـــاون  مصطفـــوی،  محمـــد  دکتـــر 
پیشـــگیری، تشـــخیص و توانبخشـــی 
ســـازمان آموزش و پرورش اســـتثنایی 
کشـــور بـــا اشـــاره بـــه آخریـــن آمـــار 
نوآمـــوزان مـــورد ارزیابی قـــرار گرفته، 
می‌گوید:»نوبت‌گیـــری بـــرای ارزیابی 
انجـــام  ســـایت  طریـــق  از  کـــودکان 
می‌شـــود و تا 30 اردیبهشت‌ماه 1404، 
یـــک میلیـــون و 156 هـــزار و 962 نفر، 
یعنی 92 درصد از نوآموزان در ســـایت 
نوبـــت گرفته‌انـــد. از ایـــن تعـــداد یک 
میلیـــون و 51 هزار و 239 نوآموز، یعنی 
84 درصد نوآموزان مـــورد ارزیابی قرار 

گرفته‌انـــد.«
حرکـــت بـــه ســـمت اســـتانداردهای 
بـــر  مبنـــی  لمللـــی  بین‌ا شـــی  ز مو آ
تشـــخیص بموقع کـــودکان در معرض 
خطـــر بـــرای ســـازماندهی برنامه‌های 

آموزشـــی و جلوگیری از بـــه هدر رفتن 
ســـرمایه‌های مـــادی و معنوی کشـــور، 
جـــزو ضرورت‌هایـــی بـــود کـــه باعث 
اجرای طرح ســـنجش ســـامت شده 
اســـت. بـــه همیـــن دلیـــل از نوزدهم 
اســـفند ســـال 1375 هر ســـال، طرح 
ســـنجش براســـاس قوانین فرادستی 
شـــامل مصوبه هیأت وزیران، مطابق 
اساســـنامه مصوبـــه مجلس شـــورای 
اســـامی و قانـــون برنامـــه پنج ســـاله 
پنجـــم توســـعه کشـــور جـــزء »۳« بند 
»ه« ماده ۱۹ اجرا می‌شـــود. مصطفوی 
ســـنجش  ملـــی  مـــه  برنا « : ید می‌گو
سلامت جســـمانی و آمادگی تحصیلی 
نوآموزان پیش‌دبســـتان و بدو ورود به 
دبســـتان، هر ســـاله انجام می‌شـــود. 
هدف، شناسایی، تشخیص و مداخله 
بهنـــگام برای نوآموزان پیش‌دبســـتان 

سمیه افشین‌فر
خبرنگار

گزارش خبری

ســـنجش ســـامت نوآموزان بدو ورود به مدرسه، دهه‌هاســـت در کشور انجام 
می‌شـــود. اگـــر کودکی دچار مشـــکلات جســـمی یا ذهنی باشـــد و این مســـأله 
به ‌درســـتی شناســـایی نشـــود، در مدرســـه با برچســـب درســـخوان نبـــودن و 
بهره هوشـــی پاییـــن روبه‌رو می‌شـــود یـــا گاهی زمـــان را برای درمان از دســـت 
می‌دهـــد. بنابراین شناســـایی زودهنگام برخی مشـــکلات شـــناختی، رفتاری 
و رشـــدی در کـــودکان، به آنهـــا در جریان آمـــوزش و تربیت کـــه کلید جدی آن 
در بـــدو ورود به مدرســـه خـــورده می‌شـــود، کمک بســـیاری می‌کند. بـــا اینکه 
بیشـــتر والدیـــن خیلـــی زودتـــر از ســـنجش‌های آمـــوزش و پرورش بـــه برخی 
مشـــکلات کودکان‌شـــان پی می‌برند و بـــا حساســـیت آن را دنبـــال می‌کنند، 
امـــا ضـــرورت پایش و ســـنجش کودکان از حیث ســـامت جســـمی و رشـــدی 
یکی از ضروریات برنامه‌ریزی‌های آموزشـــی و تربیتی اســـت. ســـازمان آموزش 
و پـــرورش اســـتثنایی کشـــور بـــا احـــداث مراکـــز جامـــع ســـنجش، آموزش، 
توانبخشـــی و مداخلـــه بهنگام رشـــدی و تربیتی، تلاش کرده رویکـــرد خود را از 

رویکـــرد ســـنتی تغییر دهد.

شهری مانند 
تهران باید بر 

پایه احترام به 
حقوق انسانی، 
سیاست‌گذاری 

مبتنی بر 
همدلی و توجه 

به کیفیت 
زندگی روانی 

و اجتماعی 
شهروندان 

اداره شود

مهسا قوی قلب
خبرنگار

گزارش

تصاویـــر حکایـــت از این دارنـــد که زن 
میانســـال توســـط نیروهـــای گشـــت 
وی  ر  ۱ ۳ ۷ جتماعـــی  ا ی  ســـیب‌ها آ
زمیـــن کشـــیده می‌شـــود. مأمـــور زن 
بـــا قـــدرت پاهایـــش را گرفتـــه و یـــک 
مـــرد هـــم کمک حـــال اوســـت تـــا در 
نهایـــت بتواننـــد بـــا زور زن را به داخل 
ون منتقـــل کننـــد. تصاویر همـــه این 
لحظه‌هـــا در ویدیویـــی کـــه در چنـــد 
روز گذشـــته دســـت به دســـت شـــده 
موجـــود اســـت و ســـر و صـــدای زیادی 
هم بـــه راه انداختـــه. این ماجـــرا را نه 
تنهـــا رهگـــذران خیابان پیـــروزی بلکه 
بیشـــتر کاربران شـــبکه‌های اجتماعی 
هم تماشـــا کرده‌انـــد. پیامد ایـــن رفتار 
هـــم چیزی جـــز بی‌اعتمـــادی عمومی 
بـــا  بـــه مقوله‌هـــای مرتبـــط  نســـبت 
اورژانـــس و گشـــت‌های آســـیب‌های 
اجتماعی نیســـت، هر چند مســـئولان 
شـــهرداری بابـــت آن از شـــهروندان 
لمجیـــد  ا عبد  . کننـــد هـــی  ا رخو عذ
رحمانی، مدیرعامل ســـازمان خدمات 

و مشـــارکت‌های اجتماعی شـــهرداری 
تهـــران بـــا عذرخواهی از این شـــهروند 
و همچنین دیگر همشـــهریانی که این 
فیلـــم را تماشـــا کرده‌انـــد، بـــه »ایران« 
می‌گویـــد: »در روز حادثـــه بـــا ســـامانه 
۱۳۷ تماس گرفته شـــد و اعلام شد که 
زنی میانســـال شـــرایط روانی مساعدی 
نداشـــته و بـــرای اهالـــی منطقـــه‌ای در 
خیابان پیروزی ایجاد مشـــکلاتی کرده 
اســـت. بلافاصلـــه گشـــت فوریت‌های 
اجتماعی حامی شهر به محل مراجعه 
کـــرد ولـــی ایـــن زن معتـــاد بـــه دلیـــل 
مصـــرف موادمخـــدر حالـــت طبیعـــی 
نداشـــت و بـــا نزدیک شـــدن مـــددکار 
زن، با مشـــت و لگد به نیـــروی مددکار 
حملـــه کرد. یکـــی از اهالـــی محل هم 
وقتی حـــرکات زن معتـــاد را دید، برای 
کمـــک وارد عمـــل شـــد و بـــه صـــورت 
هیجانـــی با زن میانســـال برخـــورد کرد 
و بـــا همـــکاری مـــددکار خانـــم او را به 
ماشـــین گشـــت منتقل کردنـــد. پس 
از آن، ایـــن خانـــم به مرکـــز غربالگری 
فرستاده شد و سوء مصرف موادمخدر 
محرز شـــد. در مرکز دیگری هم دوباره 
آزمایش‌های لازم انجام شـــد و موضوع 
اعتیـــاد او بـــا قطعیـــت اثبات شـــد. در 
نهایـــت هم بـــرای درمان بـــه یک مرکز 

نگهـــداری مـــاده ۱۶ منتقل شـــد.«

رحمانی درباره رفتار خشـــن مددکار زن 
با این زن میانســـال توضیـــح می‌دهد: 
»قطعـــاً با عوامـــل این اتفاق براســـاس 
قانون برخورد می‌کنیم تا دیگر شـــاهد 
چنیـــن رفتارهایـــی نباشـــیم. از ایـــن 
خانم و همشـــهریان هم بابت برخورد 

نامناســـب عذرخواهـــی می‌کنم.«

شورای شهر توضیح می‌خواهد
پـــس از انتشـــار ایـــن ویدیـــو برخی از 
اعضـــای شـــورای شـــهر تهران هـــم به 
ایـــن موضوع واکنـــش نشـــان دادند و 
رســـیدگی به این موضوع به‌طور رسمی 
در دســـتور کار شورای شـــهر تهران قرار 
گرفتـــه اســـت. نرگـــس معدنی‌پـــور، 
رئیس کمیسیون فرهنگی و اجتماعی 
شـــورای اســـامی شـــهر تهـــران در این 
رابطـــه بـــه »ایـــران« می‌گویـــد: »فیلم 
منتشرشـــده حاوی برخورد نامناســـب 
با یکی از افـــراد آســـیب‌دیده در تهران 
اســـت که حساســـیت‌های زیـــادی در 
ســـطح جامعه ایجاد کرده. در شرایطی 
کـــه برخی از شـــهروندان با مشـــکلات 
پیچیـــده‌ای مانند اعتیاد یـــا اختلالات 
روانـــی دســـت‌وپنجه نـــرم می‌کننـــد، 
مداخلات اجتماعی باید بر پایه دانش 
تخصصی و رویکـــردی همدلانه طراحی 

و اجرا شـــوند.«

معدنی‌پور در ادامـــه توضیح می‌دهد: 
»با دستور مســـتقیم برای تهیه گزارش 
دقیـــق از حادثه و ارائه آن در نشســـت 
اجتماعـــی،  و  فرهنگـــی  کمیســـیون 
تلاش شـــد تـــا ابعـــاد مختلـــف ماجرا 
روشـــن شـــود. همچنین اعلام کردیم 
بـــا افـــرادی کـــه در شـــکل‌گیری ایـــن 
برخـــورد نادرســـت نقـــش داشـــته‌اند، 
برخورد قانونـــی و قاطع انجام شـــود تا 
چنین رفتارهایی در آینده تکرار نشود. 
بـــا این حـــال مســـأله اصلـــی، بازنگری 
جدی در ســـاختار و محتـــوای آموزش 
نیروهـــای اجتماعـــی اســـت. تدویـــن 
اســـتانداردهای حرفه‌ای و به‌روزرسانی 
بایـــد  مداخلـــه،  دســـتورالعمل‌های 
از  به‌عنـــوان بخشـــی جدایی‌ناپذیـــر 
سیاســـت‌های رفـــاه اجتماعـــی دنبال 
شـــود تـــا رفتـــار مـــددکاران بـــا اصـــول 
اخلاقـــی و کرامت انســـانی هم‌راســـتا 

» . شد با
این عضو شـــورای شـــهر معتقد است: 
»ایـــن رویـــداد تلنگری بـــرای بازتعریف 
نقش مدیریت شهری در قبال مسائل 
اجتماعی اســـت. شـــهری مانند تهران 
بایـــد بر پایه احترام به حقوق انســـانی، 
سیاســـت‌گذاری مبتنـــی بـــر همدلـــی 
و توجـــه بـــه کیفیـــت زندگـــی روانی و 
اجتماعـــی شـــهروندان اداره شـــود. 

 »ایران« از نحوه برخورد مأموران گشت اجتماعی با یک زن  گزارش می دهد

تلنگری برای بازتعریف نقش اجتماعی شهرداری 
دســـتیابی بـــه چنین چشـــم‌اندازی، 
 ، لیت مســـئو ش  یـــر پذ م  مســـتلز
شـــفافیت در عملکـــرد و عـــزم جدی 

برای اصـــاح ساختارهاســـت.«

لزوم رصد مدیران در حوزه 
آسیب‌های اجتماعی

دکترســـعید صفاتیـــان، پژوهشـــگر و 
کارشـــناس حـــوزه اعتیاد، با اشـــاره به 
اینکـــه محتوای فیلم منتشـــر شـــده 
نشـــان می‌دهد که ســـطح آموزش در 
ایـــن حوزه‌ها پایین اســـت، به »ایران« 
»دســـتگاه‌های  می‌دهـــد:  توضیـــح 
متولـــی، مدیران کارشناســـی ندارند و 
افراد مناســـب را انتخـــاب نکرده‌اند. 
یـــد  با یـــی  نس‌ها ا ژ ر و ا چنیـــن 
تصمیم‌گیری و قواعـــد امداد و نجات 
را در ســـریع‌ترین زمان بلد باشند. در 
فیلم می‌بینیم کـــه موضوع در محیط 
خیابـــان اتفـــاق می‌افتـــد و ممکـــن 
اســـت افراد در هـــر گروه ســـنی آن را 
ببیننـــد و فیلم هـــم بگیرند. ســـؤال 
اینجاســـت که آیـــا آن خانم مـــددکار، 
در آن لحظـــه فکـــر نکـــرد کـــه چنین 
برخوردی در خیابان درســـت نیســـت 
و ممکن اســـت کودکان هم آن صحنه 
را ببیننـــد؟ همیـــن موضـــوع نشـــان 
می‌دهد، مـــددکار زن آمـــوزش ندیده 
و نمی‌داند در چنیـــن بحرانی چگونه 
بایـــد رفتار کنـــد. در این ســـطح باید 
نیروهـــا، آموزش‌هـــای روان‌شناســـی 
بالایـــی ببیننـــد امـــا متأســـفانه ایـــن 
گونـــه نیســـت.« صفاتیـــان معتقـــد 
اســـت چنین برخوردهای نامناسبی، 

وندان  شـــهر بی‌اعتمـــادی  باعـــث 
می‌شـــود و ممکـــن اســـت بـــا دیدن 
چنیـــن رفتارهای خشـــنی احســـاس 
ســـرخوردگی کنند و پشـــیمان شوند 
که با ســـازمان مدیریت شهری تماس 
گرفته‌انـــد. او می‌گویـــد: »در فضـــای 
مجـــازی انعـــکاس ایـــن فیلـــم و رفتار 
خشـــنی که با زن میانسال شد، خیلی 
گســـترده بود و افزایـــش بی‌اعتمادی 
در بین شـــهروندان را شـــاهد بودیم. 
مدیـــران بایـــد در رده‌هـــای اجتماعی 
تحصیل کـــرده باشـــند و آموزش‌های 
تخصصی دیده باشـــند. اما متأسفانه 
بعضـــی از مدیـــران، خـــاک سیســـتم 
بـــر اســـاس  افـــراد  را نخورده‌انـــد و 
در  نمی‌شـــوند.  انتخـــاب  تخصـــص 
چنیـــن شـــرایطی اگـــر به ســـرعت با 
مدیـــران ســـازمان مربوطـــه و عوامل 
برخورد شـــود، جامعه آرام می‌شـــود و 
حـــواس سیســـتم‌های اجتماعی هم 
جمع می‌شـــود. مـــا می‌دانیـــم بحث 
آســـیب‌های اجتماعی در جامعه زیاد 
اســـت، پس موضوعـــات اجتماعی و 
اورژانس‌هـــای اجتماعـــی خیلی مهم 
هســـتند و مدیـــران بایـــد اطلاعـــات 
و ارتباطـــات علمـــی بالایـــی داشـــته 
باشـــند. در عیـــن حال هـــم همزمان 
باید یک سیســـتم رصد از بالا عملکرد 
نهادهـــای اورژانس‌هـــای اجتماعی را 
زیر نظر داشـــته باشـــد، ما نیاز داریم 
از بالا سیســـتم پایشـــی و رصدی قوی 
همـــه امـــور را نظـــارت کند تا شـــاهد 
چنین اتفاقات تلخی در ســـطح شهر 

» . شیم نبا

برنامه سنجش ســـامت جســـمانی و آمادگی تحصیلی نوآموزان 
بـــدو ورود به دبســـتان، انـــگار در جلب رضایـــت والدین چندان 
موفـــق نبوده؛ لاله مادر محمد اســـت. او که پســـرش را چند روز 
قبـــل برای ارزیابی ســـنجش ســـامت به یکـــی از مراکز بـــرده، از 
رونـــد برگـــزاری آزمون‌هـــا چندان راضی نیســـت. بـــه او گفته‌اند 
پســـرش بایـــد یک بـــار دیگـــر بـــرای ســـنجش بیایـــد و نیـــاز به 
بررســـی بیشـــتر دارد. او می‌گویـــد:» نمی‌دانم چه پرســـیده‌اند، 
از نظـــر من که بچه هیچ مشـــکلی ندارد. او کاملاً ســـالم اســـت، 
هـــر چه می‌پرســـم چه ســـؤال‌هایی را نتوانســـته جـــواب بدهد، 
چیـــزی نمی‌گویـــد. می‌خواهـــم برگه‌هـــای ارزیابـــی را ببینـــم.« 
گلایه‌ها از نتایج ارزیابی‌ها کم نیســـت. ســـؤالات سنجش کلاس 
اول، معمـــولاً دربـــاره مهارت‌هـــای اولیـــه کـــودک در زمینه‌هـــای 
بینایـــی، شـــنوایی، گفتاری و هوشـــی طراحی می‌شـــوند. هدف 
از ســـنجش، غربالگری اولیه اســـت و نباید از آن توقع اطلاعات 
دقیـــق و کامل داشـــت. بعد از ســـنجش اولیه، اگـــر در زمینه‌ای 
احتمال مشـــکل وجود داشـــته باشـــد، کـــودک بـــه متخصصان 
حرفـــه‌ای ارجـــاع داده می‌شـــود تا ارزیابـــی جامعی از مشـــکل او 
انجام شـــود. در ایـــن مرحله اطلاعـــات دقیق‌تری از ســـنجش و 
نحوه درمـــان به خانواده ارائه می‌شـــود. یکی از کارشناســـانی که 
ســـال‌ها برگزارکننده ســـنجش بوده اســـت در مورد سؤال‌هایی 
کـــه از کودک می‌شـــود، می‌گوید:»متأســـفانه برخی از شـــکایات 
خانواده‌ها درســـت است. ســـنجش نوآموز در یک بازه زمانی 5 تا 
7 دقیقه‌ای انجام می‌شـــود، در حالی که حداقـــل باید 20 دقیقه 
بـــرای ارزیابی‌ها وقت گذاشـــت.« این کارشـــناس معتقد اســـت 
سؤال‌ها بســـیار ابتدایی اســـت:»اینکه از نوآموز امروزی بپرسیم 
تشـــنه که شـــدی چه می‌کنی یـــا بـــرای ارزیابی حرکتـــی فقط به 
»بشـــین و پاشـــو« و »لـــی لـــی« اکتفا کنیـــم، به نظـــرم جوابگوی 
نیـــاز امروز کودکان نیســـت و دقت نتایج را هـــم کمتر می‌کند.« 
تمایـــل بـــه برتـــر و بـــدون مشـــکل بـــودن نوآمـــوزان از همیـــن 
طـــرح ســـنجش کلید زده می‌شـــود. همـــه والدین تمایـــل دارند 
کودکشـــان بـــا موفقیت این مرحله را پشـــت ســـر بگـــذارد، برای 
همیـــن گاهـــی به ســـراغ مراکز خصوصـــی می‌روند و بـــا پرداخت 
هزینه‌هایـــی، کـــودک را در معـــرض آزمون‌هـــای مختلف هوش 
و اســـتعداد قرار می‌دهند. این کارشـــناس باســـابقه ســـنجش با 
بیـــان اینکه متأســـفانه با لو رفتن ســـؤالات آزمون‌های ســـنجش 
مواجـــه هســـتیم، می‌گوید:»ســـؤال‌ها از نظر ما ســـاده اســـت و 
کودکانی که نتواننـــد جواب دهند، در مرحله دوم با ســـؤال‌های 
ســـاده‌تری ارزیابی می‌شـــوند. اگر باز هـــم موفق نشـــوند، آنها را 
بـــرای ارزیابی‌هـــای تخصصی ارجـــاع می‌دهیم. نکتـــه‌‌ای که باید 
به آن توجه داشـــته باشـــید این اســـت که بســـیاری از خانواده‌ها 
بـــرای اینکـــه کودک بتوانـــد از پس ایـــن آزمون برآیـــد، او را تحت 
فشـــار می‌گذارند. من مادران بســـیاری را دیده‌ام کـــه از روز قبل 
به مرکز می‌آیند و از بقیه مادران و کودکان در مورد آزمون ســـؤال 
می‌پرســـند. به نظرم این همه اســـترس و کنجـــکاوی خانواده‌ها 
شـــرایط را برای کودک ســـخت‌تر می‌کند. در بســـیاری از کودکانی 
که بـــرای ســـنجش مراجعـــه می‌کننـــد، علائمـــی از اســـترس و 
اضطـــراب را می‌تـــوان مشـــاهده کرد که به نظر می‌رســـد بیشـــتر 
ناشـــی از فشار خانواده‌ها به کودک باشـــد، هر چند فضای مراکز 
هـــم چنـــدان دوســـتانه نیســـت و بیشـــتر بچه‌‌ها فکـــر می‌کنند 
آنهـــا را به دکتر آورده‌انـــد. از طرف دیگر، آزمون‌گرها هم خســـته 
می‌شـــوند. نتایج آزمون‌گر در کودک اول، با آخرین کودک حتماً 
تفاوت‌هایـــی خواهد داشـــت و همه این موارد اعتبـــار نتایج را تا 
حـــدودی زیر ســـؤال می‌برد.« بـــا این‌همه به‌رغم برگـــزاری طرح 
ســـنجش به مـــدت چندین دهـــه، به نظر می‌رســـد ایـــن برنامه 
می‌تواند با اضافه شـــدن مـــوادی از جمله گنجاندن شناســـایی 
بهره هوشـــی کـــودکان یـــا پیگیـــری جدی‌تـــر بـــرای مداخلات، 
گســـترده‌تر شـــود. برخی از مشـــکلات نوآموزان مثل مـــواردی از 
اوتیســـم خفیـــف با پیگیـــری و آمـــوزش، این امـــکان را به کودک 
می‌دهد تا بتواند در مدارس عـــادی و در کنار دیگر دانش‌آموزان 

به ادامه تحصیـــل بپردازد.

ـــرش بـ

5 دقیقه برای یک عمر

و بـــدو ورود بـــه دبســـتان و جای‌دهی 
مناســـب نوآمـــوزان و تضمین عدالت 
آموزشی اســـت.« گرفتن برگه تأییدیه 
ســـنجش، بـــرای ورود بـــه کلاس اول 
ابتدایـــی ضـــروری ا‌ســـت. مهم‌ترین 
هدف آمـــوزش ‌و پرورش از ســـنجش 
بدو ورود، شناســـایی کودکان نیازمند 
ایـــن  ارجـــاع  و  ویـــژه  آموزش‌هـــای 
کودکان به مدارس اســـتثنایی ا‌ست. 
اگـــر کودکـــی در ایـــن آزمون‌هـــا نمره 
قبولی نگیرد، به او یک فرصت مجدد 
برای ســـنجش داده می‌شـــود. آزمون 
دوم حـــدود 3 تا 4 ماه بعـــد، از کودک 
گرفتـــه می‌شـــود. مثـــاً اگـــر کـــودک 
در ســـؤال‌های مربـــوط به شـــمارش 
اعداد مشـــکل داشته باشـــد، می‌توان 
با آمـــوزش این مشـــکل را برطرف کرد 
تـــا در آزمـــون مجـــدد نمـــره مطلوب 
آزمون‌هـــای  آورد. در  بـــه دســـت  را 
ســـنجش، نمره وجود نـــدارد و نتایج 
بـــه صـــورت کیفـــی درج می‌شـــود. به‌ 
طور مثـــال در ســـنجش بینایی، نمره 
شـــماره چشـــم را اعـــام نمی‌کننـــد، 
بلکـــه وضعیـــت بینایـــی را بـــا طبیعی 
یـــا غیرطبیعی گـــزارش می‌دهنـــد. از 
ضریـــب هوشـــی هم خبری نیســـت و 
توان هوشـــی کودک را بـــا اصطلاحاتی 
مانند زیر خـــط برش یـــا در محدوده 
معـــاون  می‌کننـــد.  ح  مطـــر نرمـــال 
پیشـــگیری، تشـــخیص و توانبخشـــی 
ســـازمان آموزش و پرورش استثنایی 
کشـــور در این‌بـــاره می‌گوید:»ارزیابی 
کارکردهای اجرایـــی، ارزیابی مراقبت 
و وزن،  )قـــد  بهداشـــت  و  ســـامت 
پوســـت و مـــو، دهـــان و دنـــدان و 
واکسیناســـیون(، ارزیابـــی جســـمی-
‌حرکتی )بررســـی وضعیـــت اندام‌ها، 
ارزیابـــی  دســـت‌ها(،  و  رفتـــن  راه 
بینایـــی و شـــنوایی، ارزیابـــی گفتـــار 

و زبـــان، ارزیابـــی هیجانی-رفتـــاری، 
ارزیابـــی آمادگـــی تحصیلـــی و ارزیابی 
شایســـتگی حرکتی، از جمله مواردی 
کارشناســـان  توســـط  کـــه  هســـتند 
انجـــام می‌شـــوند.« اما ایـــن آزمون‌ها 
و دقـــت تشـــخیص آنهـــا چقـــدر بـــا 
اســـتانداردهای روز دنیا منطبق است 
و آیا ارزیابی‌هـــای حرکتی و گزینه‌های 
جدیدتـــری در آزمون‌هـــای ســـنجش‌ 
لحـــاظ شـــده‌اند یا نـــه؟ این ســـؤالی 
اســـت که مصطفـــوی در پاســـخ به آن 
جســـمی- ارزیابـــی  می‌گوید:»بلـــه، 
حرکتی )بررسی وضعیت اندام‌ها، راه 
رفتن و دســـتها(، همچنین شایستگی 
حرکتی مورد بررســـی قـــرار می‌گیرد. 
ن  ســـازما ی  لگـــر با غر ی  ن‌هـــا زمو آ
آموزش و پرورش استثنایی به صورت 
چند‌بعـــدی و بـــا هـــدف شناســـایی 
دقیـــق نیازهای ویژه طراحی شـــده‌اند 
از اســـتانداردهای بین‌المللـــی در  و 
حـــوزه روان‌ســـنجی پیـــروی می‌کنند 
و تصویـــر کاملـــی از وضعیـــت نوآموز را 
بـــه منظـــور جای‌دهـــی و مداخـــات 
بهنـــگام ارائـــه می‌دهند. ایـــن ابزارها 
از نظـــر اعتبـــار و پایایی بـــا روش‌های 
 . می‌شـــوند عتبارســـنجی  ا  ، علمـــی
وز  ر ی  هش‌هـــا و پژ بـــا  هنگـــی  هما
دنیـــا، تضمین‌کننـــده دقـــت و کارآیی 
ایـــن فرآینـــد در شناســـایی بموقـــع و 
حمایـــت از دانش‌آموزان اســـت.« به 
گفته معاون پیشـــگیری، تشـــخیص و 
توانبخشی ســـازمان آموزش و پرورش 
اســـتثنایی، هزینه‌هـــای اجـــرای این 
ح از محل درآمدهـــای اختصاصی  طر
سنجش تأمین می‌شـــود. او در پاسخ 
بـــه انتقادهـــای برخـــی از خانواده‌هـــا 
در مـــورد نتایـــج ســـنجش توضیـــح 
ی  ن‌هـــا مو ز آ عـــه  مجمو « : هد می‌د
ســـازمان آموزش و پرورش استثنایی 

با روش‌های اســـتاندارد شـــده علمی، 
طراحی و بـــا مشـــارکت متخصصان و 
پشـــتوانه علمی و پژوهشـــی و با توجه 
و  بین‌المللـــی  چهارچوب‌هـــای  بـــه 
بومی اعتبارســـنجی می‌شـــوند. نتایج 
به دســـت آمده بـــا رویکـــرد جدید و با 
اســـتفاده از مجموعـــه‌ای از آزمون‌ها 
حاصـــل می‌شـــود و نمی‌تـــوان آن را با 
آزمون‌هـــای خارج از ایـــن چهارچوب 

که بـــه شـــیوه تک‌بعـــدی، نوآمـــوزان 
 ، می‌کننـــد بـــی  یا ز ر ا و  رســـی  بر ا  ر
مقایســـه کـــرد.« مصطفـــوی با اشـــاره 
به اینکـــه تنها مرجع رســـمی ارزیابی، 
ســـازمان آموزش و پرورش استثنایی 
بـــا  بـــر  می‌کند:»برا تأکیـــد  اســـت، 
پیش‌بینی‌هـــای انجام شـــده، تا پایان 
خرداد‌مـــاه 1404 تمامـــی ارزیابی‌هـــا 

می‌شـــود.« انجام 
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پیش‌دبستانی و اول 
دبستان به شرح زیر 
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مراجعه کنید. از طریق 
دکمه‌ والدین/عموم/
فرهنگیان وارد شوید 

و گزینه »سنجش بدو 
ورود« را انتخاب کنید. 

اطلاعات فرزندتان 
را تکمیل کرده و 

نوبت‌گیری را آغاز 
کنید.


