
از میــان 85 میلیــون ایرانــی و از میــان  
اقشــار و لایه هــای مختلــف اجتماعــی 
ــان  ــد. همچن ــی دارن ــد مختلف ــه عقای ک
ــرده  ــی تحصیلک ــتی، برخ ــار تنگدس ــتند و دچ ــه هس ــی مرف ــه برخ ک
و بــر مفاهیــم مــدرن ماننــد آزادی تأکیــد دارنــد و درمقابــل بســیاری 
هــم بــا مشــکات معیشــتی مواجــه هســتند. بــرای ایــن عــده کــه 
مشــکات معیشــتی دارنــد، چنــدان مهــم نیســت کــه انتخابــات بــه 
نباشــند.  یــا  باشــند  مطبوعــات  و  احــزاب  باشــد،  صــورت  چــه 
ــت  ــی اس ــای زندگ ــدرن، »واقعیت«ه ــم« م ــن »مفاهی ــای ای ــه ج ب
کــه برایشــان اهمیــت دارد. بــه عبــارت دیگــر بــرای آنــان مهــم اســت 

کــه بتواننــد اجــاره خانــه خــود را بموقــع پرداخــت 
ــت  ــان اهمی غ برایش ــر ــت و م ــت گوش ــا قیم ــد ی کنن
بیشــتری از ســایر مفاهیــم دارد. چــه بســا مســائل 
مدرنــی ماننــد آزادی بیــان برایشــان ارزش و اهمیتــی 
از  مــوارد وقتــی  ایــن  بــا ماحظــه  باشــد.  نداشــته 
مشــخص  بایــد  می زنیــم،  حــرف  ایــران«  »مــردم 
کنیــم کــه کــدام بخــش از لایه هــای مــردم ایــران مــد 

ــت. ــر اس نظ
ــری  ــدی دیگ ــدی، طبقه بن ــه بن ــن طبق ــدا از ای ج
هــم وجــود دارد کــه تحــت عنــوان مســأله اقلیت هــا 
و  مذهبــی  اقلیت هــای  ماننــد  می شــود.  مطــرح 
بــه عنــوان  را دارنــد.  قومی کــه مســائل خودشــان 
داشــته  ســنت  اهــل  اســتاندار  یــک  اینکــه  مثــال 
کــه  بــود  مســأله ای  بلــوچ،  اســتاندار  یــا  باشــیم 
همچنــان  می شــد.  بحــث  آنهــا  دربــاره  ســال ها 
کــه می بینیــم امــروز مســأله زبــان مــادری و اینکــه 
در مــدارس بــه چــه صــورت بایــد بــا زبــان مــادری 
برخــورد شــود، همچنــان بــه صــورت یــک مســأله 

قابــل بحــث در جامعــه مــا مطــرح اســت.
می تــوان  ماحظــات  ایــن  همــه  پایــه  بــر 
ســخن  ایــران  مــردم  یــا  جامعــه  از  وقتــی  گفــت 
لایه هــای  و  اقشــار  بــا  درواقــع  می گوییــم، 

آیــا  صــورت  ایــن  در  هســتیم.  رو  روبــه  جامعــه  ایــن  از  مختلفــی 
کــه  کنیــم  عنــوان  صرفــاً  ســاده،  صورتبنــدی  یــک  در   می توانیــم 
ــم و  ــه گفت ــان ک ــق هم ــرا مطاب ــت؟ زی ــران« چیس ــردم ای ــده آل م »ای
اشــاره کــردم، هــر طبقــه، هــر گــروه و هــر بخشــی از جامعــه احتمــالاً 
ایــده آل هــا و خواســته های مختلفــی داشــته باشــند. در ایــن صــورت 
ــردم  ــه م ــده آل هم ــه ای ــت ک ــوان گف ــواری می ت ــه دش ــن ب ــاور م ــه ب ب

ــد. ــه می خواهن ــران چ ــردم ای ــت و م ــران چیس ای
ــه  ــه گون ــوان ب ــی می ت ــگاه کل ــک ن ــأله، در ی ــن مس غ از ای ــار ــا ف ام
ــن  ــوان ای ــر، می ت ــارت دیگ ــه عب ــت. ب ــؤال پرداخ ــن س ــه ای ــری ب دیگ
واقعیــت را پیــش کشــید کــه سیاســت های طــی شــده در ســال های 
ــه ای کــه اکثریــت  ــه گون گذشــته، نتوانســته جامعــه ای مطلــوب را، ب
۹0درصــدی مــردم ایــران خواهــان آن باشــند بــه وجــود بیــاورد. و 
چــون چنیــن مطلوبیتــی ایجــاد نشــده اســت، بــه همیــن دلیــل 

اســت کــه می بینیــم هــر قشــر یــا گروهــی، همچنــان مطالبــات خــود 
دارد. را 

یعنــی همان طــور کــه در ابتــدای ایــن ســخن اشــاره کــردم، برخــی 
مشــکات اقتصــادی دارنــد و مطلــوب خــود را در حــل ایــن مشــکات 
و  فرهنگــی  اولویت هــای  دیگــر  برخــی  می کننــد،  جــو  و  جســت 
سیاســی دارنــد و مطلــوب خــود را در عرصــه سیاســت یــا فرهنــگ 
تعقیــب می کننــد و ماننــد اینهــا. وقتــی همــه ایــن مطلوب هــا یــا 
ــوان نتیجــه  ــار هــم قــرار می دهیــم، جــز ایــن نمی ت خواســته ها را کن
گرفــت کــه نظــام حکمرانــی مــا در ســال های گذشــته نتوانســته بــه 
ــاند. ــوب برس ــامانی مطل ــه س ــا را ب ــد و آنه ــخ ده ــکات پاس ــن مش ای

چیــزی  همــان  گام،  اولیــن  شــرایط  ایــن  در 
ــته  ــی برداش ــام حکمران ــوی نظ ــد از س ــه بای ــت ک اس
ایــن  کــه  واقعیت هــا  ایــن  پذیرفتــن  یعنــی  شــود، 
مطلوب هــا، یعنــی مطلوب هــای اقشــار و گروه هــای 
مختلــف مــردم تأمیــن نشــده اســت. پذیرفتــن ایــن 
بهبــودی  هــر  بــرای  اول  گام  و  اول  ناکامــی، شــرط 

اســت.
مســئولان  بــا  وقتــی  کــه  اســت  درحالــی  ایــن   
ــه  ــوری از کارنام ــن تص ــان چنی ــم، آن ــت می کنی صحب
و عملکــرد خــود ندارنــد. همان طــور کــه وقتــی آقــای 
پزشــکیان صحبــت می کننــد، ایــن طــور برداشــت 
می شــود کــه صرفــاً بــر »مــا می توانیــم« و »مــا موفــق 
ــم«  ــو می روی ــاد جل ــا اتح ــا ب ــه »م ــا اینک ــویم« ی می ش
اول  کــه گام  ایــن درحالــی اســت  تأکیــد می کنــد. 
بــرای همــه ایــن موفقیت هــا ایــن اســت کــه ابتــدا 
در  ناکامی هایــی  و  داریــم  کاســتی هایی  بپذیریــم 
حوزه هــای مختلــف داشــته ایم. ایــن رویکــرد را در 
حوزه هــای دیگــر، مثــاً از ســوی نماینــدگان مجلــس 

هــم می بینیــم. 
وقتــی مســئولان ایــن طــور صحبــت می کننــد، 
مــردم هــم اینطــور برداشــت می کننــد کــه گویــی 
کــه  مشــکاتی  نمی بیننــد،  را  مــا  مشــکات  آنــان 
نشــان دهنــده ناکامی خــود مســئولان اســت. بنابرایــن اینطــور بــه 
در  مــردم  و  مســئولان  یعنــی  طــرف،  دو  گویــی  کــه  می رســد  نظــر 
ــه  ــی ب ــیوه متفاوت ــه ش ــدام ب ــر ک ــتاده اند و ه ــاوت ایس ــوی متف دو س
ــت. ــم اس ــر ه ــاً مغای ــه کام ــی ک ــه نگاه ــد، البت ــگاه می کنن ــائل ن مس
بــر ایــن اســاس اولیــن نکتــه ای کــه بایــد مشــخص شــود ایــن 
ــد کــه در بســیاری از حوزه هــا  ــا مســئولان مــا قبــول دارن اســت کــه آی
میــزان  از  بیشــتر  ناکامی آنــان  میــزان  و  نداشــته اند  کامیابــی 
موفقیــت شــان بــوده اســت؟ آیــا مســئولان و عناصــر تعییــن کننــده 
در نظــام حکمرانــی، قبــول دارنــد کــه از نظــر اقتصــادی، سیاســی 
و اجتماعــی و در عرصــه سیاســت خارجــی ناکامی آنــان بیشــتر از 

اســت؟ بــوده  آنــان  کامیابی هــای 
ــن  ــرش ای ــد پذی ــول بای ــر و تح ــاز تغیی ــه آغ ــل، نقط ــن تفاصی ــا ای ب
ــه  ــی ک ــه آن موفقیت ــا ب ــیاری از حوزه ه ــا در بس ــه م ــد ک ــت باش واقعی
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