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........................................................... زنان از دانشجویان دانشگاه‌های دولتی کشور  60 درصد

 40 درصد..........................................................زنان از اعضای هیات علمی دانشگاه‌های کشور
..............................................................................زنان از جامعه معلمان کشور 60 درصد 
24 درصد ............................................................................زنان جامعه از مخترعان کشور
..................................... دسترسی زنان به آموزش افزایش یافته است 784 رشته فنی و مهندسی 
97 درصد .............................................................ریشه کنی بیسوادی افراد 10 تا 49 سال کشور 
1/6 درصد........................................................ کاهش فاصله درصد باسوادی بین زنان و مردان 
11 درصد .............................................کاهش فاصله درصد باسوادی بین مناطق شهری و روستایی 
.رشد درصد نام‌نویسی دانش‌آموزان دختر در مقطع دبستان ......................................... 115 درصد 
84 درصد........................................رشد درصد نام نویسی دانش‌آموزان دختر در مقطع دبیرستان 
..................................................................رشد نسبت دانش‌آموزان دختر به پسر 48 درصد 

 فعالیـــت 60 مامـــا و 2/8 متخصص زنـــان و زایمان 
بـــه ازای هر 100 هزار زن در کشـــور  

 انجـــام 95 درصـــد زایمان‌هـــا در کشـــور توســـط 
متخصصیـــن زنـــان و زایمـــان

 افزایش شـــاخص امیـــد زندگی زنان بـــه عدد 78 
ل سا

 کســـب رتبه دهم در جهـــان از نظر کمترین میزان 
مرگ از ســـرطان دهانه رحم

 کاهش نرخ مـــرگ و میر مادران بـــه 23 نفر در هر 
100 هزار زایمان بـــا تولد زنده

 کاهـــش نرخ مـــرگ و میر نـــوزادان بـــه 8/2 درصد 
در هر 100 هـــزار تولد 

 کاهـــش نرخ مـــرگ و میر کـــودکان زیر 5 ســـال به 
14/2 درصـــد در هر 100 هـــزار تولد

 پوشـــش همگانـــی واکسیناســـیون رایـــگان برای 
کـــودکان و دریافـــت آن بیـــش از 95 درصـــد ایشـــان

تـــا  از کـــودکان  90 درصـــد   بهره‌منـــدی حـــدود 
یکســـالگی، 80 درصد تا 1/5 ســـالگی و 40 درصد تا دو 

ســـالگی از شـــیر مادر

 اجرای شبکه پوشـــش همگانی سلامت برای همه  
روستائیان و عشایر

 الزام تصدی پســـت معادل معـــاون وزیر یا مدیرکل 
برای مشاوران زن دستگاه‌ها 

 نـــرخ 49 درصـــدی رأی‌دهنـــدگان زن در انتخابات 
ریاســـت جمهوری 

 نرخ 49 درصدی میزان مشـــارکت زنان در ششمین 
دور از انتخابات شـــوراهای اسلامی شهر و روستا

 افزایـــش تعداد داوطلبان زن برای ششـــمین دوره 
انتخابات شـــوراها نســـبت بـــه دوره قبـــل ۲ درصد و 

نســـبت بـــه دوره قبل‌تر بیـــش از ۳ درصد 

 مشـــارکت فعـــال زنـــان در احـــزاب و گروه‌هـــای 
سیاســـی )بیـــش از 5 هـــزار نفـــر(

 فعالیت بیش از 1121 نفر قاضی زن
 انتصاب 60 مدیر زن در دولت چهاردهم

 انتصاب زنان در شوراهای عالی تصمیم‌گیری
 الزام مشارکت زنان در شورای اداری دستگاه‌های اجرائی

 مشارکت وسیع زنان در شوراهای شهر و روستا

در معاونت امور زنان و خانواده
برخی ازاقدامات انجام شده

زنان در عرصه فناوری اطلاعات

مشارکت سیاسی، قدرت و تصمیم‌سازی

31 افزایش نرخ مشـــارکت زنان فعال 5.
در عرصه فناوری اطلاعات

 افزایش سهم دسترسی زنان
به فناوری اطلاعات و ارتباطات:

درصد45
از کل استفاده‌کنندگان از تلفن همراه

دسترسی به تلفن همراه

درصد48
از کل استفاده‌کنندگان از یارانه

دسترسی به رایانه

درصد48
از کل استفاده‌کنندگان از اینترنت

دسترسی به اینترنت

زنان در عرصه سلامت، بهداشت و درمان

زنان در عرصه  علم و آموزش

403098 50
درصددرصددرصد درصد

پزشکان 
متخصص 

زن

.پزشکان
فوق تخصص 

زن

متخصصین 
.جراح زنان
و زایمان

از کادر درمان 
کشور زنان 
هستند

 
زنان ایرانـــی از گذشـــته تاکنون توانمنـــدی و ارزش‌هـــای خود را 
همـــواره در عرصه‌هـــای گوناگون بـــه اثبات رســـانده‌اند. تا جایی 
کـــه زن ایرانـــی معاصر بـــا گام گذاشـــتن در عرصه‌هـــای گوناگون 
تحصیلی خود را از حاشـــیه بیرون کشید و پله‌های ترقی را نسبت 

به دوران گذشـــته با ســـرعت طی کرد.
با نگاهـــی به آمار‌ها می‌توان پیشـــرفت محســـوس حضـــور زنان 
در جامعه و موفقیت‌هایشـــان را مشـــاهده کرد. ایـــن اتفاق پس 
از انقلاب اســـامی صعودی شـــد و بانوانی در منصب‌های دولتی 
حضور داشـــته یا به عنوان نمایندگان مجلس و مســـئول در دیگر 

نهاد‌های اجرایی برگزیده شـــدند.
امروزه شـــاهد نقش پررنـــگ بانوان در تمامی عرصه‌ها هســـتیم. 
بانوی ایرانی تشـــویق می‌شـــود در تمامی زمینه‌ها مشارکت فعالی 
داشته باشـــد؛ از شـــواهد بارز این امر، درخشـــیدن آنان حتی در 
مشـــاغلی اســـت که زمانـــی صرفاً مردانه تلقی می‌شـــد.  از ســـال 
۱۳۵۷، جمهـــوری اســـامی عزم خـــود را در جهت ســـوادآموزی و 
ارتقـــای تحصیل بانوان جـــزم کـــرد و اقدامـــات همه‌جانبه‌ای در 
نیل بـــه این هـــدف در پیـــش گرفت؛ اقدامـــات قاطعانـــه‌ای که 
نتایج آن پس از گذشـــت حدود ۴۶ ســـال ملموس اســـت و آمار 
گویـــای این حقایق اســـت، چـــرا که نـــرخ جمعیت زنان باســـواد 
ایرانی از ۳۷ درصد در ســـال ۱۳۵۵ به ۹۱ درصد تا ســـال 1395 ارتقا 
یافت؛ بنابراین کشـــورمان رتبه چهارم برترین کشـــورهای دنیا در 
افزایش ســـواد زنان جوان را به خود اختصـــاص داد. همچنین بر 
اســـاس آخرین آمار‌ها در ســـال ۱۴۰۰ باوجود رشـــد جمعیت، آمار 
بی‌ســـوادی در میان زنان ایرانی به ۶ درصد رسید و در سال ۲۰۲۲ 
در رتبه هفتـــم جهان از نظر شـــمار زنـــان دارای تحصیلات عالی 

دکتری نســـبت به دیگر کشـــور‌ها قـــرار گرفتیم.
وضعیت زنان ایرانی در مقایســـه‌ای ســـاده با دوره‌های گذشـــته و 
حتـــی قیاس با زنان منطقـــه گویای واقعیت‌هـــای مهمی ازجمله 
رشـــد چشـــمگیر آنان در فضای سیاســـی، اقتصادی، فناوری و... 
اســـت. بویژه با آغاز دولت چهاردهم به ریاست‌جمهوری مسعود 
پزشـــکیان که نگاه ویژه‌ای نســـبت به ظرفیت بانوان کشور دارد. 
از شـــواهد این امـــر انتصاب زهرا بهـــروزآذر به‌عنـــوان معاون امور 
زنان و خانواده رئیس‌جمهوری، شـــینا انصاری در پســـت ریاست 

ســـازمان حفاظـــت محیط‌زیســـت، فرزانه صادق 
مالواجـــرد به عنوان وزیر راه و شهرســـازی، فاطمه 
مهاجرانی در جایگاه ســـخنگوی دولت و ســـودابه 
ضرغام‌نـــژاد به‌عنوان اولین فرماندار شهرســـتان 

دهگلان کردســـتان است.
بـــا نگاهـــی گـــذرا بـــه تاریـــخ نیـــز درمی‌یابیـــم که 
باوجـــود جنـــگ تحمیلی ۸ ســـاله ایـــران و عراق، 
یک ســـال پس از پیروزی انقلاب اســـامی، سپس 
درگیری کشـــور با تحریم‌هـــای یکجانبـــه و پیاپی 
امریـــکا و اروپـــا کـــه شـــرایط اقتصادی ســـختی را 
پیـــش روی مردم قـــرار داد، جامعه زنان از رشـــد و 
پیشـــرفت بازنماند. هرچند که نبایـــد آنان را جدا 
از کل جامعه در نظر گرفـــت و باید در مجموعه‌ای 
کلـــی مـــورد ارزیابی قـــرار داد؛ اما بایـــد اذعان کرد 
که در چنیـــن فضایی و تحت فشـــار‌های شـــدید 
کشـــور‌های غربی زنان به رشـــد خود ادامه دادند 
و امـــروزه بـــه ویژگی‌هایی دســـت یافتند که پیش 
از انقلاب اســـامی در جامعه احســـاس نمی‌شد. 

چگونه؟ اما 
بـــرای پاســـخ بـــه ایـــن پرســـش بهتـــر اســـت که 
کشـــورمان را با برخـــی همســـایگانش در منطقه 
مقایســـه کنیم؛ برای مثـــال تحصیـــات ابتدایی 
دختـــران در افغانســـتان حتـــی در ســـال ۲۰۲۳ 
معضل اجتماعی در این ســـرزمین تلقی می‌شود. 
از ســـوی دیگـــر آمار‌هـــا درباره شـــرایط زنـــان در 

کشـــور‌های عربـــی حـــوزه خلیج فـــارس گویـــای آن اســـت که 
باوجـــود رفـــاه مالـــی فـــراوان شـــهروندان و علی‌رغـــم اینکه با 
مشـــکلاتی همچـــون فشـــار‌ها و تحریم‌هـــا دســـت و پنجـــه نرم 
نمی‌کننـــد، اما در این کشـــورها خبـــری از رشـــد اجتماعی زنان 
نیســـت. این رویـــداد را می‌توان ناشـــی از تفاوت‌هـــای فرهنگی 

و سیاســـی دانست.  
وضعیت فعلی بانوان ایرانی شـــاید با کشـــور‌هایی مانند استرالیا 
و نیوزیلنـــد کـــه دارای بحـــران سیاســـی، اقتصـــادی و اجتماعی 
خاصی نیســـتند قابل قیاس نباشـــد؛ اما می‌توان بـــه خود بالید 
که جامعـــه زنان ایرانـــی تحت فشـــار‌های سیاســـی، اقتصادی و 
جنگ‌هـــای نظامـــی همچنـــان به توانایـــی قابل توجهی دســـت 

. ند یافته‌ا

رتبه هفتم بانوان ایرانی
 )ILO(داده‌های منتشـــر شده ازســـوی ســـازمان جهانی نیروی کار
نشـــان می‌دهد که ســـال ۲۰۲۲ ایـــران، جایگاه هفتـــم را از لحاظ 
جمعیت بانـــوان دارای مـــدرک تحصیلی دکتری که دارای شـــرط 
ســـنی کار هســـتند بـــه خـــود اختصـــاص داده اســـت. داده‌های 
منتشـــر شده از ســـوی ســـازمان جهانی نیروی کار نشان می‌دهد 
کـــه امریکا در همـــان ســـال دارای ۲ میلیـــون و ۱۶۷ هـــزار و ۸۰۰ 
بانـــوی در ســـن کار با مـــدرک دکتری اســـت که ۹ درصـــد این آمار 
تابعـــه خارجی بوده‌انـــد. آلمان در همـــان بازه زمانی بـــا ۴۱۱ هزار 
و ۱۰۰ نفـــر بانو با مدرک دکتـــری که 11/8 درصد آنهـــا تابعه خارجی 

هســـتند رتبه دوم را داشـــت. فرانســـه هم با ۱۶۸ هزار و ۵۰۰ بانوی 
دارای مـــدرک دکتـــری در مقام ســـوم این رتبه‌بندی قـــرار گرفت 
و البتـــه حدود ۱۳ درصـــد از این افراد فرانســـوی نبودنـــد. این در 
حالی اســـت که ایـــران در همان ســـال مجموعاً با ۸۰ هـــزار و ۸۰۰ 
بانو با مـــدرک تحصیلی دکتری و در ســـن کار در رده هفتم جهان 

گرفت. قرار 

پیشرفت چشمگیر زنان با آغاز دولت اصلاحات
زنان در ســـال تحصیلی ۱۴۰۳ مانند ســـال‌های گذشـــته، بیش از 
مردان بـــه دانشـــگاه راه یافتند. آنطـــور که آمار پذیرفته‌شـــدگان 
کنکـــور نشـــان می‌دهـــد ۶۲ درصـــد صندلی‌هـــای دانشـــگاه‌ها 
بـــه دختـــران تعلـــق پیـــدا می‌کنـــد و تنهـــا ۱۹۰هـــزار و ۶۲۰ نفر از 
پذیرفته‌شـــدگان کنکـــور در ســـال‌ جـــاری آقایـــان هســـتند. این 
در حالـــی اســـت که در ســـال ۱۳۸۵ تنهـــا ۳۱ درصـــد از جمعیت 
دانشـــجویی کشـــور را زنـــان تشـــکیل می‌دادنـــد و امـــروز درصد 

جمعیتـــی آنها دوبرابر شـــده‌ اســـت.
درواقـــع از ســـال ۱۳۸۵ ســـهم دانشـــجویان دختر بـــه ۶۳ درصد 
از کل جمعیـــت دانشـــجویی رســـید و این رقم در ســـال تحصیلی 
۱۳۹۹-۱۴۰۰ به ۶۱ درصد رســـید. سهم زنان از جمعیت دانشجویی 
در ســـال ۱۴۰۱-۱۴۰۲ ثابـــت ماند، امـــا نتایج کنکور امســـال دوباره 

رشـــد 1/9 درصدی زنان در دانشـــگاه را نشـــان می‌دهد.
این ماجرا به اواســـط دهه هشـــتاد بازمی گـــردد؛ زمانی که تغییر 
جمعیـــت دانشـــجویی بـــه نفـــع زنـــان، بحث‌هایـــی را پیرامون 
تـــوازن قدرت ایجـــاد کرد. بـــا این تصور کـــه ورود زنان بیشـــتر به 
دانشـــگاه‌ها بـــه معنـــی ورود شـــمار بیشـــتری از آنان به بـــازار کار 
اســـت که نتیجه آن تـــوازن قدرت میـــان زن و مـــرد در خانواده و 

جامعه خواهد شـــد.
در دوران اصلاحات از سال ۱۳۷۶، زنان در محوطه دانشگاه‌ها به 
شکوفایی بیشتری رســـیدند و اولین‌بار سال ۱۳۷۷ بود که شمار 
قبولی‌های دختر در کنکور از پســـران پیشـــی گرفت؛ رکوردی تازه 
که به حســـاب اســـتثنا گذاشته شـــد، اما هیچ اســـتثنایی در کار 

نبـــود و این روند همچنان از آن زمـــان تاکنون ادامه دارد.
در این بین، پیشـــرفت تحصیلی بالای زنان در دانشـــگاه‌ها منجر 
به بـــالا گرفتن بحث‌هایی درباره تعیین ســـهمیه‌های جنســـیتی 
شـــد و مجلس وقت ســـهمیه‌بندی جنســـیتی در دانشـــگاه‌های 
دولتـــی را مطرح کـــرد. برای حمایـــت از این موضع، آنهـــا به این 
واقعیـــت اشـــاره کردند که اکثـــر زنـــان تحصیلکرده دانشـــگاهی 
بـــه نیـــروی کار نمی‌پیوندنـــد. بنابرایـــن، برخـــی آن را هدررفـــت 
هزینه‌هـــای بســـیار بـــرای آموزش زنـــان جوانـــی دانســـتند که از 
مـــدرک خود در خدمـــت به جامعه بهـــره نمی‌برنـــد. برخی دیگر 
هم نگـــران بودند کـــه این عدم تعادل جنســـیتی 
ســـاختار اجتماعی خانواده را بر هـــم بزند و تعداد 
زیـــادی از زنان تحصیلکرده برای ازدواج با مشـــکل 
مواجه شوند. ســـرانجام ســـال ۱۳۸۶ این موضوع 

رســـمی و علنی اعلام شـــد.
عبدالرســـول پورعبـــاس، رئیـــس وقت ســـازمان 
ســـنجش از اعمـــال قانونی ســـخن به میـــان آورد 
کـــه تضمینی بـــر حداقـــل ورودی هر جنســـیت در 
برخی رشـــته‌های روزانه، شـــامل برخی پزشکی‌ها، 
مهندســـی‌ها و علوم انســـانی بود. موضوعی که به 
گفته او در بخشـــی از ظرفیت‌ها به نفع دختران و 

در بخشـــی به نفع پســـر‌ها تمام می‌شـــد.
صـــدای مخالفـــان بـــا اجـــرای چنین طرحـــی بالا 
گرفـــت و فعـــالان حقـــوق زنـــان ایـــن قانـــون را 
نوعی تبعیـــض جنســـیتی خواندند. هـــر چند که 
مخالفت‌هـــا چنـــدان تأثیـــری در این رونـــد ایجاد 
نکرد و شرایط در برخی ســـال‌ها بدتر شد. مثلاً در 
سال ۱۳۹۲ کل رشـــته‌ها تفکیک جنسیتی شدند؛ 
مثـــاً دانشـــگاه علامه‌طباطبایی، علـــوم تربیتی، 
علـــوم سیاســـی، کتابـــداری و اطلاع‌رســـانی را به 
زنـــان همچنین رشـــته‌های مـــددکاری اجتماعی، 
حســـابداری، مدیریت صنعتی، مدیریت هتلداری 

را بـــه مردان اختصـــاص داد.
بنابرایـــن زنـــان نه تنهـــا از ۷۷ رشـــته تحصیلی در 
سطح دانشـــگاه محروم شـــدند، بلکه مردان هم 
از تحصیل در برخی رشـــته‌های تحصیلی که زنانه تلقی می‌شـــد، 
باز ماندند. سیاســـت جنسیت‌ســـازی سیســـتم آمـــوزش عالی 
بـــرای محـــدود کردن گزینه‌هـــای آموزشـــی زنان در نظـــر گرفته 
شـــده بود. وزیر علـــوم   که در دولـــت احمدی‌نژاد مســـئولیت 
آمـــوزش عالـــی را برعهده داشـــت، به طـــور فعال این سیاســـت 
تفکیک جنســـیتی و همچنین تعیین ســـهمیه را ترویج می‌داد. 
اما پس از مدتی مشـــخص شـــد که بســـیاری از این سیاســـت‌ها 
قابلیـــت اجـــرا نداشـــتند، چـــرا کـــه دانشـــگاه‌های ایـــران فاقد 
هیـــأت علمی و منابـــع لازم برای اعمـــال تفکیک جنســـیتی در 
همه رشـــته‌ها بودند. دانشـــگاه‌هایی که مدتی از این سیاســـت 
پیـــروی می‌کردنـــد نیـــز بـــه ناچـــار بـــا مشـــکلات مالـــی قابـــل 
توجهـــی مواجه شـــدند. در نتیجـــه اعمال تفکیک جنســـیتی و 
ســـهمیه‌بندی جنســـیتی بی‌نتیجه ماند و این سیاست‌ها کاملاً 

کنار گذاشـــته شد.
از دیگـــر نـــکات قابـــل توجـــه در دوران اصلاحـــات این بـــود که 
مشـــارکت فرهنگی و هنری زنان رشـــد شـــگفت‌انگیزی داشت. 
نرخ رشـــد شـــمار زنان ناشـــر در ســـال‌های ۷۶ تا ۷۹ بـــه بیش از 
۵۶ درصد و نرخ رشـــد شمار نویسندگان زن به بیش از ۳۰۰ درصد 
رســـید. در زمان دولت اصلاحات حتی امکان انجام فعالیت‌های 
ورزشـــی بیشـــتر در مقایســـه با گذشـــته برای زنان فراهم شـــد. 
بنابراین نرخ رشـــد تعداد مکان‌های ورزشـــی دولتی در سال‌های 
۷۶ تـــا ۸۲ بیش از ۲۲۴ درصد و نرخ رشـــد کلاس‌های آموزشـــی 

ویژه زنان بـــه بیش از ۵۳ درصد رســـید.

روز زن بهانـــه‌ای شـــد تـــا در خصوص حق 
و حقـــوق و مباحثـــی کـــه قانـــون بایـــد در 
زمینـــه تســـهیل زندگـــی نیمـــی از جامعه، 
یعنی زنـــان توجه ویژه‌تری داشـــته باشـــد، 
بپردازیـــم. لایحه منع خشـــونت علیه زنان 
کـــه در طول ســـال‌ها با نام‌هـــای متعددی 
از جملـــه لایحه حفظ کرامـــت و حمایت از 
زنان در برابر خشـــونت، به آن اشـــاره شده 
اســـت، این روزها با عنوان لایحه پیشگیری 
از آســـیب‌دیدگی زنان و ارتقای امنیت آنان 
در برابر ســـوءرفتار، با حذف واژه خشـــونت 
روبـــه‌رو شـــده اســـت تا شـــاید بـــا تلطیف 

نامـــش بتوانـــد راهی به جلـــو ببرد.
به گفته اشـــرف گرامـــی‌زادگان، حقوقدان، 
موضـــوع لایحه موســـوم به منع خشـــونت 
علیـــه زنـــان اولین‌بـــار در زمـــان خانـــم 
مجتهدزاده نوشـــته و تدوین اولیه شد. آن 
زمان بســـته‌ای که به دســـت ایشان رسید، 
تدوین اولیه و مشـــتمل بـــر 92 ماده بود. با 
اســـتفاده از گروه و متخصصان جدید متن 
اولیـــه اصلاح شـــد. بعـــد از آن از دولت به 
قوه قضائیه رفت و به دولت بازگشـــت و در 
حال حاضر هم در مجلس شـــورای اسلامی 
اســـت. او در ادامه اضافه می‌کند: لایحه‌ای 
کـــه مـــن و همکارانـــم پیگیر آن شـــدیم، با 
عنـــوان حفـــظ کرامـــت و حمایـــت از زنان 
در برابر خشـــونت بـــود اما بعـــد از اینکه در 
دولـــت مطـــرح شـــد و پـــس از ورود به قوه 
قضائیه، ماجرای رومینا اشـــرفی پیش آمد، 
بعـــد از قتـــل فجیـــع آن دختربچـــه، لایحه 
دوبـــاره در دســـتورکار قرار گرفت و بنا شـــد 

که خارج از نوبت بررســـی شـــود.

نبود اراده کافی برای تصویب لایحه
اســـتارت اولیه لایحـــه مورد بحـــث، حدود 
ســـال 1390 زده شـــد و در دولـــت یازدهم و 
دوازدهـــم تغییراتی کـــرد. آنچـــه نمی‌توان 
منکـــر شـــد این اســـت کـــه لایحـــه‌ای که از 

حـــدود ســـال 1390 در چرخه افتـــاده، هم 
وقت ارزشـــمند متخصصان زیادی را گرفته 
و هـــم اعتبـــارات زیـــادی صـــرف آن شـــده 
اســـت اما همچنان خبری از قانون شـــدن 
وجود ندارد و نتوانســـته گرهی از مشکلات 

زنان بـــاز کند.
ایـــن حقوقـــدان بـــا بیـــان اینکـــه لایحه در 
ســـال 1395 شـــامل 92 ماده بود، در ادامه 
توضیحـــات خـــود می‌افزایـــد: لایحـــه در 
اولیـــن تغییـــر در معاونـــت حقوقـــی قـــوه 
قضائیـــه در 53 مـــاده بـــا عنـــوان لایحـــه 
حفـــظ کرامت و حمایـــت از زنـــان در برابر 
خشـــونت ارائه شـــد و همانی بـــود که باب 
میل مـــا و کارشناســـان معاونـــت زنان هم 
 بـــود و می‌شـــد گفـــت بهتریـــن تدویـــن را 
در برداشـــت، چرا که عـــاوه بر متخصصان 
ایـــن حـــوزه از گروه‌هـــای مختلـــف ماننـــد 
علمـــای متعدد و دانشـــگاه مفید قم هم در 
تدوین اســـتفاده شـــده بود. پس از اینکه از 
ســـوی معاونت قوه قضائیه به ریاســـت قوه 
ارسال شد، یک ســـال در دفتر آقای صادق 
لاریجانی مانـــد. ما در معاونت حقوقی قوه، 
58 جلســـه کارشناسی مرتبط تشکیل داده 
بودیم. در نهایت هم کـــه رئیس قوه تغییر 
کـــرد و شـــهید رئیســـی روی کار آمدند. در 

دفتر ایشـــان هم تغییراتی صـــورت گرفت و 
لایحه در قالب 77 ماده در شـــهریور ســـال 
1398 بـــه دولت برگشـــت. بعد از بررســـی 
همچنان حضـــور معاونت زنـــان در تدوین 
لایحـــه کامـــاً مشـــهود بـــود و مهم‌تریـــن 
قســـمت این بود که نـــام همان نـــام باقی 
مانـــده بـــود، اما بعـــد از اصلاحـــات دوباره 

مشـــمول تغییراتی شد.
گرامـــی‌زادگان با تأکید بر اینکـــه اراده کافی 
برای تصویب وجود نـــدارد، می‌گوید: زمانی 
که احقـــاق حقـــوق زنان بـــا موانـــع زیادی 
مواجه بـــود و موازی کاری‌هایـــی هم وجود 
داشـــت، لایحه بـــا نـــام جدید پیشـــگیری 
از آســـیب‌دیدگی زنـــان و ارتقـــای امنیـــت 
در برابر ســـوء رفتـــار در 51 مـــاده آمد و واژه 

خشـــونت از آن حذف شـــد. مفهوم آن نیز 
تقلیـــل یافت. آن زمان مـــا اعتراض کردیم 
اما در این فاصله شـــنیدیم که هم جلساتی 
موازی تشـــکیل شده و هم مجلس دخالت 
کـــرده و لایحـــه تبدیـــل شـــد بـــه آنچـــه که 
امـــروز می‌بینیـــد. 5 دولت لایحه را دســـت 
به دســـت کـــرده، این لایحـــه هم نیـــاز روز 
جامعه بود و هم حـــق حیات در آن در نظر 
گرفته شـــده بود و هم نیاز به فرهنگسازی 
بیشـــتر را نشـــان می‌داد. نیاز امروز جامعه 
جوانـــان متفـــاوت شـــده اســـت. مـــن به 
عنـــوان مدیرحقوقی و مشـــاور پارلمانی دو 
دولـــت و پیگیری‌هـــای زیاد هنـــوز در مورد 
ایـــن لایحه به نتیجه مثبتـــی که به دنبالش 

بودم، نرســـیدم.
حالا اما تنهـــا نگرانی گرامـــی‌زادگان به این 
لایحه ختم نمی‌شـــود و نگران برخی لوایح 
دیگر هم هســـت که فرصت بـــاز کردن آن 
مـــوارد در ایـــن گـــزارش نمی‌گنجیـــد. این 
حقوقـــدان معتقد اســـت که حقـــوق مردم 
چیزی نیســـت که بتوان در مـــورد آن تعلل 
و کوتاهـــی کرد و لایحـــه امروز بـــاز هم نیاز 
بـــه بازنگـــری دارد. بـــا ایـــن همـــه خیلی‌ها 
می‌گوینـــد مهـــم تصویـــب آن اســـت. امـــا 
باید به یاد داشـــته باشـــیم که کشـــور ما از 
هـــر نظر غنـــی و ثروتمند اســـت و مردمانی 
نجیـــب دارد. لایحه‌ای که امـــروز صحبت از 
آن در میان اســـت، شایســـته زنان نیست، 
زنان ما انتظارات بیشـــتری دارنـــد. باز هم 
خوب اســـت که تصویب شـــود اما به شرط 
اینکـــه بعداً هم بتـــوان آن را اصـــاح کرد و 
ایـــن کار اراده کافی می‌خواهـــد؛ اراده‌ای که 
تا به امروز دیده نشـــده، کمـــا اینکه الزامی 
اســـت مـــوازی کاری‌ها هـــم حذف شـــود. 
خیلی از مـــردان حتی با ایـــن لایحه موافق 
هســـتند، مردانی که برای احقاق حق زنان 

کشـــور خویش تـــاش می‌کنند.
در طـــول ایـــن ســـال‌ها در کشـــور اخبـــار 
خشـــونت‌بار زیـــادی شـــنیده‌ایم. بیـــش از 
12 ســـال اســـت که لایحه بر زمیـــن مانده، 
مگـــر می‌شـــود وقتی ایـــن همه خشـــونت 
می‌بینیـــم، کاری نکنیـــم؟ به اعتقـــاد کلیه 
متخصصان، کارشناســـان و دلسوزان حوزه 
زنـــان، ایـــن همـــه طولانـــی شـــدن لایحـــه 

خردمندانه نیســـت.

زن‌ها تخت گاز می‌روند 

راضیه خوئینی
خبرنگار

گزارش

مهسا قوی‌قلب
خبرنگار

گزارش

زنان در سال 
تحصیلی ۱۴۰۳ 
مانند سال‌های 
گذشته، بیش از 
مردان به دانشگاه 
راه یافتند. آنطور که 
آمار پذیرفته‌شدگان 

کنکور نشان 
می‌دهد ۶۲ درصد 

صندلی‌های 
دانشگاه‌ها به 
دختران تعلق 

پیدا می‌کند و تنها 
۱۹۰هزار و ۶۲۰ نفر 
از پذیرفته‌شدگان 
کنکور در سال‌ 
جاری آقایان 
هستند
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طولانی شدن تصویب لایحه امنیت زنان، خردمندانه نیست
ن

یرا
: ا

س
عک

رنا
: ای

س
عک


