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بعثـــت  آغـــاز  از  پیامبراکـــرم)ص( 
درصـــدد بـــود تـــا فرهنگ دینـــی را 
و  هلـــی  جا هنـــگ  فر یـــن  یگز جا
خشـــکاندن ریشـــه های آن نمایـــد. 
کســـی که به مطالعه تاریخ پرداخته 
باشـــد به ایـــن اهتمام رســـول خدا 
اعتراف خواهد داشـــت که در آیینه 
رفتار آن حضرت)ص( جایگاه زن در 
اجتماع از تحول عمیقـــی برخوردار 
بـــوده و نـــوع زن را ازحقارت هـــا و 
محدودیت هـــای بســـیاری نجـــات 
داد. رســـول گرامی اســـام در تمام 
مراحـــل زندگی بـــه تعالی نـــوع زن 
می اندیشـــید و جایگاهـــی فراتـــر از 
روح لطیف و احساســـات زنانه برای 
آنان قائل بـــود. از این رو باید گفت 
ولادت حضـــرت فاطمه)س( اتفاقی 
معمولـــی نبـــوده و فرصتـــی بـــود تا 
پیامبـــر خاتـــم)ص( موقعیـــت زن 
درمجموعه تعالیم اســـام را آن گونه 
که شایســـته نوع زن اســـت درعمل 

نشـــان دهد.
چنین بود کـــه حضرت فاطمه)س( 
یکـــی از چهره های برجســـته جهان 
اســـام و بعد از رســـول خـــدا)ص( 
همردیـــف شـــخصیت های بزرگـــی 
 ، لـــب بیطا ا بـــن  علـــی  ن  همچـــو
امیرالمؤمنیـــن)ع( قـــرار گرفته و از 
جایگاه عصمـــت و طهارت برخوردار 
اســـت. مرضیه ای کـــه کام وحی از 
منزلت او بـــا لفظ »کوثـــر« یاد کرده 
و بر موقعیت محـــوری وی به عنوان 
الگوی مناسب مکتب در مناسبات 
فـــردی و مســـئولیت های  اخـــاق 
اجتماعی تأکید کرده اســـت. از این 
رو شـــیعیان روز ولادتش را به دلیل 
جایگاه ویـــژه آن حضرت)س( بزرگ 
داشـــته و با برپایی مجالس متعدد، 
با برشـــمردن فضایـــل حضرتش، به 
تکریـــم فضیلت هـــا و ظرفیت های 
ولادت  بـــا  می پردازنـــد.  زن  نـــوع 
حضـــرت فاطمـــه)س( موقعیت زن 
که بـــا جاهلیت مســـتمر بـــه محاق 
برده شـــده و او را موجـــودی تهی از 
ویژگی هـــای انســـانی در پـــس پرده 
نســـیان نشـــانیده بـــود، بـــه کلـــی 
تغییر کـــرد و حضـــرت فاطمه)س( 

به عنوان الگویی که جوامع بشـــری 
ســـخت نیازمند آن بـــود، جلوه های 
درخشـــانی از ابعـــاد انســـانی زن را 
حضـــرت)س(  آن  داد.  انعـــکاس 
مصـــداق عینـــی زن مســـلمان کـــه 
لحظـــه لحظـــه زندگـــی اش، تجلی 
فـــروغ تابناک آیین اســـام اســـت، 
آفـــاق زندگی بشـــر را از فضیلت های 
انســـانی سرشـــارکرده و در مراجعـــه 
به آموزه هـــای آن حضرت بســـا دُرّ و 
مروارید های بســـیاری کـــه از صدف 
گفتـــار و نیایش هـــای تابنـــاک و پـــر 

فروغـــش بـــه دســـت می آید.
 ) س ( طمـــه فا ت  حضـــر ه  ســـیر
یـــادآور حق طلبـــی و حق خواهـــی، 
ظلم ســـتیزی و ستم  ناپذیری است. 

آن حضـــرت)س( در ایـــن جهـــت 
در زندگـــی درس آموزخـــود، از حق 
وحقیقـــت دفـــاع و ظلـــم و بیـــداد 
را در حـــق هیـــچ کـــس تـــاب نیاورد 
و همـــواره جانـــب ســـتمدیدگان را 
گرفتـــه و به یـــاری آنان برخاســـت. 
بی جهت نیســـت که لحظه، لحظه 
زندگـــی آن بانوی بزرگ و ســـیره اش 

الگویـــی اســـت که در جهـــان امروز 
می تواند هدایتگر بشـــریت گمشده 

در برهـــوت مادّیت باشـــد.
رســـول خـــدا نیزبـــا رفتـــار خـــود با 
حضرت فاطمـــه)س( تحولی عظیم 
و ســـازنده در ارتبـــاط با نـــوع زن در 
معـــرض دیـــد جهانیـــان قـــرار داد. 
تحولی که سرنوشـــت تازه ای را برای 
زنان رقـــم زد. پیامبراکرم)ص( فراتر 
از روابط پـــدر وفرزندی فاطمه)س( 
را گرامـــی می داشـــت و آن را آشـــکار 
از مقـــام و  بـــه صراحـــت  کـــرده و 
جایـــگاه وی کـــه همانـــا موقعیت و 
مقـــام نوع زن بود ســـخن بـــه میان 
مـــی آورد. ایـــن رفتار فرســـتاده خدا 
زمینه ســـاز ارتقـــای مقـــام و جایگاه 

زن و تأکیـــد بـــر ظرفیت هـــای نیمی 
از پیکـــره اجتماع گردیـــد. حضرت 
فاطمـــه)س( نیزکـــه تربیت یافتـــه 
مکتـــب وحـــی و نبـــوت بـــود، تبلور 
فضایل و نیکی ها بـــوده و ظرفیت و 
قابلیت هـــای نوع زن را بـــه نمایش 
درآورد و الگـــوی برجســـته ای بـــرای 

زنـــان گردید.

موضـــوع جریان ســـازی جنســـیتی اولین بـــار بـــه   عنوان 
روشـــی بـــرای ارتقـــای عدالـــت جنســـیتی در کارپایـــه 
عمـــل چهارمین کنفرانـــس جهانی زن در پکـــن )۱۹۹۵( 
تصویـــب شـــد. کمیتـــه اقتصـــادی و اجتماعی ســـازمان 
ملـــلECOSOC[ ۱[ جریان ســـازی جنســـیتی، ابعـــاد و 
تبعـــات آن را چنیـــن تعریـــف می کنـــد: فرآینـــد تعیین و 
ارزیابـــی آثار و تبعـــات هر فعالیـــت برنامه ریزی شـــده از 
جملـــه قانونگـــذاری، سیاســـتگذاری یـــا برنامه  ریزی در 
تمـــام زمینه ها و ســـطوح، بـــرای مـــردان و زنان اســـت. 
جریان  ســـازی جنســـیتی، روش یـــا اســـتراتژی یکپارچه 
کـــردن ماحظـــات و تجارب زنـــان و مـــردان در طراحی، 
اجرا، کنتـــرل و ارزیابی سیاســـت ها و برنامه هـــا در تمام 
زمینه  هـــای سیاســـی، اقتصـــادی و اجتماعی بـــه   گونه  ای 
اســـت که زنان و مردان به   طور مســـاوی بهره مند شـــوند 
و بی  عدالتی اشـــاعه نیابـــد. هدف نهایی جریان ســـازی 

جنســـیتی، دســـتیابی به   عدالت جنســـیتی اســـت.
درک ایـــن مهـــم کـــه جریان ســـازی جنســـیتی فرآیندی 
برای دســـتیابی به  عدالت جنســـیتی باشـــد، بیـــان این 
حقیقت اســـت که وارد کردن نگرش جنســـیتی در همه 
خط مشـــی ها و برنامه هـــا، مـــا را در نیل به ســـایر اهداف 

پیشـــرفت و توســـعه یاری خواهد داد.
بـــه طـــور کلـــی در رویکردهـــای بین المللـــی ابهامـــات 
زیـــادی در ارتباط با جریان ســـازی جنســـیتی وجود دارد؛ 
اول آنکـــه جریان ســـازی جنســـیتی فقـــط دربـــاره تعادل 
جنســـیتی یـــا داشـــتن شـــاخص های کمی در ســـازمان 
نیست، بلکه جریان سازی جنســـیتی به کارگیری نگرش 
جنســـیتی در فعالیت های ســـازمانی اســـت. افـــزون بر 
آن، فعالیت هـــای انتزاعـــی و مقطعـــی دربـــاره زنـــان را 
نمی توان جریان   ســـازی جنســـیتی نامید. جریان ســـازی 
جنســـیتی بر وارد کـــردن زنـــان در فرآیند توســـعه بدون 
خارج کـــردن مردان از آن فرآیند تأکیـــد دارد. برنامه های 
اجرایی جریان سازی جنســـیتی در قالب ظرفیت سازی، 
توانمند ســـازی، آموزش و ارتقای ســـطح آگاهـــی و فراهم 
کـــردن فرصت هایی برای شبکه ســـازی و ارتباط اثربخش 
میـــان زنان انجام می  گیـــرد. تمام تاش هـــا و فعالیت ها 
در جریان ســـازی جنسیتی همانا برجســـته کردن هدف 
اصلـــی آن یعنی عدالـــت جنســـیتی و تشـــخیص اینکه، 
عدالت جنســـیتی یکی از اهداف اصلی توســـعه اســـت.
هدف اصلی عدالت جنســـیتی رســـیدن به  عدالت میان 
زنـــان و مردان بـــه  منظور تضمین دســـتیابی به  توســـعه 
پایدار اســـت. عدالت جنســـیتی محور سیاستگذاری ها، 
برنامه هـــای اثرگذار بـــر مردان و زنـــان در آینـــده، زمانی 
حاصـــل می شـــود که بـــه این واقعیـــت پی  ببریـــم که هر 
سیاســـتگذاری یا هـــر برنامـــه توســـعه به  طـــور متفاوت 
بر مـــردان و زنان اثـــر می گـــذارد. گروهی بـــه  دلیل عدم 
آگاهی، می پندارند عدالت جنســـیتی به  معنای یکســـان 
کـــردن زنان همانند مردان اســـت، در حالی کـــه بنیان و 
هدف عدالت جنســـیتی بـــر پایه توانمند ســـازی و ارتقای 

مشـــارکت برابـــر آنـــان بـــه  عنـــوان پیشـــگامان تغییر در 
فرآیندهای اقتصادی، اجتماعی و سیاســـی استوار است.
در عرصـــه ملی، مفهـــوم عدالت جنســـیتی را می توان از 
اسناد بالادســـتی همچون قانون اساسی و سیاست های 
اباغی مقام معظم رهبری در تدوین برنامه های توســـعه 
مانند برنامه ششـــم اســـتنباط کرد. مطابق اصل بیست 
قانـــون اساســـی، »همـــه افـــراد ملـــت اعـــم از زن و مرد، 

یکســـان در حمایـــت قانون قـــرار دارند 
و از همـــه حقـــوق انســـانی، سیاســـی، 
اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی با رعایت 
موازیـــن اســـامی برخوردارنـــد« و اصل 
بیســـت ویکم نیـــز دولـــت را موظـــف به 
تضمیـــن حقوق زنـــان در تمـــام جهات 
بـــا رعایـــت موازیـــن اســـامی از طریـــق 
»ایجاد زمینه های رشـــد شـــخصیت زن و 
احیای حقوق مادی و معنوی او، حمایت 
مـــادران بخصـــوص در دوران بـــارداری و 
حضانـــت فرزنـــد و حمایـــت از کـــودکان 
بی سرپرســـت، ایجاد دادگاه صالح برای 
حفـــظ کیـــان و بقـــای خانـــواده، ایجاد 
بیمه خاص بیـــوگان، زنان ســـالخورده و 

بی سرپرســـت و اعطـــای قیمومـــت فرزندان بـــه مادران 
شایســـته در راســـتای غبطه آنهـــا در صورت نبـــودن ولی 
شـــرعی کرده اســـت. در سیاســـت های کلـــی برنامه های 
توســـعه ای کشـــور نیـــز موضوع »تقویـــت نهـــاد خانواده، 
جایـــگاه زن در آن و در عرصه های اجتماعی و اســـتیفای 
حقوق شـــرعی و قانونی زنـــان در همه عرصه هـــا و توجه 
ویژه به نقش ســـازنده زنان در خانـــواده و اجتماع« مورد 
تأکید بوده اســـت تا آنجا که در راســـتای اجرایی سازی آن 
در ماده ۱0۱ قانون برنامه ششـــم توسعه همه دستگاه های 
اجرایـــی موظف شـــده اند رویکـــرد عدالت جنســـیتی بر 
مبنـــای اصول اســـامی را در تمام سیاســـت ها، برنامه ها 
و طرح های خـــود اعمال کنند. در بند ۱۵ سیاســـت های 
کلـــی برنامه هفتم پیشـــرفت نیـــز به موضوع رفـــع موانع 
شـــکوفایی بانوان اشـــاره شده اســـت. موضوع شناخت 
وضعیـــت زنان بـــه  عنـــوان مبنایـــی بـــرای برنامه ریزی و 

افزایـــش کارآیـــی در اقدامـــات و سیاســـت های مرتبط و 
رفع خلأهـــای قانونی بـــرای بهبود نظـــام حکمرانی زنان 
تـــا آنجا مـــورد اهمیـــت بوده کـــه از یـــک ســـو قانونگذار 
در بنـــد »ب« مـــاده 80 قانـــون برنامـــه هفتم توســـعه بر 
ضـــرورت شـــناخت تحـــولات حـــوزه زنـــان و خانـــواده، 
تعییـــن شـــاخص های ســـنجش، تهیـــه اطلـــس حـــوزه 
زنـــان و خانواده و آینده پژوهی مســـائل این حـــوزه تأکید 
کـــرده اســـت و از دیگـــر ســـو بـــا توجـــه 
به ضـــرورت بهبـــود نظـــام حکمرانی با 
رویکـــردی نهـــادی در این حـــوزه در بند 
»الـــف« مـــاده 8۱، دولـــت را بـــه منظور 
ایجاد زمینه های مســـاعد بـــرای احیای 
حقوق مـــادی و معنوی زنـــان موظف به 
بازآرایی و ارتقای ســـاختار و تشـــکیات 
حـــوزه زنـــان و خانـــواده کرده تـــا بدین 
ترتیـــب زمینه هـــای لازم بـــرای بهبـــود و 
تقویـــت راهبـــری اجرایی سیاســـت ها و 
قوانین حوزه زنـــان و خانـــواده، نظارت 
بـــر دســـتگاه ها و قوانیـــن حـــوزه زنان و 
خانـــواده و ایجاد انســـجام بین معاونت 
امور زنـــان و خانواده ریاســـت جمهوری 
و مشـــاوران امور زنـــان و خانواده دســـتگاه های اجرایی، 

فراهم شـــود.
ایـــن وصـــف لازم اســـت جریان ســـازی عدالـــت  بـــا   
جنســـیتی در چهارچـــوب سیاســـت ها و برنامه هـــای 
دســـتگاه های اجرایـــی انجـــام شـــود و معاونـــت امـــور 
زنـــان و خانـــواده ریاســـت جمهوری با توجه بـــه جایگاه 
ســـتادی و فرابخشـــی کـــه در حـــوزه زنـــان و خانـــواده 
دارد، بایـــد از طریـــق سیاســـتگذاری، برنامه ریـــزی، 
هماهنگـــی، دیده بانی شـــاخص های زنـــان و خانواده، 
زمینه های این جریان ســـازی را فراهم ســـازد. بی شـــک 
جریان ســـازی عدالـــت جنســـیتی و ارتقـــای وضعیـــت 
شـــاخص های زنان، موجبات رشـــد و شـــکوفایی زنان 
این ســـرزمین را به همراه خواهد داشـــت کـــه بر میزان 
تحقـــق عدالت اجتماعـــی و تقویت ســـرمایه اجتماعی 

اثر گـــذار خواهـــد بود.
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فاطمه )س( الگویی برای جهان امروز جایگاه عدالت جنسیتی در اسناد بالادستی

اسماعیل علوی

یادداشت

بهناز موحدی
جامعه شناس و پژوهشگر حوزه زنان

یادداشت

مفهوم عدالت 
جنسیتی را 

می توان از 
اسناد بالادستی 
همچون قانون 

اساسی و 
سیاست های 

ابلاغی مقام 
معظم رهبری 

در تدوین 
برنامه های 

توسعه مانند 
برنامه ششم 

استنباط کرد. 
مطابق اصل 

بیست قانون 
اساسی، همه 

افراد ملت 
اعم از زن و 

مرد، یکسان 
در حمایت 
قانون قرار 

دارند و از همه 
حقوق انسانی، 

سیاسی، 
اقتصادی، 

اجتماعی و 
فرهنگی با 

رعایت موازین 
اسلامی 

برخوردارند 

 زن قلب تپنده ایران

 »ایران« رویکرد دولت چهاردهم و معاون رئیس جمهوری
در مورد مسأله زنان را بررسی می کند
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