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عقربه های ســـاعت، 8 شـــب را نشـــان 
می دهـــد کـــه یکبـــاره صفحـــات فضای 
مجـــازی پـــر می شـــود از خبر انفجـــار در 
معدن زغال ســـنگی در دامغان. درست 
یک ســـال پیـــش دوازدهم شـــهریورماه 
شاهد جان باختن ۶ معدنچی در معدن 
طزره بودیـــم. اما باز هم تکـــرار تراژدی، 
چهار روز گذشـــته یعنی 31 شـــهریورماه 
کشـــور دوباره داغدار هموطنانش شـــد 
امـــا این بـــار در طبـــس. از حـــدود 70 
معدنچی، 38 نفر جانشـــان را در معدن 
زغال ســـنگ طبـــس از دســـت داده اند 
و تـــا این لحظـــه از نـــگارش این مطلب، 
هنوز تعـــدادی از کارگران در انتهای یکی 
از تونل هـــا گرفتـــار و محبوس هســـتند 
و نمی دانیـــم زنده انـــد یا پر کشـــیده اند. 
به گفته کارشناســـان، این گونه حوادث 
نشـــان از عـــدم رعایـــت اصـــول ایمنی 
در محیط هـــای کاری بویـــژه در معـــادن 
زغـــال  ســـنگ دارد. ســـوم مهرمـــاه در 
حالی ســـپری شـــد که هر لحظـــه اخبار 
تـــازه ای از معـــدن زغال ســـنگ طبـــس 
منتشـــر می شـــود. معادن زغال ســـنگ 

آبســـتن حوادث هســـتند، 
ولـــی تجربـــه بایـــد در 

پیشـــگیری از بـــروز 
فاجعـــه تلخ وجود 

داشـــته باشد. در 
حاضـــر  حـــال 
کـــه  لی  ا ســـؤ
ذهن را درگیر 
این  می کنـــد 
کـــه  ســـت  ا
چرا تکرار؟ آیا 

بازرســـی صـــورت نگرفتـــه بـــود؟ عـــدم 
رعایـــت اصـــول ایمنـــی کار چقـــدر در 

شـــکل گیری حـــوادث دخیل اســـت؟
محمـــد گنجی کیـــا، عضو شـــورای عالی 
حفاظـــت فنـــی کشـــور و عضـــو هیأت 
مدیـــره کانون عالـــی انجمن های صنفی 
کارگـــران کشـــور بـــا اشـــاره بـــه حادثـــه 
انفجـــار در معـــدن طبـــس در خصوص 
شـــرایط ایمنی کـــه بایـــد در این گونه از 
محیط های کاری لحاظ شـــود به »ایران« 
می گویـــد: زغال ســـنگ بـــا گاز CH4 یـــا 
همـــان متـــان عجیـــن شـــده و هـــر جا 
زغال ســـنگ وجـــود دارد، گاز متـــان هم 
اســـت. در معادن زغال ســـنگ ما نیز گاز 
متان همیشه وجود دارد اما باید کنترل 
شـــود تا زیر 1.5 درصد ثابت بماند و این 
کار با تهویه های موضعـــی که در معادن 
وجود دارد شکل می گیرد، همچنین هر 
کارگری باید روی لباســـش یک دستگاه 
گازســـنج داشـــته باشـــد تا اگر حجم گاز 
بیـــش از ایـــن عدد یعنـــی به بـــالای 1.5 
درصد رســـید، هشـــدار داده و کارگر فوراً 

از محیط خارج شـــود.

ضرورت تهویه و گازسنج برای 
معدن

گنجی کیـــا بـــا اشـــاره بـــه بحث هایـــی 
کـــه در خصـــوص انفجـــار گاز در معدن 
طبس صـــورت گرفته اســـت، می گوید: 
گاز ســـنج هایی که همراه کارگـــران بوده 
مشـــکل داشـــته و درســـت عمل نکرده 
اســـت چراکـــه ایـــن دســـتگاه ها دارای 
باتری بوده و بایـــد هر چند وقت 
یک بـــار چک و 
تعـــویض 

شـــوند. اکنـــون صحبت ها بر ســـر این 
اســـت که این اتفاق به صورت مســـتمر 
نیفتاده اســـت. همچنین سیستم کلی 
ســـنجش گاز متـــان در معـــدن وجـــود 

نداشـــته یا خراب بوده اســـت.
این کارشـــناس کارگـــری ادامه می دهد: 
زمانـــی که حجـــم زیـــادی از گاز متان در 
لحظه تخلیه می شـــود، اگر حجم آن به 
5 تا 15 درصد برسد و با اکسیژن ترکیب 
شـــود به عامل ثانویـــه هم نیاز نـــدارد و 
بلافاصلـــه به انفجـــار تبدیل می شـــود؛ 
حتـــی اگـــر انفجار هـــم رخ ندهـــد این 
حجـــم از گاز CH4 ســـبب خفگـــی و در 
لحظه منجر به مرگ کارگران می شـــود. 
اگـــر کارگران معدن زغال ســـنگ طبس 
تجهیـــزات هشـــدار دهنده مناســـب و 
بـــه روز را همـــراه داشـــتند، افـــرادی که 
در تونـــل B بودنـــد نباید دچـــار حادثه 
می شـــدند چراکـــه 20 دقیقـــه بعـــد گاز 
متـــان بـــه تونـــل B ســـرایت می کنـــد. 
مشـــکل ما در معادن تجهیزات اســـت 
وگرنه نباید شـــاهد پرپر شـــدن کارگران 
کشـــور کـــه در عمـــق 200 تـــا 800 متری 

زمیـــن کار می کنند، باشـــیم.

تجهیزات به روز رسانی نمی شوند
به گفته عضو شـــورای عالی حفاظت 

فنـــی کشـــور، اغلـــب تجهیزات 
مخصـــوص معـــدن وارداتی 

هســـتند و معمـــولاً برای 
ینـــه  هز ن  ا ر نـــکا پیما

زیـــادی دربـــر دارند و 
ایـــن در حالـــی رقم 
می خـــورد کـــه آنها 
ز  ا بـــی  خو ســـود 

معـــادن 

کســـب می کنند امـــا در تهیه وســـایل و 
ابـــزار مـــورد نیـــاز کارگران ســـهل انگاری 
صورت می گیرد چراکه نظارت مناســـبی 
در بحث حفاظـــت و ایمنـــی در معادن 

. یم ر ا ند
عضـــو هیـــأت مدیـــره کانـــون عالـــی 
انجمن هـــای صنفی کارگران کشـــور با 
بیان اینکـــه کار در معدن بویژه معادن 
ســـنتی جزو مشاغل پرخطر نسبت به 
صنایع دیگر محسوب می شود، عنوان 
می کنـــد: معـــدن زغال ســـنگ طبس 
جـــزو معادن ســـنتی کشـــور بـــوده و 
فرآیند بازرسی در این گونه معادن باید 
به صـــورت ویژه تر صـــورت بگیرد که ما 
در ایـــن امر در همـــه ارگان های مرتبط 
با آن دچار مشـــکل و ضعف هســـتیم. 
بـــه غیـــر از وزارت کار، دســـتگاه های 
صادر کننـــده مجوز بهره بـــرداری مثل 
وزارت صمت و معاونـــت امور معدنی، 
ســـازمان نظام مهندســـی و... که باید 
هر گونـــه ناایمنی را گزارش، بررســـی و 
پایش کـــرده و در صـــورت عدم اصلاح 
دســـتور پلمـــب صـــادر کننـــد، اما به 
خاطر اینکه هنـــوز گزارش های حادثه 
معـــدن بـــه صـــورت رســـمی منتشـــر 
نشـــده اســـت 

گزارش

محدثه جعفری

خبرنگار

اخبار

وزیر آموزش و پرورش: 

تا هفته آخر مهرماه تمامی نقل و انتقالات 
معلمان نهایی می شود

وزیـــر آمـــوزش و پـــرورش گفـــت: یکی از ســـخت ترین 
پروژه هـــا، بازگشـــایی مدارس در مهرماه اســـت. از این 
رو از هم اکنون برای ســـال آینده به فکـــر چاپ کتاب و 
تأمین نیروی انســـانی مهر آینده هســـتیم تا با کمترین 

دغدغه برگزار شـــود.
به گـــزارش ایســـنا، علیرضـــا کاظمی در جلســـه ترمیم 
ســـند تحـــول بنیادیـــن آموزش و پـــرورش که از ســـوی 
شـــورای عالـــی آمـــوزش و پـــرورش و با حضـــور اعضای 
آن برگـــزار شـــد، ضمن تشـــریح اقدامات انجام شـــده 
در پـــروژه مهـــر بیـــان کـــرد: بـــرای رفـــع مشـــکلات و 
چالش هـــای آموزش و پـــرورش به صـــورت منطقه ای و 

نقطـــه ای ورود کردیم. 
کاظمـــی بـــه اقدامات انجـــام شـــده در تأمیـــن نیروی 
انســـانی مورد نیاز اشـــاره کرد و افـــزود: 2۶ هزار نیروی 
خریـــد خدمـــات را ســـاماندهی کردیـــم تـــا بخشـــی از 
مشـــکلات نیروی انســـانی مرتفع شـــود. البته اقدامات 
دیگـــری هم برای تأمین منابع انســـانی مورد نیاز انجام 

شـــده است. 
بـــه گفته وزیر آموزش و پرورش؛ براســـاس گزارش های 
ارســـالی اســـتان ها در خصوص پـــروژه مهـــر، وضعیت 
اســـتان ها ســـازماندهی شـــده است و مشـــکل خاصی 
وجود ندارد ولیکن طبیعی اســـت که در هفته های اول 
مهر، همچنان ســـیالیت در جابه جایـــی نیروها وجود 
داشـــته باشـــد. البته بنا شـــده اســـت تا هفته آخر مهر 
تمامـــی نقل و انتقالات نهایی شـــود و پـــس از آن ثبات 

در آمـــوزش و پرورش برقرار می شـــود.
وی به رویکردهای نظام آموزش و پرورش اشـــاره و بیان 
کـــرد: ما بنا نداریـــم کیلومتر آموزش و پـــرورش را صفر 
کنیم. بی شـــک در این مســـیر، نقشـــه راه سند تحول، 

مهم ترین مأموریت آموزش و پرورش اســـت. 
بـــه گفته وزیـــر، بایـــد معماری نظـــام تعلیـــم و تربیت 
باز طراحـــی و برنامه هـــای درســـی مدارس نیـــز در کنار 

آموزشـــی بودن، مهارتی شـــود. 
کاظمـــی تأکیـــد کـــرد: موفقیـــت مـــا در گـــرو اجـــرای 
برنامه هـــای باز طراحی شـــده در کف مدرســـه اســـت. 

 برگزاری جشن پایان حدنگاری
 در چنداستان

رئیـــس ســـازمان ثبـــت اســـناد و املاک کشـــور گفت: 
الکترونیکی ســـازی تمـــام فعالیت هـــا بـــا هـــدف بـــه 
حداقل رســـاندن حضـــور فیزیکی مـــردم در واحدهای 
ثبتی و توســـعه دولت الکترونیک باید بـــا اولویت ویژه 
پیگیری شـــود.  یکصد و ســـی و پنجمین جلسه شورای 
تحـــول و تعالـــی ســـازمان برگزار شـــد . در این جلســـه 
حســـن بابایـــی رئیس ســـازمان ثبـــت اســـناد و املاک 
کشـــور با گرامیداشـــت آغاز هفته دفاع مقدس، اظهار 
داشـــت: برنامه محـــوری و حرکت بر اســـاس راهبردها 
بایـــد در تمامی واحدهـــا نهادینه شـــود. بابایی افزود: 
حدنگاری اراضی کشـــاورزی همچنان مورد تأکید است 
و تمـــام اســـتان ها بایـــد اهتمـــام کامل را بـــرای اجرای 
حدنگاری داشـــته باشـــند. وی ابـــراز امیـــدواری کرد تا 
پایان آذرماه جشـــن پایـــان حدنگاری در چند اســـتان 

برگزار خواهد شـــد.

معاون بهداشت وزارت بهداشت:

توجه به جوانی جمعیت ما را از مشکلات 
سالمندان غافل نکند

معاون بهداشـــت وزارت بهداشـــت، درمـــان و آموزش 
پزشـــکی گفت: جوانی جمعیت در اولویت اســـت ولی 
نباید نسبت به مشکلات ســـالمندان بی توجه باشیم.
علیرضـــا رئیســـی با بیان اینکـــه با راه انـــدازی تخصص 
ســـالمندی  یـــا تأســـیس اداره ســـالمندی نمی تـــوان 
مشکل ســـالمندان را حل کرد و باید نگاه سیستمی در 
این امر داشـــته باشـــیم، گفت: در دوران کرونا اولویت 

اصلـــی و اول تزریق واکســـن به ســـالمندان بود.
وی بـــا تأکیـــد بر اهمیـــت توجه به اســـناد بالادســـتی، 
گفـــت: در تمام جوامـــع، وظایف اصلـــی دولت تأمین 
ســـلامت، امنیـــت و رفـــاه اســـت، امـــا گاهـــی در میان 
مســـئولان بر ســـر ســـهمی کـــه در انجـــام ایـــن وظایف 
دارنـــد، اختلاف نظـــر ایجاد می  شـــود. ســـهم آموزش 
و پژوهـــش در وزارت بهداشـــت و دیگـــر نهادهـــا و 
ســـازمان  ها اهمیت بالایی دارد به شـــرط آنکه نه فقط 
در ســـند نویســـی، بلکـــه در اجـــرای کار هـــم همراهی 

. کنند
معـــاون بهداشـــت وزارت بهداشـــت افـــزود: بخـــش 
بهداشـــت منابع مالی چندانی نـــدارد، اما ثروت اصلی 
حوزه بهداشـــت، مـــردم و ســـرمایه اجتماعی اســـت و 
تاکنون هـــرگاه با رویکـــرد »مردم برای مـــردم« اقدامی 
را برنامـــه ریـــزی کرده ایم منجر به دســـتاوردهای خوب 

شـــده است.
رئیســـی تصریـــح کـــرد: مدیـــران بایـــد بیاموزنـــد کـــه 
شـــجاعت قبول شکســـت را نیـــز در برنامه هـــای قبلی 
داشـــته باشـــند کـــه بتواننـــد گامی بـــه پیـــش بردارند 
در غیـــر این صـــورت با اصـــرار بـــر برنامه هـــای ناموفق 
گذشـــته به تداوم اتلاف منابع دســـت زده ایـــم./ وبدا

نمی توانیـــم بگوییـــم چقـــدر این 
اقدامات صـــورت گرفته یا نگرفته 
و قصور را چه کسی یا سازمانی رخ 

داده است.

اولویت تغییر نگرش مسئولان 
در حوزه ایمنی است

وی می افزایـــد: بـــه طـــور کلـــی باید 
نگاه مسئولان را نسبت به حفاظت 
و ایمنـــی کار تغییر دهیـــم، اگر این 
دیـــدگاه تغییـــر نکنـــد شـــاهد این 
حـــوادث خواهیم بود بـــه طوری که 
در شـــش ماه نخســـت ســـال 1403 
در کشـــور 12 حادثه معدن رخ داده 
کـــه منجر به فوت کارگـــران در ابعاد 
مختلف شده اســـت. سال گذشته 
هـــم حادثه معـــدن طـــزره دامغان 
را داشـــتیم کـــه منجـــر به فـــوت ۶ 
کارگـــر شـــد اما بایـــد دید چقـــدر از 
این گونه حـــوادث کـــه جان ها پای 
آن مـــی رود و خانواده های بســـیاری 
را بی سرپرســـت می کنـــد، درس 

گرفته می شـــود.
ایـــن عضو شـــورای عالـــی حفاظت 
فنی کشـــور با بیان اینکـــه مطالبی 
از ســـوی برخـــی از مســـئولان نقـــل 
می شـــود که نشـــان می دهـــد هنوز 
بـــه ایمنـــی کار بـــاور ندارنـــد مانند 
همیـــن جملـــه کـــه در مـــورد ایـــن 
حادثـــه گفته اند:»ایـــن حادثه قابل 
پیش بینـــی و پیشـــگیری نبـــود« و 
ایـــن در حالی گفته می شـــود که در 
تمـــام دنیا علـــم ایمنی آمده اســـت 
تا ایـــن پیشـــگیری ها را انجام دهد. 
در همیـــن حادثـــه معـــدن طبس 
گفته انـــد؛ کارگران با توده عظیمی از 
گاز متان به ابعاد 50 هزار مترمکعب 
برخـــورد کردند کـــه ســـبب انفجار 
شـــده اســـت، ایـــن حجـــم از متان 
حتـــی اگـــر منفجر هم نمی شـــد گاز 

CH4 همـــه را خفـــه می کرد.
اینکـــه در مرحلـــه  بیـــان  بـــا  وی 
اکتشـــاف باید شرایط ایمنی سنجی 
صورت گیرد، می گوید: کشـــورهای 
توســـعه یافته در مرحلـــه اکتشـــاف 
و بهره بـــرداری در مراحـــل مختلف 
کار، نقشـــه برداری انجـــام می دهند 
و اگر ما نیـــز این اقدامـــات را انجام 
می دادیـــم بایـــد در نقشـــه برداری 
این حجم از گاز مشـــخص و شرایط 
احتیاطـــی و تهویه مناســـب در نظر 
گرفتـــه می شـــد و گاز ســـنجی های 
در  می گرفـــت.  صـــورت  مســـتمر 
ایـــن حادثه یـــا حوادث مشـــابه آن، 
مجموعه ای از علـــل و عوامل وجود 
دارند کـــه ســـبب رخ دادن حوادث 

کاری بویـــژه در معدن می شـــوند.

آفت مقررات زدایی در حوزه 
ایمنی

گنجی کیا با اشـــاره بـــه جان باختن 
کارگران در حوادث معدن می گوید:  
متأســـفانه مـــا از حوادثـــی کـــه رخ 
می دهـــد درس عبـــرت نمی گیریم 
این در حالی اســـت که این دســـت 
از حـــوادث، مشـــابه هم هســـتند و 
به یک دلیـــل رخ می دهند. حادثه 
معدن دامغان یک ســـال گذشـــته 
رخ داد و امســـال همـــان حادثـــه با 
همـــان کیفیت در طبـــس روی داد 
و فـــردا ممکـــن اســـت در معـــدن 
دیگـــری رخ دهـــد. کشـــوری مثـــل 
چین که اســـتخراج زغال ســـنگش 
ده هـــا برابر کشـــور ماســـت بـــا این 
شـــرایط روبه رو نیســـت؛ این کشور 
از چه شـــیوه هایی بـــرای جلوگیری 
از حـــوادث در معادنـــش اســـتفاده 
می کنـــد؟ باید نگاه مســـئولان ما در 
حـــوزه ایمنی تغییـــر کنـــد و این امر 
برای همـــه صنایـــع صـــورت گیرد. 
نباید در حـــوزه ایمنی مقررات زدایی 
کرده بلکه باید تدابیر ســـختگیرانه 

بیشـــتری برای آن اعمـــال کنیم.
این عضـــو شـــورای عالـــی حفاظت 
فنـــی کشـــور می افزایـــد: ســـال 98 
مســـئول  به کارگیـــری  آیین نامـــه 
ایمنـــی در صنایـــع توســـط دیـــوان 
ایـــن  می شـــود.  ابطـــال  عدالـــت 
آیین نامه ســـبب می شد کارشناسان 
متخصـــص حـــوزه ایمنـــی ملـــزم به 
حضـــور در صنایع مختلف باشـــند. 
دنبـــال  نبایـــد  ایمنـــی  حـــوزه  در 
اکنـــون  باشـــیم.  مقررات زدایـــی 
حدود 35 هـــزار مســـئول ایمنی در 
واحدهـــای مختلـــف داریـــم که اگر 
ایـــن ابطال صـــورت نمی گرفت، این 
عدد به مرز 70 هزار مســـئول ایمنی 
نزدیک می شـــد که ضعف بازرسی ها 

را تـــا حدی پوشـــش مـــی داد.

ضعف در بازرسی های ادواری
گنجی کیا با اشـــاره به ضعف بازرسی 
در صنایع مختلـــف می گوید: هیچ 
شـــکی نیســـت که از لحـــاظ تعداد 
نیـــروی بـــازرس کار دچـــار کمبـــود 
هســـتیم به طوری که در کل کشـــور 
حـــدود 800 بازرس کار داریم. شـــهر 
تهـــران 73 بـــازرس کار بـــرای بیش 
از یـــک میلیـــون و 400 هـــزار واحد 
در صنـــوف مختلـــف دارد که یکی از 
وظایف آنها بازرســـی اســـت و آنقدر 
کار بر دوش بازرســـان کار قـــرار دارد 
کـــه بازرســـی ادواری از کارگاه هـــا با 
توجه بـــه تجربه بنده جـــزو آخرین 

اولویت های آنهاســـت.

ـــرش بـ

کمیته تخصصی »بررسی استانداردهای 
ایمنی معادن در ایران« تشکیل می شود

 »فاطمه مهاجرانی« سخنگوی دولت ضمن ابراز 
تأسف عمیق از حادثه دلخراش معدن طبس، 
این ضایعه دردناک را به خانواده های داغدیده، 

جامعه کارگری و تمامی ملت شریف ایران تسلیت 
گفت و تصریح کرد: این فاجعه نه تنها قلب 

خانواده های جان باختگان را جریحه دار کرد، 
بلکه بار دیگر ضرورت بازنگری و اصلاح قوانین 
و رویه های مرتبط با ایمنی محیط کار را نمایان 

کرد. از این رو دولت با جدیت برای بهبود شرایط 
کاری و افزایش ضوابط ایمنی تلاش می کند تا از 

تکرار چنین حوادث ناگواری جلوگیری شود.  در 
پی دستور احمد میدری وزیر تعاون، کار و رفاه 

اجتماعی، مقرر شد کمیته ای تخصصی به منظور 
بررسی استانداردهای ایمنی معادن در ایران 

تشکیل و بازنگری موارد غیرکارآمد انجام شود.

گـــروه اجتماعـــی / اصغر جهانگیر روز سه شـــنبه 
در نشســـت مشـــترک ســـخنگوی قـــوه قضائیه 
و حجت الاســـلام والمســـلمین هـــادی صادقـــی 
رئیس مرکز توســـعه حل اختلاف کشـــور، ضمن 
گرامیداشـــت هفتـــه دفـــاع مقدس گفـــت: این 
هفته نشانگر عرصه های شـــهادت طلبی توسط 
رزمنـــدگان غیوری اســـت که با دســـتان خالی در 
مقابل استکبار جهانی ایســـتادند و نشان دادند 

خون بر شمشـــیر پیروز اســـت.
ســـخنگوی قـــوه قضائیـــه در پاســـخ به ســـؤالی 
مبنی بـــر اینکه با توجـــه به اعـــلام آمادگی دولت 
بـــرای اجـــرای مصوبـــه واگـــذاری زنـــدان اوین به 
دانشـــگاه های شهید بهشـــتی که اجرای آن در دو 
دهه گذشـــته متوقف شـــده بود، گفت: در سال 
1382 هیـــأت دولت مصوب کـــرد، زندان اوین به 
دانشـــگاه علوم پزشکی شهید بهشـــتی واگذار و 
در ازای آن دولـــت نیز متعهد شـــود کـــه تعدادی 
بازداشتگاه ســـاخته و در اختیار سازمان زندان ها 
و اقدامات تأمینی و تربیتی کشـــور قـــرار دهد اما 
در همان ســـال بـــا توجه بـــه اینکه ایـــن مصوبه 

اجرایی نشـــد، مصوبـــه در دیوان عدالـــت اداری 
ابطال شـــد؛ از ایـــن رو اینکه گفته شـــده مصوبه 
از ســـال های قبل بـــرای اجرا وجـــود دارد که اجرا 
نشده اســـت، بخش ابتدایی آن درســـت اما این 
مصوبه ابطال شده اســـت. جهانگیر اضافه کرد: 
در عین حال دســـتگاه قضایی از انتقال زندان ها 
اســـتقبال می کند و نمونه آن زندان رجایی شـــهر 
بود که با دســـتور ریاســـت قوه قضائیه این زندان 
مهم تعطیل شد. وی با اشـــاره به اینکه سیاست 
کاهش جمعیت کیفری، سیاست قطعی دستگاه 
قضایی اســـت، گفت: دســـتگاه قضایـــی راه های 
جدیـــدی را بـــرای تحقـــق ایـــن سیاســـت دنبال 
کرده  که یکـــی از این راه ها اســـتفاده از پابندهای 

الکترونیکی است.
 

در زمینه ارائه خدمات، تبعیضی میان 
زندانیان نداریم

سخنگوی قوه قضائیه در پاســـخ به سؤالی مبنی 
بـــر اینکه پـــس از صـــدور نامـــه فائزه هاشـــمی، 
نامه هایـــی مبنی بـــر تبعیـــض ارائه خدمـــات در 

زندان ها مطرح شـــده اســـت، آیـــا تبعیضی میان 
زندانیـــان وجـــود دارد؟ گفـــت: در زمینـــه ارائـــه 

خدمـــات تبعیضی میـــان زندانیـــان نداریم.
وی با اشـــاره به تجربه خود در ســـازمان زندان ها 
و بازدید از زندان های دیگر کشـــورها تصریح کرد: 
کیفیت خدمات ارائه شـــده در زندان ها به نحوی 
اســـت که در مقایســـه بـــا زندان های کشـــورهای 

دیگر بهتر هستیم. 
جهانگیـــر دربـــاره اعطـــای مرخصی بـــه زندانیان 
اظهار داشـــت: بهره مندی زندانیـــان از مرخصی 
بر اســـاس چهارچوب ها و قواعدی معین اســـت 
که مقام قضایی مشـــخص می کنـــد؛ اگر به نوعی 
تشـــخیص دهند کـــه مجـــرم حُســـن رفتار دارد، 
ســـازمان زندان ها به وظیفه خـــود عمل می کند؛ 
از این رو در این بخش تفاوت هایی وجود دارد که 
به معنای تبعیض نیســـت بلکه به معنای اجرای 

قانون است.
 

آخرین وضعیت پرونده فساد در فوتبال
ســـخنگوی قوه قضائیه در پاســـخ به ســـؤالی 

دربـــاره آخریـــن وضعیـــت پرونـــده فســـاد در 
فوتبال گفت: در ایـــن پرونده تمامی متهمان 
با تودیع وثیقه از زندان آزاد شـــدند، همچنین 
پرونده مسئولان سابق مس رفسنجان دنبال 
می شـــود و متهمان بـــرای اخذ آخریـــن دفاع 

شدند. احضار 
وی ادامه داد: 2 نفر از متهمان حاضر شـــدند و 
5 نفر از آنها در جلســـه حاضر نشـــدند و از این 

حق خود اســـتفاده نکردند. 
جهانگیر اضافه کـــرد: 2 نفر از افرادی که تحت 
عنـــوان رمـــال در ایـــن پرونده مطـــرح بودند، 
تفهیم اتهام شـــدند و دادســـتان مرکز استان 
هم گفـــت حداکثر ظرف یک مـــاه قرار نهایی 

پرونده صادر خواهد شـــد.

 عملیات پروژه هتـــل در ولنجک تنها ناظر 
بر ایمن ســـازی است

سخنگوی قوه قضائیه در پاســـخ به سؤالی مبنی 
بر اینکـــه با وجـــود دســـتور قضایی بـــرای توقف 
پروژه بلندمرتبه سازی و احداث هتل در ولنجک 
اما این پروژه همچنان در حال اجراســـت، گفت: 
با دســـتور دادســـتان تهـــران عملیات این ســـازه 
متوقف اما در عین حال اجازه داده شـــده اســـت 
بـــا توجه بـــه گودبرداری صـــورت گرفتـــه و امکان 
وقـــوع حادثـــه بـــرای همســـایگان، ایمن ســـازی 
انجام شـــود. وی افزود: ادامـــه عملیات تنها ناظر 
بر ایمن ســـازی اســـت و بـــه معنای ادامـــه اجرای 
پروژه نیســـت بلکه تا زمان تعیین تکلیف نهایی 

اجـــرای این پروژه متوقف اســـت. 

سخنگوی قوه قضائیه:

دستگاه قضایی از انتقال زندان ها استقبال می کند
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