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وزارتخانه های نفت و نیرو برای تأمین برق پایدار بسیج شدند

 افزایش روزانه 7/5 میلیون لیتر سوخت نیروگاهی

رشد بهره وری نیروی کار در بهار سال  جاری

اشتغال ناقص 2.8 درصد کاهش یافت

اوج مصرف برق تابســـتان ســـال گذشـــته برابـــر با ۷۲ 
هـــزار و ۷۲۵ مـــگاوات بـــود کـــه بـــا توجـــه بـــه گرمای 
بی ســـابقه ســـال  جاری، این عدد امســـال به ۷۹ هزار 
و ۱۸۹ مگاوات رســـید. بر این اســـاس با حدود ۹ درصد 
رشد مصرف برق در تابستان امســـال روبه رو بوده ایم. 
البتـــه در این روند کارکنـــان صنعت برق بـــرای تأمین 
برق پایدار همـــه نقاط کشـــور در بخش های مختلف 

به صورت شـــبانه روزی در حال تلاش هســـتند.

پیشرفت 50 درصدی 19هزار مگاوات نیروگاه
علی اکبـــر محرابیان وزیـــر نیرو گفت: اگرچه در ســـه 
ســـال گذشـــته حدود ۱۰ هـــزار مـــگاوات بـــه ظرفیت 
نیروگاه هـــای کشـــور اضافه شـــد، امـــا ناتـــرازی برق در 
کشـــور قابل  توجه اســـت و بایـــد طرح های توســـعه را 
بـــا جدیت بـــه اجرا برســـانیم. در این دولـــت علاوه بر 
نیروگاه هایی که وارد مدار شـــده اســـت، ۸ هـــزار و ۵۰۰ 
مگاوات نیروگاه حرارتی در حال ســـاخت با پیشـــرفت 
بیش از ۵۰ درصـــد وجود دارد. همچنیـــن در این روند 
حـــدود ۱۱ هزار مـــگاوات نیـــروگاه تجدیدپذیـــر هم در 
حال اجرا وجـــود دارد که در مدت زمان زیر یک ســـال 

احداث خواهد شـــد.
 

1۴0 میلیون مگاوات تولید نیروگاه حرارتی
اســـماعیل نمازی مدیـــرکل دفتر فنی تولید شـــرکت 
برق حرارتـــی از آمادگی کامل نیروگاه های کشـــور برای 
تأمین برق پیک تابســـتان امســـال خبر داد و گفت: از 
این میزان تولیـــد ۵۸ درصد آن مربـــوط به واحدهای 
ســـیکل ترکیبی اســـت که میزان تولید انـــرژی آنها با 
افزایـــش دو درصدی نســـبت به مدت مشـــابه ســـال 

گذشـــته به ۷۹ میلیون مگاوات ســـاعت رسید.
نمـــازی با اشـــاره به اینکـــه تولیـــد روزانـــه نیروگاه های 
حرارتی از مرز ۱/۱ میلیون مگاوات ســـاعت انرژی عبور 
کـــرد، افـــزود: تولید بـــرق ایـــن واحدها نیـــز از ابتدای 
ســـال تاکنـــون با رشـــد دو درصدی نســـبت بـــه مدت 
مشابه سال گذشـــته رکورد تولید ۱۴۰ میلیون مگاوات 
ســـاعت را محقـــق ســـاخت. وی ادامه داد: بـــا افزوده  
شـــدن واحد های بخـــار جدیـــد نیروگاه های ســـیکل 
ترکیبی جهرم، هریـــس، ارومیه، چابهار، بعثت پارس 
جنوبی، غرب کارون، عســـلویه، فردوســـی، خرم آباد، 
ســـبلان و کربنـــات ســـدیم ســـمنان، شـــاهد جهش 
تولید نیروگاه های ســـیکل ترکیبی به عنوان واحدهای 
تولیدکننده برق دوســـتدار محیط  زیســـت هســـتیم. 
نمازی تأکید کرد: تنها از محـــل افتتاح این واحدهای 
جدید سالانه ســـه میلیارد و ۲۵۰ میلیون مترمکعب در 

مصرف ســـوخت صرفه جویی خواهد شـــد.

روزانه 10 میلیون مترمکعب گاز برای برق صنایع 
این مســـائل در حالی مطرح اســـت که مســـئولان وزارت 
نفـــت نیز بـــرای تأمیـــن برق بخـــش خانگـــی و صنعتی 

حداکثـــر توان خـــود را بـــه کار گرفته اند.
سعید عقلی مدیر راهبری شـــبکه گاز در خصوص میزان 
ســـوخت تأمین شـــده توســـط وزارت نفت در نیروگاه ها 
گفت: سوخت رســـانی به نیروگاه ها اعم از گاز و گاز مایع 
بر عهده وزارت نفت اســـت و در ســـال  جاری در مجموع 
روزانه به طـــور متوســـط ۷/۵ میلیـــون مترمکعب/لیتر 
ســـوخت اعم از گاز و ســـوخت مایع به نیروگاه ها بیشتر 
تحویـــل داده شـــد که مجمـــوع آن برابر بـــا ۳۳۱ میلیون 
مترمکعب لیتر ســـوخت بود که ۹۱ درصد آن گاز اســـت.

وی با اشـــاره به میـــزان تأمین گاز صنایع افزود: نســـبت 
بـــه ســـال گذشـــته روزانـــه ۲۰ میلیـــون مترمکعـــب گاز 
بیشـــتر تحویل صنایـــع می دهیم که حـــدود ۱۰ میلیون 
مترمکعـــب از افزایـــش گاز تحویلـــی، صـــرف تولید برق 

خـــود صنایع می شـــود.

تعداد شـــاغلانی که کمتر از اســـتاندارد هفتگی که همان 
۴۴ ســـاعت اســـت کار کرده اند، در بهار امســـال نسبت به 
بهار سال گذشـــته با کاهش ۲.۸ درصدی روبه رو شده اند. 
این درحالی است که ســـهم آنها نیز با کاهش ۰.۴ درصدی 
مواجه شـــده اســـت؛ گزاره ای که نشـــان  از رشـــد بهره وری 

نیـــروی کار در این فصل دارد.
بررسی ها نشـــان می دهد از مجموع افراد شـــاغل در بازار 
کار، برخی کمتر از میزان اســـتاندارد در هفته )۴۴ ســـاعت 
و بیشـــتر( کار کرده و در شـــغلی فعالیت دارنـــد که مرتبط 
بـــا تخصص و مهـــارت آنها نیســـت. از این افـــراد به عنوان 
»شاغلین ناقص« یاد می شـــود. محاسبه نسبت جمعیت 
شـــاغلین ناقـــص بـــه جمعیـــت دارای اشـــتغال در ســـن 
کار، »ســـهم اشـــتغال ناقـــص« یا بـــه عبارت دیگر »ســـهم 
نیمه بیـــکاران« را نشـــان می دهـــد. نیمه بیـــکاری، میزان 
بهـــره وری بازار کار را مشـــخص می کند. بر این اســـاس در 
صورت افزایش ســـهم اشتغال ناقص، میزان بهره وری بازار 
کار کمتر شـــده  و در ســـوی دیگـــر کاهش این نـــرخ، خبر 
از افزایش میـــزان بهره وری بـــازار کار می دهـــد. داده های 
مرکـــز آمار بیانگـــر این موضوع اســـت که در بهار امســـال 
نرخ اشـــتغال ناقـــص بـــا ۰.۴ درصد بـــه ۷.۹ درصد کاهش 
یافته اســـت.  حالا تعداد شاغلانی که در هفته کمتر از ۴۴ 
ساعت استاندارد فعالیت می کنند، به کمتر از دو میلیون 
نفر کاهش یافته و تعـــداد آنها در این فصل به یک میلیون 
و ۹۵۲ هـــزار نفـــر بالغ می شـــود. بهـــره وری نیـــروی کار در 
مردان نیز با افزایش مواجه شـــده؛ چنانچه نرخ اشـــتغال 
ناقص آنهـــا از ۹ درصد به ۸.۵ درصد کاهش یافته اســـت. 
تعداد شـــاغلان مردی که دارای اشـــتغال ناقص بودند در 
بهار امســـال ۳.۸ درصـــد با کاهش مواجه شـــده  اما تعداد 
شاغلان زنی که دارای اشـــتغال ناقص بودند در این فصل 
بـــا افزایش روبه رو شـــده اند. نرخ اشـــتغال ناقـــص زنان از 

۴.۴ درصد بـــه ۴.6 درصد افزایش یافته اســـت. 
نکته قابل توجه اینکه در ۳ ســـال گذشـــته نرخ اشـــتغال 
ناقـــص زنان در بازه ۳.۸ تا ۵.۲ درصد قرار داشـــته اســـت. 
بـــه بیان دقیق تر ۵.۲ درصد شـــاغلان زن در پاییـــز ۱۴۰۲ از 

حداکثـــر توان خود در زمینه شـــغلی اســـتفاده نکرده اند.

چرا اشتغال ناقص افزایش می یابد؟
بـــه گفته حســـن عزتـــی، رئیس انجمـــن صنفـــی کارگران 
ساختمانی شهرســـتان بانه اســـتان کردســـتان، کارگران 
ســـاختمانی در برخی فصول ســـال بخش قابل توجهی از 

شـــاغلان ناقص را تشـــکیل می دهند.

آن طور کـــه عزتی به آتیه آنلاین گفته اســـت: بـــرای نمونه 
در فصول ســـرد ســـال، پاییز و زمســـتان، در مناطق مرزی 
و سردســـیر مثل کردســـتان و کرمانشـــاه، کار ساختمانی 
کامـــلاً متوقف شـــده یا دچـــار رکود شـــدید می شـــود، در 
چنین مواقعی کارگران ســـاختمانی ســـراغ مشاغل کاذب 
مثـــل دستفروشـــی، رانندگی یـــا حتی کولبـــری می روند؛ 
البتـــه رکـــود ساخت وســـاز در ســـال های اخیـــر موجـــب 
شـــده بیکاری ناقـــص و نیمه وقت در تقریبـــاً تمام فصول 
ســـال ادامه داشـــته باشـــد و لاجرم کارگران ســـاختمانی 
معمـــولاً نمی تواننـــد تمام وقت یـــا کامل کار کننـــد. عزتی 
گفتـــه اســـت: در واقـــع ممکن اســـت آمارها از ایـــن ارقام 
هم تجـــاوز کند؛ بایـــد بدانیم کـــه ایجاد اشـــتغال کامل و 
شایســـته بـــا ۴۴ ســـاعت کار در هفته و دســـتمزد قانونی، 
وظیفه دولت هاســـت و باید بساط مشاغل کاذب و ناقص 
برچیـــده شـــود. امیدواریم در دولـــت جدید بـــاز هم آمار 
اشـــتغال ناقص کاهش یابد و سهم اشـــتغال ناقص از بازار 

کار کشـــور کاسته شود.

انرژی

حسین نقی زاده/ایران

گزارش خبری

 داخلی سازی 85 درصدی 
صنعت دریایی

در راســـتای توسعه و تعالی کشـــور، راهی جز 
دریـــا نداریـــم و هیچ یـــک از شـــاخص های 
توســـعه ای، همتـــی بـــه انـــدازه حمل و نقـــل 
دریایـــی نـــدارد. عبدالرضـــا محبـــی معاون 
توسعه ناوگان کشـــتیرانی جمهوری اسلامی 
در جمـــع خبرنـــگاران بـــا بیان ایـــن مطلب 
گفـــت: ایران هشـــت هزار کیلومتـــر مرز آبی 
و خشـــکی بـــا ۱۴ کشـــور دارد کـــه ۴۰ درصـــد 
آنها مـــرز آبـــی، رودخانه ای و دریایی اســـت 
و همین مســـأله اهمیـــت حوزه دریـــا را برای 

کشـــور در ابعـــاد مختلـــف نشـــان می دهد.
محبـــی ادامـــه داد: کشـــتیرانی جمهـــوری 
اســـلامی ایران همـــواره یکـــی از ارکان قدرت 
کشـــور بوده که از گزند تحریم ها نیز در امان 
نبوده اســـت و این تحریم ها در حدی اســـت 
که حتی پرســـنل کشـــتیرانی در هیچ کجای 

جهـــان نمی توانند پیاده شـــوند.
معاون توســـعه ناوگان کشـــتیرانی جمهوری 
اســـلامی، وجود نیروهای متخصـــص را یکی 
از شاهکارهای کشـــور در این عرصه برشمرد 
و افـــزود: حضـــور نزدیـــک به چهار هـــزار نفر 
نیـــروی متخصـــص در حـــوزه دریـــا، همـــراه 
بـــا نیروهـــای متخصـــص در حـــوزه کشـــتی 
و بازنشســـتگان، یکـــی از ارکان کشـــتیرانی 
اســـت و ایـــن مهم بویـــژه طی ۳۰ تا ۴۰ ســـال 
گذشـــته به مـــرور تقویت شـــده و امروز خود 
به تربیـــت دریانـــورد می پردازیـــم. این مقام 
مســـئول خاطرنشـــان کرد: در حـــال حاضر 
بیش از ۸۵ درصد مایحتـــاج صنعت دریایی 
داخلی ســـازی شـــده اســـت کـــه به معنـــای 
کاهـــش ارزبـــری دســـت کم ۳۵۰ میلیـــون 
دلاری اســـت. همچنین توســـعه ناوگان ریلی 
نیازمند ســـرمایه گذاری، تخصـــص و تقویت 
ســـازندگان داخلی اســـت. وی اظهار داشت: 
برای نخســـتین بار در تاریخ کشور، ۱۲ فروند 
کشـــتی توسط کشـــتیرانی جمهوری اسلامی 
ایران در حال ســـاخت است که چهار فروند 

آن در منطقـــه امیرآباد در حال اجراســـت.

با افتتاح 
واحدهای 

جدید 
نیروگاهی 

سیکل 
ترکیبی، 

سالانه سه 
میلیارد و 

250 میلیون 
مترمکعب 
در مصرف 

سوخت 
صرفه جویی 

خواهد شد

اشتغال

تعداد 
شاغلانی که 

در هفته کمتر 
از 44 ساعت 

استاندارد 
فعالیت 

می کنند، 
به کمتر از 

دو میلیون 
نفر کاهش 

یافته و تعداد 
آنها در این 

فصل به یک 
میلیون و 

952 هزار نفر 
بالغ می شود

الزام سیاست های اشتغالزایی کیفی
ســـهم اشـــتغال ناقص از بازار کار کشـــور، 
کمتر از ۸درصد اســـت، یعنـــی ۷.۹ درصد 
از شـــاغلان کشور در شـــرایط اجبار کمتر 
از ۴۴ ســـاعت در هفتـــه کار می کننـــد، در 
حالـــی کـــه تمایل آنهـــا به اشـــتغال کامل 
اســـت اما فرصتـــی در اختیـــار ندارند. در 
چنین شـــرایطی می توان امیـــدوار بود در 
دولت جدید با به کارگیری سیاســـت های 
اشـــتغالزایی کیفی و معطـــوف به نتیجه، 
ســـهم اشـــتغال ناقص که امروز حدود ۸ 
درصد اســـت به نصف یا یک چهارم تقلیل 
پیدا کنـــد و در ســـال های پیـــش رو فقط ۲ 
درصد یـــا کمتر از جمعیت فعـــال اقتصادی 

در مشـــاغل ناقص به کار گرفته شـــوند.

برش


