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 در نشست خبری مدیرعامل سازمان 
تأمین اجتماعی مطرح شد

طلب 90 همتی تأمین  اجتماعی از کارفرمایان
محدثـــه جعفـــری/ مدیرعامل ســـازمان تأمیـــن اجتماعی با 
بیـــان اینکـــه بیش از یـــک میلیـــون و 300 هـــزار کارگاه بزرگ و 
کوچـــک تحت پوشـــش ایـــن ســـازمان هســـتند، از بدهی 90 
همتـــی کارفرمایان خبر داد و گفت: ســـال گذشـــته حدود 55 
هـــزار میلیارد تومـــان بدهی از ســـوی کارفرمایان به ســـازمان 

پرداخت شـــد. 
میرهاشـــم موســـوی در نشســـتی خبـــری بـــا اصحاب رســـانه 
بـــا بیـــان اینکـــه بیـــش از 46 میلیـــون نفـــر تحـــت پوشـــش 
این ســـازمان هســـتند، گفـــت: بعـــد از روی کار آمـــدن دولت 
ســـیزدهم توجه به حل مشـــکلات بویژه چالش های اساسی 
در حوزه هـــای اجتماعی و اقتصـــادی در اولویت قرار گرفت؛ از 
ناتـــرازی مالی گرفته تـــا ناترازی در صندوق هـــای بیمه ای، چرا 
که از ســـال 1392 تا پایان ســـال 1400 حدود 106 هـــزار میلیارد 
تومـــان فقط بـــه بانک رفـــاه بدهـــی ایجاد شـــده بـــود، اما با 
تلاش فراوان از ابتدای ســـال 1402 نه تنهـــا بدهی ها پرداخت 
شـــد بلکه نیـــازی به اســـتقراض بـــرای پرداخت مســـتمری و 

حقوق نداشـــتیم.
موســـوی در پاســـخ به ســـؤال »ایران« در خصـــوص  طلب این 
ســـازمان از کارفرمایان، عنوان کرد: ســـازمان تعامل خوبی با 
شـــرکای اجتماعی اش دارد و در این راستا دو مرتبه بخشودگی 
جرایم را اعمال کردیم. وی در ادامه با اشـــاره به یک میلیون و 
300 هزار کارگاه بزرگ و کوچکی که تحت پوشـــش بیمه تأمین 
اجتماعی هســـتند، گفت: در مرحله اول 55 هـــزار کارگاه و در 
مرحله بعد حدود 75 هزار کارگاه مشـــمول بخشـــودگی جرایم 
شـــدند و طبـــق آمارها بالـــغ بر 10 هـــزار میلیارد تومـــان تعامل 
بین ســـازمان و کارفرمایان در بخشـــودگی و تقسیط بدهی ها 

صورت گرفته اســـت.
مدیرعامـــل ســـازمان تأمیـــن اجتماعـــی بـــا بیـــان اینکـــه در 
ســـال گذشـــته حدود 55 هزار میلیارد تومان بدهی از ســـوی 
کارفرمایان به تأمین اجتماعی پرداخت شـــد، اظهار داشـــت: 
در حـــال حاضر حدود 90 هـــزار میلیارد تومان  طلب ســـازمان 

از صاحبان کســـب و کار خصوصی اســـت.
 

کاهش 17 درصدی پرداخت بیمه بیکاری
موســـوی در پاســـخ به ســـؤال دیگر »ایران« در رابطه با کاهش 
تعـــداد مقرری بگیـــران بیمـــه بیـــکاری هـــم گفـــت: یکـــی از 
آرمان های شـــهید جمهـــور، حمایت از کســـب و کارها و احیای 
کارگاه هـــای کوچـــک و بزرگ بـــود، به طوری که حـــدود 8 هزار 
بنگاه با حمایت های شـــهید رئیســـی حیات دوبـــاره گرفتند و 
احیا شـــدند. همین امر در کاهش بیکاری و افزایش اشـــتغال 
تأثیـــر بســـزایی داشـــت، به طوری که در ســـه ســـال گذشـــته 
پرداختـــی مقـــرری بیمه بیکاری ســـازمان بین 15 تـــا 17 درصد 

کاهش داشـــت.

همه اینهـــا چالش هایی اســـت که بایـــد آنها 
را رفـــع کنیم.

 
 بسترسازی برای استفاده از 

ظرفیت نخبگان
وی افـــزود: شـــاید پیـــش از ایـــن می گفتیـــم 
خیلی از مســـائل در حیطه اختیارات باشـــگاه 
نیســـت، امـــا اکنـــون کـــه بـــه یـــک ســـازمان 
مســـتقل تبدیل شـــده ایم این موارد در حوزه 
اختیارات مستقیم باشـــگاه است و ما وظیفه 
داریـــم تـــا انتهـــای کار ایـــن بچه هـــا بـــه آنها 
کمـــک کـــرده و از آنها حمایت کنیـــم. ما تنها 
ســـازمان در آمـــوزش و پـــرورش هســـتیم که 
بعـــد از آموزش عمومـــی هم وظیفـــه داریم از 

دانش آمـــوزان نخبـــه حمایـــت کنیم. 

رئیس باشـــگاه دانش پژوهان جوان با اشـــاره 
به اقدامـــات انجام شـــده برای ایجـــاد انگیزه 
در نخبگان خاطرنشـــان کرد: ما با سازمان ها 
و ارگان هـــای مختلـــف صحبـــت کردیـــم تـــا 
اســـتفاده  به خوبـــی  نخبـــگان  ظرفیـــت  از 
کنند، باشـــگاه دانش پژوهان جـــوان نیز این 
مسئولیت را احســـاس می کند و تصمیم دارد 
خیلـــی ســـریع در ایـــن جریان حرکـــت کند 
و کارهایـــی هـــم صـــورت گرفته اســـت. البته 
مـــا نیازمنـــد یک ســـری پیش نیازهـــا ماننـــد 
مســـائل مالی، اداری و موقعیت های فیزیکی 
بـــرای نخبگان هســـتیم تـــا بتواننـــد به خوبی 
در کشـــور خـــود نقش آفرینـــی کننـــد. این کار 
خیلی ســـنگین اســـت اما شدنی اســـت، زیرا 
هم  اکنون حداقل یک خوشـــبینی نســـبت به 

احیای باشـــگاه دانش پژوهان جوان در میان 
نخبـــگان ما بـــه وجود آمده اســـت. 

حســـینی بیان کرد: در همین چنـــد روز اخیر 
طـــی یـــک فراخـــوان از نخبـــگان خواســـتیم 
در صـــورت تمایل بـــه باشـــگاه دانش پژوهان 
جـــوان بیاینـــد و به مـــا کمک کننـــد؛ تا کنون 
190 نفر از مدال آوران المپیادهای علمی اعلام 
کردند که به صورت رایگان با باشـــگاه همکاری 
خواهند کـــرد تا اینکه این فضا جلـــو برود و به 
اهدافش برســـد.  وی در پاســـخ به این سؤال 
کـــه آیا اقدامات شـــما بـــا بنیاد ملـــی نخبگان 
مـــوازی کاری دارد یـــا خیـــر، گفت: بنیـــاد ملی 
نخبـــگان متولی همه نخبگان کشـــور اســـت، 
همچنین مسئولیت آنها بیشـــتر در دوره بعد 
از دانشـــجویی نخبگان است. ولی ما همکاری 
را از دوره دانش آمـــوزی شـــروع می کنیـــم و 
فقـــط مختـــص دانش پژوهـــان خودمـــان از 
جمله مـــدال آوران المپیادها هســـتیم. بنیاد 
ملی نخبـــگان هدف چنـــد هزار نفـــری دارد، 
امـــا در باشـــگاه دانش پژوهـــان جـــوان تعداد 
دانش آموزانـــی که مـــدال می گیرند به شـــکل 
ســـالانه خیلی محدود اســـت ولـــی در فضای 

نخبگانی بشـــدت اثر گذارتر هســـتند. 
رئیـــس باشـــگاه دانش پژوهان جوان اشـــاره 
کـــرد: در المپیادهـــای مصـــوب شـــورای عالی 
ز  ا نفـــر   3 0 0 لانه  ســـا فرهنگـــی  نقـــلاب  ا
دانش آموزان ما در رشـــته های مختلف مدال 
کشـــوری می گیرند کـــه تقریباً 70 تـــا 80 نفر از 
آنها مـــدال طلای کشـــوری کســـب می کنند، 
اما فقـــط حدود 30 نفر از آنهـــا به المپیادهای 

جهانـــی اعزام می شـــوند. 

 رئیس باشگاه دانش پژوهان جوان: 

 دولت جدید به نخبگان 
توجه ویژه داشته باشد

چنـــد ســـالی اســـت کـــه فضـــای نهادهایی از 
جملـــه وزارت علـــوم، بنیـــاد ملی نخبـــگان و 
هـــر ارگانـــی کـــه در زمینـــه نخبـــگان فعالیت 
دارد درصـــدد حفـــظ و نگهـــداری از نخبـــگان 
و اســـتفاده از ظرفیـــت آنـــان اســـت. یکـــی از 
نهادهایی که نخبـــگان را از دوره دانش آموزی 
همراهـــی می کنـــد، باشـــگاه دانش پژوهـــان 
جوان اســـت. سید رضا حسینی رئیس باشگاه 
دانش پژوهـــان جوان در گفت و گو بـــا »ایران« 
با اشـــاره به برنامه ریزی های این باشـــگاه برای 
حفظ جامعه نخبگانی در کشـــور بیان کرد: در 
دو، ســـه ســـال اخیر برنامه هایی در راســـتای 
نخبه پـــروری و نقش آفرینی نخبـــگان حداقل 
در فضـــای المپیادهـــا شـــکل گرفته اســـت. از 
طرفـــی باشـــگاه دانش پژوهـــان جـــوان یـــک 
ســـابقه نزدیک به 40 ســـال دارد که متأسفانه 
در ســـال 89 با یـــک تصمیم غلط، بخشـــی از 
نخبه های خوب کشـــور را تحـــت تأثیر قرار داد 
اما سپس در ســـال 1400 تا 1401 اتفاقات خیلی 

مهمی بـــرای نخبگان رقـــم خورد. 

نباید فضای نخبگانی تبدیل به فضای 
سیاسی شود

وی در پاســـخ به این ســـؤال که انتظار باشگاه 
دانش پژوهان جوان از دولت جدید چیست، 

گفت: انتظـــاری که ما از دولـــت جدید داریم 
این اســـت که بیش از پیش به نخبگان توجه 
کـــرده و زمینه هـــای اثرگـــذاری و نقش آفرینی 
را فراهم کننـــد. همچنیـــن آن احترامی را که 
نخبگان انتظـــار دارند در این کشـــور داشـــته 
باشـــند به آنها برگردانند و تلاش نکنند فضای 
نخبگانی به یک فضای سیاســـی تبدیل شود. 
رئیـــس باشـــگاه دانش پژوهـــان جـــوان بیان 
کرد: خیلی ها تلاش می کنند نخبگان کشـــور 
را به ســـمت و ســـوی جریانات سیاســـی سوق 
دهند. افـــراد نخبـــه مانند منابع مهم کشـــور 
هســـتند، از این رو به عنوان ظرفیت های مهم 
کشـــور تلقی می شـــوند. باید مســـتقل از همه 
این جریانات بـــه آنها توجه کنیم و بگذاریم در 
کشـــور بمانند تا از ظرفیت آنها استفاده شود. 
همه ما می دانیم کـــه ظرفیت های نخبگان با 
هیچ چیزی قابل مقایســـه نیست. وقتی یکی 
از ایـــن نخبـــگان از کشـــور مـــی رود مانند این 
اســـت که ما 10 چاه نفت را از دســـت داده ایم. 
وقتی چنین نگاهی نســـبت به نخبگان وجود 

دارد باید تلاش کنیم در کشـــور بمانند. 
حســـینی در پاســـخ به این ســـؤال که باشگاه 
دانش پژوهان جوان به یک ســـازمان مستقل 
تبدیل شـــده اســـت، ایـــن موضوع چقـــدر بار 
مســـئولیت شما را ســـنگین تر می کند، گفت: 
طبیعتـــاً تأثیـــر بســـیار ســـنگینی دارد. مـــا در 
حـــال حاضر در فضـــای نخبگانی بـــا معضلات 
و چالش هـــای بســـیار جـــدی ماننـــد بحـــث 
مهاجـــرت نخبگان، نارضایتـــی نخبگان، عدم 
ایجاد یک بســـتر مناســـب بـــرای نقش آفرینی 
نخبگان، مبهم بـــودن آینده، عدم اســـتفاده 
از ظرفیت آنان در کشـــور و… روبه رو هستیم، 

گزارش خبری

غزل رضایی  ثانی

خبرنگار

حفظ رابطه باشگاه دانش پژوهان جوان با نخبگان 
رئیس باشـــگاه دانش پژوهان جـــوان گفت: از آنجا که ما بـــا این نخبگان ارتباط 
رو در رو داریـــم، می دانیـــم که آنها خودشـــان دوســـت دارند مجدد به باشـــگاه 
برگردنـــد، از ایـــن رو یک تفاوت جـــدی که ما با بنیـــاد ملی نخبـــگان داریم این 
اســـت که وقتی دانش آموز وارد فضای دانشـــگاه می شـــود با بنیاد ملی نخبگان 
تعامل نداشـــته امـــا دانش آموزان نخبه از ابتـــدا اینجا بودند و دوســـت دارند به 
باشـــگاه برگردند. بـــه همین دلیـــل می توانیم از ایـــن ظرفیت اســـتفاه کنیم و 

دانش آمـــوزان نخبه را همینجـــا نگه داریم. 
حســـینی بیان کرد: من در ســـال 91 مخاطب بنیـــاد ملی نخبگان بـــودم و تنها 
تعاملـــم در آن ســـال ها بـــا بنیـــاد ایـــن بوده کـــه در ســـال اول یـــک کارت بانک 
کشـــاورزی به من دادنـــد و ماهانه 50 هزار تومـــان به آن کارت واریـــز می کردند. 
بعدها این کارت گم شـــد و من دیگر ســـراغ آن کارت نرفتم، حتی نمی دانســـتم 
ســـاختمان بنیاد کجاســـت. ولی رابطه ام با باشـــگاه دانش پژوهان جوان بدین 
صورت بود کـــه بعد از المپیادها خودمـــان برای تدریس به باشـــگاه رفتیم، زیرا 

برایمـــان افتخار بـــود که حرکت های جـــدی و نخبگانـــی را انجام دهیم.

برش


