
دولت سیزدهم با هدف افزایش سهم 
کاهش  و  غ التحصیلان  فار مشارکت 
بــازار  خ بیکاری ایــن قشر در  ــار نــر آم
را  غ التحصیلان  فار ملی  کمیته  کــار، 
راه اندازی کرد تا با ارائه مهارت های فنی 
ارتقای سطح توانمندی  و حرفه ای و 
مشکل اشتغال جویندگان کار را مرتفع 

سازد.
ــورت  ــای صـ ــش هـ ــژوهـ ــاس پـ ــ ــر اسـ بـ
مشکلات  مهم ترین  از  یکی  گرفته، 
نیافتن  دســت  در  غ التحصیلان  فار
مــورد نظر، نداشتن مهارت  به شغل 
است؛ این در حالی است که بسیاری 
کار  نیروی  نبود  از  نیز  کارفرمایان  از 
ماهر در بنگاه ها و کارگاه های اقتصادی 

گلایه کرده اند.
سیزدهم  دولـــت  ســالــه  دو  عمر  در 
خ اشتغال و  نــر افــزایــش  بــه  اهتمام 
کــاهــش نـــرخ بــیــکــاری بــخــصــوص در 
بین جوانان مــورد تأکید قــرار گرفته 
ــت، به گــونــه ای که در ایــن زمینه  اس
سازمان فنی و حرفه ای کشور متولی 
ارائــه آموزش ها و مهارت های فنی و 
ح های مختلف  حرفه ای در قالب طر
غ التحصیلان  فار و  دانشگاهیان  به 

شده است.
با ارتباط بین علم و صنعت، افراد با 
فراگیری آموزش ها در مراکز آموزشی 
و دانشگاه ها و بعد از آن سپری کردن 
دوره هــای کوتاه مدت فنی و حرفه ای 
می توانند با کسب تجربه و مهارت وارد 

بازار کار شوند.

اقدامات وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی برای اشتغال 

غ التحصیلان دانشگاهی فار
ــه ای بـــرای  ــ ــرف ــ ــان فــنــی و ح ــ ــازم ــ س
غ الــتــحــصــیــلان و دانــشــگــاهــیــان  فــار
ــای  ح ه ــر ــب ط ــال آمـــوزش هـــا را در ق
آمــوزش در محیط  از جمله  مختلف 
ــرای  ح نخلستان ب ــار واقـــعـــی، طـــر کـ
غ التحصیلان دانشگاهی و  اشتغال فار

ح کاد برای دانشجویان دانشگاهی  طر
ارائه می کند. این آموزش ها در راستای 
سیاست های کلان وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی برای ساماندهی وضعیت 

شاغلان و بیکاران است.
محمود کریمی بیرانوند؛ معاون توسعه 
کارآفرینی و اشتغال وزارت تعاون، کار 
ــه آموزش های  و رفــاه اجتماعی بر ارائ
به عنوان  غ التحصیلان  فار بر  مهارتی 

یکی از راهکارهای کاهش نرخ بیکاری 
در این قشر تأکید کرده و گفته است 
که در دولت سیزدهم بویژه با تمرکز بر 
غ التحصیلان، اقداماتی  رفع بیکاری فار
غ التحصیلان در  در وزارتخانه برای فار

حال انجام است.
به گفته وی، در جلسه ۸۵ شورای عالی 
معاونت  به  جمهور  رئیس  اشتغال، 
علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 
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اقتصادی

معاون توسعه 
کارآفرینی 
و اشتغال 

وزارت تعاون، 
کار و رفاه 

اجتماعی، 
درباره 

برنامه ریزی 
برای اشتغال 

فارغ التحصیلان 
گفته که 

کمیته ملی 
فارغ التحصیلان 

با هم افزایی 
تمام 

دستگاه ها 
اجرایی شده 

است

کمک هزینه حق اولاد 
به مستمری بگیران با 

بیش از سه فرزند
اجرای قانون حمایت از خانواده و 
جوانی جمعیت در سازمان تأمین 
اجتماعی منافعی را برای برخی از 
بازنشستگان و مستمری بگیران به 
دنبال داشته به گونه ای که جامعه 
با سه  بازنشسته و مستمری بگیر 
فرزند یا بیشتر تاکنون از مزایای 
بهره مند  اولاد  حــق  کمک هزینه 
نبودند اما این قانون سازمان ها را 
ملزم به تحقق پرداخت آن به این 

گروه از جامعه هدف کرده است.
تا پیش از این کمک هزینه حق اولاد 
به بازنشستگان و مستمری بگیرانی 
ــد پــرداخــت  ــرزن ــه ف ــا بــیــش از س ب
نمی شد اما با اجرای قانون حمایت 
از خانواده و جوانی جمعیت از آبان 
۱۴۰۰ و با صدور بخشنامه ای از سوی 
سازمان تأمین اجتماعی، به منظور 
و  بیمه شدگان  از جامعه  حمایت 
از  ایــن سیاست  مستمری بگیران 
ســوی سازمان دنبال شــد. حذف 
محدودیت پرداخت کمک هزینه 
حق اولاد مزایایی برای ۱۵ هزار نفر 
سازمان  پوشش  تحت  جامعه  از 
سه  از  بیش  بــا  اجتماعی  تأمین 
فرزند داشته است؛ اکنون این افراد 
می توانند از مزیت های این قانون 
و بهره مندی از این حق برخوردار 
باشند. محمدرضا رخشانی مقدم، 
مدیرکل امور مستمری های سازمان 
تأمین اجتماعی پیش تر گفته بود: 
۱۵ هزار نفر از جامعه هدف تحت 
پوشش سازمان شامل بازنشستگان، 
ازکارافتادگان به دلیل داشتن بیش از 
سه فرزند، امکان دریافت حق  اولاد را 

برای فرزندان خود دارند.

غ التحصیل دانشگاهی شهری و  افزایش سهم شاغلان فار
روستایی

گزارش مرکز آمار نشان می دهد که سهم جمعیت شاغل ۱۵ ساله و بیشتر 
غ التحصیلان آموزش عالی از کل شاغلان در نقاط شهری از 32.2 به  فار

33.2 درصد افزایش یافته که نشانگر رشد یک درصدی  است. همچنین در 
نقاط روستایی از ۸.6 به 9 درصد با ۰.۴ درصد رسیده است.

بر اساس گزارش مرکز آمار، سهم بیکاری جمعیت ۱۵ ساله ها و بیشتر 
غ التحصیلان آموزش عالی ۱۱.۴ درصد در پاییز امسال بوده که این آمار  فار
نسبت به ۱2.۵ درصد پاییز سال گذشته نشانگر کاهش ۱.۱ درصدی است. 

سهم بیکاری مردان و زنان دانشگاهی به ترتیب ۰.9 درصد و 2 درصد کاهش 
یافته است. همچنین بیکاری این جمعیت در نقاط شهری ۱.۱ درصد و در 

نقاط روستایی ۰.۵ درصد کاهش یافته است.

برش

خبر

از پاییز ۱۴۰۱ تا 
پاییز امسال، 
6۱2 هزار نفر 

به جمعیت 
فعال در بازار 

کار اضافه شده 
که از این تعداد 

۴27 هزار نفر 
یعنی 7۰ درصد 

دارای مدرک 
دانشگاهی 

بوده اند

612
هزار

فرزانه پیری
خبرنگار

بازار کار

غ التحصیلان   افزایش سهم مشارکت فار
در بازار کار با راه اندازی کمیته ملی اشتغال

غ التحصیلان با هم افزایی دستگاه ها، مشوق های متفاوت بیمه ای،  کمیته ملی اشتغال فار
مالیاتی و آموزشی برای افزایش اشتغال دانش آموختگان دانشگاهی ارائه می دهد
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ابلاغ کرد که با همکاری وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی و سایر نهاد ها برای 
ارشد  مقطع  غ التحصیل  فار بیکاران 
ــوراً یک بسته پیشنهادی  و دکتری، ف
قابل اجرا داشته باشد. جلسه کارگروه 
نهاد های  تمام  با حضور  آن هم  ملی 
متولی برگزار و مقرر شد متولیان تمام 
ظرفیت هایی که برای حل مسأله وجود 
دارد را رصد و در قالب طرحی قابل اجرا 

پیشنهاد کنند.
ــاره  ــ ــار، درب ــ ــر ک ــ مــعــاون اشــتــغــال وزی
بــــرنــــامــــه ریــــزی بـــــــرای اشـــتـــغـــال 
غ التحصیلان گفته است که کمیته  فار
هم افزایی  بــا  غ التحصیلان  فار ملی 
تمام دستگاه ها اجرایی شده است. 
به گفته وی، تمام دستگاه ها از جمله 
کــار و وزارت  معاونت علمی و وزارت 
دارنــد  را  مشترکی  برنامه های  صمت 
که در انتظار روند کاهشی نرخ بیکاری 
غ التحصیلان هستیم و در این مورد   فار
طرح های مختلفی در حال انجام است.

طبق گفته بیرانوند، نهاد های مختلف 
مشوق های متفاوت بیمه ای، مالیاتی، 
آموزشی، فرهنگی و… دارند که جامعه 
کار و تولید از آنها مطلع نیست، زیرا 
ــام نشده  ــج اطــلاع رســانــی خــوبــی ان
است. حتی در وزارت تعاون، کار و رفاه 
و  بیمه ای  مشوق های  هم  اجتماعی 
کارفرمایی و کارورزی خوبی وجود دارد.

غ التحصیلان  رشد اشتغال فار
دانشگاهی در پاییز امسال

ح   مرکز آمــار در گــزارشــی نتایج طر
پاییز  به  کار مربوط  نیروی  آمارگیری 

۱۴۰2 را اعلام کرد.
بر این اساس در پاییز امسال تعداد 2۴ 
میلیون و 77۵ هــزار شاغل در کشور 
 27.۵ وجــود داشته که در میان آنها 

درصد مدرک دانشگاهی داشته اند؛ یعنی 
6 میلیون و ۸۱3 هزار نفر از شاغلان 
کشور دارای مدرک دانشگاهی بوده اند.
23.۵ درصد  ــردان شاغل  در میان م
این  و  داشتند  دانشگاهی  تحصیلات 

نسبت در زنان ۴۸.۵ درصد است.
همچنین تعداد بیکاران در این فصل 
برابر با 2 میلیون و ۴3 هزار نفر اعلام 
شده که از میان آنها ۴2.۸ درصد آنها 
بــا وجـــود داشــتــن مـــدرک دانشگاهی 
سهم  همچنین  مـــانـــده انـــد.  بــیــکــار 
دانش آموختگان از کل جمعیت شاغل 
در پاییز امسال نسبت به مدت مشابه 
ــد بیشتر شده  ۱.۱ درص ســال گذشته 
است. در پاییز سال گذشته این سهم 
در کل کشور برابر با 26.۴ درصد بوده 
است. همچنین این سهم برای زنان در 
این یک سال 2.2 درصد و برای مردان 
۰.7 واحــد درصــد بیشتر شــده است. 
یعنی سهم اشتغال بانوان تحصیلکرده 
از ۴6.3 درصد در پاییز سال گذشته به 
۴۸.۵ درصد در پاییز امسال رسیده که 
این امر نشانگر رشد قابل توجهی است.

ــردان  م اشتغال  سهم  ترتیب  بــدیــن 
غ التحصیل دانشگاهی نیز از 22.۸  فار
23.۵ درصــد رسیده که در هر دو  به 
جمعیت زنان و مردان شاهد افزایش 

نرخ اشتغال هستیم.
تحلیل بــازار کار نشان می دهد که از 
6۱2 هزار  امسال،  پاییز  تا   ۱۴۰۱ پاییز 
کار  ــازار  بـ در  فــعــال  بــه جمعیت  نفر 
اضــافــه شــده اســت کــه از ایــن تعداد 
7۰ درصد دارای  ۴27 هزار نفر یعنی 
مدرک دانشگاهی بوده اند. همچنین 
7۰۵ هـــزار نفر به  ــال  ــن یــک س در ای
از  که  شده  اضافه  شاغلان  جمعیت 
این تعداد ۴۵۸ هزار نفر یا 6۵ درصد 

دانش آموخته دانشگاه  بوده اند.


