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وی افزود: البته که مســـأله اســـتخدام به آزمون‌های 
دبیـــری برمی‌گـــردد و ایـــن آزمون‌هـــا منابـــع بســـیار 
زیـــادی بـــرای مطالعه دارنـــد و دایره منابـــع به قدری 
گســـترده اســـت که اگر معلمی از مـــدارس غیردولتی 
در ایـــن آزمون‌هـــا ثبـــت نـــام کند زمـــان کافـــی برای 
مطالعه تمـــام این منابـــع نخواهد داشـــت. از این‌رو 
شـــانس قبولی و پذیـــرش در این آزمون اســـتخدامی 

را از دســـت خواهد داد.
این معلم مدرســـه غیردولتی بااشاره به دشواری‌های 
گزینش‌هـــای اســـتانی و همچنیـــن مرحلـــه گزینش 
اســـتخدام که یکی از موانـــع اصلی پذیـــرش افراد در 

مدرســـه غیردولتی یا دولتی اســـت، گفـــت: برفرض 
اینکه شـــخص در آزمون اســـتخدامی هم قبول شود، 
در گام بعـــدی که مرحله گزینش اســـت با ســـختی و 
مانـــع زیادی مواجه خواهد شـــد. مثلاً مـــا برای اینکه 
بتوانیـــم به شـــکل هرچنـــد غیررســـمی در مدرســـه 
غیردولتـــی تدریس کنیـــم باید حتماً گزینش شـــویم 
و طبیعتـــاً این ضرورت کار اســـت اما ایـــن گزینش‌ها 
در هر مرحله‌ای بســـیار دشـــوار اســـت. من در وهله 
اول از سوی مدیر مدرســـه گزینش شده‌ام اما مجدد 
بایـــد برای اســـتان هـــم گزینش شـــویم و یـــک برگه 

گزینش تهیـــه کنیم.

وی بیـــان کـــرد: بـــه هرحـــال مدیـــر مدرســـه طبق 
یکســـری از شـــاخص‌ها و پتانســـیل‌ها مـــن معلم را 
مطابق بـــا گزینش جذب خواهد کرد و اگر شـــخص 
شـــرایط مناســـب را نداشته باشـــد اصلاً وارد مدرسه 
نخواهد شـــد.  وی گفت: مدیران مدارس غیردولتی 
نمی‌توانند کســـی را اســـتخدام کنند اما همیشـــه به 
معلمـــان می‌گوینـــد کـــه می‌توانیـــد در آزمون‌هـــای 
اســـتخدامی و دبیری شـــرکت کنیـــد. خواهر بزرگ 
من ۲۰  ســـال است که در مدرســـه غیردولتی سابقه‌ 
دارد و حتی او هم شـــامل اســـتخدام نشـــده‌ است. 
مدیران مـــدارس پیگیر مطالبات معلمان نیســـتند 
و بـــه آنهـــا می‌گویند که خودتـــان تلاش کنیـــد تا در 

آزمون‌هـــا شـــرکت کنید و پذیرفته شـــوید.
ایـــن معلـــم دربـــاره حقـــوق معلمـــان مـــدارس 
غیردولتـــی اظهار کـــرد: در حال حاضر ما ســـاعتی 
حقـــوق می‌گیریـــم. من ســـاعتی ۳۵ هـــزار تومان 
حقـــوق می‌گیـــرم. در هفتـــه دو روز به طـــور کلی 8 
ســـاعت تدریس می‌کنم و در کل مـــاه یک میلیون 
تومـــان دریافتـــی دارم. معلمـــی کـــه درس علـــوم، 
ریاضی و… تدریس می‌کند قطعاً ســـاعت بیشـــتری 
درس می‌دهـــد و می‌توانـــد حقوق بهتـــری دریافت 
کند اما درس‌هایی مانند علوم اجتماعی، ســـاعت 
کاری زیـــادی نـــدارد. بـــه طورکلی در حـــق مباحث 

علوم‌انســـانی اجحاف می‌شـــود.
این معلم دربـــاره اینکه با وجود حقوق بســـیار اندک 
چه انگیزه‌ای موجب فعالیت و تدریس او در مدرسه 
غیردولتی شـــده اســـت، گفت: من به واسطه‌ اینکه 
ســـال‌ها با دانش‌آمـــوزان متوســـطه دوم کار کردم و 
مشـــاور کنکور بـــوده‌ام، تصمیـــم گرفتم بـــا تدریس 
در مدرســـه غیردولتـــی و ارتبـــاط بـــا دانش‌آمـــوزان 
متوســـطه، خودم را به چالش بکشـــم تا بدانم چقدر 
با این نســـل که روحیه حساســـی دارنـــد می‌توانم کار 
کنـــم وگرنـــه از نظـــر مالی حقـــوق ناچیـــزی دریافت 
می‌کنم. از طرفی ســـختی و مرارت کار خیلی بیشـــتر 
از این حرف‌هاســـت زیرا مدیریـــت دانش‌آموزان این 

نسل بسیار دشـــوار است.
ناگفتـــه نمانـــد کـــه حقـــوق معلمـــان باســـابقه با 
معلـــم دارای ســـابقه کم تفاوت دارد. ممکن اســـت 
معلمـــی کـــه ســـابقه زیـــادی دارد ســـاعتی ۱۰۰ هزار 
تومـــان دریافـــت کنـــد؛ به‌خصـــوص در متوســـطه 
دوم ایـــن مبلـــغ گاهی بـــه ۳۰۰ تـــا ۴۰۰ هـــزار تومان 
هم می‌رســـد که البتـــه در درس‌های خـــاص مانند 
ریاضی، زیســـت، شیمی و دروسی که در کنکور مهم 

هســـتند، ایـــن اتفـــاق می‌افتد.

غزل رضایی‌ثانی
خبرنگار

گزارش 

رئیس سازمان مدارس و مراکز غیردولتی 
در گفت‌و‌گو با »ایران«  :

فعالیت معلمان
مدارس غیردولتی 

 قانونمند می‌شود

با سازمان 
امور اداری 
استخدامی 
پیگیر ایجاد 
زیرساخت 
پرداخت 

حقوق معلمان 
هستیم و 

به‌زودی بحث 
زیرساخت‌های 

پرداخت 
حقوق آنان، 
تأمین و 

مجوزهای آن 
اخذ می‌شود. 

شخص 
آقای رئیس 
جمهور دستور 
دادند نباید 
هیچ نیروی 
بلاتکلیفی 
در آموزش 
و پرورش 

داشته باشیم 
و همه معلمان 
غیررسمی باید 
ساماندهی 

شوند

میزان فعالیت 
برای نیروهای 

مدارس 
غیردولتی 
25، 30 و 36 
ساعت در 
هفته تعیین 
شده است و 
طبق قانون 
کار، معلمان 
با انجام این 

مقدار فعالیت، 
تمام‌وقت 
محسوب 
می‌شوند. 
وقتی نیروها 
تمام‌وقت 
محسوب 

شدند، بیمه و 
دستمزدشان 
هم کامل 
محاسبه 
می‌شود

وضعیـــت تعیین‌تکلیف معلمان مـــدارس غیردولتی 
از دغدغه‌هـــای قدیمـــی این معلمان بـــود. معلمانی 
کـــه میـــزان تلاش آنهـــا با معلمـــان رســـمی و دولتی 
برابـــر بود امـــا حقوق، دســـتمزد و تسهیلاتشـــان نه. 
اکنـــون بـــا پیگیری‌هـــای صورت‌گرفتـــه شـــرایط این 

معلمـــان تا حـــدی بهبود یافته اســـت.
احمـــد محمـــودزاده، رئیـــس ســـازمان مـــدارس و 
مراکـــز غیردولتـــی و توســـعه مشـــارکت‌های مردمی 
در گفت‌وگـــو بـــا »ایـــران« درباره وضعیت اســـتخدام 
معلمان مـــدارس غیردولتی گفت: حـــدود ۲۱۰ هزار 
معلم در مـــدارس غیردولتی به دانش‌آموزان آموزش 
می‌دهند. بخشـــی از نیروهای مـــا به‌صورت پاره‌وقت 
و بخشـــی از آنهـــا به‌صـــورت تمام‌وقت بـــا آموزش و 

پرورش همـــکاری دارند.
وی در ادامـــه افـــزود: احســـاس‌مان بـــر ایـــن بـــود 
که معلمـــان مـــدارس غیردولتـــی به حـــق و حقوق 
خودشـــان نمی‌رســـند. ضمن اینکه بیمه مناســـبی 
هـــم نداشـــتند و در بحث جـــذب و گزینش یک نوع 
رها‌شـــدگی در حـــوزه ارتقـــای توانمنـــدی آنها صورت 
گرفته بـــود. همچنین بحـــث دســـتمزدهای آنها نیز 
همیشـــه مطرح بود. دغدغه‌ای که در حدود بیش‌از 
یـــک ســـال‌و‌نیم گذشـــته داشـــتیم این بود کـــه این 
مســـأله را به‌نوعـــی رفع کنیـــم. بر همین اســـاس با 
پیگیری‌هـــای صورت‌گرفته، بخشـــی از مشـــکلات در 

آمـــوزش و پـــرورش حل و فصل شـــد.

تعیین ساعت کار معلمان غیردولتی
مطابق قانون کار

محمود‌زاده گفت: ازجمله مشـــکلاتی که تلاش شـــد 
در آمـــوزش و پـــرورش رفـــع شـــود، توجه بـــه ارتقای 
توانمندی‌هـــای معلمـــان، بحـــث دانش‌افزایی آنها 
و صلاحیت‌هـــای عمومی‌شـــان بوده اســـت. اما لازم 
بود که بخشـــی از مشـــکلات و دغدغه‌های معلمان 
مدارس غیردولتی با همـــکاری دیگر نهادها پیگیری 
و حـــل و فصـــل شـــود کـــه ازجملـــه آنها می‌تـــوان به 

مجلس شورای‌اســـامی اشـــاره کرد.
رئیس ســـازمان مـــدارس و مراکز غیردولتـــی افزود: 
از ایـــن‌رو مصوبه اخیـــر کمک کـــرد تـــا اولاً معلمانی 
که ســـال‌های گذشته ســـاعات فعالیت آنها هفته‌ای 
۴۴ســـاعت بـــود، اکنـــون بتواننـــد تا ۲۵ ســـاعت در 
هفتـــه فعالیـــت داشـــته باشـــند. همچنین ســـاعت 
فعالیت نیروها در دوره متوســـطه بـــرای معلمان ۳۰ 
ســـاعت و برای مدیران و عوامل اجرایی ۳۶ ســـاعت 
خواهـــد بـــود. متناســـب بـــا همیـــن ۲۵ و 30 و ۳۶ 
ســـاعت فعالیت در هفته، نیروهای مـــا طبق قانون 
کار، تمام‌وقـــت محســـوب می‌شـــوند. وقتـــی نیروها 
تمام‌وقـــت محســـوب شـــدند بیمه و دستمزدشـــان 
هـــم کامل محســـوب می‌شـــود. این اقدامـــی بود که 
توانســـتیم برای معلمـــان مـــدارس غیردولتی انجام 

. هیم د
وی در توضیح استخدام معلمان مدارس غیردولتی 
کـــه چنـــدی پیـــش، وزیـــر آمـــوزش و پـــرورش در 
گفت‌وگـــو با »ایران« درباره آن خبـــر داده بود، گفت: 
شـــرایط اســـتخدام معلمان غیردولتی همانند سایر 
معلمان اســـت. البته در استخدام‌های سال گذشته 
کـــه بخشـــی از آنها هم از میـــان این معلمـــان انجام 
پذیرفـــت، امتیازاتـــی در مصاحبه‌هـــا مد‌نظـــر قـــرار 
گرفـــت. مثلاً این امتیازات شـــامل تدریس ســـاعات 
قابل‌توجـــه در مـــدارس غیردولتـــی بود که شـــخص 
مصاحبه‌شـــونده این موضـــوع را بـــرای معلمان یک 
امتیـــاز در نظر گرفت و تعـــدادی از معلمان ما هم در 
آزمون‌هـــا پذیرفته شـــدند. ما ایـــن کار را در مدارس 
غیردولتـــی انجـــام دادیم. همـــت کردیـــم تمام‌قد از 
ایـــن قانـــون حمایـــت و آن را اجـــرا کنیم. بـــه نظرم 
اگـــر اجـــرای آن خوب صـــورت بگیرد، هیـــچ معلمی 
علاقه‌منـــد به جـــذب در جای دیگـــری نخواهد بود.
معـــاون وزیر آمـــوزش و پـــرورش در پاســـخ بـــه این 
ســـؤال که آیـــا کاهش ســـاعت کاری معلمـــان باعث 
کاهش ساعت آموزشـــی و کمبود معلم نخواهد شد، 
گفت: دانش‌آموزان هفته‌ای ۲۵ ســـاعت در مدرسه 
حضـــور دارنـــد و در دوره متوســـطه ۲۴ ســـاعت و در 
هنرســـتان‌های فنـــی و حرفه‌ای یک مقدار بیشـــتر و 
حدود ۴۰ ســـاعت. اما معنی این تقلیل ساعت کاری، 
این نیســـت که معلم وقتی ۲۵ ساعت را پر کرد دیگر 

مدرســـه و دانش‌آمـــوزان را رها می‌کند؛ اگر ســـاعت 
دیگری آموزش داشـــته باشـــد حتمـــاً اضافه تدریس 
خـــود را خواهد گرفت. ولی برای ۲۵ ســـاعت، تعرفه 
کامـــل قانـــون کار را دریافـــت خواهد کـــرد. پیش‌تر، 
معلمان ۴۴ ســـاعت در هفته کار می‌کردند اما اکنون 
بـــا ۲۵ ســـاعت، کار تمام‌وقت خواهند داشـــت و اگر 
اضافه‌تدریس داشـــته باشـــند، حتماً اضافه‌کار خود 
را خواهنـــد گرفـــت و هیچ کمبـــودی در ایـــن زمینه 

متوجه مـــدارس غیردولتـــی نخواهد بود.
وی در پاســـخ به این ســـؤال که کف و ســـقف حقوق 
معلمـــان مـــدارس غیردولتی اعـــم از معلم رســـمی 
و غیر‌رســـمی چقـــدر اســـت، گفـــت: هـــر معلمی که 
امســـال بـــه مدرســـه غیردولتـــی وارد شـــده اســـت، 
بایـــد بـــر اســـاس قانـــون کار ۷ میلیون و صـــد هزار 
تومـــان حقـــوق بگیـــرد. البتـــه ایـــن قانـــون جدید 
اســـت و ســـال‌های گذشـــته این میزان را هم نصف 
می‌کردنـــد. حتـــی متأســـفانه در برخـــی اســـتان‌ها، 
مناطـــق و مـــدارس هـــم اطلاعاتـــی در ایـــن زمینـــه 
وجـــود نداشـــت و در حـــق نیروها اجحاف می‌شـــد 
ولـــی اکنـــون این قانـــون تصویب شـــده و بایـــد اجرا 
شـــود. طبـــق قانـــون، پایه‌حقـــوق معلمـــان همین 
خواهد بود. مـــا انتظار داریم که مؤسســـان مدارس 
غیردولتـــی بـــه احقاق حـــق معلمان کمـــک کنند و 
قانون اجرا شـــود. ســـقف حقوق معلمان غیردولتی 

هـــم متناســـب با ســـنوات معلمان اســـت.

۸۰ درصد مدارس غیردولتی 
استیجاری هستند

گفته می‌شـــود برخـــی از مـــدارس غیردولتی فضای 
فیزیکی مناســـبی ندارند. رئیس ســـازمان مدارس و 
مراکـــز غیردولتی در پاســـخ به این ســـؤال که چقدر 
از مـــدارس غیردولتـــی نیازمند تخریب، بازســـازی و 
نوســـازی هســـتند و آیا آمار آنها به ســـازمان نوسازی 
مدارس کل کشـــور برای بازســـازی، ارائه شده است، 
گفـــت: تقریبـــاً ۲۰ درصـــد از مـــدارس مـــا به‌صورت 
احداثـــی یا ســـاختمان‌های خریداری شـــده و حدود 
۸۰ درصـــد در قالـــب مدارس اســـتیجاری هســـتند. 
اگـــر مدرســـه‌ای اســـتاندارد و ایمـــن نباشـــد اجـــازه 
حضـــور دانش‌آمـــوزان را در آن مدرســـه نمی‌دهیم. 
احتمـــال دارد کـــه به جهت ســـرانه مشـــکل داشـــته 
باشـــند، فضـــای حیـــاط مناســـب نباشـــد و مدارس 
کوچک باشـــند و ســـرانه فضا کم باشـــد امـــا مدارس 
از لحاظ ایمنی و اســـتحکام بنا بررســـی می‌شـــوند و 
اگر مدرســـه‌ای مشـــکلی داشته باشـــد، اجازه حضور 

دانش‌آمـــوزان را در آن مدرســـه نمی‌دهیـــم.
وی گفـــت: هیچ مدرســـه غیردولتی‌ای در کشـــور که 
نیازمند نوســـازی باشـــد، نداریم ولی مدارسی داریم 
که کاربری مســـکونی داشـــته‌اند یعنی خانه بوده‌اند 
امـــا اتاق‌ها و حیاط آنها انـــدازه کلاس درس و حیاط 
عـــادی یک مدرســـه نیســـت کـــه اینها بایـــد اصلاح 
شـــود. در کل مدرســـه‌ای کـــه ایمنی لازم را نداشـــته 
باشـــد یا نا‌ایمن باشـــد نداریم زیرا اگر نا‌ایمن باشند 

مجـــوز نخواهند گرفت. 
مدارس اســـتیجاری هرســـال مجوز مجدد می‌گیرند 
و اگـــر ایمنـــی نداشـــته باشـــند مجـــوز آنهـــا تمدیـــد 

نخواهد شـــد.

حقوق، از ساعتی 35هزار تومان تا ساعتی 
400 هزار تومان

یکـــی از معلمـــان مـــدارس غیردولتی کـــه در مقطع 
هفتم و هشـــتم در رشته مطالعات اجتماعی تدریس 
می‌کنـــد در گفت‌وگـــو بـــا »ایـــران« دربـــاره حقوق و 
وضعیـــت اســـتخدام ایـــن دســـته از معلمـــان که به 
شـــکل غیررســـمی در مـــدارس غیردولتـــی تدریس 
می‌کنند، گفـــت: من تقریباً یک‌ســـال اســـت که در 
مدرســـه غیردولتی کار می‌کنم اما در همین مدارس 
همکارانـــی داریـــم که بیش از ده ســـال ســـابقه کار و 
فعالیت تدریس دارنـــد و همچنین خواهرم که بیش 
از ۲۰ســـال سابقه تدریس در مدرســـه غیردولتی دارد 
امـــا هنـــوز اســـتخدام نشـــده‌اند. درواقع ایـــن افراد 
کـــه گفتم نه رســـمی هســـتند و نـــه تاکنـــون آموزش 
و پـــرورش و مـــدارس غیردولتـــی آنها را بیمـــه کرده 
اســـت. بنابراین آنهـــا در اصل با دو معضل اساســـی 

در شـــغل خود مواجه شـــده‌اند.

پاسخ

علاوه بر وضعیـــت نیروها و معلمان 
غیررســـمی در مـــدارس غیردولتی، 
تعـــداد معلمـــان خریـــد خدمتی که 
بسیاری از آنها در مدارس غیردولتی 
توجـــه  قابـــل  می‌کننـــد،  تدریـــس 

. ست ا
علـــی فرهادی، معـــاون برنامه‌ریزی 
و توسعه منابع و ســـخنگوی وزارت 
آمـــوزش و پـــرورش، در گفت‌وگـــو 
بـــا »ایران« بـــا اشـــاره به رســـیدگی 
به مســـائل معلمان غیررســـمی در 
مدارس غیردولتی بیـــان کرد: برای 
رفـــع مشـــکلات معلمان مـــدارس 
غیردولتی، در حال حاضر دوره‌های 
ارتقـــای مهـــارت و توانمندســـازی 
معلمان مدارس غیردولتی توســـط 
سازمان مدارس غیردولتی در حال 
پیگیری اســـت و تلاش شـــده برای 
آنها هـــم دوره‌های ضمـــن خدمت 

در نظر گرفته شـــود. جزئیات آن 
از سوی سازمان مدارس 

بـــل  قا لتـــی  و د غیر
و  اســـت  پیگیری 
توانمنـــد شـــدن 
ن  معلمـــا یـــن  ا

مورد نظـــر وزارت آموزش و پرورش و 
ســـازمان مدارس غیردولتی است.
وی درخصـــوص بـــه تعویـــق افتادن 
یـــس  ر لتد حق‌ا ن  معلمـــا ق  حقـــو
گفـــت: دربـــاره معلمان غیررســـمی 
یـــا نیروهـــای خریـــد خدمتـــی باید 
وزیـــر  گذشـــته  ســـال  کـــه  گفـــت 
آمـــوزش و پرورش وقـــت تعهد کرده 

بـــا توجـــه بـــه آزمـــون اســـتخدامی، 
دیگر نیـــروی خرید خدمتـــی گرفته 
نشـــود ولـــی امســـال بـــا توجـــه بـــه 
نیاز شـــدید، همچنیـــن کیفیتی که 
نیروهـــای خریـــد خدمتـــی دارند و 
نیاز آمـــوزش و پرورش بـــه خدمات 
ایـــن دســـته از نیروهـــا، بـــا دســـتور 
بـــه  مصو و  ئیس‌جهمـــور  ر ی  قـــا آ
هیـــأت وزیران، مجـــدداً آنهـــا به کار 
گرفتـــه شـــدند اما هنوز نتوانســـتیم 
زیرساخت پرداخت حقوق معلمان 

حق‌التدریـــس را فراهـــم کنیـــم.
پـــرورش  آمـــوزش و  معـــاون وزیـــر 
تأکیـــد کـــرد، با ســـازمان امـــور اداری 
ایـــن موضـــوع  اســـتخدامی پیگیـــر 
بحـــث  ی  د و بـــه‌ز و  هســـتیم 
خـــت  ا پرد ی  خت‌ها یرســـا ز
میـــن  تأ  ، ن نـــا آ ق  حقـــو
خـــذ  ا ن  آ ی  هـــا ز مجو و 
می‌شـــود. شـــخص آقـــای 
رئیس‌جمهـــور و معـــاون 
ر  ئیس‌جمهـــو ر ل  و ا
دستور دادند نباید هیچ 
نیـــروی بلاتکلیفـــی در 
آموزش و پرورش داشته 

باشـــیم و بـــه نوعـــی همـــه معلمـــان 
غیررســـمی باید ســـاماندهی شـــوند. 
پیشـــتر، احمد محمـــودزاده، رئیس 
ســـازمان مدارس و مراکز غیردولتی 
آمـــوزش و پـــرورش، دربـــاره اجـــرای 
طـــرح ارتقـــای مهارت‌هـــای معلمان 
مدارس غیردولتـــی توضیحاتی ارائه 
داده بـــود. وی گفته بـــود: »به دنبال 
ایجـــاد یک نگـــرش و بـــاور در فرایند 
بـــا  یاددهـــی و یادگیـــری معلمـــان 
رویکـــرد الگوهای آموزشـــی و تربیتی 
در مدارس هســـتیم. توانمندســـازی 
معلمـــان در راســـتای تحقـــق ســـند 
تحـــول بنیادین آمـــوزش و پرورش و 
پیشـــرفت کیفی برنامه‌های آموزشی 
و تربیتـــی در مـــدارس غیردولتـــی 
تدویـــن و اجرایـــی می‌شـــود.« بنا به 
گفتـــه فرهـــادی، ســـخنگوی آموزش 
و پـــرورش ایـــن دوره‌هـــا اکنـــون در 
حـــال برگـــزاری اســـت. بایـــد دیـــد 
پـــس از برگـــزاری و اتمـــام دوره‌های 
توانمندســـازی معلمان، تـــا چه حد 
در  غیررســـمی  معلمـــان  وضعیـــت 
مـــدارس غیردولتـــی تغییـــر خواهد 

. د کر

حل مشکل معلمان غیردولتی با توانمند‌سازی آنان

رئیس ســـازمان مـــدارس و مراکـــز غیردولتی 
و توســـعه مشـــارکت‌های مردمـــی: ازجملـــه 
مشکلاتی که تلاش شـــد در آموزش و پرورش 
رفع شـــود، توجـــه بـــه ارتقـــای توانمندی‌های 
و  نهـــا  آ یـــی  فزا نش‌ا ا د بحـــث   ، ن معلمـــا
صلاحیت‌هـــای عمومی‌شـــان بـــوده اســـت. 
امـــا لازم بـــود کـــه بخشـــی از مشـــکلات و 
دغدغه‌هـــای معلمـــان مـــدارس غیردولتی با 
همـــکاری دیگر نهادها پیگیـــری و حل و فصل 
شـــود که ازجملـــه آنهـــا می‌توان بـــه مجلس 

شورای‌اســـامی اشـــاره کـــرد.

ـــرش بـ

مهر


