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بیش از ۳ هزار استاد در دانشگاه‌های کشور 
جذب می‌شوند

رئیس مرکـــز جذب وزارت علـــوم، تحقیقات و فنـــاوری گفت: ۳ هـــزار و ۲۰۰ 
اســـتاد و عضو هیأت علمی در دانشـــگاه‌های دولتی کشـــور جذب می‌شوند. 
به گـــزارش فـــارس، امیرحســـین خلـــج رئیس مرکـــز جـــذب وزارت علوم، 
تحقیقات و فناوری گفـــت: دومین فراخوان جذب اعضـــای هیأت علمی در 

ســـال ۱۴۰۲ از ۵ بهمـــن آغاز می‌شـــود و تـــا ۱۸ بهمن ماه ادامـــه دارد.
وی افـــزود: معمولاً در هـــر فراخوانی حدود ۱۴-۱۳ هزار نفر شـــرکت می‌کنند 
که از ایـــن تعداد هر نفر می‌تواند ســـه گزینه انتخاب کند کـــه تعداد گزینه‌ها 
حـــدود ۵۰-۴۰ هـــزار تا می‌شـــود که از بین گزینه‌ها قرار اســـت حـــدود ۳ هزار 
نفر انتخاب شـــوند. یعنی به طور متوســـط برای هر رشـــته نزدیک به ۱۵ تا ۱۷ 
نفر متقاضی وجود دارد که رقابت، رقابت ســـنگین و شـــانه‌به شانه‌ای است.
رئیـــس مرکز جـــذب وزارت علوم، تحقیقـــات و فناوری تأکید کـــرد: بهترین 
رکـــن اصلی بـــرای انتخاب بهترین افراد، دانشـــگاه‌ها هســـتند و اکثر مراحل 
جذب اعـــم از جذب، غربالگری، مصاحبه عمومـــی و علمی و هیأت اجرایی 
در دانشـــگاه‌ها انجام می‌شـــود. هر دانشـــگاهی که بیشـــتر مدیریت و تلاش 

می‌کنـــد زودتر فراخوانـــش تمام و تعیین تکلیف می‌شـــود.

 استقبال 46 میلیونی
از پویش ملی سلامت

دفتـــر مدیریت بیماری‌هـــای غیرواگیر وزارت بهداشـــت، درمـــان و آموزش 
پزشـــکی از مشـــارکت مردمی وغربالگری پرفشـــاری خون و دیابت بیش از 
46 میلیـــون نفـــر در این پویش خبـــر داد. به گزارش وبـــدا، 64 میلیون نفر 
جمعیـــت هدف ما از افراد بالای 18 ســـال در کشـــور بودند کـــه در »پویش 
ملی ســـامت« یعنی از 20 آبان تا 30 دی ماه 1402، بالغ بر 46 میلیون و 297 
هـــزار و 686 نفر از این پویش اســـتقبال کردند و مورد غربالگری پرفشـــاری 
خـــون و دیابت قرار گرفتنـــد. از این تعداد 857 هـــزار و 284 نفر با احتمال 
بیماری پرفشـــاری خون و 474 هـــزار و 677 نفر با احتمـــال بیماری دیابت 
شناسایی شـــدند که از وجود این بیماری در خود بی‌خبر بودند. همچنین 
10میلیـــون و 460 هزار و 45 نفر پیش پرفشـــاری خون و 3 میلیون و 107 هزار 
و 766 نفر پیش‌دیابت تشـــخیص داده شدند. براساس این گزارش، از نظر 
تعداد غربالگری دانشگاه‌های علوم پزشکی اصفهان، شیراز، تبریز، تهران، 
جندی شـــاپور، گیلان، البرز، گرگان، همدان و قزوین رتبه‌های اول تا دهم 
را کســـب کردند که میزان مشارکت در 6 دانشگاه اول بیش از 2 میلیون نفر 
و میزان مشـــارکت در سه دانشگاه اول بیش از 2.5 میلیون نفر بوده است.

ابلاغ دستورالعمل تعامل با نهادهای مردمی 
در قوه قضائیه

معاون اجتماعی و پیشـــگیری از وقوع جرم قوه قضائیه گفت: دستورالعمل 
نحوه مشـــارکت و تعامل با نهادهای مردمی تصویب و ابلاغ شـــده که در این 
زمان کارهای نســـبتاً خوبی صـــورت گرفته و امیدواریم با شـــروع دوره جدید 
و توســـعه همکاری‌ها بـــا نهادهای مردمی شـــاهد خدمات بیشـــتری در این 

عرصه باشیم.
به گـــزارش فارس، نشســـت برخط معاونت‌هـــای اجتماعی و پیشـــگیری از 
وقوع جرم دادگســـتری‌های سراســـر کشـــور بـــا حضور جمعـــی از منتخبان 
ســـازمان‌های مردم‌نهاد در استان‌ها به ریاست معاون اجتماعی و پیشگیری 
از وقـــوع جـــرم قوه قضائیـــه برگزار شـــد. اصغـــر جهانگیر، در این نشســـت 
گفـــت: بحث اســـتفاده از ظرفیت‌هـــا و توانمندی‌های نهادهـــای مردمی به 
عنوان یک سیاســـت قطعی دســـتگاه قضایی در ســـال‌های اخیر مورد توجه 
مســـئولان بویژه ریاســـت محترم قـــوه قضائیه قرار داشـــته و ایـــن فعالیت با 
هدف حمایت از بزه‌دیدگان، محرومان و کســـانی که آســـیب‌دیده‌ اجتماعی 
هســـتند و همچنین کاهش آسیب‌ها و پیشگیری از وقوع جرم به عنوان یک 
سیاســـت قطعی در همه برنامه‌های قوه قضائیه باید جاری و ســـاری باشـــد.

 بودجه شهرداری تهران با چراغ سبز شورا
به ۱۰۴ همت رسید

رئیس شـــورای اســـامی شـــهر تهـــران درخصوص متمـــم بودجه 
امســـال شـــهرداری، گفـــت: با توجـــه به تغییـــرات مالـــی صورت 
گرفتـــه، بودجـــه ۷۶ همتـــی شـــهرداری در متمم به بیـــش از ۱۰۰ 

همـــت افزایـــش یافت.
بـــه گـــزارش ایرنـــا، مهـــدی چمـــران روز گذشـــته در دویســـت و 
دهمین جلســـه شـــورای اســـامی شـــهر تهران، با بیان اینکه یک 
دوربرگـــردان دیگـــر در بزرگـــراه ارتـــش باقـــی مانده کـــه اجرایی 
می‌شـــود و ســـال آینده به بهره‌بـــرداری خواهد رســـید، گفت: پل 
B9 در نگهداشـــت، مکانیزه اســـت. بـــا توجه‌ به سردســـیر بودن 
منطقـــه و احتمال یخبنـــدان، از موادی که آســـیبی به آســـفالت 

نمی‌زنـــد در ایـــن پل اســـتفاده خواهد شـــد.
گفتنی اســـت در جلســـه شـــورای شهر بر اســـاس پیشـــنهاد مهدی 
چمـــران و موافقت اعضـــا، ۱۰۴ همت متمم لایحه بودجه شـــهرداری 

تهران در ســـال ۱۴۰۲ به تصویب رســـید.
روند بررسی بودجه سال آینده شهرداری در شورا

رئیس کمیســـیون برنامه و بودجه شورای شهر تهران نیز در جلسه 
شـــورای شـــهر اظهار امیـــدواری کرد که بـــا بررســـی‌های تخصصی 
بودجه ســـال آینـــده شـــهرداری در کمیســـیون‌های مربوطه، این 

بودجه اول اســـفند در صحن شـــورای شـــهر به تصویب برسد.
محمـــد آخوندی گفـــت: شـــهرداری برای ســـال آینـــده لایحـــه بودجه 
پیشـــنهادی ۱۶۹ هزار میلیارد تومانی را تقدیم شـــورا کـــرده که این لایحه 
در کمیســـیون برنامه و بودجه شورای شـــهر تهران بررسی شده است. 
به گفته آخوندی، ۴۳ درصد بودجه پیشـــنهادی ســـال آینده مربوط 
بـــه حوزه حمل و نقل عمومی اســـت که عدد خوبی اســـت و با نگاه 

مثبت اعضای شـــورا، ایـــن عدد حتماً افزایـــش می‌یابد.
محرومیت و شکاف طبقاتی در »ده ونک« به روایت عضو 

شورای شهر
عضـــو کمیســـیون برنامه و بودجه شـــورای اســـامی شـــهر تهران 
در جلســـه روز گذشـــته شـــورای شـــهر پایتخـــت گفـــت: مصداق 
بـــارز محرومیت و شـــکاف طبقاتی را در ده ونک شـــاهد هســـتیم 
به‌طـــوری که ۱۲.۵ هکتار بافت فرســـوده در این محله وجود دارد.
ناصـــر امانـــی در جریـــان ارائه گـــزارش بازدیـــد خـــود از محله ده 
ونـــک با بیان اینکه پایتخت مســـائل زیرپوســـتی دارد که شـــاید 
تا وقتـــی که از نزدیک مشـــاهده نشـــود، قابل باور نباشـــد اظهار 
کـــرد: به‌رغم گذشـــت چند دهه از انقلاب اســـامی، مشـــکلات 
برخـــی محلات تهـــران لاینحـــل باقی مانـــده اســـت. وی افزود: 
ده ونـــک در ناحیـــه یک منطقه ســـه به‌رغم قرار گرفتـــن در کنار 
خیابان ملاصدرا و بزرگراه شـــهید چمران، همچنـــان »دِه« باقی 
مانده اســـت. مصداق بارز محرومیت و شکاف طبقاتی را در این 

محله شـــاهد هستیم.

 نیاز بودجه‌ای ۱۰۰هزار میلیارد تومانی
بیمه سلامت در ۱۴۰۳

مدیرعامل ســـازمان بیمه ســـامت ایـــران با تأکیـــد بر لزوم 
رشد منطقی بودجه این ســـازمان در سال ۱۴۰۳، گفت: این 
بودجه باید رشـــد خوبی به نســـبت امســـال داشـــته و بالاتر 

از ۱۰۰ همـــت )هر همت هزار میلیارد تومان اســـت( باشـــد.
بـــه گـــزارش ایســـنا، دکتـــر محمدمهـــدی ناصحـــی دربـــاره 
بودجه بیمه ســـامت در ســـال ۱۴۰۳، گفت: هنوز جزئیات 
بودجه برای دســـتگاه‌ها مشـــخص نشده اســـت. نیازها زیاد 
اســـت و همه هم انتظـــار دارند کـــه اعتبارشـــان آن‌گونه که 
می‌خواهند باشـــد اما اگر بودجه‌ای که در نظر داریم محقق 
شـــود پوشـــش بیمه‌ای خدمات از نظر کمـــی در حوزه‌های 

مختلف افزایـــش خواهد یافت.
بودجـــه ســـال‌جاری  تخصیـــص  میـــزان  درخصـــوص  او 
تاکنـــون، تصریح کرد: ســـهم ســـازمانی خـــود را ماهانه تا ۹۰ 
درصـــد دریافت می‌کنیـــم که تقریبـــاً ماهی ۳هـــزار میلیارد 
تومان اســـت و بـــه ســـازمان‌هایی کـــه از ما مطالبـــه دارند، 
پرداخـــت می‌کنیـــم. وی دربـــاره برنامه‌های ســـازمان بیمه 
ســـامت بـــرای افزایش تعـــداد بیماری‌های تحت پوشـــش 
صنـــدوق بیماری‌های خـــاص و صعب‌العلاج نیـــز بیان کرد: 
خوشـــبختانه ۱۰۷ گروه بیماری می‌تواند عمـــده بیماری‌ها را 
پوشـــش دهد چون ما عنوان کلی یک بیمـــاری را آورده‌ایم و 
در زیرعنوان‌ها بیماری‌های بیشـــتری تحت پوشـــش است؛ 
از ایـــن رو تا حد زیـــادی نیاز بیماران پاســـخ داده می‌شـــود.

 آزمون استخدام پیمانی ۷۲هزار نفر 
برای آموزش و پرورش برگزار می‌شود

با موافقت ســـازمان اداری و اســـتخدامی، آزمون استخدام 
پیمانـــی وزارت آمـــوزش و پـــرورش بـــا ظرفیـــت ۷۲۰۹۱ نفر 

برگزار می‌شـــود. 
بـــه گزارش فـــارس، در راســـتای تأمین نیروی آموزشـــی در 
مدارس کشـــور و با موافقت ســـازمان اداری و اســـتخدامی 
کشـــور، ثبت‌نـــام آزمون اســـتخدام پیمانـــی وزارت آموزش 
و پـــرورش بـــرای مشـــاغل آمـــوزگاری، دبیـــری، هنرآمـــوز و 
مشـــاغل کیفیـــت بخشـــی در معاونت‌هـــای پرورشـــی و 
فرهنگی، تربیت بدنی، مشـــاوره و ســـامت در بهمن ۱۴۰۲ 
آغاز می‌شـــود.  بـــا موافقت ســـازمان اداری و اســـتخدامی، 
بـــرای تأمین نیروی انســـانی مورد نیاز آمـــوزش و پرورش در 
ســـال تحصیلی ۱۴۰۴-۱۴۰۳ و قول مســـاعد ســـازمان برنامه 
و بودجـــه بـــرای تأمیـــن اعتبار ثبت‌نـــام آزمون اســـتخدام 
پیمانـــی آموزش و پرورش برای مشـــاغل آمـــوزگاری، دبیری 
و هنرآمـــوز در بهمـــن ماه ســـال جاری برگزار خواهد شـــد. 
بر این اســـاس آزمون اســـتخدامی آمـــوزگار ابتدایـــی )عادی و 
اســـتثنایی( با ظرفیـــت ۲۸ هزار نفـــر در ۱۸ اســـفندماه ۱۴۰۲ 
و همچنین آزمون مشـــاغل دبیـــری و هنرآموز بـــا ظرفیت ۲۴ 
هـــزار و ۹۶۱ نفـــر در ۲۸ اردیبهشـــت ۱۴۰۳ برگزار خواهد شـــد 
کـــه جزئیـــات این دو آزمـــون در قالـــب یک دفترچـــه ثبت‌نام 
به‌زودی منتشـــر می‌شـــود.  آزمـــون اســـتخدام پیمانی آموزش 
و پـــرورش بـــرای مشـــاغل کیفیت‌بخشـــی در معاونت‌هـــای 
پرورشـــی و فرهنگـــی، تربیـــت بدنی و ســـامت نیز بـــه تعداد 
۱۹هزار و ۱۳۰نفر در ۱۷ اســـفندماه برگزار خواهد شد که نتایج 
اولیـــه آن حداکثر تا نیمـــه فروردین ماه ۱۴۰۳ اعلام می‌شـــود.

 
 
 

تمـــام دســـتگاه‌ها و ســـازمان‌های کشـــور برای 
ارزیابـــی کارایـــی خـــود، توســـط ســـازمان ملی 
بهـــره‌وری بررســـی می‌شـــوند. وزارت علـــوم، 
تحقیقات و فنـــاوری نیز یکـــی از وزارتخانه‌های 
مهم کشور است که لازم بوده وضعیت عملکرد 
آنها طی دو ســـال اخیر مـــورد ارزیابی قرار گیرد. 
به گفته رئیس ســـازمان ملی بهـــره‌وری، وزارت 
علوم، تحقیقـــات و فنـــاوری در ابتدای فعالیت 
دولت ســـیزدهم جـــزو وزارتخانه‌هـــای ضعیف 
ارزیابی شـــده، اما با تلاش مسئولان، پس از دو 
ســـال، اکنون دارای رتبه متوســـط و البته باز در 

حال توســـعه است.
میرســـامان پیشـــوایی رئیـــس ســـازمان ملـــی 
بهـــره‌وری در گفت‌و‌گـــو بـــا »ایـــران« دربـــاره 
ارزیابی‌هـــای صـــورت گرفته در زمینـــه عملکرد 
و بهـــره‌وری وزارت علـــوم در راســـتای آموزش و 
تربیت دانشـــجویان برای توســـعه اشـــتغال در 
جامعـــه، اظهار داشـــت: نـــه تنها دربـــاره وزارت 
علـــوم بلکـــه تمـــام دســـتگاه‌های اجرایـــی در 
زمینه بهره‌وری رصد می‌شـــوند. از ابتدای دولت 
ســـیزدهم، مـــا تکلیفـــی در ســـازمان مدیریت 
بهره‌وری داشـــتیم که هدف آن، استقرار چرخه 
مدیریت بهره‌وری در هر وزارتخانه بوده اســـت.
وی در توضیـــح ایـــن چرخه یادآور شـــد: هدف 
از تشـــکیل چرخه مدیریت بهره‌وری این است 
که هر دســـتگاهی در حـــوزه مدیریتـــی خود به 
همـــراه یک تیم خبـــره، یک کمیته بهـــره‌وری و 
همکاری ســـازمان بهره‌وری بتواند مسائل اصلی 
در حوزه بهره‌وری دســـتگاه خود را شناســـایی و 
آن مســـائل را به صورت ریشـــه‌ای بررســـی کند. 
ســـپس ایـــن مباحـــث همگـــی اولویت‌بنـــدی 

می‌شـــوند و یک برنامـــه اقدام بـــرای آن تعریف 
می‌شـــود. در این مقطع، باید تمـــام نتایج برای 
ما ارسال شود. ســـپس ما در کمیته خبرگی، از 
خبـــرگان خارج از دســـتگاه‌های اجرایی دعوت 
می‌کنیـــم بررســـی‌ها و اظهـــار نظرهـــای لازم را 
درباره آن انجام دهند و دســـتگاه‌ها باید در آنجا 

از برنامه‌هـــای خـــود دفاع کنند.
رئیس ســـازمان ملی بهـــره‌وری تأکید کـــرد: اگر 
اقدامـــات دســـتگاه در آن کمیته، بـــا اصلاحات 
یا بـــدون اصلاحـــات تصویب شـــد، برنامه‌های 

آن ابلاغ می‌شـــود.
پیشـــوایی گفت: یکی از مهم‌تریـــن اتفاقاتی که 
می‌افتد این اســـت که از دور دوم، برنامه ارتقای 
بهره‌وری وزارت علوم رونمایی می‌شـــود زیرا دور 

اول آن، اوایل کار دولت ســـیزدهم انجام شد.
وی افزود: در حال حاضر ما یک ســـامانه برخط 
به نام ســـامانه آیینه بهره‌وری ایران )ســـبا( برای 
ارزیابـــی دســـتگاه‌های اجرایی داریـــم که تمام 
عملکـــرد دســـتگاه‌ها در آن توضیح داده شـــده 
اســـت. جایگاه وزارت علوم نیـــز در ارزیابی‌های 
جشنواره شـــهید رجایی )جشنواره دستگاه‌های 
برگزیده( و همچنین در قالب گزارش ســـیمای 
بهـــره‌وری ایـــران که هر ســـال گـــزارش آن ارائه 

می‌شود، مشـــخص است.
پیشـــوایی با اشـــاره بـــه اینکـــه وزارت علـــوم در 
ابتـــدای فعالیت دولت ســـیزدهم جز دو، ســـه 
وزارتخانـــه ضعیف بود، گفت: اما خوشـــبختانه 
در دو ســـال گذشته جهشـــی برای وزارت علوم 
به وجود آمده اســـت. در این مدت وزارت علوم 
تلاش زیادی بـــرای ارتقای رتبه کرد، در نتیجه در 
ارزیابی امسال توانســـت ذیل رتبه‌های متوسط 
وزارتخانه‌های کشـــور در ارزیابی ســـازمان ملی 
بهره‌وری قـــرار گیـــرد. امیدواریـــم وزارت علوم 
در ارزیابـــی مجـــدد در پایان ســـال، در دســـته 

وزارتخانه‌هـــای خوب قـــرار گیرد.
رئیـــس ســـازمان ملـــی بهـــره‌وری در پاســـخ به 
این ســـؤال که نقـــش وزارت علوم در اشـــتغال 
چیســـت، گفت: طبیعتاً به نظر می‌آیـــد وزارت 

علوم در ارتقای بهره‌وری در حوزه منابع انسانی 
یـــک نقش جدی در کشـــور داشـــته باشـــد. ما 
نمی‌توانیم بگوییم کـــه نقش وزارت علوم تولید 
اشـــتغال اســـت چرا که وزارتخانه‌هـــای دیگری 
داریـــم کـــه بـــه شـــکل تخصصـــی روی موضوع 
اشـــتغال کار می‌کنند ولی چیـــزی که می‌توانیم 
به وزارت علوم نســـبت دهیم کیفیت ســـرمایه 

انسانی کشـــور است.
وی افـــزود: می‌دانید کـــه یکی از عوامل بســـیار 
مهم در ارتقای بهره‌وری نیروی انســـانی اســـت، 
بنابرایـــن آنچـــه ما انتظـــار داریم این اســـت که 
وزارت علوم بتوانـــد در افزایش مهارت، کیفیت 
نیـــروی کار و تناســـب بیـــن آموزشـــی کـــه داده 
می‌شـــود با نیـــازی که در بـــازار کار وجـــود دارد، 

یک نقـــش جدی ایفـــا کند.

پیشـــوایی گفـــت: خیلـــی وقت‌هـــا مـــا در 
دانشـــگاه به دانشـــجو رشـــته‌ای یاد می‌دهیم 
که چندان کاربردی نیســـت یـــا در آن منطقه 
بـــه کار نمی‌آیـــد. وقتی دانشـــجویان از مقطع 
غ التحصیل شدند وارد مقطع  کارشناســـی فار
بعـــدی می‌شـــوند تـــا بـــه صـــورت تکمیلی‌تر 
آن رشـــته را یاد بگیرنـــد. مجدداً بعـــد از دوره 
ارشـــد بـــه دکتـــری می‌رونـــد و دوبـــاره درباره 
همـــان رشـــته می‌آموزند. بـــه هر حـــال، بعد 
از هر مقطعـــی بخواهند وارد بازار کار شـــوند، 
چیـــزی در زمینـــه آن رشـــته به عنوان شـــغل 
نمی‌یابند. آنجاســـت کـــه بـــه او می‌گوییم در 
اصـــل چنیـــن موضوعـــی در اینجـــا فراگیری 
نـــدارد یـــا اصـــاً وجـــود نـــدارد اما ســـعی کن 
عضـــو هیأت علمـــی شـــوی و این رشـــته را به 

نســـل‌های بعدی بیامـــوزی. یـــک وقت‌هایی 
رشـــته‌های دانشـــگاهی ما این‌گونه هســـتند 
یعنی با نیازهای بـــازار کار ارتباطی ندارند و نیاز 
هســـت که حتماً نســـبت آمایش رشـــته‌های 
دانشـــگاهی و تطبیق بـــا نیازهای کشـــور و به 
خصوص نیازهای منطقه‌ای ســـنجش شوند.

رئیـــس ســـازمان ملی بهـــره‌وری عنـــوان کرد: 
مثـــاً فرض کنید مـــا در یک منطقه خشـــک، 
اســـتانی داریم و در آنجا آموزش کشتی‌ســـازی 
می‌دهیـــم. ایـــن قطعـــاً از نظر آمایـــش غلط 
اســـت. اگـــر آمایـــش رشـــته‌های دانشـــگاهی 
صـــورت گیرد مـــا می‌توانیم خیلـــی زود نتیجه 
کارها، کیفیـــت و افزایش بهـــره‌وری نیروی کار 
و در واقـــع افزایش کل عوامـــل تولید و ارتقای 

بهـــره‌وری را ببینیم.

رئیس جمعیت هلال احمر جمهوری اســـامی 
ایـــران در کنفرانـــس بین‌المللی بشردوســـتانه 
حمایـــت از فلســـطین بیـــان کرد: حملـــه رژیم 
صهیونیســـتی بـــه نیروهـــای امـــدادی اقدامی 
غیرانســـانی و غیرقانونی‌اســـت و لازم اســـت هر 

چه ســـریع‌تر متوقف شـــود.
به گـــزارش »ایـــران« دکتر پیرحســـین کولیوند، 
در کنفرانس بین‌المللی بشردوســـتانه حمایت 
از فلســـطین گفـــت: امـــروز در مقابـــل چشـــم 
جهانیـــان، تعداد زیادی از مـــردم غزه جان خود 
را از دســـت داده‌انـــد و ناچاراً مهاجـــرت اجباری 
می‌کننـــد. حملـــه بـــه غیرنظامیـــان، محاصره 
نـــوار غـــزه، هـــدف قـــرار دادن نیروهـــای هلال 
احمـــر و تهاجم به بیمارســـتان‌ها، گوشـــه‌ای از 
جنایت‌های رژیم صهیونیســـتی به شمار می‌آید 

که لازم اســـت مـــورد پیگرد قانونی‌ باشـــد.
او در ادامه افزود: حمله مستقیم به کادر درمان 
و آمبولانس‌ها نقض کنوانســـیون‌های ژنو است 
و بـــر همین اســـاس باید شـــکایت علیـــه رژیم 
اشـــغالگر قدس در مجامـــع بین‌المللی تنظیم 
شـــود. چنانچـــه در حـــال حاضـــر تصمیم‌گیری 
نشـــود و اقدامـــات مناســـب در دســـتور کار قرار 
نگیـــرد، تاریـــخ مـــا را قضـــاوت خواهـــد کـــرد. 
متأســـفانه تلاش‌هـــای نهادهـــای بین‌المللـــی 
تاکنون نتیجه‌ای نداشته و هر محموله‌ای که به 
غزه ارســـال می‌شـــود، ۱۴ روز با تأخیر به دســـت 
مردم می‌رســـد که ایـــن امر در نتیجه کارشـــکنی‌ 
رژیم صهیونیســـتی بـــوده و امدادرســـانی‌ها را با 
مشـــکل روبه‌رو کرده اســـت. علاوه بر مشکلات 
موجود، نبود ســـوخت و کادر درمان نیز کار را در 

بیمارســـتان‌های غزه دشـــوار کرده است.

به گفته کولیوند، شکایت دولت آفریقای جنوبی 
از رژیم صهیونیستی در دادگاه بین‌المللی بسیار 
ارزشمند است و ما نیز در کنار مسئولان آفریقای 
جنوبـــی علیـــه رژیم صهیونیســـتی اعـــام جرم 
خواهیم کرد. ضرورت دارد تا مرزهای فلســـطین 
بازگشایی و سریعاً حملات علیه مردم فلسطین 
متوقف شـــود. جنایت‌های رژیم صهیونیستی با 
قوانیـــن بین‌الملل در تضاد اســـت و اگـــر اقدام 
جدی انجام نشـــود، در آینده حسرت می‌خوریم 
که چـــرا مانع جـــان باختن مـــردم بی‌دفاع غزه 

نشدیم.
او تأکید کرد: حمایت از غیرنظامیان در شرایطی 
کـــه جنایـــات زیـــادی علیه مـــردم غـــزه اعمال 
شـــده یکی از چالش‌های عمده اســـت. چالش 
مداخله ‌بخش خصوصی در حوزه امداد و نجات 
نیز بایـــد در شـــرایط غزه مـــد نظر قـــرار بگیرد. 
در ایـــن خصوص ما بایـــد در کنار هـــم فعالیت 
کنیم تا اثر‌گـــذاری این اقدامات بـــرای کمک به 

غزه بیشـــتر باشد.
فلسطین مسأله اصلی ماست

 معاون اجرایی رئیس‌جمهـــور نیز در کنفرانس 
بین‌المللـــی بشردوســـتانه بـــرای حمایـــت از 
فلســـطین  گفت: نقش هـــال احمر ایـــران در 
تقویـــت جریـــان فلســـطین بـــرای مقاومت در 
برابـــر رژیم صهیونیســـتی بســـیار مهم اســـت و 
ایـــن نشســـت زمینه حمایـــت هر چه بیشـــتر از 

فلســـطین را فراهـــم می‌کند.
محســـن منصوری با اشـــاره بـــه ۱۰۰ روز مقاومت 
مـــردم غـــزه در مقابـــل نسل‌کشـــی و حمـــات 
وحشیانه رژیم صهیونیســـتی گفت: دنیا انتظار 
ایـــن مقاومت را نداشـــته اســـت اما بـــه لطف و 
تـــوکل مؤمنانـــه مـــردم فلســـطین بـــه خداوند، 
مقاومت همچنـــان ادامه خواهد یافـــت. روز به 
روز بـــه لطف خـــدا بر اقتـــدار مقاومـــت افزوده 
می‌شود و در نقطه مقابل شاهد از هم گسیخته 
شـــدن رژیم صهیونیستی هســـتیم. این رژیم از 
رســـیدن به اهداف خود مســـتأصل شـــده و آنها 

روز بـــه روز در حال تضعیف شـــدن هســـتند.

او افزود: جبهه مقاومت امروز دســـت به دست 
هـــم داده‌اند تـــا جهـــان را از این غده ســـرطانی 
پاک کننـــد و حمایت امریکا هم نتوانســـته برای 
رژیم صهیونیستی راه‌گشـــا باشد. در این راه هم 
دیپلماسی فعال جمهوری اســـامی ایران مثال 
زدنی اســـت و شـــاهد ایجاد اجماع نظـــر در بین 
کشـــورهای مســـلمان به همـــت رئیس‌جمهور 
هســـتیم. کشـــور لبنان نیز با حضـــور حزب‌الله 
شـــرایط را بـــه نفع غـــزه تغییـــر داده اســـت. در 
عراق می‌بینیم که حضور حشـــد الشـــعبی و در 
یمن حماســـه‌آفرینی مردم بعد از سال‌ها جنگ 
و درگیری، محور مقاومت را تقویت کرده اســـت، 
امـــا عمـــود خیمه جبهـــه مقاومت ایران اســـت 
که بـــا ســـرفرازی از جبهـــه مقاومـــت حمایت و 

مقتدرانـــه از فلســـطین حمایت می‌کند.
معـــاون اجرایـــی رئیس‌جمهـــور اظهار داشـــت: 
فلسطین مســـأله اصلی ماست و اقتدار نیروهای 
امنیت ما مثل ســـپاه مثال‌زدنی است. هوشیاری 
ایـــران و مقابله بـــا جریان تروریســـت کشـــور ما 
را امـــن کـــرده اســـت. در ایـــن بین حوزه رســـانه 
بایـــد به صورت ویـــژه از مردم غـــزه حمایت کند، 
البته با ادبیات ســـطحی نباید بـــا جبهه مقاومت 
روبه‌رو شـــد بلکه باید چهره مقتـــدر مقاومت در 
حوزه رســـانه را تقویت کرد. بایـــد این اطلاعات به 

زیبایی تمام به نمایش گذاشـــته شـــود‌.
منصـــوری در ادامـــه صحبت‌هـــای خـــود در این 

کنفرانـــس بین‌المللـــی اضافه کـــرد: حفظ نگاه 
تمدنی و توجه به تقابل اســـتکبار و اســـتضعاف 
بایـــد بـــه صورت ویـــژه کار شـــود و نبایـــد در حد 
دلســـوزی به این مســـأله توجه کـــرد. باید تقابل 
حق و باطل و اســـتکبار و اســـتضعاف و فرهنگ 
استکبارســـتیزی را بـــه خوبـــی در رســـانه‌ها به 
تصویر بکشـــیم. در این حوزه، هلال احمر حامی 
صلح و آرامش اســـت چرا که هر جـــا ورود کرده 
هـــدف، حمایـــت از صلح و حفظ حقـــوق اولیه 

انســـانی بوده است.
لزوم همکاری و هماهنگی سازمان‌های 

کمک‌رسان و امدادی
لمللـــی  بین‌ا ن  ســـیو ا ر فد ئیـــس  ر یـــب  نا
جمعیت‌هـــای صلیـــب ســـرخ و هلال‌احمر در 
این کنفرانـــس با اشـــاره به اینکه ســـازمان‌های 
کمک‌رســـان و امدادی باید بـــرای کمک به غزه 
هماهنگ باشـــند، گفـــت: باید بـــرای آتش‌بس 

غـــزه تلاش‌هـــای جـــدی صـــورت پذیرد.
مانوئل بســـلر بـــا بیان اینکـــه کمک‌ها بـــه غزه 
باید افزایش داشـــته باشـــد، گفت: فدراســـیون 
خ و  بین‌المللـــی جمعیت‌هـــای صلیـــب ســـر
در  جهانـــی  بازیگـــر  به‌عنـــوان  هلال‌احمـــر 
کمک‌رســـانی بـــه غیرنظامیـــان و حفـــظ جان 
و امنیـــت آنهـــا براســـاس قوانیـــن بین‌الملـــل 
تمرکـــز دارد. زنـــان، کـــودکان و ســـالمندان در 
و  هســـتند  امـــن  مکان‌هـــای  جســـت‌وجوی 

بازیگـــران خـــط مقـــدم کمک بـــه غـــزه باید به 
وظیفـــه خـــود در ایـــن زمینـــه عمـــل کنند.

بســـلر با اشـــاره به اهمیت و تأثیرگـــذاری چنین 
کنفرانس‌هایـــی، خواســـتار توجـــه بیشـــتر بـــه 

ضـــرورت کمک‌‌رســـانی به غزه شـــد.
نایب‌رئیـــس فدراســـیون بین‌المللـــی صلیـــب 
ســـرخ تأکید کـــرد که کشـــورها و ســـازمان‌های 
کمک‌رســـان و امدادی باید بـــرای کمک به غزه 
هماهنگ و منســـجم شـــوند، زیرا شـــرایط غزه 

نیازمنـــد رویکردی فراگیر اســـت.
 بســـلر در بخشـــی دیگـــر بـــا اشـــاره بـــه اهمیت 
گفـــت:  غـــزه  در  بشردوســـتانه  کریدورهـــای 
نهادهای امدادرســـان در غزه در شرایط دشوار و 
مخاطره‌آمیزی قرار دارند. غـــزه نیازمند کمک‌ها 
و امدادهـــای بیشـــتر و گســـترده‌تر اســـت. نبود 
ســـوخت و آمبولانس بر دشـــواری کمک‌رسانی در 
غزه می‌افزاید. او با تأکید بر اهمیت دادن پاســـخ 
فوری به شـــرایط غـــزه گفت: ایـــن موضوع فقط 
یـــک موضوع سیاســـی نیســـت امـــا راه‌حل‌های 

سیاســـی می‌تواننـــد برای آن چاره‌ســـاز باشـــند.
بـــه گـــزارش »ایـــران« در کنفرانـــس بین‌المللی 
بشردوســـتانه حمایت از فلسطین که به میزبانی 
ایـــران در تهران برگزار شـــد، نمایندگان جمعیت 
هـــال احمـــر کشـــورهای ترکیـــه، قطـــر، لیبی، 
افغانســـتان، آفریقـــای جنوبـــی، تاجیکســـتان و 
کمیته اســـامی هلال بین‌الملل حضور داشتند.

مرور

شهری

رئیس سازمان ملی بهره‌وری در گفت‌وگو با »ایران« خبر داد

ارتقای رتبه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در بهره‌وری

در کنفرانس بین‌المللی حمایت از فلسطین عنوان شد

لزوم توقف حمله به نیروهای امدادی در غزه

غزل رضایی‌ثانی
خبرنگار

گزارش خبر ی
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