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 توانمندسازی گامی بزرگ 
در پیوند نابینایان با جامعه

امـــروز، روز جهانـــی عصـــای 
ســـفید، از منظـــری، پیـــام آور 
و  نابینـــا  افـــراد  مطالبـــات 
اجـــرای  زمینـــه  در  کم بینـــا 
قوانیـــن مرتبط بـــا معلولان و 
لـــزوم مشـــارکت کامـــل آنان 
در عرصه هـــای تصمیم گیری 
و اجرایـــی اســـت. در حـــال 
حاضر بخـــش قابل توجهی از 
جمعیت افراد دارای معلولیت 
جامعه را افـــراد نابینا و کم بینا 
تشـــکیل می دهند. طیف جمعیتی بـــا قابلیت ها، 
مشـــکلات و نیازهـــای متنوعـــی که باید بـــا نگاهی 
علمی بـــه آنها توجه شـــود و تلاش هـــای لازم برای 
رفع موانع پیـــش روی آنان در چهارچـــوب قوانین 

موجـــود به عمـــل آید.
در یـــک نظـــام توانبخشـــی اثربخـــش، معلولیت 
بینایی فـــرد بموقع شناســـایی شـــده و مداخلات 
بهنگام بـــرای آمـــوزش و توانمندســـازی وی انجام 
می شـــود. در این صورت با افرادی مواجه هســـتیم 
که با وجود معلولیت بینایی به رشـــد روانشناختی 
و اجتماعـــی دســـت یافته انـــد و می توانند همگام 
بـــا ســـایر افـــراد جامعـــه در زمینه هـــای مختلـــف 
نقش آفریـــن باشـــند. نابینایـــان امـــروز جامعه ما 
نیز بـــا بهره گیـــری از آموزش هـــای لازم در مدارس 
اســـتثنایی، مراکـــز توانبخشـــی و با خودبـــاوری و 
اســـتفاده از امکانـــات نرم افزاری و ســـخت افزاری، 
بـــه توانایـــی لازم در ورود بـــه مشـــاغل مختلـــف و 
تصمیم گیـــری در حوزه هـــای مدیریتـــی و اجرایی 
کشـــور دســـت یافته اند، امـــا همچنان شـــاهد آن 
هســـتیم که وضعیـــت معیشـــتی و اجتماعی این 
افراد با اهداف دولت ســـیزدهم در توسعه عدالت 
و کاهـــش محرومیت هـــا بـــه طـــور کامل تناســـب 

نیافته اســـت.
هنوز مسأله اشـــتغال به عنوان اصلی ترین مشکل 
افـــراد نابینـــا و کم بینـــا مطـــرح اســـت و به رغـــم 
تلاش هـــای ســـازمان بهزیســـتی و ســـازمان های 
غیردولتی بـــرای رایزنی بـــا دســـتگاه های اجرایی، 
در بخـــش اعظمـــی از نهادها اثری از اجـــرای ماده 
15 قانـــون حمایـــت از حقـــوق معلـــولان و ایجـــاد 
امکان اســـتفاده نابینایـــان از ســـهمیه 3 درصدی 
اســـتخدام دســـتگاه ها، دیده نمی شـــود. بررســـی 
عملکـــرد دســـتگاه های اجرایی در زمینه اشـــتغال 
معلولان حاکی از آن اســـت که کمـــاکان افراد نابینا 
و کم بینـــا از حضـــور در بســـیاری از مصاحبه هـــای 
اســـتخدامی منـــع می شـــوند و در صورت شـــرکت 
در ایـــن قبیل مصاحبه هـــا به آنان اعلام می شـــود 
که از شـــرایط احـــراز مشـــاغل مورد نظـــر برخوردار 
نیســـتند، در حالی که در زمان ثبت نـــام آزمون ها 
هیـــچ محدودیتـــی بـــرای افـــراد در انتخـــاب این 
مشـــاغل قید نشده اســـت.در توضیح علل تداوم 
این مشـــکل می توان به عوامـــل مختلفی از جمله 
توجـــه ناکافی دســـتگاه ها در تعیین شـــاخص های 
احراز مشـــاغل برای گروه های مختلف، ناآشنایی 
مصاحبه کنندگان با قابلیت هـــا و محدودیت های 
افراد نابینـــا و کم بینا و نحوه تعامل بـــا آنان، وجود 
معیارهای ســـلیقه ای برای تشـــخیص توانایی های 
شـــغلی افـــراد نابینـــا و البتـــه بی دقتـــی برخـــی از 
نابینایـــان در انتخـــاب مشـــاغل و ناآگاهـــی آنان از 

شـــرایط احراز شغل اشـــاره کرد.
بدون شک حل مســـأله اشتغال نابینایان به عنوان 
اصلی ترین مطالبه زمینه ســـاز مشارکت اجتماعی 
نابینایـــان، مســـتلزم نظـــارت کافـــی بـــر عملکرد 
دســـتگاه ها از ســـوی کمیتـــه هماهنگـــی و نظارت 

بر روند اجـــرای قانون حمایـــت از حقوق معلولان 
و برخـــورد قاطـــع بـــا نهادهـــای متخلـــف و ارجاع 
آنهـــا بـــه نهادهـــای قضایی اســـت؛ امری کـــه تنها 
با پیگیری هـــای مســـئولان تحقق خواهـــد یافت.

دسترسی کامل به وســـایل کمک توانبخشی مانند 
عصای سفید، ساعت های لمسی و گویا و امکانات 
رایانه ای برجسته ســـاز و گویاســـاز، از دیگر مواردی 
اســـت که ضمـــن کاهـــش محدودیت های ناشـــی 
از معلولیـــت بینایی، موجب تقویـــت مهارت های 
شـــغلی و مشـــارکت اجتماعـــی نابینایـــان خواهد 
شـــد. نیازهای متنـــوع و روز افزون افـــراد نابینا در 
زمینه وســـایل کمک توانبخشـــی ایجـــاب می کند 
تهیـــه و توزیع ایـــن امکانات بر اســـاس ســـنجش 
دقیق ســـطح و نـــوع نیازهـــای آنان صـــورت گیرد 
تا پاســـخگوی مطالبات آنها باشـــد. واضح اســـت 
که تحقـــق این امـــر علاوه بـــر اصـــلاح فرایندهای 
موجود، مســـتلزم تقویـــت منابع اعتبـــاری قانون 
مورد بحـــث در تأمین تجهیزات توانبخشـــی بویژه 
ملزم ساختن ســـازمان های فعال در ارائه خدمات 
بیمه ای برای پوشـــش کامل خدمات توانبخشـــی 
از جملـــه وســـایل کمک توانبخشـــی اســـت. در 
حال حاضـــر یکـــی از عمده ترین موانع در مســـیر 
مشـــارکت اجتماعی نابینایان، عدم مناسب سازی 
و ناایمنـــی بخـــش عمده ای از محیط های شـــهری 
بویژه نامتناســـب بودن ناوگان حمل و نقل شهری 
بـــا نیازهـــای ایـــن افراد اســـت. بـــر اســـاس قانون 
حمایت از حقـــوق معلولان، شـــهرداری ها موظف 
بـــه مناسب ســـازی ســـامانه های حمل و نقـــل و 
دســـترس پذیری کامـــل خدمـــات ایـــاب و ذهاب 
بـــرای تمـــام گروه هـــای دارای معلولیـــت از جمله 
افـــراد نابینـــا و کم بینـــا هســـتند. انتظـــار مـــی رود 
بـــا پیگیری هـــای ســـتاد مناسب ســـازی و کمیتـــه 
هماهنگـــی و نظارت بر اجـــرای قانـــون حمایت از 
حقـــوق معلولان، دســـترس پذیری خدمـــات ایاب 
و ذهـــاب در مناطـــق مختلف شـــهری بـــرای افراد 
نابینـــا و کم بینـــا به عنـــوان یـــک اولویـــت در مدار 

توجه قـــرار گیرد.
بی تردیـــد مشـــارکت و تلفیق اجتماعـــی نابینایان 
چشـــم اندازی درخشـــان بـــرای فـــردای جامعـــه 
اســـلامی ماســـت، اما تحقـــق این مهم منـــوط به 
تلاش مســـتمر ســـازمان برنامه وبودجه کشـــور در 
تأمین منابع مورد نیـــاز، اهتمام کمیته هماهنگی 
و نظارت بر اجـــرای قانون برای نظارت مســـتمر بر 
عملکرد دســـتگاه ها در پاســـخگویی بـــه مطالبات 
برحق افراد دارای معلولیت بینایی و احیای حقوق 
آنان و عـــزم بیش ازپیـــش نهادهـــای قانونگذار و 
نظارتـــی بـــرای اجرای صحیـــح قوانیـــن حمایت از 

حقـــوق این افراد اســـت.
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پیشگیری سنگ بنای توانبخشی
یکـــی از وجـــوه خدمات رســـانی مطلـــوب بـــه 
نابینایان، جلوگیری از افزایش نابینایی و توجه 

بـــه برنامه های مبتنی بر پیشـــگیری اســـت.
دکتـــر افـــروز صفـــاری فـــرد، مدیـــرکل دفتـــر 
پیشـــگیری از معلولیت ها و تلفیـــق اجتماعی 
ســـازمان بهزیســـتی کشـــور در گفت و گـــو بـــا 
»ایـــران« دربـــاره برنامه هـــای این ســـازمان در 
زمینـــه پیشـــگیری و جلوگیـــری از افزایـــش 
آســـیب های بینایـــی در جامعه می گویـــد: »در 
حـــال حاضر 240 هزار و 543 نفـــر از افراد نابینا 
و کم بینا تحت پوشش ســـازمان بهزیستی قرار 
دارند. خدمت رســـانی به افراد دارای معلولیت 
بینایی براساس ارزیابی دقیق سطح عملکرد، 
محدودیـــت و نوع نیازهای آنـــان در زمینه های 
مختلـــف و انطبـــاق ســـطوح خدمـــات بـــا این 
نیازهـــا انجـــام شـــده و تمامـــی ایـــن فرایندها 
بررســـی های  و  دســـتور العمل ها  براســـاس 
کارشناســـی مبتنی بـــر رویکردهـــای علمی روز 
دنبـــال می شـــود. اجرای طـــرح پیشـــگیری از 
تنبلـــی چشـــم، اجـــرای برنامه های آگاه ســـازی 
درخصـــوص پیشـــگیری از انـــواع معلولیت در 
سراسر کشور با اســـتفاده از فیلم ها، جزوه ها، 
کارگاه های آموزشـــی و بویژه توسعه برنامه های 
مشـــاوره ژنتیک در مراکز تخصصـــی در مناطق 
مختلف از مهم ترین برنامه های این ســـازمان 
در پیشـــگیری از آســـیب های بینایی به شـــمار 
می رود.«امـــا برنامه هـــای پیشـــگیری زمانی در 
اهداف خـــود موفق هســـتند که دربـــاره نوع و 
شـــدت معلولیت تشـــخیصی، اقـــدام بموقع و 
ســـریع و ارجاع بهنـــگام به مراکز توانبخشـــی 
صورت گیرد؛ در این صـــورت در واقع فرد نابینا 
و کم بینـــا در مســـیر آمـــوزش و توانمندســـازی 
قـــرار می گیـــرد. مدیـــرکل دفتـــر پیشـــگیری از 
معلولیت هـــا و تلفیـــق اجتماعـــی نیـــز این دو 
فراینـــد را ســـنگ بنای یـــک نظام توانبخشـــی 
اثربخـــش می دانـــد: »در حال حاضر ســـازمان 
بهزیســـتی بـــا بهره گیری از تیم هـــای تخصصی 
در قالب کمیسیون های پزشکی-توانبخشی در 
سراسر کشـــور، نسبت به تشـــخیص معلولیت 
بینایی و تشـــکیل پرونده پزشـــکی بـــرای افراد 
دارای ایـــن معلولیت اقدام می کند تا در چرخه 
خدمات توانبخشـــی قـــرار گیرند و بـــا تقویت 
ســـایر حواس و بهره گیری از باقی مانده بینایی 
و افزایـــش مهارت هـــای شـــناختی و اجتماعی 
خـــود، در مســـیر توانمنـــدی همه جانبـــه قدم 

بردارند.«
 

اولویت با کسب مهارت های زندگی روزمره 
است

مدیـــرکل دفتـــر پیشـــگیری از معلولیت هـــا و 
تلفیـــق اجتماعی ســـازمان بهزیســـتی کشـــور 
تأکید می کنـــد: »خدمات توانبخشـــی به افراد 
نابینـــا و کم بینا زمانی از بیشـــترین اثربخشـــی 
برخوردارنـــد کـــه در کوتاه تریـــن زمـــان پس از 
تشـــخیص معلولیت فرد و در قالبی متناسب 

بـــا ســـطح عملکـــرد و میـــزان محدودیت وی 
ارائه شـــوند. سازمان بهزیســـتی تلاش می کند 
تـــا ارائـــه خدمـــات مشـــاوره روانشـــناختی به 
فـــرد نابینـــا یـــا کم بینـــا، آمـــوزش مهارت های 
روزمـــره زندگـــی ماننـــد تحـــرک و جهت یابی و 
مهارت هـــای پرورش حـــواس جایگزیـــن را در 
اولویـــت قـــرار دهـــد کـــه در مراکز خانـــواده و 
کودک نابینای زیر شـــش ســـال و ســـایر مراکز 

تخصصـــی توانبخشـــی ارائه می شـــود.«
صفـــاری فـــرد، خدمـــات آموزشـــی در زمینـــه 
مهارت هـــای زندگـــی روزمـــره، بریـــل آمـــوزی، 
مهارت های اســـتفاده از امکانات سخت افزاری 
و نرم افـــزاری گویـــا و بریـــل و کار بـــا وســـایل 
الکترونیـــک را از دیگـــر خدمات ایـــن مراکز به 

افـــراد نابینـــا و کم بینـــا برمی شـــمرد.
  

توانمندسازی در مدار توجه
توســـعه خدمـــات فرهنگی-هنری و ورزشـــی، 
فرصت هـــای ارزشـــمندی را بـــرای گروه هـــای 
مختلـــف دارای معلولیـــت بویـــژه افـــراد نابینا 
و کم بینـــا فراهـــم کـــرده اســـت تـــا بتواننـــد 
اســـتعدادهای ارزنـــده خـــود را بـــروز داده و در 
مسیر توانمندی و ورود به جامعه قدم بردارند. 
مدیـــرکل دفتـــر پیشـــگیری از معلولیت هـــا و 
تلفیق اجتماعی با اشـــاره به اجرای برنامه های 
هنردرمانی، نمایش درمانی و موســـیقی درمانی 
در مراکز توانبخشـــی بـــرای گروه های مختلف 
دارای معلولیت و شـــرکت هنرمنـــدان معلول 
در جشـــنواره های هنـــری کشـــوری، منطقه ای 
ایـــن برنامه هـــا را  و بین المللـــی، گســـترش 
گامـــی بـــزرگ در تقویـــت پیونـــد افـــراد معلول 
بـــا جامعـــه و ایجـــاد نگـــرش صحیح نســـبت 
بـــه توانمندی هـــای آنـــان قلمـــداد می کند.او 
می گویـــد: »امـــروزه افـــراد نابینا با اســـتفاده از 
منابع گویا و بریل تولیدشـــده توســـط سازمان 
بهزیســـتی و ســـازمان های غیـــر دولتـــی، در 
رقابت هـــای علمـــی و فرهنگی می درخشـــند، 
بـــه مـــدارج علمی دســـت می یابند و بـــا وجود 
موانع بســـیار، تلاش می کنند تـــا ظرفیت های 
علمی خود را برای پیشـــبرد اهـــداف جامعه به 
کار گیرند. ارائه خدمات رفاهـــی به افراد دارای 
معلولیـــت بینایی نیز از جمله خدماتی اســـت 
که با هـــدف ارتقای کیفیت زندگی، مشـــارکت 
اجتماعی و تســـهیل فرایند توانمندســـازی این 
افـــراد، در مدار توجـــه متولیان امر قـــرار دارد. 
پرداخـــت کمک هزینـــه ایاب و ذهـــاب، کمک 
هزینـــه تحصیلـــی دانش آموزان و دانشـــجویان 
دارای معلولیـــت دانشـــگاه های دولتی، کمک 
هزینه شـــهریه دانشگاه های غیر دولتی و کمک 
هزینه معیشتی، از جمله خدماتی است که در 
راستای کاهش مشکلات معیشتی، تحصیلی و 
اجتماعی افـــراد نابینا و کم بینا ارائه می شـــود.

 
استفاده از ظرفیت خانواده و جامعه برای 

آموختن مهارت های اجتماعی
صفـــاری فرد با تأکیـــد بر اجتمـــاع محور بودن 

خدمـــات ارائـــه شـــده می گویـــد: »زمانـــی که 
از توانبخشـــی و توانمندســـازی افـــراد دارای 
معلولیـــت بینایـــی صحبـــت می کنیـــم نباید 
فرامـــوش کنیـــم کـــه تحقـــق ایـــن برنامه هـــا 
فقـــط بـــا یـــک رویکـــرد اجتمـــاع محـــور و بـــا 
تکیـــه بـــر ظرفیت هـــای فعـــال خانواده هـــا، 
ســـازمان های غیـــر دولتـــی، گروه هـــای محلی 
خودیـــار و فعـــالان اجتماعی امـــکان می یابد. 
به همیـــن خاطر در برنامه های توانمندســـازی 
نابینایـــان و فعالیت های توانبخشـــی مبتنی بر 
جامعه تلاش می شـــود در آموزش مهارت های 
شـــغلی و اجتماعـــی به افـــراد نابینـــا و کم بینا، 
به جـــای تکیه صـــرف بـــر مراکز توانبخشـــی، از 
ظرفیت هـــای موجـــود در جامعـــه و خانـــواده 

اســـتفاده شود.«
او بـــا اشـــاره بـــه تلاش هـــای صـــورت گرفتـــه 
بـــه منظـــور اجـــرای مـــاده 15 قانـــون حمایت 
از حقـــوق معلـــولان بـــرای بهره منـــدی افـــراد 
نابینـــا و کم بینا از ســـهمیه 3 درصد اســـتخدام 
دســـتگاه ها، آگاهـــی نداشـــتن بســـیاری از این 
دســـتگاه ها از توانایی هـــای این افـــراد، انطباق 
نداشتن شـــرایط مصاحبه های اســـتخدامی با 
شـــرایط افـــراد نابینا و کم بینـــا، بی دقتی برخی 
از نابینایـــان در انتخاب مشـــاغل مـــورد نظر و 
ناآشـــنایی آنان با شـــرایط احراز مشاغل و نبود 
برنامه های آگاه سازی را از جمله موانع اشتغال 
افـــراد نابینا برمی شـــمرد. صفاری در پاســـخ به 
این ســـؤال که آیا خدمات ســـازمان بهزیســـتی 
پاســـخگوی نیازهای افراد نابینا و کم بیناســـت، 
می گویـــد: »نابینایان طیف وســـیعی از جامعه 
توانایی هـــا،  از  کـــه  می دهنـــد  تشـــکیل  را 
نیازهـــا و مطالبـــات متنوعـــی برخوردارنـــد و 
اولویت بنـــدی خدمات بـــرای هر کـــدام از آنها 
متفـــاوت اســـت. هرچنـــد خدمت رســـانی به 
این گروه براســـاس منابع اعتباری و اختیارات 
ســـازمان بهزیســـتی و ارزیابی نیازهـــای آنان در 
اســـتان های سراســـر کشـــور انجام می شـــود، 
بدون شـــک خدمات ارائه شـــده، پاســـخگوی 
تمامـــی انتظـــارات و مطالبـــات آنان نیســـت. 
بـــرآورده ســـاختن تمـــام ایـــن نیازها مســـتلزم 
همگرایـــی تمامی دستگاه هاســـت؛ نهادهایی 
کـــه بایـــد بـــه تأمیـــن منابـــع اعتبـــاری قانون 
حمایـــت از حقـــوق معلـــولان بیـــش از پیش 
توجه کننـــد. دســـتگاه های ذیربـــط باید بیمه 
خدمـــات و تجهیـــزات توانبخشـــی را به عنوان 
یـــک اولویـــت مد نظـــر قـــرار دهند و بـــا عمل 
به مســـئولیت اجتماعی و انســـانی خویش در 
احیـــای حقـــوق افـــراد نابینـــا و کم بینـــا تلاش 
کننـــد. در ایـــن صـــورت می توانیـــم امیـــدوار 
باشـــیم که نابینایـــان جامعه ما بـــه جایگاهی 
متناسب با استعدادهای ارزشمند خود برسند 
و در عرصه های تصمیم گیری و اجرایی کشـــور، 
مشـــارکت فعالی داشـــته باشـــند و همســـو با 
تلاش هـــای پرافتخار دولت ســـیزدهم، نمایی 
از تحقق عدالت اجتماعـــی در نظام جمهوری 

اســـلامی را جلوه گر ســـازند.«

»ایران« به مناسبت روز جهانی عصای سفید گزارش می دهد

2۴0 هزار و 5۴3 نفر از افراد نابینا و کم بینا تحت پوشش 
سازمان بهزیستی قرار دارند

سمیه افشین فر

خبر نگار

گزارش

بینایـــی یکـــی از تأثیرگذارترین حواس اســـت و اهمیت بســـیار زیادی در زندگـــی روزمره دارد. بیشـــترین میزان یادگیـــری و دریافت 
اطلاعات توســـط انســـان ها از طریق این حس صورت می گیرد. بیش از ۲۵۰ میلیون فرد نابینا و کم بینا در سراســـر دنیا از این نعمت 
محرومنـــد ولی نبود این حس مانع از تلاش آنها نشـــده اســـت. براســـاس آمار، تعداد افـــراد تحصیلکرده در بین نابینایان بیشـــتر از 
ســـایر افراد دارای معلولیت اســـت. با این حال نبود امکانات کافی، نداشـــتن ســـهم از بازار اشتغال و نامناســـب بودن محیط شهرها 
بـــرای نابینایان موجب شـــده تا بســـیاری از این افراد نتوانند همه توانایی های خود را بروز دهند و زندگی مســـتقلی داشـــته باشـــند. 
آمارها نشـــان می دهد از جمعیـــت نابینایان جهان ۳۵ میلیون نفر دچار نابینایی مطلق هســـتند. بیماری ها، حوادث، کهولت ســـن 
و وراثـــت مهم تریـــن عواملی هســـتند که موجـــب نابینایی می شـــوند. به همین منظور برای توجه بیشـــتر به مشـــکلات ایـــن افراد، 
بیســـت و ســـوم مهرماه )پانزدهـــم اکتبر( روز جهانی عصای ســـفید نامیده شـــده اســـت. این روز بهانه ای اســـت تا به خواســـته ها و 

نیازهای ایـــن افراد توجه بیشـــتری صورت گیرد. 

دبیر بـــورد چشـــم پزشـــکی وزارت 
بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 
با بیان اینکه کشـــورمان در درمان 
پیونـــد  و  چشـــمی  بیماری هـــای 
خودکفاســـت و هیـــچ بیمـــاری به 
خـــارج اعزام نمی شـــود، گفت: ۸0 
درصد موارد نابینایی با تشـــخیص 
و درمان بموقع قابل درمان است.
به گـــزارش ایرنا، محمـــود جباروند 
بـــا بیـــان اینکـــه مـــا قطب چشـــم 
پزشـــکی در خاورمیانـــه هســـتیم، 
نظـــر  از  ایـــران  اظهـــار داشـــت: 
وضعیـــت تحقیقـــات و پژوهش در 
حوزه چشـــم پزشـــکی با کشورهای 
پیشـــرفته برابر اســـت و بـــه دلیل 
گســـتردگی و کیفیـــت بـــالای ارائه 
خدمات و درمان چشـــم پزشـــکی، 
هیـــچ بیمـــاری بـــه خـــارج اعـــزام 
از  زیـــادی  بیمـــاران  و  نمی شـــود 
کشـــورهای مختلـــف بـــه خصوص 
بـــه مـــا  بـــرای درمـــان  همســـایه 
مراجعـــه می کنند.وی، تولید قرنیه 
مصنوعی را از دســـتاوردهای کشور 
برشـــمرد و افزود: پیونـــد از طریق 
قرنیـــه مصنوعـــی بـــرای بیمارانـــی 
انجـــام می شـــود کـــه نمی توانند از 
بافت انســـانی و سلول های بنیادی 
پیوند بگیرنـــد و تاکنون جراحی ها 
در ایـــن زمینـــه موفقیت آمیز بوده 
اســـت و بیمـــاران بســـیاری بینایی 

خـــود را به دســـت آورده انـــد.
جبارونـــد بـــا اشـــاره بـــه فعالیت 2 
هزار و 500 چشـــم پزشک در کشور، 
اظهـــار داشـــت: در زمینـــه کاربـــرد 
ســـلول های بنیادی، پیشرفت های 
چشمگیری در کشور حاصل شده 
و اکنون در بیـــن دانش آموختگان 
ایرانـــی، افرادی توانمنـــد و باهوش 
هســـتند کـــه قادرنـــد تحقیقـــات 
بـــالا را انجـــام  کاربـــردی ســـطح 
دهنـــد و مدیریـــت کننـــد. ایجـــاد 
تیم هـــای تحقیقاتـــی و گســـترش 
این پژوهش ها در سطوح کاربردی 
و عملیاتـــی کـــه نیازهای کشـــور را 
رفع کنـــد، نیاز به حمایـــت مالی و 

دارد. معنوی 

به دلیل 
گستردگی و 

کیفیت بالای 
ارائه خدمات 

و درمان چشم 
پزشکی، هیچ 

بیماری به خارج 
اعزام نمی شود 

و بیماران زیادی 
از کشورهای 

مختلف به 
خصوص 

همسایه برای 
درمان به ما 

مراجعه می کنند

دبیر بورد چشم پزشکی وزارت بهداشت:

۸۰ درصد موارد نابینایی 
قابل درمان است

ایسنا

ایران

قانونمداری، مسیری روشن برای مشارکت اجتماعی نابینایان


