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اغتشاشات 1401 برای کشور خسارات اقتصادی و اجتماعی 
زیادی را به همراه داشت اما نمی‌توان از دستاوردهای مختلف 
آن چشم‌پوشی کرد که یکی از این ‌دستاوردها روشن‌تر شدن 

مسیر مدیریت فرهنگی است

فرهنگ کشـــور ســـبب شـــد تا عرصـــه هنـــر در فضای 
پاک‌تـــری ادامـــه حیات دهـــد؛ حیاتـــی که قـــرار بود 
بـــا فرافکنـــی بـــه خاموشـــی و ســـردی بگرایـــد اما به 
ســـالی پربـــار در عرصه فرهنگـــی مبدل شـــد. آغازگر 
مســـیری که نـــه خاموش شـــد نه کـــم رونـــق گردید، 
بلکه رکـــورد فعالیت‌هـــای فرهنگـــی را در عرصه‌های 

مختلف تـــکان داد.
یشـــگاه  نما ر  د کتـــاب  ی  رد میلیـــا ش  و فـــر ر  مـــا آ  
بین‌المللـــی و افزایش اســـتقبال مـــردم از این رویداد 
فرهنگی ، حضور بی‌ســـابقه مخاطبان در کنســـرت‌ها 
به شـــدت رســـانه‌های معانـــد را عصبانی کرد تـــا آنجا 
ح توطئه به حاشـــیه کشـــاندن کنســـرت‌ها در  کـــه طر
دســـتور کار شـــبکه‌های فارســـی‌زبان قـــرار گرفـــت. 
در حالـــی‌ که دشـــمن تلاش می‌کـــرد تـــا هنرمندان را 
از فضـــای فرهنگی کشـــور دور نگـــه دارد و بـــا کمپین 
عادی‌ســـازی نکنید، شعله اغتشاشـــات را روشن نگه 
دارد امـــا مســـیر مدیریـــت فرهنگی به‌گونـــه‌ای پیش 
رفـــت که کشـــورهای معاند در ســـالگرد مهســـا امینی 
از ســـر اســـتیصال به گزینه تحریم پنـــاه می‌برند بلکه 

عصبانیت‌شـــان فروکـــش کند.
 ریچـــارد نفیو معمار تحریم‌های ضـــد ایرانی در دولت 
دوم اوبامـــا بـــا انتشـــار کتابی درباره هـــدف از اعمال 
تحریم‌هـــا آورده اســـت: »هـــدف از اعمـــال تحریم‌ها 
ایجاد ســـختی اســـت یـــا به عبـــارت بهتر ایجـــاد درد و 
ناکامـــی، به‌نوعـــی که کشـــور هـــدف تحریم‌هـــا رفتار 
خود را تغییر دهد.« بنابراین فشـــار بـــرای تغییر رفتار 
در زمینه‌هـــای مدیریـــت فرهنگـــی یعنـــی در مواجهه 
با شـــرایطی اســـت که نفوذ فرهنگی را دچـــار اختلال 
کرده و برای تغییر رفتار اســـتفاده از اهرم فشـــار یعنی 

اعمال تحریم به کار بســـته‌ شـــده اســـت.

فرهنگ تحریم‌کردنی نیست
وزیـــر فرهنگ و ارشـــاد اســـامی با اشـــاره بـــه تحریم 
شـــدنش توســـط بریتانیا گفت: کشـــوری که قتل‌عام 
مـــردم ایـــران، کودتـــای ۲۸ مـــرداد و ســـقوط دولت 
ملـــی در ایـــران را دارد، وزیـــر فرهنـــگ ایـــران را بـــه 
اتهـــام حقـــوق بشـــری تحریـــم می‌کنـــد، اگـــر آنهـــا 
مـــا را تأییـــد کننـــد بایـــد در عملکرد خودمان شـــک 

کنیـــم. علت ایـــن تحریم هـــم پای‌کار انقـــاب بودن 
و ایســـتادگی ســـال گذشـــته اهالـــی فرهنـــگ و هنر و 
روشـــن نگه‌داشـــتن چراغی اســـت که دشـــمن قصد 

خامـــوش کردنش را داشـــت.
داریوش ارجمند هنرمند و بازیگر باســـابقه ســـینما و 
تلویزیـــون هم به تحریم‌هـــای فرهنگی ایران واکنش 
نشـــان داده اســـت. او در رابطه بـــا ایـــن تحریم‌ها به 
»هنر آنلاین« گفته اســـت: چهل و اندی ســـال اســـت 
کـــه داســـتان همیـــن اســـت. دلیلش هم مشـــخص 
اســـت؛ مه فشـــاند نـــور و ســـگ عوعـــو کنـــد. اینکه 
نـــام اشـــخاص فرهنگـــی کشـــورمان را در لیســـت 
تحریم‌هـــا می‌بینیم، عوعو همین ســـگان اســـت که 
نمی‌تواننـــد نورافشـــاندن ما را ببیننـــد. حالا چه در 

عرصـــه فرهنگ و چـــه در دیگـــر عرصه‌ها.
وی همچنیـــن تأکیـــد کرد: بـــه نظر من اصـــاً نباید 

بـــه اتفاقاتـــی همچـــون ایـــن تحریم‌هـــا بهـــا داد؛ هر 
چه بیشـــتر بـــه این اتفاقـــات بهـــا دهیم، بیشـــتر آنها 
را برجســـته کرده‌ایـــم و چنین چیزهایـــی اصلاً ارزش 

برجســـته شـــدن ندارد.

پیشبرد عقلانیت انقلابی و حفظ حریم‌های 
فرهنگ غنی ایرانی- اسلامی

اغتشاشـــات 1401 برای کشـــور خســـارات اقتصادی و 
اجتماعـــی زیادی را به همراه داشـــت امـــا نمی‌توان از 

دســـتاوردهای مختلف آن چشم‌پوشـــی کرد که یکی 
از این ‌دستاوردها روشن‌تر شـــدن مسیر مدیریت 

فرهنگی اســـت. با روشن شـــدن مواضع بسیاری 
از کســـانی کـــه تا دیروز از ســـفره انقـــاب ارتزاق 
می‌کردند و با بلوای 1401 از آن برگشـــتند، سبب 

شـــد تا بـــرای مدیـــران فرهنگی این اصل روشـــن 

شـــود کـــه بـــا مدیریـــت حســـی و عاطفـــی نمی‌توان 
ســـینما را اداره کرد و مدیران بایـــد ریل را تعریف کنند 

و هنرمنـــدان موظف‌اند تـــا از این ریل عبـــور کنند.
تغییـــر جهـــت مدیریـــت از تصمیمـــات احساســـی به 
ســـمت تصمیمات عقلانـــی این اســـتدلال را به اثبات 
رســـاند که بـــا اخـــاق و صفـــا و صمیمیـــت نمی‌توان 
ســـینما را اداره کـــرد و اهالـــی هنـــر منطـــق اطاعت را 
می‌پســـندند و احاطـــه مدیـــران بـــر هنرمنـــدان یک 

قانـــون جهانی اســـت کـــه به اثبات رســـیده اســـت.
محمـــد خراســـانی‌زاده، مدیـــرکل هنرهای تجســـمی 
وزارت فرهنگ و ارشـــاد اســـامی با اشـــاره بـــه ارتباط 
یـــک مدیریـــت درســـت و اثرگذار بـــا پدیـــده تحریم 
گفـــت: ایـــن اتفاق مبـــارک، یک بشـــارت بـــرای حوزه 
فرهنگ کشـــور محســـوب می‌شـــود که وزارت فرهنگ 
و ارشـــاد اســـامی، با وجود همه موانع درون‌سازمانی 
و برون‌ســـازمانی، موازی‌ســـازی و مداخله‌کاری‌هـــا، 
ج از مأموریـــت، ضعف‌هـــا  توقعـــات نابجـــا و خـــار
و کاســـتی‌های فـــراوان در حـــوزه منابـــع انســـانی و 
مالـــی، قواعـــد و مقـــررات دســـت و پاگیـــر اجرایـــی، 
ســـاختارها و فرایندهـــای فرســـوده و ناکارآمـــد اداری 
و مشـــکلات فراوانـــی از ایـــن‌ دســـت، توانســـته بـــا 
وهـــای توانمنـــد و دغدغه‌منـــد و  اعتمـــاد بـــه نیر
اتـــکا بـــه گوشـــه‌هایی از ظرفیت‌هـــای مـــردم پایـــه 
عرصه فرهنـــگ، هنر و رســـانه، میـــزان تأثیرگذاری و 
نقش‌آفرینـــی خـــود را نســـبت به قبـــل، افزایش داده 
و دشـــمن کینه‌تـــوز را وادار نماید که بـــرای مقابله به 

مثل، دســـت بـــه چنیـــن رفتارهایـــی بزند.
دشـــمن کینه‌توزی که رهبـــری آن را اینگونه تشـــریح 
می‌کنـــد: بـــه فرهنـــگ ایـــن دوســـتانی کـــه مرتبـــط 
بـــا مســـأله فرهنـــگ هســـتند، جـــداً توجه کننـــد. ما 
مواجـــه هســـتیم بـــا یـــک حملـــه همه‌جانبـــه؛ یـــک 
جبهـــه عظیمـــی از لحـــاظ فرهنگـــی دارنـــد بـــه مـــا 
تهاجـــم می‌کننـــد؛ این هـــم در خلال حرف‌هایشـــان 
هســـت، البته ما می‌دانســـتیم این حـــرف را، اما حالا 
دیگر خودشـــان هـــم صریحـــاً می‌گویند کـــه »غلبه بر 
جمهـــوری اســـامی و غلبـــه بـــر حاکمیت اســـام، با 
جنـــگ نظامی و بـــا تحریـــم اقتصـــادی موفقیت‌آمیز 
نیســـت، بلکـــه بـــا کار فرهنگـــی و نفـــوذ فرهنگـــی 
موفقیت‌آمیز اســـت؛ ذهن‌ها را بایـــد تغییر داد، روی 
مغزهـــا باید کار کـــرد، هوس‌ها را بایـــد تحریک کرد«؛ 

ایـــن را الان صریـــح می‌گوینـــد.
 

 

 ریچـــارد نفیـــو معمـــار تحریم‌هـــای ضـــد ایرانی در دولـــت دوم اوبامـــا با انتشـــار کتابـــی درباره 
هـــدف از اعمال تحریم‌هـــا آورده اســـت: »هدف از اعمـــال تحریم‌ها ایجاد ســـختی اســـت یا به 
عبـــارت بهتـــر ایجاد درد و ناکامی، به‌نوعی که کشـــور هـــدف تحریم‌ها رفتار خـــود را تغییر دهد.« 
بنابراین فشـــار بـــرای تغییر رفتـــار در زمینه‌های مدیریـــت فرهنگی یعنی در مواجهه با شـــرایطی 
اســـت که نفوذ فرهنگـــی را دچار اختلال کرده و بـــرای تغییر رفتار اســـتفاده از اهرم فشـــار یعنی 

اعمال تحریم به کار بســـته‌ شـــده است.

وزیر فرهنگ و ارشـــاد اسلامی با اشاره به تحریم شـــدنش توسط بریتانیا گفت: کشوری که وزیر فرهنگ و ارشـــاد اسلامی با اشاره به تحریم شـــدنش توسط بریتانیا گفت: کشوری که 
قتل‌عام مردم ایران، کودتای قتل‌عام مردم ایران، کودتای ۲۸۲۸ مرداد و ســـقوط دولت ملی در ایران را در کارنامه خود دارد،  مرداد و ســـقوط دولت ملی در ایران را در کارنامه خود دارد، 

وزیر فرهنگ ایران را به اتهام حقوق بشـــری تحریم می‌کند، اگـــر آنها ما را تأیید کنند باید در وزیر فرهنگ ایران را به اتهام حقوق بشـــری تحریم می‌کند، اگـــر آنها ما را تأیید کنند باید در 
عملکرد خودمان شـــک کنیم. علت این تحریم هم پای‌کار انقلاب بودن و ایســـتادگی سال عملکرد خودمان شـــک کنیم. علت این تحریم هم پای‌کار انقلاب بودن و ایســـتادگی سال 

 گذشته اهالی فرهنگ و هنر و روشـــن نگه‌داشتن چراغی است که دشمن قصد گذشته اهالی فرهنگ و هنر و روشـــن نگه‌داشتن چراغی است که دشمن قصد
 خاموش کردنش را داشت. خاموش کردنش را داشت.


