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اقتصادی

در حوزه 
کسب وکار 
برآورد این 

است که بین 
5 تا 6 میلیون 

نفر فرار 
بیمه ای داریم 
که کارفرمایان 
باید همکاری 

کنند و با 
استفاده از 
مدل هایی 
که طراحی 

می شود 
باید ورودی 

صندوق را 
افزایش دهیم

رشد ۱۷ درصدی صدور 
ضمانتنامه  برای تعاونی ها

مدیرعامـــل صنـــدوق ضمانـــت 
ز  ا ن  و تعـــا ی  ر ا یه گذ ما ســـر
صـــدور  درصـــدی   ۱۷ افزایـــش 
ضمانتنامه هـــای ایـــن صنـــدوق 

در ســـال گذشـــته خبـــر داد.
ایســـنا، صنـــدوق  بـــه گـــزارش 
ضمانـــت ســـرمایه گذاری بخش 
تعـــاون در ســـال ۱۳۸۸ با هدف 
تســـهیل ضمانت هـــا در کســـب 
چـــک  کو و  خـــرد  ی  رهـــا کا و 
ق  و صنـــد  . شـــد ی  ز ا نـــد ه ا ا ر
ضمانـــت ســـرمایه گذاری بخش 
تعـــاون، صندوقی دولتی اســـت 
مربـــوط  بانکـــی  تســـهیلات  و 
کارهـــای  و  کســـب  حـــوزه  بـــه 
خـــرد و متوســـط را بـــا اولویـــت 
شـــرکت های تعاونـــی ضمانـــت 
 ۷۰ می کنـــد. در حـــال حاضـــر 
درصـــد از منابـــع ایـــن صندوق 
و  تعاونـــی  شـــرکت های  ســـهم 
مابقی آن ســـهم افـــراد حقیقی و 
حقوقـــی غیر تعاونی هاســـت که 
ضامـــن آنها نـــزد بانک هـــا برای 
دریافـــت تســـهیلات می شـــود. 
آنطـــور کـــه مدیرعامـــل صندوق 
ضمانـــت ســـرمایه گذاری تعاون 
گفتـــه، صـــدور ضمانتنامه های 
ایـــن صنـــدوق در ســـال ۱۴۰۱ بـــا 
افزایـــش ۱۷ درصدی نســـبت به 
ســـال گذشـــته به ۳۷۰۴ میلیارد 
ریـــال رســـیده اســـت. بـــه گفته  
البـــرز محمـــدی، ضمانت هـــای 
ح ۴۹.۹  صادره بـــه تفکیک طـــر
۱۷.۶درصـــد  درصـــد ایجـــادی ، 
درصـــد   ۳۲.۵ و  بهره بـــرداری 
تفکیـــک  بـــه  و  ی  ســـعه ا تو
اقتصـــادی ۵۶ درصـــد خدمات، 
 ۴۲ درصـــد صنعـــت و ۴۰ درصـــد 
پیش تـــر   . ســـت ا ی  ز ر و کشـــا
وزیـــر  مرتضـــوی،  ســـیدصولت 
تعـــاون، کار و رفـــاه اجتماعی در 
نشست مجمع ســـالانه صندوق 
ضمانـــت ســـرمایه گذاری تعاون 
عملکـــرد این صندوق در ســـال 
گذشـــته را مطلوب دانســـت و بر 
تســـریع رونـــد افزایش ســـرمایه 
و توســـعه کمـــی و کیفـــی صدور 
ضمانتنامه های صنـــدوق تأکید 

. د کر
صـــدور ضمانتنامـــه تـــا ســـقف 
۲۱۰ میلیـــارد ریـــال، تضمیـــن ۱۰۰ 
درصدی طرح هـــای دانش بنیان 
ریـــال،  میلیـــارد   ۱۰ ســـقف  تـــا 
تضمین اصل و ســـود تســـهیلات 
خـــرد بـــرای بانـــوان، کاهش ۶۰ 
درصـــدی کارمزد بـــرای تعاونی ها 
بـــرای  و طراحـــی بســـته ویـــژه 
از  تعاونی هـــای صادرات محـــور 
مهم تریـــن اقدامـــات صنـــدوق 
ضمانـــت ســـرمایه گذاری تعاون 

در ســـال ۱۴۰۱ بـــوده اســـت. 

تحلیل شغلی همه 
 افراد با سامانه 

جامع بازار کار

بـــا راه انـــدازی ســـامانه جامـــع 
بـــازار کار زمینـــه  اطلاع رســـانی 
تجزیـــه و تحلیـــل شـــغلی تمـــام 
مـــردم ایـــران و اطلاعـــات لازم 
ن  کارجویـــا یی  شناســـا ی  بـــرا
هـــم  فرا ن  ختـــگا مو نش آ ا د و 
ســـتا  ا ر یـــن  ا ر  د  . د می شـــو
و  کارآفرینـــی  توســـعه  معـــاون 
و  کار  تعـــاون،  وزارت  اشـــتغال 
از راه انـــدازی  رفـــاه اجتماعـــی 
ســـامانه نظام جامع بـــازار کار تا 
شـــهریورماه امســـال خبر داده و 
گفته اســـت: با راه اندازی سامانه 
نظام جامـــع اطلاع رســـانی بازار 
کار، تجزیه و تحلیل شـــغلی تمام 
مـــردم ایـــران انجـــام و اطلاعات 
لازم بـــرای شناســـایی کارجویان 
و  ن  ختـــگا مو نش آ ا د ز  ا عـــم  ا
ســـایر افـــراد جویـــای کار فراهم 
می شـــود. بـــه گفتـــه وی، یکی از 
دغدغه های همیشـــگی بازار کار 
دســـتیابی به اطلاعـــات در این 
حـــوزه اســـت و موضـــوع بعدی 
فعالیت هـــای  هوشمندســـازی 
این بخش اســـت که به وســـیله 
ایـــن ســـامانه انجـــام می گیـــرد.

بلایی که دولت های گذشته بر سر منابع تأمین اجتماعی آوردند

 6 میلیون نفر مشمول فرار بیمه ای 
بر پایه اشتغال غیررسمی 

در تأمین اجتماعـــی و تأمین بخشـــی از 
منابع ایـــن نهاد بیمه گر بـــا بیمه پردازی 
این گروه از شـــاغلان حوزه کســـب و کار 

شد. خواهد 

دلایل اصلی فرار بیمه ای در 
مشاغل غیررسمی

شـــاید یکـــی از مهم ترین دلایـــل اصلی 
فـــرار بیمـــه ای در جامعه کارگری آشـــنا 
بـــه  نســـبت  کارگـــران  گـــروه  نبـــودن 
مؤلفه هـــای تعریـــف شـــده نظـــام بیمه 
اجبـــاری و مزایای مربوط به آن باشـــد. 
افـــراد شـــاغل در کارگاه هـــای  اغلـــب 
گاه  آ دلیـــل  بـــه  صنعتـــی  و  تولیـــدی 
نبـــودن از مزایـــای بیمـــه اجتماعـــی و 
حتی ضـــرورت پوشـــش بیمـــه ای خود 
و خانـــواده را از همـــه خدمات ســـازمان 
تأمین اجتماعی در بخش های ســـه گانه 

محـــروم می کننـــد.
بیمه تأمیـــن اجتماعی در واقع تضمینی 
بـــرای آینـــده جامعه کارگری به حســـاب 
می آیـــد، زیـــرا هنـــگام حـــوادث کاری و 
در زمان بازنشســـتگی خدمـــات مهمی 
از  در حـــوزه مســـتمری بگیران ماننـــد 
کارافتادگـــی، بازماندگی و بازنشســـتگی 
بـــه ایـــن گروه ها بـــا توجـــه به ســـوابق 

بیمه پـــردازی آنان پرداخت خواهد شـــد 
اما در صورت فـــرار بیمه ای این خدمات 

از آنان ســـلب می شـــود.
یکی دیگـــر از دلایل اصلی فـــرار بیمه ای 
در بخش اشـــتغال و تولیـــد، مداخلات 
بیمـــه ای دولت های گذشـــته و پرداخت 
نشـــدن ســـهم ۳ درصدی حـــق بیمه از 
طـــرف دولـــت به شـــمار مـــی رود. البته 
حذف شرط ســـنی بازنشستگان سخت 
و زیـــان آور، کاهـــش ســـن بازنشســـتگی 
زنـــان، معافیـــت کارگاه هـــای زیـــر پنـــج 
نفر شـــاغل، عـــدم پرداخت ســـهم حق 
بیمـــه دوران ســـربازی، قانـــون حمایت 
از نوســـازی و بازســـازی، غرامـــت ایـــام 
بیـــکاری، ســـنوات ارفاقی بازنشســـتگی 
و  دولـــت  کارکنـــان  ازموعـــد  پیـــش  
مشـــاغل ســـخت و زیان آور، تنها بخشی 
از مداخـــلات بیمـــه ای در دولت هـــای 

گذشـــته است.
از آنجـــا کـــه فـــرار بیمـــه ای در حـــوزه 
و  لـــد  مو غیر د  قتصـــا ا و  ل  شـــتغا ا
فعالیت هـــای بخـــش خدمات بیشـــتر 
مشـــاهده می شـــود، این نوع مداخلات 
دولت های گذشـــته مســـیر فرار بیمه ای 
برای برخـــی کارفرمایـــان را فراهم کرده 
اســـت تا امروز تبعات منفـــی آن نصیب 
صندوق هـــای بیمه گـــر و حتـــی خـــود 
کارگران بـــرای عدم بهره مندی از مزایای 

بیمه ای شـــود.
طبق اعلام ســـازمان تأمیـــن اجتماعی 
حتـــی نداشـــتن بیمـــه بـــرای کارگـــران 
بـــه مـــدت یـــک روز فعالیـــت در عرصه 
اقتصـــادی و تولیدی غیرقانونی اســـت. 
بنابرایـــن کارگـــران باید ضمـــن آگاهی از 
مزایـــای بیمـــه در راســـتای جلوگیری از 
فـــرار بیمـــه ای و برخـــورداری از خدمات 
تأمیـــن اجتماعی نســـبت بـــه پرداخت 
ماهانه حـــق بیمه خـــود و پیگیری آن از 

ســـوی کارفرمایان اقـــدام کنند.
اگـــر موضوع مهم بیمه و فرهنگ ســـازی 
آن در راســـتای جلوگیری از فرار بیمه ای 
مورد توجه جامعـــه کارگری و کارفرمایان 
فعـــال در عرصـــه اقتصـــادی و تولیـــدی 
باشـــد دیگر در مشاغل غیررسمی زمینه 
فـــرار بیمـــه ای از ســـوی برخـــی فعالان 
حـــوزه کارفرمایی فراهم نخواهد شـــد.

اخبار

از دلایل اصلی فرار 
بیمه ای در بخش 

اشتغال و تولید، 
مداخلات بیمه ای 

دولت های گذشته 
و پرداخت نشدن 

سهم ۳ درصدی حق 
بیمه از طرف دولت 

به شمار می رود

سهم دولت های 
گذشته در کاهش 

منابع تأمین 
اجتماعی

عکس: ابوالفضل نسایی/ ایران

طبـــق آمارهای موجود حـــدود ۶ میلیون 
نفر در مشـــاغل غیررســـمی مشمول فرار 
بیمـــه ای هســـتند. یکـــی دیگـــر از دلایل 
اصلی فـــرار بیمـــه ای در بخش اشـــتغال 
و تولیـــد، مداخلات بیمـــه ای دولت های 
ســـهم  ن  نشـــد خـــت  ا پرد و  شـــته  گذ
۳ درصـــدی حـــق بیمـــه از طـــرف دولت 
بـــه شـــمار مـــی رود. البته حذف شـــرط 
ســـنی بازنشســـتگان ســـخت و زیان آور، 
کاهش سن بازنشســـتگی زنان، معافیت 
کارگاه هـــای زیـــر پنـــج نفر شـــاغل، عدم 
پرداخت سهم حق بیمه دوران سربازی، 
قانـــون حمایت از نوســـازی و بازســـازی، 
غرامـــت ایـــام بیـــکاری، ســـنوات ارفاقی 
بازنشســـتگی پیـــش  از موعـــد کارکنـــان 
دولـــت و مشـــاغل ســـخت و زیـــان آور، 

تنهـــا بخشـــی از مداخـــلات بیمـــه ای در 
دولت های گذشـــته اســـت.

مســـأله فـــرار بیمـــه ای اکنون بـــه عنوان 
یکـــی از مشـــکلات جـــدی در راســـتای 
کاهـــش نقدینگی و ضریب پشـــتیبانی در 
صندوق های بیمه ای محســـوب می شود 
کـــه جلوگیـــری از فـــرار از بیمه پـــردازی 
کارگـــران و فعـــالان عرصه اقتصـــادی، در 
تضمیـــن آینـــده ایـــن گروه هـــا و جامعه 

هدف بســـیار مؤثر اســـت.
گـــزارش داده های آمـــاری، نشـــانگر این 
مســـأله اســـت که فـــرار بیمه ای بیشـــتر 
در حـــوزه خدمـــات مشـــاهده شـــده و 
حوزه هـــای صنعتی و اقتصـــادی کمترین 
مسأله در راســـتای پرداخت نکردن بیمه 

کارگـــران از ســـوی کارفرمایـــان را دارند.
میرهاشم موســـوی، مدیرعامل سازمان 
بـــاره  ایـــن  در  نیـــز  اجتماعـــی  تأمیـــن 
می گویـــد: در حـــوزه کســـب وکار بـــرآورد 
این اســـت کـــه بین ۵ تـــا ۶ میلیـــون نفر 

فـــرار بیمه ای داریـــم که هـــم کارفرمایان 
بایـــد همـــکاری کننـــد و هم با اســـتفاده 
از مدل هایـــی کـــه طراحی می شـــود باید 
ورودی صنـــدوق را افزایش داده و ضریب 

پشـــتیبانی را بـــالا ببریم.

 اثرات منفی فرار بیمه ای 
بر سازمان های بیمه گر

با توجـــه به تبدیل شـــدن اقتصـــاد مولد 
از  بـــه غیرمولـــد و همچنیـــن اشـــتغال 
مولـــد بـــه غیرمولـــد بـــه همیـــن منظور 
فرار بیمـــه ای در حـــوزه تولیـــد و اقتصاد 
به وفور دیده می شـــود کـــه اثرات مخرب 
فرار بیمـــه ای برای ســـازمان های بیمه گر 
همچـــون تأمین اجتماعی بـــا تأثیر منفی 
روی ضریـــب پشـــتیبانی خـــود را نشـــان 

می دهـــد.
همچنیـــن فرار بیمـــه ای به عنـــوان یکی 
از راه هـــای کاهـــش میـــزان درآمدهـــای 
بیمـــه ای صندوق های بیمه گر محســـوب 

می شـــود تـــا ایـــن نهادهـــا امـــکان ارائه 
مطلوب تر و بهتر خدمـــات به ذینفعان و 
مخاطبان خود را تا حدودی با مشـــکلاتی 
اجرایـــی کننـــد و حتـــی چالش هایـــی 
در راســـتای ایفـــای تعهـــدات در قبـــال 
افراد تحت پوشـــش را به همـــراه خواهد 

. شت ا د
کارفرمایـــان تحـــت عنـــوان اصلی تریـــن 
شـــرکای اجتماعی بویژه حوزه کارفرمایی 
در مشـــاغل غیررســـمی باید در راستای 
پرداخـــت بموقـــع حـــق بیمـــه کارگـــران 
برنامه ریـــزی درســـتی داشـــته باشـــند تا 
علاوه بـــر تأمین بهنگام منابـــع در زمینه 
ارائـــه خدمـــات و تضمین آینـــده جامعه 
کارگری اقدامـــی عملیاتی انجـــام دهند.
جلوگیری از فرار بیمه ای شـــاغلان عرصه 
کار و اشـــتغال بـــا حـــدود ۶ میلیـــون نفر 
سبب اســـتمرار پوشـــش بیمه ای جامعه 
کارگـــری، برخـــورداری آنـــان از خدمـــات 
ســـه گانه بیمه ای، درمانی و بازنشســـتگی 

اشتغال غیررسمی

تقویت تأمین اجتماعی برای جلوگیری از فرار بیمه ای
کارشناس بیمه های اجتماعی در گفت وگو با آتیه آنلاین بیان کرد: تقویت بیمه ای 

تأمین اجتماعی دارای مزیت های مناسبی است و این اقدام موجب جلوگیری 
از فرار بیمه ای و فرار بیمه شدگان از تأمین اجتماعی در راستای پرداخت نکردن 
حق بیمه خواهد شد. علی جهانی افزود: باید سازمان تأمین اجتماعی در تمام 

ابعاد بویژه در حوزه بیمه ای تقویت شود تا بتواند با تحقق این موضوع در راستای 
ارائه خدمات بهتر به ذینفعان و افراد تحت پوشش خود گام های خوبی بردارد. 

او ادامه داد: در صورتی که جامعه کارگری نیز با مزایای بیمه آشنایی داشته باشند 
امکان جلوگیری از فرار بیمه ای و پرداخت بموقع حق بیمه فراهم می شود، 

آینده ای روشن با دریافت خدمات مطلوب از تأمین اجتماعی را خواهند داشت. 
با توجه به وجود آمارهای متفاوت در راستای فعالیت جامعه کارگری در حوزه 

اشتغال غیررسمی، باید ضمن آگاهی بخشی به کارگران درباره مزیت های بیمه 
تحت عنوان تضمینی برای آینده درمانی، بیمه ای و بازنشستگی، مسیر تأمین 

منابع، افزایش شمار بیمه شدگان و ایفای بهتر تعهدات نهادهای بیمه گر را فراهم 
کرد.

برش

 
با به صدا درآمد سوت پایان معاملات روز 
چهارشنبه، معاملات هفتگی بازار سهام 
سهامداران  تا  رسید  پایان  به  نیز  ایــران 
تعطیلات دو روزه خود را برای تجدید قوا 
و بازگشت قوی تر به رینگ های معاملاتی 

بازار، آغاز کنند.
در این هفته، معاملات کم نوسانی را شاهد 
ــروش سهام در اکثر  بــودیــم و خرید و ف
نمادهای بازار در محدوده ثابت و نسبتاً 

کاهشی حرکت کرد.
این موضوع باعث شد شاخص کل بورس 
با ثبت ۴ روز منفی و تنها یک روز مثبت، 
حدود ۳.۱ درصد از ارتفاع خود را از دست 
 ۹۷۳ بدهد و به محدوده یک میلیون و 

هزار واحد برسد.
شاخص  ــلاش  ت سومین  ترتیب  ــن  ای بــه 
ــرای فتح مــحــدوده حمایتی  ــورس ب کل ب
۲ میلیون واحد نیز شکست خورد و این 
شاخص برای چهارمین بار از این سطح به 

پایین رانده شد.
با این حال بررسی روند حرکتی شاخص 
ــه شــاخــص از  ــر بـــار ک ــد، ه ــی ده نــشــان م
محدوده ۲ میلیون واحد به سمت پایین 
رفته، کف های بالاتری داشته و با سرعت 

بیشتری روند صعودی گرفته است.
به این ترتیب به نظر می رسد همان طور که 
شاخص ظرفیت شروع یک روند صعودی 
را به دست نیاورده است، در مقابل کاهش 
و  می کند  مقاومت  نیز  قیمت ها  بیشتر 
محدوده نوسانات آن در حال فشرده شدن 
است. روندی که از نظر برخی کارشناسان 
بازار نمی تواند مدت زیادی به طول انجامد 
و طــی روزهـــای معاملاتی آیــنــده شاخص 
ــدوده روشــن  ــح ــن م ــود را بــا ای تکلیف خ

خواهد ساخت.
به گفته کارشناسان بازار، شاخص در این 
محدوده با کمترین میزان حجم و ارزش 
معاملات روبه رو شده است و در روزهای 
آینده اکثر معامله گران در خصوص قرار 
تقاضا تصمیم  یا  گرفتن در سمت عرضه 
خواهند گرفت که می تواند مسیر بعدی 

قیمت های بازار را مشخص کند.
در این روند، تغییرات شاخص های کلان 
میزان  ارز،  خ  نــر تغییرات  و  اقــتــصــادی 
تولید و فروش شرکت ها و اخبار سیاسی 
بازارگشایی  خصوص  در  امیدوارکننده 
ــی در کــشــورهــای هدف  ــران مــحــصــولات ای

صادراتی، تعیین کننده خواهد بود.
خ جهانی محصولات  همچنین تغییرات نر
شیمیایی، فلزات اساسی و فرآورده های 
ــر بـــازار  ــد ب ــوان ــی ت نفتی و مــعــدنــی نــیــز م

تأثیر گذار شود.
در این راستا، طی روزهــای قبل بازارهای 
جهانی محصولات به آمارهای منتشر شده 
واکنش  چین  تولیدی  شــاخــص هــای  از 

نشان دادند.
ــاس، انتشار اطــلاعــات مربوط  براین اس
به فعالیت اقتصادی طی دو روز گذشته 
باعث شد قیمت نفت خام و برخی فلزات 
اســاســی کاهش یــابــد. داده هـــای منتشر 
شده از طرف دولت چین نشان می دهد، 
شاخص خرده فروشی، تولید صنعتی و آمار 
سرمایه گذاری این کشور بسیار فراتر از حد 
انتظار کاهش یافته که این موضوع نگرانی 
ــدت و عمیق تر  در مــورد رکــود طــولانــی م

اقتصاد را بیشتر کرده است.
پکن برای مقابله با تداوم رکود بازارها، نرخ 
بهره را کاهش داده تا فعالیت اقتصادی 

افزایش یابد.
خ ارز در یک  در بــازارهــای داخلی نیز، نر
پتانسیل  و  قــرار گرفته  محدوده کاهشی 
افزایش قیمت ها در این بازار وجود ندارد. 

این موضوع سرمایه گذاران ارزی را ناامید 
کرده و آنها در حال خروج از این بازارند. 
این رویه در بازار مسکن و خودرو نیز وجود 
دارد و با وجــود افــت قیمت ها همچنان 
نشانه ای از افزایش تقاضا و رونق معاملات 
در این بازارها یافت نمی شود. معامله گران 
ایــن بــازارهــا نیز با توجه به سیاست های 
کنترلی دولت و بانک مرکزی و اخذ مالیات 
برسوداگری در این بازارها، دست به عصا 
شده اند و درحال انتقال سرمایه خود به 
بانکی  بــازارهــای جایگزین مانند سپرده 
هستند. البته بخشی از سرمایه خارج شده 
از این بازارها نیز به سمت اوراق کالایی 
آمده و رونق نسبی در این بازار را به همراه 
داشته است. براساس آمار بورس کالای 
ایران، از ابتدای راه اندازی تا پایان معاملات 
روز چهارشنبه، بیش از ۱۰ میلیون اوراق 

گواهی سپرده شمش طلا که در حدود یک 
تن طلا را پشتیبانی می کند در بازار فروخته 
شده است. از نظر کارشناسان این اوراق 
تقاضای  از  توجهی  قابل  سهم  توانسته 
بازارهای سنتی طلا را به خود اختصاص 
دهد. این روند می تواند با رونق معاملات 
آتی و سایر ابزار مشتقه اوراق سپرده کالایی 
بیش از پیش ادامه یابد و بخش زیادی از 
تقاضای بازارهای سنتی از طریق این بازار 

پوشش داده شود.
 

آمار معاملات روز چهارشنبه
در معاملات دیـــروز شاخص کــل بــورس 
ــزار و ۴۹۶ واحــدی به یک  با کاهش ۴ ه

میلیون و ۹۷۳ هزار و ۶۸۳ واحد رسید.
 ۹۴ شاخص کل فــرابــورس نیز با کاهش 
واحدی مواجه شد و در عدد ۲۵ هزار و ۴۲۰ 

واحد معاملات هفتگی را به پایان رساند. 
ارزش معالات انجام شده در بورس ۸ هزار 
و ۲۱۵ میلیارد تومان در حجم حدودی ۱۰ 
میلیارد برگ سهم گــزارش شد که از روز 

سه شنبه عدد پایین تری را نشان می دهد.
ــی و  ــورس روز چــهــارشــنــبــه، ۲۶۳ نــمــاد ب
فرابورسی در بازه مثبت قرار گرفتند و ۳۵۱ 
نماد نیز معاملات خود را در بــازه قیمتی 

منفی به پایان رساندند.
۴۶ نماد  تعداد صف خرید تشکیل شده 
گزارش شد و تعداد صف های فروش نیز 
به ۷۶ نماد رسید. ایــن آمــار در شرایطی 
به دست آمد که اکثر نمادهای حاضر در 
معاملات دیروز بین منفی ۳ تا مثبت یک 
درصد نوسان قیمت داشتند. در معاملات 
روز چهارشنبه ۲۳۸ میلیارد تومان توسط 

حقیقی ها از معاملات خرد خارج شد.

شاخص کل بورس در این هفته حدود 3.۱ درصد کاهش ارتفاع داد

بازار سهام ایران چشم انتظار بازارهای جهانی

در این هفته، 
معاملات 

کم نوسانی را 
شاهد بودیم و 
خرید و فروش 

سهام در اکثر 
نمادهای بازار 

در محدوده 
ثابت و نسبتاً 

کاهشی 
حرکت کرد

بازار سهام

 هـــر بار که شـــاخص از محدوده 
۲ میلیون واحد به ســـمت پایین 
رفتـــه، کف های بالاتری داشـــته 
بـــا ســـرعت بیشـــتری رونـــد  و 

صعودی گرفته اســـت

میلیون واحد
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یکـــی دیگـــر از دلایل اصلـــی فرار 
اشـــتغال  بخـــش  در  بیمـــه ای 
و تولیـــد، مداخـــلات بیمـــه ای 
دولت هـــای گذشـــته و پرداخت 
نشـــدن ســـهم ۳ درصـــدی حق 
بیمـــه از طـــرف دولت به شـــمار 

د و می ر

درصد
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