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مجازی گذرنامه بگیرید
رئیس پلیس مهاجـــرات و گذرنامه فراجا باتأکید بر اینکه 
نیازی به مراجعه حضوری برای دریافت گذرنامه نیســـت، 
گفـــت: هموطنان می توانند از طریق ســـامانه پلیس من 
اقـــدام بـــه دریافت گذرنامـــه زیارتـــی کنند. ســـردار علی 
ذوالقـــدری در گفت و گـــو با ایرنا افزود: شـــاهد اســـتقبال 
بی نظیـــر مردم کشـــور برای حضـــور در اربعین حســـینی 
هســـتیم که البتـــه بـــار ترافیک صـــدور مجوز خـــروج و 
گذرنامه را افزایش داده اســـت. رئیـــس پلیس مهاجرات 
و گذرنامـــه فراجا ســـامانه »پلیس من« را بهترین شـــیوه 
بـــرای دریافت گذرنامه دانســـت و افـــزود: تمامی مراحل 
در این ســـامانه قابل اجرا اســـت و در صـــورت تأیید ظرف 
مـــدت حداکثـــر ۵ روز گذرنامـــه زیارتی صـــادر و از طریق 
پست برای متقاضیان و زائران اربعین ارسال خواهد شد.

تأثیر ۵۰ درصدی سوابق تحصیلی 
کنکور در ۱۴۰۳

طبق مصوبه کنکور ســـال ۱۴۰۲ از ســـوی شـــورای عالی 
انقـــلاب فرهنگـــی اعلام شـــده بود کـــه تأثیر ســـوابق 
تحصیلی در ســـال ۱۴۰۲ به میزان ۴۰ درصد خواهد بود 
و ایـــن میزان کم کم تا بـــه ۶۰ درصد افزایش می یابد. در 
همین راســـتا رضا مراد صحرایی وزیر آموزش و پرورش 
در دومین کنگره معلمان انقلاب اســـلامی به افزایش 
تتأثیر ســـوابق تحصیلی در کنکور سال تحصیلی آینده 
اشـــاره کرده اســـت. به گزارش خبرنگار »ایـــران«، وزیر 
آمـــوزش و پرورش بـــا بیان اینکه افزایش تأثیر ســـوابق 
تحصیلـــی در کنکـــور به ۵۰ درصـــد در ســـال تحصیلی 
آینده خواهد رســـید گفت: امســـال تأثیر قطعی سوابق 
تحصیلـــی در کنکـــور ۴۰ درصد بود که ســـال بعد به ۵۰ 

درصد و دو ســـال بعد به۶۰ درصد خواهد رســـید.

افزایش 2۰ درصدی مستمری 
روستائیان و عشایر

مســـتمری ۱7۵ هـــزار و 3۵9 نفـــر ازافراد تحت پوشـــش 
صندوق بیمه اجتماعی کشـــاورزان، روستائیان و عشایر 
۲۰ درصـــد افزایش یافته اســـت کـــه از مرداد مـــاه اعمال 
می شـــود. بیت الله برقـــراری، مدیرعامل صنـــدوق بیمه 
کشـــاورزان، روســـتائیان و عشـــایر، درخصوص افزایش 
مســـتمری اعضای ایـــن صنـــدوق در پایگاه خبـــری این 
صنـــدوق اعلام کرد: با پیشـــنهاد صنـــدوق و تصویب در 
هیأت امنای ســـازمان تأمین اجتماعـــی و صندوق های 
تابعـــه، مســـتمری بیـــش از ۱7۵ هـــزار و 3۵9 نفـــر از 
مســـتمری بگیران صندوق در مـــرداد ماه ســـال ۱۴۰۲ با 
افزایـــش ۲۰ درصدی و پرداخت کلیه معوقـــات از ابتدای 
ســـال جاری همراه خواهد بود. کلیه مســـتمری بگیرانی 
که حکم مســـتمری آنها تا پایان اســـفند ماه ســـال ۱۴۰۱ 
صادر شـــده اســـت مشـــمول افزایش فوق خواهد بود.

 انتخاب پیمانکار واحد برای نگهداری 
و رفع مشکلات بزرگراه های تهران

جلال بهرامی معاون حمل و نقل و ترافیک شـــهرداری 
تهران گفـــت: در حال حاضر همه ابزارهـــا و تجهیزات 
موجـــود در معابر مثل تابلـــو، چراغ راهنمـــا و جدول، 
پل، گاردریل، ایســـتگاه اتوبوس، خط   کشی و آسفالت 
در دســـت بخش های مختلف اســـت و هر کدام از این 
مـــوارد متولـــی خـــاص خـــود را دارد که ایـــن پراکندگی 
صحیح نیســـت. وی افـــزود: برای ارتقا و بهبود ســـطح 
خدمـــات رســـانی بـــه مـــردم، معابـــر باید یـــک متولی 
داشـــته باشـــد. به همین دلیل با هماهنگـــی معاونت 
فنـــی و عمرانی و معاونت خدمات شـــهری شـــهرداری 
تهـــران به دنبال یـــک پیمانکار واحد بـــرای نگهداری از 

بزرگراه ها در پایتخت هســـتیم.

تدابیر جدید دولت برای کاهش 
مشکلات در حوزه زنان و خانواده

تخصیص یک درصد از بودجه دستگاه ها برای 
مهارت آموزی زنان و مشاوره اجرایی شد

 
چنـــد روز پیش خبری منتشـــر شـــد 
مبنـــی بـــر اینکـــه قـــرار اســـت یـــک 
درصد از بودجه دســـتگاه های دولتی 
برای زنـــان و خانـــواده درنظـــر گرفته 
شـــود، بـــا ایـــن هدف کـــه بخشـــی از 
هزینه هـــا بـــرای رفـــع مشـــکلات در 
حوزه هـــای زنـــان سرپرســـت خانوار، 
مشـــاوره زوجیـــن، توانمندســـازی و 
مهارت آمـــوزی پوشـــش داده شـــود. 
در ایـــن خصـــوص انســـیه خزعلـــی، 
معاون رئیـــس جمهور در امـــور زنان 
و خانـــواده، در صفحه شـــخصی خود 
در توئیتـــر نوشـــته بـــود کـــه بعـــد از 
تصویـــب لایحـــه پیشـــنهادی بودجه 

۱۴۰۲، بـــرای اولیـــن بـــار در دولـــت، 
آیین نامـــه اختصـــاص یـــک درصد از 
بودجـــه دســـتگاه های دولتـــی بـــرای 
زنان و خانـــواده تصویب و وارد مرحله 
عملیاتـــی شـــده اســـت. در زمینـــه 
ضـــرورت اختصـــاص ایـــن بودجه، به 
نـــکات قابـــل توجهی می توان اشـــاره 
کـــرد ازجملـــه در بحـــث کاهـــش آمار 
طـــلاق، هـــم مهـــارت آمـــوزی و هـــم 
مشـــاوره می توانـــد مؤثـــر باشـــد. بـــه 
کـــرات در طـــول زندگـــی مشـــترک، 
بـــه مشـــکلات عدیـــده ای  زوجیـــن 
برمی خورنـــد که تنها با چند جلســـه 
مشـــاوره می توانند از آنهـــا عبور کنند 
اما در بســـیاری موارد به دلیل ناآگاهی 
یـــا مســـائل اقتصـــادی از مراجعـــه به 
مشاور یا روانشـــناس سر باز می زنند. 
حـــالا دولت قصد دارد بخشـــی از این 
مشـــکلات را بـــا مداخـــلات اقتصادی 

خـــود کمرنـــگ کند.
معاون رئیس جمهـــور در امور زنان و 

خانواده در این باره با اشـــاره به اینکه 
یکـــی از اهداف اختصاص این بودجه 
مشـــاوره و مهـــارت آموزی اســـت، به 
»ایران« توضیـــح می دهد: »این طرح 
بـــرای زنان سرپرســـت خانـــوار، زنان 
خودسرپرســـت، ارتقای توانمندی ها 
و مشـــاوره در نظـــر گرفته شـــده و در 
حال حاضـــر هم به دســـتگاه ها ابلاغ 
شده اســـت. دســـتگاه ها برنامه های 
عملیاتـــی خـــود را ارائـــه کرده انـــد و 
قرار شـــده که نماینـــدگان خود را هم 

معرفی کنند تا کار شـــروع شـــود.«
از خزعلی ســـؤال کردیم که آیا امسال 
ح اجرایـــی می شـــود؟ بـــه  ایـــن طـــر
اعتقـــاد او، بـــه طـــور قطـــع اجرایـــی 
خواهد شـــد چـــرا کـــه بودجـــه برای 
امســـال اســـت و حتماً هـــم عملیاتی 
می شـــود. معاونـــت زنان همـــواره به 
دنبـــال این اســـت کـــه از مشـــکلات 
حوزه زنان سرپرســـت خانـــوار و دیگر 
اقشـــار زنان در جامعه کاســـته شود، 

مهسا قوی قلب
خبرنگار

گزارش خبری

اما برای رفع پـــاره ای از آنها بودجه ای 
بـــرای ایـــن معاونـــت در نظـــر گرفته 
نشـــده بـــود. معـــاون رئیس جمهور 
در امـــور زنـــان و خانـــواده اینهـــا را 
می گویـــد و می افزایـــد: »ســـابق بـــر 
این از ادارات و دســـتگاه های اجرایی 
درخواســـت همـــکاری می کردیم تا در 
رفع مشـــکلات سهیم باشـــند اما آنها 
هم در این امر همســـو نبودند، از این 
رو دولـــت را مکلف کردیم تا به میزان 
یـــک درصـــد از بودجه دســـتگاه های 
دولتـــی برای موضوع زنـــان و خانواده 
اختصـــاص پیدا کند. در ســـال ۱39۲ 

هم ایـــن موضوع مطرح شـــده بود و 
ایشـــان مجاز شـــده بودند ولی اتفاق 
نیفتـــاد چـــون می گفتنـــد هزینه های 
خود دســـتگاه ها در حدی اســـت که 
اجـــازه نمی دهـــد بودجـــه ای را برای 
ایـــن موضـــوع اختصاص دهنـــد. اما 
امســـال در بودجـــه ۱۴۰۲ دســـتگاه ها 

مکلف شـــده اند.«
با این اوصاف هم ســـازمان بازرســـی 
کل کشـــور و هـــم برنامـــه و بودجـــه 
عملکـــرد  رش  گـــزا ســـتگاه ها  د ز  ا
می خواهند. در حـــال حاضر معاونت 
و  زنـــان  امـــور  در  جمهـــور  رئیـــس 

برنامه هـــای دســـتگاه ها  خانـــواده، 
را دریافـــت کـــرده و نظـــارت کامـــل 
بـــر هزینـــه کرد ایـــن بودجـــه خواهد 
داشـــت. با اختصاص ایـــن بودجه به 
طـــور قطع زنـــان و خانواده هـــا بویژه 
زوجین جوان که در سال اول ازدواج 
خود هستند، از آن بهره مند خواهند 
شـــد. البتـــه حـــالا پـــای انجمن های 
مردم نهاد هم به میـــان خواهد آمد، 
چرا که بـــه گفتـــه خزعلـــی عملیاتی 
شـــدن کار توســـط معاونت نیست و 
اجرای کار بر عهـــده نیروهای مردمی 

قـــرار می گیرد.

۲۲ مـــرداد مـــاه ۱۴۰۲ صحـــن علنـــی 
بـــرای  اســـلامی  شـــورای  مجلـــس 
پنجمیـــن بار میزبان طـــرح اصلاحیه 
مـــاده ۵ بیمـــه کارگـــران ســـاختمانی 
شـــد تا دوبـــاره برای سرنوشـــت بیمه 
اجتماعـــی یـــک میلیـــون و ۲۰۰ هـــزار 
ی  تصمیم گیـــر ســـاختمانی  کارگـــر 
کنند. طبـــق گفتـــه فعـــالان کارگری 
بارهـــا اصلاحات مختلفـــی روی بیمه 
کارگران ســـاختمانی اعمال شـــد چرا 
کـــه قانـــون ســـال 93 نمی توانســـت 
منابع مالی لازم برای تحت پوشـــش 
قـــرار دادن همـــه کارگـــران را تأمیـــن 

کنـــد، بـــه همیـــن دلیـــل مقرر شـــد 
تغییراتـــی روی ماده ۵ بیمـــه کارگران 

صـــورت گیرد.
مجلس شـــورای اســـلامی بـــرای رفع 
نواقـــص بیمه کارگـــران ســـاختمانی 
تشـــکیل جلســـه داد و مقـــرر شـــد 
»ســـازمان تأمین اجتماعی با دریافت 
7 درصد حق بیمه ســـهم بیمه شـــده 
از مأخـــذ کســـر حق بیمـــه از کارگران 
دارای پروانـــه مهـــارت فنـــی شـــاغل 
۲۲.۵ درصـــد مجمـــوع  مســـتقیم و 
عـــوارض صـــدور پروانـــه ایجـــاد یـــا 
توســـعه، احـــداث  یـــا افزایـــش تراکم 
ســـاختمانی، تخریـــب و نوســـازی بنا 
و تعمیـــرات اساســـی شـــامل زیربنا، 
مـــازاد بر تراکـــم، پایه مالـــی، افزایش 
ح هـــای  ارزش قانونـــی ناشـــی از طر
توســـعه ای شـــهری و تغییر کاربری به 
تجـــاری به عنوان ســـهم مالـــک، این 

کارگـــران را بیمـــه کند.«

اکبر شوکت، عضو کانون انجمن های 
صنفی کارگران ســـاختمانی کشور در 
گفت و گـــو با »ایران« درباره بازگشـــت 
قانون بیمـــه کارگران ســـاختمانی به 
ســـال 93 گفـــت: »مجلـــس شـــورای 
اســـلامی تعداد کارگران ساختمانی را 
یک میلیون و ۲۰۰ هزار نفر برشـــمرده 
کـــه بـــرای بیمـــه اجتماعـــی همیـــن 
تعـــداد ۱8 هزار میلیـــارد تومان منابع 
مالـــی مـــورد نیـــاز اســـت. حـــال در 
قانونـــی که ۲۲ مـــرداد ۱۴۰۲ از ســـوی 
نماینـــدگان خانـــه ملت بـــه تصویب 
رســـید مقرر شـــد به جـــای۱۵ درصد 
مجموع عـــوارض صـــدور پروانـــه )از 
مالـــک( نســـبت بـــه تداوم پوشـــش 
بیمه تمـــام کارگران ســـاختمانی این 
رقـــم بـــه ۲۲ و نیـــم درصـــد افزایـــش 
یابـــد و در صورت عـــدم تأمین منابع 
لازم برای گســـترش پوشـــش بیمه ای 
کارگـــران با تصویـــب هیـــأت وزیران، 

افزایـــش ســـقف مجموع عـــوارض تا 
3۰ درصـــد بلامانع اســـت.«

در  کـــه  درصـــدی   ۱۵ « افـــزود:  وی 
گذشـــته بابت بیمه کارگـــران دریافت 
۲۵۰هـــزار  حـــدود  کفـــاف  می شـــد 
کارگر ســـاختمانی را مـــی داد حال اگر 
بخواهم خوشبینانه بگویم اگر هیأت 
وزیران بـــا 3۰ درصد موافقت کند، که 
این اتفـــاق تاکنـــون نیفتاده اســـت، 
نهایتـــاً ۵۰۰هـــزار کارگـــر ســـاختمانی 
بیمـــه خواهنـــد شـــد. پـــس تکلیف 
7۰۰ هـــزار کارگر دیگر چه می شـــود؟! 
نمی دانیم چـــرا اصلاحیه ماده ۵ بیمه 
کارگـــران را کـــه از اقشـــار زحمتکش 
جامعـــه هســـتند آنقـــدر بـــه کـــش و 
قـــوس می اندازد تـــا در آخـــر کارگران 
بـــه حـــق مســـلم اجتماعی شـــان که 
پوشـــش بیمه ای اســـت دســـت پیدا 

» . نکنند
بـــه گفته ایـــن فعـــال کارگـــری برخی 

معـــاون رئیس جمهـــور در امـــور زنـــان و 
خانـــواده در عیـــادت از فرزنـــدان ۵ قلو در 
بیمارســـتان بقیـــة الله گفـــت: در بودجـــه 

۱۴۰۲ قـــرار اســـت کـــه بـــه خانواده هـــای 
دارای فرزنـــدان چهارقلـــو به بالا مســـکن 
رایگان تعلق بگیـــرد. به گـــزارش »ایران«، 

انســـیه خزعلی، معـــاون رئیس جمهور در 
امور زنـــان و خانواده در دیدار بـــا خانواده 
پنج قلوهای گلســـتانی افـــزود: »در بودجه 

»ایران« از فراز و نشیب اصلاحیه ماده ۵ قانون بیمه کارگران ساختمانی گزارش می دهد

بیمه کارگران ساختمانی؛ هنوز در مسیر اصلاح

معاون رئیس جمهور در امور زنان و خانواده خبر داد

خانواده های دارای فرزندان چهارقلو به بالا، صاحبخانه می شوند

مدام می گویند قانـــون بیمه کارگران 
ســـاختمانی که بهمن ماه ســـال ۱۴۰۱ 
بـــه تصویـــب رســـید و ابـــلاغ شـــد، 
ســـبب رکود ساخت و ســـاز می شود، 
و در کمتـــر از دو ماه دســـت به تغییر 
مجـــدد آن قانـــون ابلاغ شـــده زدند. 
بارهـــا و بارهـــا درخواســـت میزگرد با 
ایـــن افـــراد را داده ایـــم تا با اعـــداد و 
ارقـــام ثابت کنیم هزینـــه ای که بابت 
بیمـــه کارگـــران ســـاختمانی صـــرف 

می شـــود هیچ اســـت. کل بـــار مالی 
بیمه کارگران ساختمانی کمتر از نیم 
درصد قیمت ملک اســـت. اگر ملکی 
۱۰ میلیـــارد تومان ارزش مالی داشـــته 
باشـــد نیم درصد آن یعنی ۵۰ میلیون 
تومان برای هزینه پروانه ســـاختمانی 
صـــرف می شـــود و ایـــن مبلـــغ صرف 
بیمه افرادی می شـــود که بـــا به خطر 
انداختن جانشـــان آن ملک را به ثمر 

. نند سا می ر

محدثه جعفری 
خبرنگار

گزارش خبری

ســـال ۱۴۰۲ مقرر شـــده برای خانواده های 
دارای فرزنـــدان ۴قلـــو بـــه بـــالا، مســـکن 
رایـــگان واگـــذار شـــود، البته ایـــن قانون، 
مجـــزا از قانـــون جوانـــی جمعیت اســـت. 
در آن قانـــون، والدیـــن مکلف هســـتند به 
صورت اقســـاط هزینه مســـکن را بپردازند، 
امـــا در ایـــن طـــرح، واگـــذاری مســـکن به 

خانـــواده ۴ قلوهـــا و بیشـــتر، بـــه صـــورت 
کامـــلاً رایـــگان انجـــام می شـــود.« معاون 
رئیس جمهـــور در امـــور زنـــان و خانواده با 
ارائـــه نامه ای به مهرداد بذرپـــاش، وزیر راه 
و شهرســـازی، درخواســـت کرده که هرچه 
ســـریع تر مســـکن ایـــن خانـــواده تأمیـــن 
شـــود. در عین حال هـــم پدر خانـــواده از 

اســـتان گلســـتان به پایتخت مأمور شـــده 
اســـت. گفتنی است که اســـامی ۵ قلوها را 
هم مقام معظم رهبـــری انتخاب کرده اند. 
خزعلی ضمن دیـــدار از خانواده ۵ قلوها از 
دو مادر که یکی 3 قلـــو و دیگری دو قلو به 
دنیا آورده بـــود، نیز عیادت کـــرده و از این 

دو مـــادر نیز تقدیـــر کردند.

ایران


