
طبق داده‌های سازمان فنی و حرفه‌ای 
کشور پیش‌بینی می‌شود امسال 320 
هزار نفر از مهارت‌آموزان در طرح واقعی 
محیط کار جذب بازار کار شده و شاغل 

شوند.
بر اساس طرحی که سازمان آموزش 
ــوزش  ح آم ــر فنی و حــرفــه‌ای بـــرای ط
کــار در نظر گرفته،  در محیط واقعی 
 400 و  میلیون  یک  حداقل  مشارکت 
ح است  هزار واحد صنفی در این طر
که براساس آن در سال‌جاری که فاز 
می‌شود  پیش‌بینی  است  آن  نخست 
حــدود 400 هــزار واحــد صنفی در این 
 320 ح مشارکت داشته باشند و  طــر
هزار مهارت‌آموز نیز پس از گذراندن 
آموزش‌های لازم جذب بازار کار شوند.

ــه شده از سازمان  طبق داده‌هـــای ارائ
ح  ــوزش فــنــی و حـــرفـــه‌ای، در طــر ــ آم
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طبق داده‌های 
ارائه شده از سوی 

سازمان آموزش 
فنی و حرفه‌ای، در 
طرح مهارت‌آموزی 

در محیط واقعی 
کار، 80 درصد 
مهارت‌آموزان 

شاغل خواهند شد

درصد

80

خبر

اشتغال
مهارت‌آموزی در محیط واقعی کار، 80 
درصد مهارت‌آموزان شاغل خواهند شد.

کسب مهارت به‌صورت عملی در داخل 
بنگاه‌های اقتصادی و کارگاه‌های تولیدی 
و صنعتی یکی از سیاست‌های اجرایی 
دولت برای جذب در بازار کار و اشتغال 

پایدار است.
حــضــور در محیط واقــعــی کـــار کمک 
با فن و  از نزدیک  کــارآمــوز  تا  می‌کند 
فنون دستگاه‌ها و شغل موردنظر آشنا 
شود و از آمــوزش‌هــای صرفاً تئوری به 
سمت آمــوزش‌هــای عملی و کاربردی 

حرکت کند.
سازمان فنی و حرفه‌ای زیر نظر وزارت 
متولی  اجتماعی  رفاهی  و  کار  تعاون، 
ارائه آموزش‌های فنی و تخصصی است 
که در راستای توانمندسازی نیروی کار 
خدمات آموزشی و مهارتی را در قالب‌ها 

و طرح‌های مختلف ارائه می‌کند.
بر همین اســاس، در راستای اجرایی 
کردن بند ۲ سیاست‌های کلی اشتغال 
ابلاغی از سوی رهبر معظم انقلاب و بند 

۵ سیاست‌های کلی اقتصاد مقاومتی، 
سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای، »طرح 
مــهــارت‌آمــوزی در محیط واقــعــی کــار« 
برای  لازم  بسترهای  ایجاد  رویــکــرد  با 
ــد، پــایــدار و همچنین  ــول اشــتــغــال م
استمرار و تثبیت اشتغال فرصت‌های 
ــورد نیاز جامعه بــویــژه در  مــوجــود و م
مشاغل خرد و خانگی را از ابتدای دولت 
ــرار داده  سیزدهم در اولــویــت خــود ق

است.
ــوزش فنی و حرفه‌ای برای  سازمان آم
ح مهارت‌آموزی در  اجرایی کــردن طــر
محیط واقعی کار از ظرفیت بخش‌های 
غیردولتی در محیط کارگاهی استفاده 
می‌کند و در این راستا نیز توسعه و تنوع 
الگوهای آموزشی را مدنظر قــرار داده 

است.
ــوزی در  ــارت‌آم ــه ح م ــر  اهـــداف ط

محیط واقعی کار
آشنایی با محیط کسب و کــار، کسب 
تجربه و آماده‌سازی و ایجاد خودباوری در 
مهارت‌آموز برای ورود به عرصه اشتغال 

و کارآفرینی، حفظ و پایداری مشاغل 
سنتی و بومی خصوصاً در صنایع دستی، 
منظور  بــه  فــعــال  بنگاه‌های  بــه  کمک 
کار مستعد  نیروی  شناسایی و جذب 
جذب  هزینه‌های  کاهش  توانمند،  و 
و به کارگیری نیروهای فاقد مهارت و 
آموزشی  ــوان  ت و  ظرفیت  از  استفاده 
عملی بنگاه‌های اقتصادی از مهم‌ترین 

اهداف این طرح است.
ح، مــهــارت  ــر ــ ــن ط ــوب ایـ ــارچ ــه در چ
نیاز در چهارچوب  مــورد  و شایستگی 
استانداردهای آموزشی سازمان از مربی 
به مهارت‌آموز همزمان با فرایند تولید 
محصول و ارائه خدمت منتقل می‌شود.

یک سال، مدت زمان آموزش در 
محیط واقعی کار است

طبق اعــام ســازمــان فنی و حرفه‌ای 
کشور، آموزش در طرح مهارت‌آموزی در 
محیط واقعی کار برابر با زمان مندرج در 
استانداردهای آموزشی بوده و حداکثر 
یک سال است. همچنین حداقل مدت 
زمان آموزش در هر زمان نباید کمتر از 

80 ساعت باشد. ضمن اینکه آموزش‌ها 
اســتــانــدارد  و  حرفه  بــا  متناسب  باید 

آموزشی ارائه شود.
طبق گــزارش سازمان فنی و حرفه‌ای 
ــد کسانی که  کــشــور، بیش از ۸۰ درص
کار  واقعی  محیط  در  مهارتی  آمــوزش 
را می‌گذرانند، شاغل می‌شوند و یک 
بسته کامل مهارت‌های نرم در محیط 

کار واقعی به آنها ارائه می‌شود.
فراهم شدن همکاری یک میلیون 

ح  و 400 هزار واحد صنفی در طر
مهارت‌آموزی در محیط واقعی کار

معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
و رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای 
با  اختصاصی  گــفــت‌وگــوی  در  کــشــور 
روزنامه »ایران اقتصادی« تأکید کرد که 
یکی از رویکردهای مهم دولت، توسعه 
آموزش‌های مهارتی در کشور است بر 
همین اساس طرح »آموزش در محیط 
واقعی کار« با استفاده از تجربه خودمان 
و دیگر کشورها به‌روزرسانی شده است 
و آموزش‌ها در داخل بنگاه‌های تولید 
به جوانان ارائه می‌شود. »غلامحسین 
ح مــهــارت‌آمــوزی در  ــر حسینی‌نیا« »ط
محیط واقعی کــار« را همان »استاد و 
ــام کــرد و گفت:  شــاگــردی قــدیــم« اع
ح با دریافت آموزش‌  افــراد در این طر
در محیط کار، مجموعه‌ای از مهارت‌ها 
را یاد می‌گیرند و در پایان گواهینامه 
ــت  ــاف ــه‌ای دری ــرفـ ــوزش فــنــی و حـ ــ آمـ
می‌کنند. معاون وزیر تعاون، کار و رفاه 
ح  اجتماعی گفت که در قالب این طر
مهارت‌آموز از کارفرما مهارت‌های نرم 
ج و  از جمله بــنــگــاه‌داری، دخــل و خــر

تهیه  نحوه  حتی  و  مشتری  با  برخورد 
مواد اولیه را در قالب یک بسته آموزشی 
فرا می‌گیرد. وی وجود چهار میلیون 
واحد صنفی در سطح کشور را یکی از 
ح محیط کار  ظرفیت‌های مهم در طر
واقعی اعلام کرد و گفت: از این تعداد 
حداقل یک میلیون و ۴۰۰ هزار واحد 
صنفی توانایی ورود به این طرح را دارند 
که اگر هر واحد یک نفر را جذب کند به 
طور متوسط یک میلیون و ۴۰۰ هزار نفر 
می‌شود. حسینی‌نیا عنوان کرد که از 
اصناف خواسته‌ایم تا در قالب این طرح 

آموزش‌ها را ارائه کنند.
ح مهارت‌آموزی در  رونق طر

محیط واقعی کار در دولت 
سیزدهم

رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای 
کشور خاطرنشان کرد: در اجــرای این 
ــرادات و مسائل گذشته مانند  ح ای طر
دغدغه ضوابط قوانین کار و مالیات، 
پـــرداخـــت بــیــمــه تــأمــیــن اجــتــمــاعــی، 
بازرسی‌ها و دیگر موارد که عدم استقبال 
آن  از  استفاده  در  را  خصوصی  بخش 
به‌دنبال داشت، احصا و در شورای عالی 
ــورای عالی اشتغال کشور  مهارت و ش
طبق دستورالعمل‌ها رفع مشکل شده 

است.
به گفته حسینی‌نیا، طرح مهارت‌آموزی 
با رویکرد ایجاد  کــار  در محیط واقعی 
بسترهای لازم برای اشتغال مولد و پایدار 
و برای استفاده از ظرفیت‌های آموزشی 
موجود در محیط کارگاهی و در راستای 
توسعه و تنوع الگوهای آموزشی اکنون 

در دولت سیزدهم رونق گرفته است.

اشتغالزایی 320 هزار مهارت‌آموز در سال‌جاری
در طرح آموزش در محیط واقعی کار صورت می‌گیرد

استقبال ۲ برابری 
‌شرکت‌ها از

»اتومبیلیتی ۲۰۲۳« مسکو

انجمـــن  مدیـــره  هیـــأت  عضـــو 
و  نیرومحرکـــه  همگـــن  صنایـــع 
قطعه‌ســـازان خـــودرو کشـــور بـــا 
اشـــاره بـــه پایـــان یافتـــن مهلـــت 
ایرانـــی  تولیدکننـــدگان  حضـــور 
در نمایشـــگاه بـــزرگ اتومبیلیتـــی 
۲۰۲۳ روســـیه، از ۲ برابـــر شـــدن 
متراژ نمایشـــگاهی ایـــران در این 
رویداد نســـبت به ســـال گذشـــته 
خبـــر داد.»ابراهیم دوســـت‌زاده« 
افـــزود:  ایرنـــا  بـــا  گفت‌وگـــو  در 
امســـال برای دومین سال پیاپی، 
وســـازان  خودر و  قطعه‌ســـازان 
ایرانی مهیای حضور در نمایشـــگاه 
می‌شـــوند؛  مســـکو  اتومبیلیتـــی 
نمایشـــگاهی که به‌دلیـــل تحریم 
روســـیه از ســـوی غرب در موضوع 
خودرو، در دو ســـال اخیر اهمیت 
ویژه‌ای برای تولیدکنندگان ایرانی 
و عرضـــه محصولات‌شـــان یافتـــه 

. ست ا
وی بیان‌داشـــت: امســـال فضـــای 
شـــرکت‌های  کـــه  نمایشـــگاهی 
ایرانـــی در اختیار گرفته‌اند معادل 
 ۲ ۸۰۰ متـــر مربـــع و  یک‌هـــزار و 
برابر پارسال اســـت که ۳۰ شرکت 
قطعه‌ســـاز و ۲ خودروســـاز بزرگ 
کشـــور یعنی ایران‌خودرو و ســـایپا 

در آن حضـــور دارند.
خاطرنشـــان‌کرد:  دوســـت‌زاده 
امسال شـــاهد حضور قطعه‌سازان 
جدیدی هســـتیم و علاوه بر آنها، 
آن دســـته از قطعه‌سازانی که سال 
گذشته عملکرد درخشانی داشته 
یـــا صادرات‌شـــان به روســـیه آغاز 

شـــده، امســـال نیز حضور دارند.

شرایط حضور مهارت‌آموز در محیط واقعی کار

مهارت‌آموز در پایان دوره به منظور اخذ آزمون‌های مربوطه به مراکز یادگیری معرفی 
می‌شود، ضمن اینکه مربی)استادکار( حین اجرای آموزش اجازه کاهش تعداد یا 

اخراج کارگران مشمول بیمه تأمین اجتماعی نسبت به زمان شروع اجرای طرح را 
ندارد. از این‌رو تعداد مهارت‌آموزان برای هر واحد مشمول به شرط وجود امکانات، 

تجهیزات، فضا و ایمنی کافی حداکثر ۳ نفر است.
گسترش مهارت‌های فنی و حرفه‌ای در دولت سیزدهم به‌عنوان رویکرد مهم سازمان 

فنی و حرفه‌ای قلمداد می‌شود، برای اطلاع کارجویان مشخصات تمامی دوره‌های 
آموزشی در پورتال جامع آموزش سازمان درج شده است و می‌توانند بسته به علاقه و 

گرایش خود محیط کارهای واقعی را انتخاب کنند.
کارآموزان پس از ثبت‌نام از طریق شیوه‌های مختلف نظیر مراجعه حضوری به مراکز 

آموزش فنی و حرفه‌ای، آموزش‌های آنلاین و بسته‌های آموزشی، آموزش‌های نظری را 
کسب می‌کنند و با گذراندن این دوره به کارفرما و بنگاه اقتصادی معرفی می‌شوند تا 

از نزدیک وارد بازار کار شوند.

ـــرش بـ

وجود بیش از 640 
مرکز دولتی فنی 

و حرفه‌ای با 5400 
کارگاه

معاون وزیر تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی 
بیان داشت: سال 

گذشته بیش از 
۹۸ هزار نفر در 

محیط واقعی کار 
آموزش‌ها را در 
حدود ۳۶ هزار 
واحد پذیرنده، 
آموزش‌ها را فرا 

گرفتند.
وی با اشاره به 

ظرفیت خدمات 
آموزشی در دولت 

سیزدهم گفت: 
اکنون بیش از 

۶۴۰ مرکز ‌آموزش 
دولتی با ۵۴۰۰ 

کارگاه را برای 
مهارت‌آموزی 

جوانان تجهیز 
کردیم که رایگان 

به جوانان آموزش 
می‌دهند و بیش از 

۱۲ هزار آموزشگاه 
آزاد هم وجود دارد 
که مشغول به ارائه 
آموزش‌های فنی و 

حرفه‌ای هستند

 عکس: تسنیم


