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اندیشه
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تحلیل

دکتر مهرداد عربستانی

انسان شناس و استاد دانشگاه تهران

وضعیت شناسی تحصیلکردگان ایرانی در چرخه مهاجرت

چرا برگشتی؟
1. »چـــرا برگشـــتی؟« ســـؤال عجیـــب 
و پرتکـــراری کـــه اغلـــب از کســـانی کـــه 
بـــه خـــارج از کشـــور مهاجرت کـــرده  و 
برگشـــته اند، پرســـیده می شـــود. گویی 
افـــراد بایـــد در خصـــوص اینکـــه چرا به 
کشورشان برگشـــته اند، توضیح دهند! 
پرســـش برانگیز شـــدن این امر، مسأله 

تـــکان دهنده ای اســـت.
 مهاجـــرت را نباید یـــک پدیده یکتا دید 
بلکه مهاجرت، نشـــانه ای است که امر 
دیگـــری را نمایندگـــی می  کنـــد. وقتـــی 
موضـــوع مهاجـــرت، تحصیلکـــردگان 
و متخصصـــان باشـــند، قطعـــاً توجـــه 
بیشـــتری را بـــه خـــود جلـــب  می کند. 
اما ایـــن روزهـــا تمایل بـــه مهاجرت در 
جامعـــه ما به یـــک امر عام بدل شـــده   
اســـت و تنها به تحصیلکـــردگان و افراد 

متخصـــص محدود نمی شـــود.
2. بـــر اســـاس آمـــاری کـــه رصدخانـــه 
مهاجـــرت ایـــران منتشـــر کرده  اســـت 
پیـــش از هر اقـــدام دیگـــری در مطالعه 
بـــه مســـأله  مســـأله مهاجـــرت، بایـــد 
ذهنیـــت برگردیـــم و بررســـی کنیم که 
چـــرا در ذهنیت برخی افـــراد جامعه ما 
میل و تمنای رفتن شـــکل گرفته است؟
در دانش علوم اجتماعـــی، »ذهنیت« 
آنجایـــی اســـت کـــه افـــراد موضوعات 
و  می کننـــد  تفســـیر  و  کـــرده  درک  را 
بـــه انگیـــزه ای بـــرای رفتارشـــان بـــدل 
می کننـــد. بـــه تعبیر دیگـــر، »ذهنیت« 
جایـــی اســـت کـــه ســـاختارهای کلان 
بـــا  اجتماعـــی، فرهنگـــی و سیاســـی 
تمایلات افراد گـــره می خورد. از این رو، 
برآینـــد هـــر برنامـــه ای که کشـــور دارد 
را بایـــد در ذهنیـــت مـــردم دیـــد. برای 
مثال اگر در ذهنیت جامعه، احســـاس 
ســـعادت پدیـــد نیامـــده  باشـــد، حتماً 
یک جایـــی کار سیاســـتگذاری های ما 
می لنگـــد. از آنجـــا کـــه »ذهنیت« یک 
برســـاخت اجتماعی اســـت، یک فکت 
اجتماعـــی هم بـــه حســـاب می آید. به 
قـــول یکـــی از انسان شناســـان، نظـــام 
اجتماعـــی یک نظـــام »تولیـــد و توزیع 

امید« اســـت. یعنی وقتـــی می خواهید 
نظام اجتماعی را نظم و نســـق بدهید، 
باید به این نکته توجه داشـــته  باشـــید 
کـــه مـــا در ایـــن فراینـــد بایـــد امیـــد را 
تولیـــد و توزیـــع  کنیم. هر زمـــان که در 
تولیـــد و توزیـــع امید با مشـــکل مواجه 
شـــویم، ایـــن ناکارآمـــدی خـــود را بـــه 
مثابه مســـأله ای در بدنه جامعه نشان 
خواهد داد. در این فضا، مسأله شـــدن 
مهاجرت را هم باید به مثابه نشـــانه ای 
از ناکارآمـــدی در تولیـــد و توزیع امید و 
نـــه پدیـــده ای یکتـــا و منحصر بـــه فرد 

. ید د
3. به نظر می رســـد در بنیـــان مهاجرت 
بـــرآورده  آرزومنـــدی  و  یـــک حســـرت 
نشـــده وجـــود دارد. از نـــگاه روانـــکاوی 
اجتماعـــی، »جامعـــه« جایـــی اســـت 
آحـــادش نظـــم،  بـــه  بنـــا اســـت  کـــه 
بدهـــد  پیش بینی پذیـــری  و  زیبایـــی 
خدمـــات،  ایـــن  دریافـــت  ازای  در  و 
افـــراد و شـــهروندان نیـــز بایـــد خـــود را 
در کانال هـــای هنجـــاری جامعـــه قـــرار 
دهند. اما مادامی کـــه بین آنچه جامعه 
به افـــراد می دهـــد و آنچـــه کـــه از افراد 
می گیـــرد، توازنـــی برقـــرار نشـــود، چـــه 
لزومـــی دارد که افـــراد در کنـــار هم قرار 
گیرنـــد و ایـــن نکتـــه ای اســـت کـــه در 
بررســـی مســـأله مهاجرت بایـــد مدنظر 

. شت ا د
البته نبایـــد این نکته را هـــم از نظر دور 
داشـــت که هیـــچ جامعـــه ای نمی تواند 
به طـــور کامل ایـــن تـــوازن را برقرارکند 
امـــا با ایـــن حـــال، یـــک جامعـــه پویا و 
سیســـتم کارآمـــد باید برای رســـیدن به 
حداکثـــر تـــوازن تـــلاش کـــرده و تا حد 
امکان خـــود را به آن نزدیک کند و مردم 
نیز این تـــلاش را در زندگی روزمره خود 

احســـاس کنند.
4. امـــا اساســـاً مـــردم چـــه انگیزه هـــا 
کـــه در جریـــان  امیدهایـــی دارنـــد  و 
سیاســـتگذاری ها و تولیـــد و توزیع امید 
بایـــد لحـــاظ شـــود؟ در یک نـــگاه کلی، 
انسان شناســـان بیشـــتر بـــه »انســـان« 

سؤال عجیب و پرتکراری که اغلب از مهاجرانی که به کشور 
بازمی گردند، پرسیده می شود!
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فکر می کنند تا »جامعـــه«. از نظر آنان، 
انســـان در یک زبـــان، فرهنـــگ، طبقه 
و گـــروه خاصی پرتـــاب می شـــود. ما به 
دنیـــا می آییـــم بـــدون اینکـــه راجـــع به 
هیچ یـــک از اینها تصمیـــم بگیریم و در 
عین حـــال، تـــلاش می کنیم تـــا در هر 
یـــک از ایـــن پارامترهـــا، خـــود را به جلو 
بیفکنیـــم و امید و آرزویـــی را برای آینده 
خود ایجـــاد کنیم. بـــه قول بســـیاری از 
انسان شناســـان، انســـان یک صیرورت 
اســـت؛ نیازها و آرزوهای انسان پیوسته 

در حـــال تغییر اســـت.
بیـــش از هفتـــاد ســـال پیـــش آبراهـــام 
مازلو در نظریه انگیزشـــی خـــود از هرم 
سلســـله مراتب نیازهای انســـان سخن 
 گفـــت و نیازهـــای انســـانی را از نیازهای 
فیزیولوژیـــک در پایین تریـــن ســـطح تا 
نیاز به امنیت، عشـــق و ارتباط و تعامل 
با دیگران، به رســـمیت شناخته شـــدن 
توســـط دیگـــران و تحقق فـــردی به این 
معنا که آزاد باشـــد تا خود را رشـــد دهد، 
ســـطح بندی کـــرد. در هـــرم او، نیازهـــا 
برهم برتـــری ندارنـــد؛ مادامـــی که یک 
ســـطح از نیازها برآورده  شد، نیاز سطح 

بعـــدی فعال می شـــود.
می خواهـــد  کـــه  پزشـــکی  یـــن،  بنابرا
مهاجرت کند، به اندازه فردی احســـاس 
ناکامـــی دارد که به دلایـــل اقتصادی اعم 
از نداشـــتن شـــغل یا درآمـــد تصمیم به 

مهاجـــرت می گیـــرد. علی رغـــم اینکـــه 
ســـطح نیازهای ایـــن دو گـــروه متفاوت 
اســـت امـــا شدت شـــان یکـــی اســـت و 
نمی تـــوان افـــراد یـــک جامعـــه را در یک 
ســـطح از ایـــن سلســـله مراتـــب نیازهـــا 
متوقـــف  کـــرد؛ چراکـــه افراد بـــه محض 
عبور از هر ســـطحی با ســـطح دیگری از 
نیازهـــا مواجه می شـــوند و ایـــن نکته ای 
مهاجـــرت  خصـــوص  ر  د کـــه  ســـت  ا
نخبـــگان، پزشـــکان و گروه های بیشـــتر 
برخـــوردار باید محـــل توجه قـــرار داد و 
نباید تمایل شـــان به مهاجـــرت را صرفاً 

بـــه دلایل اقتصـــادی تقلیـــل داد.
بـــه ایـــن اعتبـــار، در سیاســـتگذاری ها 
بایـــد بـــه همه ســـطوح سلســـله مراتب 
نیازهـــا در جامعه توجه داشـــت و ضمن 
اولویت بخشـــی به نیازهای حیاتی، همه 
ســـطوح نیازهای انســـان را به رســـمیت 
شـــناخت و برای آنهـــا برنامه  ریزی کرد.

* مکتـــوب حاضـــر، متـــن ویرایـــش و 
تلخیـــص شـــده »ایـــران« از ســـخنرانی 
دکتـــر مهرداد عربســـتانی اســـت که در 
»وضعیت شناســـی  تخصصی  نشســـت 
چرخـــه  ر  د نـــی  یرا ا ن  تحصیلکـــردگا
مهاجرت« در محل مؤسســـه مطالعات 
فرهنگـــی و اجتماعـــی وزارت علـــوم، 

تحقیقـــات و فنـــاوری ارائه  شـــد.

ـــرش بـ

در مهاجرت یک حسرت و آرزومندی برآورده نشده 
وجود دارد. از نگاه روانکاوی اجتماعی، »جامعه« جایی 

است که بنا است به آحادش نظم، 
زیبایی و پیش بینی پذیری بدهد 

و در ازای دریافت این خدمات، 
افراد و شهروندان نیز باید خود 
را در کانال های هنجاری جامعه 

قرار دهند. البته هیچ جامعه ای 
نمی تواند به طور کامل این توازن 

را برقرارکند اما با این حال، یک 
جامعه پویا و سیستم کارآمد 
باید برای رسیدن به حداکثر 

توازن تلاش کرده و تا حد 
امکان خود را به آن نزدیک 

کند و مردم نیز این تلاش را در 
زندگی روزمره خود احساس 

کنند.


