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اجتماعی

»ایران« از خدمات غیرحضوری سازمان تأمین اجتماعی گزارش می دهد

هدیه ازدواج با 720 روز سابقه کار

وزیر بهداشت اعلام کرد

بهره‌برداری از ۴۹۴ پروژه درمانی در دولت سیزدهم

وزیـــر بهداشـــت، درمـــان و آموزش پزشـــکی از 
افزایـــش چهـــار برابـــری تکمیـــل و راه‌انـــدازی 
پروژه‌هـــای درمانی در دولـــت مردمی خبر داد.
دکتر بهـــرام عین‌اللهی اظهار کـــرد: پروژه‌های 
بســـیاری بـــرای تحقق عدالـــت در ســـامت در 
سراسر کشـــور در حال ساخت اســـت. از سوی 
دیگـــر در طول ســـال‌های 1398 تـــا ۱۴۰۰ حدود 
۱۳۴ پروژه درمانی در کشـــور افتتاح شـــد و حال 
آن که در طول ۲۲ ماه از تشکیل دولت مردمی، 

۴۹۴ پروژه درمانی بهره‌برداری شـــده اســـت.

وزیر بهداشـــت، درمان و آموزش پزشکی ادامه 
داد: از مجمـــوع پروژه‌هـــای درمانـــی افتتـــاح 
شـــده در دولـــت مردمـــی، ۱۶ پـــروژه مربـــوط 
بـــه اورژانـــس بیمارســـتانی عمدتـــاً در مناطق 
محروم و کمتربرخـــوردار و ۱۶ پروژه مربوط به 
کلینیک‌هـــای ویـــژه تخصصـــی و فوق‌تخصصی 
بوده اســـت، همچنین در این مـــدت ۱۰۶ پروژه 
بیمارســـتانی از جمله دو کلان‌بیمارستان مهم 

تهـــران تجهیز شـــده‌اند.
دکتـــر عین‌اللهـــی بـــا بیـــان اینکـــه در طـــول 

ســـال‌های 1398 تـــا ۱۴۰۰ حـــدود ۷۳۹۱ تخـــت 
شـــده،  راه‌انـــدازی  کشـــور  در  بیمارســـتانی 
از تکمیـــل و افتتـــاح ۱۵ هـــزار و ۳۹۹ تخـــت 
بیمارســـتانی در دولت مردمی خبر داد و گفت: 
تعـــداد کل تخت‌های بیمارســـتانی کشـــور ۱۵۰ 
هزار تخت اســـت که در دولت مردمی، معادل 
۱۰ درصـــد مجموع تخت‌هـــای بیمارســـتانی به 

ظرفیـــت درمان کشـــور اضافه شـــد.
ی  تخت‌هـــا ســـعه  تو بـــه  همچنیـــن  ی  ‎و
مراقبت‌هـــای ویـــژه نـــوزادان در دولت مردمی 

اشـــاره و عنـــوان کـــرد: در دوران همه‌گیـــری 
کرونا بویـــژه در موج امُیکرون، نیـــاز جدی به 
افزایش این تخت‌ها وجود داشـــت و در حالی 
که تعداد کل تخت‌های ویژه نوزادان در کشـــور 
تا قبـــل از دولت مردمـــی، ۵۵۶ تخت بود، این 

تعـــداد بـــه ۱۰۵۰ تخت افزایـــش یافت.
بـــه گفتـــه وزیـــر بهداشـــت، درمـــان و آموزش 
پزشـــکی در طـــول ســـه ســـال قبـــل از دولت 
مردمی، ۳۴۷ تخت دیالیز در کشـــور راه‌اندازی 
شـــده بود اما در حال حاضر تعـــداد تخت‌های 
دیالیز بـــه ۹۲۲ افزایش یافته و قابل توجه آنکه 

این دســـتگاه‌ها، تولید داخل هســـتند.
دکتـــر عین‌اللهـــی تأکیـــد کـــرد: در فاصلـــه 
ســـال‌های ۹۸ تا ۱۴۰۰ در کشـــور، ۹۱ دســـتگاه و 
تجهیزات پزشـــکی ســـرمایه‌ای از جمله ســـی 
تی اســـکن و ‌ام آر آی تأمین شـــده بـــود که این 

تعـــداد در دولـــت مردمـــی بـــه ۲۲۸ دســـتگاه 
رســـید و امـــروز مردم بـــرای دریافـــت خدمات 
تصویربرداری نیازی به ســـفر از مناطق محروم 

به مراکـــز اســـتان و کلانشـــهرها ندارند.
وی بـــا بیـــان اینکـــه تـــا مردادمـــاه ۱۴۰۰ مراکز 
درمان ناباروری در کشـــور فعال نبودند، گفت: 
در حـــال حاضر ۶۷ مرکـــز درمان نابـــاروری در 
ســـطح کشـــور فعال اســـت تا زوجین نابارور از 

خدمـــات دولتـــی آنها، بهره‌مند شـــوند.
 وزیـــر بهداشـــت، درمـــان و آمـــوزش پزشـــکی 
بـــا اشـــاره بـــه تأکیـــد ویـــژه رئیس‌جمهـــور بر 
افزایـــش  از  ســـامت،  گردشـــگری  ارتقـــای 
بیمارســـتان‌های دارای مجوز پذیرش گردشگر 
ســـامت از ۱۳۰ به ۲۴۷ بیمارستان و آمادگی و 
استعداد بالای کشـــور در ارائه خدمات درمانی 

به بیمـــاران خارجی خبـــر داد.

با توســـعه خدمـــات الکترونیکـــی و ارائه 
پرتقاضاتریـــن  و  مهم‌تریـــن  از  برخـــی 
به‌صـــورت  تأمین‌اجتماعـــی  خدمـــات 
غیرحضـــوری، امـــکان ثبت درخواســـت 
بـــرای دریافـــت کمک‌های این ســـازمان 
افـــراد  بیمه‌گـــر فراهـــم شـــده اســـت. 
تحت پوشـــش ایـــن ســـازمان می‌توانند 
بـــا مراجعه بـــه ســـامانه غیرحضـــوری به 
نشانی es.tamin.ir درخواست‌هایشان 
را ثبـــت نماینـــد و خدمات و تســـهیلات 
را بـــدون رفـــت و آمدهـــای غیرضـــروری 
به شـــعب دریافـــت کنند. برخـــی از این 
تســـهیلات شـــامل کمک هزینـــه اروتز و 
پروتز، کمـــک هزینه ازدواج، کمک هزینه 
کفن و دفن و... اســـت. معـــاون نظارت 
و تعهـــدات کوتـــاه مـــدت اداره کل امـــور 
بیمه‌شـــدگان ســـازمان تأمین اجتماعی 
در گفت‌و‌گـــو با »ایران« از شـــروطی برای 
دریافـــت ایـــن حمایت‌های کوتـــاه مدت 
ســـازمان بـــرای بیمه‌شـــدگان می‌گویـــد 
به طـــوری که بـــرای بهره‌منـــدی از هدیه 
ازدواج، بیمه‌شـــده بایـــد ظـــرف ۵ ســـال 
قبـــل از تاریـــخ ازدواج، حداقل به مدت 

۷۲۰ روز ســـابقه کار داشـــته باشد.

هدیه ازدواج معادل یک ماه حقوق 
است

محمد بایندریـــان از نحوه دریافت کمک 
هزینـــه ازدواج گفت: کمک هزینه ازدواج 
یا هدیه ازدواج ســـازمان به بیمه‌شـــدگان 
در راســـتای تشـــویق شـــاغلان صـــورت 
می‌گیـــرد کـــه هدفـــش ترغیـــب بیمـــه 
شـــدگان بـــه ازدواج و فرزندآوری اســـت. 
بیمه‌شـــدگان تأمین‌اجتماعی در صورت 
داشتن دو ســـال ســـابقه بیمه‌پردازی در 
هنگام ازدواج اول، هدیـــه ازدواج معادل 
یک مـــاه حقوق مبنای کســـر حـــق بیمه 

دریافـــت می‌کننـــد و اگر زن و شـــوهر هر 
دو بیمه‌شـــده ســـازمان تأمین‌اجتماعی 
باشـــند، ایـــن هدیـــه بلاعوض بـــه هر دو 
نفـــر پرداخـــت خواهـــد شـــد. بایندریان 
افزود: بیمه‌شـــدگان برای دریافت کمک 
هزینـــه ازدواج لازم اســـت شـــرایط مقرر 
در مـــاده 85 قانـــون تأمیـــن اجتماعی را 
داشته باشند. یکی از شـــرایط مهم برای 
دریافت این کمک هزینه، وجود ســـابقه 
لازم اســـت به نحوی که بیمه‌شـــده ظرف 
۵ ســـال قبـــل از تاریـــخ ازدواج، حداقل 
بـــه مـــدت ۷۲۰ روز ســـابقه کار داشـــته و 
حق‌بیمـــه ایـــن مـــدت از ســـوی کارفرما 
پرداخت شـــده باشد. همچنین در تاریخ 
ازدواج، رابطـــه اســـتخدامی بیمه‌شـــده 
بـــا کارفرمـــا قطع نشـــده باشـــد و ازدواج 
دائم بوده و در دفتر رســـمی ازدواج ثبت 

شـــده باشد.
معـــاون نظـــارت و تعهدات کوتـــاه مدت 
امـــور بیمه‌شـــدگان ســـازمان  اداره کل 
تأمیـــن اجتماعـــی بـــا بیـــان آنکـــه بیمه 
شـــدگان بـــرای دریافـــت این تســـهیلات 
نیازی بـــه مراجعه حضوری ندارند، گفت: 
متقاضـــی می‌تواند با ورود به ســـامانه به 
آدرس: es.tamin.ir و مراجعه به منوی 
بیمه‌شـــدگان، حمایت‌های کوتاه مدت، 
درخواســـت کمک هزینـــه ازدواج، صرفاً 
با ورود اطلاعـــات تاریخ عقـــد و کد ملی 
همسر، درخواســـت خود را برای دریافت 

این کمـــک هزینه ثبـــت کند.
به گفته این مســـئول، در ســـال گذشـــته 
101 هزار و 299 ســـند ثبت شده است که 
بر اســـاس آن مبلغ 508 میلیـــارد تومان 
به بیمه شـــدگان واجد شـــرایط از ســـوی 
ســـازمان تأمین اجتماعی هدیـــه ازدواج 
پرداخـــت شـــده اســـت. میـــزان کمـــک 
هزینـــه ازدواج برابـــر اســـت بـــا مجموع 
حقـــوق و مزایـــای مشـــمول کســـر حـــق 
بیمه ظرف ۲ ســـال قبـــل از تاریخ ازدواج 
تقســـیم بـــر ۲۴ و در صورتـــی کـــه مبلـــغ 
محاسبه شـــده کمتر از حداقل دستمزد 
تاریخ ازدواج باشـــد، مبلغ قابل پرداخت 
بـــه حداقل دســـتمزد ســـال وقـــوع عقد 

افزایـــش می‌یابد.

پرداخت 369 میلیارد تومان برای 
وسایل کمک پزشکی و توانبخشی

تأمیـــن  بنابراعـــام مســـئولان ســـازمان 
اجتماعی 152 قلم وســـایل کمک پزشکی، 
تحت پوشـــش ایـــن ســـازمان قـــرار دارد و 
علاوه بـــر آن، هزینـــه آندوپروتزهـــا نیز که 
در داخـــل بـــدن افـــراد نصـــب می‌شـــوند 
نیـــز مطابـــق تعرفه‌هـــا و قوانین، توســـط 
تأمین‌اجتماعـــی پرداخـــت می‌شـــود بـــه 
طوری کـــه معاون نظارت و تعهـــدات کوتاه 
مدت اداره کل امور بیمه‌شـــدگان ســـازمان 
تأمین اجتماعی از پرداخـــت 369 میلیارد 
تومان در ســـال 1401 به افراد تحت پوشش 
ایـــن ســـازمان بابـــت هزینه‌هـــای »اروتز و 

پروتز« خبـــر داد.
بایندریـــان بـــا اشـــاره بـــه ارائـــه وســـایل 
کمک پزشـــکی بـــه تحت پوششـــی‌های 
ســـازمان عنوان کـــرد: بر اســـاس ماده 2 
قانـــون تأمیـــن اجتماعی، تأمیـــن و ارائه 
وسایل کمک پزشـــکی »اروتز وپروتز« که 
برای اعاده ســـامت، جبران نقص عضو 
جسمانی یا تقویت یکی از حواس کاربرد 
دارنـــد یکـــی از خدمـــات و حمایت‌های 
موضـــوع قانون تأمین اجتماعی اســـت. 
پروتـــز، بـــه آن دســـته از وســـایل کمـــک 
پزشـــکی گفته می‌شـــود کـــه کاربـــرد آنها 
بـــرای تقویـــت یکـــی از حـــواس پنجگانه 
یعنی بینایی، شـــنوایی، لامسه، بویایی و 
چشـــایی است و اروتز آن دسته از وسایل 
کمک پزشکی را شـــامل می‌شود که برای 
اعاده ســـامت و یـــا جبـــران نقص عضو 

مورد اســـتفاده قـــرار می‌گیرند.
 او بـــا بیـــان آنکـــه ســـال گذشـــته 776 
هـــزارو 168 ســـند بـــرای بهره‌منـــدی از 
خدمـــات »اروتـــز وپروتـــز« صادر شـــد ه 
اســـت، گفـــت: مشـــمولان ایـــن خدمت 
تمامـــی بیمه‌شـــدگان اجبـــاری، توافقی، 
اختیاری، رانندگان، کارگران ســـاختمانی 
و  ی  بیـــکار بیمـــه  ن  بگیـــرا ی  ر ومقـــر
همچنیـــن بازنشســـتگان، ازکارافتادگان 
کلـــی و بازمانـــدگان و افراد تحـــت تکفل 
آنها هســـتند کـــه در حال حاضـــر امکان 
ارائـــه درخواســـت و مـــدارک و دریافـــت 
ایـــن کمک‌هزینـــه از طریـــق مراجعه به 

محدثه جعفری
خبرنگار

گــزارش خبری

ســـامانه غیرحضوری ســـازمان به نشانی 
es.tamin.ir فراهـــم اســـت و نیازی به 
هیچ‌گونـــه مراجعـــه حضوری به شـــعب 
ســـازمان نیســـت و تمامی فرایند مربوط 
بـــه اخذ درخواســـت، معرفی بیمه شـــده 
به مرجع پزشـــکی، دریافت پاسخ مرجع 
پزشـــکی، اخـــذ شـــماره حســـاب بانکی 
و پرداخـــت هزینـــه مذکـــور به‌صـــورت 
نجـــام  ا ونیکـــی  لکتر ا و  ی  غیرحضـــور
می‌شـــود و بیمـــه شـــده در مـــواردی که 
پرداخـــت هزینه وســـایل کمک پزشـــکی 
مســـتلزم تأیید مرجع پزشکی است فقط 
یکبـــار بایـــد بـــه مرکـــز درمانـــی مربوطه 

مراجعـــه کند.
بایندریـــان با اشـــاره بـــه بازنگـــری و ارتقای 
تعرفه وسایل کمک پزشکی در سال‌ جاری 
بیان کرد: این امر در دســـتور کار ســـازمان 
تأمین اجتماعی قرار دارد و دســـتور‌العمل 
مربوطه  بـــزودی به کلیه واحدهای اجرایی 

ابلاغ خواهد شـــد.

پرداخت هزینه کفن و دفن به بیش 
از 61هزار نفر

 پرداخـــت کمـــک هزینـــه کفـــن ودفـــن به 
خانـــواده بیمه‌شـــدگان متوفـــی از جملـــه 
خدمات کوتاه مدتی اســـت که برای جبران 
قســـمتی از هزینه‌هـــای مراســـم ترحیـــم به 
بازمانـــدگان افـــراد مشـــمول قانـــون بیمـــه 
تأمیـــن اجتماعـــی پرداخـــت می‌شـــود. به 
گفته مســـئولان ســـازمان تأمیـــن اجتماعی 
کمـــک هزینه کفـــن و دفن، رقـــم مقطوعی 
اســـت کـــه بـــه منظـــور تأمیـــن بخشـــی از 
هزینه‌هـــای مربـــوط بـــه مراســـم ترحیم به 
فرد بیمه‌شـــده یا مســـتمری‌بگیر در صورت 
فوت همســـر وی یا به خانواده بیمه‌شـــدگان 
و مســـتمری‌بگیران تحت پوشـــش سازمان 
تأمین‌اجتماعی در صورت فوت بیمه‌شـــده 
یا مســـتمری‌بگیر اصلی پرداخت می‌شـــود. 
بیمه‌شـــدگان اجبـــاری، اختیـــاری، توافقی، 
راننـــدگان، کارگـــران ســـاختمانی، مقـــرری 
بگیران بیمه بیکاری و قالیبافان مشـــمولین 

دریافـــت ایـــن خدمت هســـتند. او بـــا بیان 
آنکه درسال گذشته برای61 هزارو 887 نفر، 
مبلـــغ 230میلیارد تومان از ســـوی ســـازمان 
تأمیـــن اجتماعـــی پرداخت شـــده اســـت، 
گفـــت: تا ســـال 86 رقـــم این کمـــک هزینه 
در شـــهرهای مختلف براساس جمعیت هر 
شـــهر، مبالغ متفاوتی بود اما از ســـال 86 به 
بعـــد، مبلـــغ پرداختی بـــه یک مـــاه حداقل 
حقوق زمـــان فوت برمبنای مصوبه شـــورای 
عالـــی کار اصلاح شـــده و در تمامی شـــهرها 

به‌صـــورت یکســـان پرداخت می‌شـــود.
بایندریان در پایان با اشـــاره بـــه اینکه برای 
دریافت ایـــن کمک هزینه نیـــاز به مراجعه 
حضـــوری بـــه ســـازمان تأمیـــن اجتماعی 
و شـــعب نیســـت، بیـــان کـــرد: به‌منظـــور 
تســـهیل در پرداخـــت ایـــن هزینـــه، افراد 
از طریـــق مراجعـــه بـــه درگاه غیرحضـــوری 
 es.tamin.ir تأمین اجتماعی به نشـــانی
با ورود کـــد ملی متوفی در ســـامانه مذکور 
از حمایـــت مـــورد اشـــاره بهره‌مند شـــوند.

رگبار باران در شمال کشور
رئیـــس مرکـــز ملـــی پیش‌بینـــی و مدیریـــت بحـــران 
مخاطـــرات وضـــع هـــوا از وقوع رگبـــار باران در شـــمال 
کشـــور و وزش بـــاد شـــدید و خیـــزش گـــرد و خـــاک در 
برخـــی اســـتان‌ها خبـــر داد. صـــادق ضیاییـــان دربـــاره 
شـــرایط جوی کشـــور اظهار کرد: امروز و فردا در شـــمال 
آذربایجان غربی، سه‌شـــنبه در شمال آذربایجان شرقی، 
شـــمال آذربایجان غربـــی، اردبیل، گیـــان و مازندران و 
چهارشـــنبه در گیـــان، مازندران و گلســـتان رگبار باران 
گاهی بـــا رعد و برق و وزش باد شـــدید موقت پیش‌بینی 
می‌شـــود. وی بـــا تأکید بر اینکه در ســـایر مناطق کشـــور 
طـــی 4 روز آینده آســـمانی صـــاف انتظار مـــی‌رود، ادامه 
داد: تا دوشـــنبه و طی روز چهارشـــنبه در شـــرق کشـــور 
بویژه منطقه زابل، بخش‌هایی از جنوب شـــرق، جنوب 
ســـمنان، تهران، بخش‌هایی از مرکز و شـــمال شـــرق، 
در بعضی ســـاعات وزش باد نســـبتاً شـــدید و در مناطق 

مســـتعد خیزش گـــرد و خـــاک پیش‌بینی می‌شـــود. 
رئیـــس مرکـــز ملـــی پیش‌بینـــی و مدیریـــت بحـــران 
مخاطـــرات وضـــع هوا افـــزود: طـــی 2 روز آینـــده در نوار 
غربی کشـــور افزایش ســـرعت بـــاد، نفوذ گـــرد و غبار و 

کاهـــش کیفیـــت هـــوا دور از انتظار نیســـت.

تجربه هوای نامطلوب در تهران 
با افزایش غلظت آلاینده »اوزون«

حســـین شـــهبازی مدیر واحد مدل‌ســـازی و پیش‌بینی 
شـــرکت کنتـــرل کیفیت هـــوای تهـــران با بیـــان اینکه 
بیشـــینه دمـــای هـــوای پایتخت امـــروز و فـــردا )۱۸ و ۱۹ 
تیرمـــاه( افزایـــش می‌یابـــد، اظهارکرد: ایـــن وضعیت به 
واکنـــش اتمســـفری منجر می‌شـــود که به تولیـــد اوزون 
کمک می‌کنـــد بنابراین انتظـــار داریم بیشـــینه غلظت 

آلاینـــده اوزون طی این مدت بیشـــتر شـــود.
وی افزود: با توجه به اینکه در روزهایی از هفته گذشـــته 
هم کیفیت هوای تهران بـــه لحاظ غلظت آلاینده اوزون 
در شـــرایط ناســـالم برای گروه‌های حساس قرار گرفت، 
پیش‌بینی می‌شـــود طی این دو روز در ساعات اوج گرما 
یعنی ظهـــر و اوایل بعداز ظهر شـــاخص کیفیـــت هوا در 
ســـاعاتی در شـــرایط ناســـالم برای گروه‌های حساس و 

ناســـالم برای همه قرار گیرد.

تأکید وزیر کشور بر افزایش در‌های 
خروج و ورود پایانه مرزی مهران

وزیر کشـــور بر افزایش در‌هـــای خـــروج و ورود در پایانه 
مـــرزی مهران بـــرای ایـــام اربعین پیـــش رو تأکید کرد.

احمد وحیـــدی روز شـــنبه در ســـفر به اســـتان ایلام به 
اتفاق اســـتاندار ایـــام، از نقطه صفر مـــرزی پایانه مرزی 

مهـــران بازدید کرد.
وی در ایـــن بازدیـــد از وضعیـــت زیرســـاخت‌های پایانه 
مرزی مهران مطلع و در جریـــان آخرین اقدامات انجام 
شـــده قرار گرفت. وزیر کشـــور در این بازدیـــد بر افزایش 
در‌های خـــروج و ورود پایانـــه بین‌المللی مـــرزی مهران 
برای ســـهولت در تـــردد زوار در ایام اربعیـــن تأکید کرد. 
بازدید از چندین پروژه‌ حوزه راهســـازی استان، بازدید از 
پایانه مرزی مهران و همچنین حضور در نشســـت ستاد 
اربعین اســـتان از جمله برنامه‌های ســـفر یـــک روزه وزیر 

کشـــور به ایلام است.

افزایش ظرفیت های همکاری ایران و عراق
وزیـــر بهداشـــت کشـــورمان، در تهران میزبـــان همتای 
عراقـــی خود بـــود و در این دیـــدار، پیرامـــون موضوعات 

مختلـــف در حوزه ســـامت، بحـــث و گفت‌وگو شـــد.
وزیـــر بهداشـــت کشـــورمان، در ایـــن دیـــدار بـــر لـــزوم 
همکاری‌هـــای مشـــترک بهداشـــتی و درمانـــی میان دو 
کشـــور ایران و عراق تأکید کـــرد و گفت: امـــروزه ارتباط 
بین دو کشور دوست و همســـایه یعنی عراق و ایران یک 
ارتباط ویـــژه و با تمـــام ارتباطات بین کشـــوری متفاوت 
اســـت. ما این دو کشـــور را یک کشـــور می‌دانیـــم و این 

نزدیکـــی و قرابـــت تاریخـــی و دینی، کم‌نظیر اســـت.
دکتر عین‌اللهی با اشـــاره به ظرفیت‌های بسیار فراوانی 
که در حوزه ســـامت بین دو کشـــور وجـــود دارد، اظهار 
کـــرد: امروزه ۶۷ دانشـــگاه علوم پزشـــکی، ۲۲ هزار عضو 
هیـــأت علمی و ۲۷۰ هزار دانشـــجوی پزشـــکی داریم. در 
حوزه‌هـــای بهداشـــتی گروه G۵ شـــکل گرفته و کشـــور 
عراق جزو کشـــورهای برجســـته بـــوده اســـت. در حوزه 
دارو و تجهیزات پزشـــکی هم همکاری خوبی وجود دارد. 
در زمینـــه هلال احمر نیز تلاش خوبی شـــده اســـت که 
در ایـــام اربعین مشـــاهده می‌شـــود و هـــدف اصلی این 
اســـت که مردم به ســـامت اعمال را بجـــا بیاورند. یکی 
از تجربیـــات خوب نظام، شـــبکه بهداشـــتی و وجود ۱۵ 
هزار خانه بهداشـــت در کشور اســـت و لازم است در این 

زمینه هم همکاری شـــود. 

 آموزش ۶ زبان خارجی جدید 
بجز انگلیسی در مدارس

طبق مصوبه شـــورای عالی آموزش و پرورش، در راستای 
اجرای ســـند تحول بنیادین، بـــه وزارت آموزش و پرورش 
اجازه داده می‌شـــود تا علاوه بر زبان انگلیســـی، نســـبت 
به آمـــوزش زبان‌های عربی، فرانســـه، آلمانی، ایتالیایی، 
روســـی، اســـپانیایی و چینـــی اقـــدام کنـــد. بر اســـاس 
مصوبه هزار و بیســـت و ششـــمین جلسه شـــورای‌عالی 
آمـــوزش و پـــرورش، در راســـتای عملیاتی کـــردن راهکار 
۵-۱ ســـند تحـــول بنیادیـــن آمـــوزش و پـــرورش مبنی بر 
»ارائـــه آمـــوزش زبـــان خارجـــی در چهارچـــوب بخـــش 
انتخابی )نیمه‌تجویزی( برنامه درســـی، بـــا رعایت اصل 
تثبیت و تقویت هویت اســـامی- ایرانی« و اصلاح مصوبه 
جلســـه ۶۷۸ شـــورای‌عالی آمـــوزش و پـــرورش در تاریخ 
۱۳۸۱/۸/۲به وزارت آموزش و پرورش اجازه داده می‌شود 
حســـب نیازهـــا و تقاضای اجتماعـــی جدید و بـــا رعایت 
اصل تنوع‌بخشـــی بـــه زبان‌های‌خارجی، عـــاوه بر زبان 
انگلیســـی، نســـبت به آموزش زبان‌های عربی، فرانسه، 
آلمانی، ایتالیایی، روسی، اسپانیایی و چینی اقدام کند.

آب وهوا

اخبــــار

برخی اســـتان‌ها به نسبت شـــرایط موجود 
در آن منطقـــه ممکـــن اســـت این افـــراد و 
شغل‌شـــان را در زمـــره مشـــاغل ســـخت و 
زیـــان‌آور محاســـبه کننـــد. نظـــر بـــه اینکه 
ســـازمان منحصراً در خصوص مشـــمولین 
قانـــون کار و تأمین‌ اجتماعی کـــه در گروه 
بیمه‌‌شـــدگان اجباری کارگاه‌های مشـــمول 
قانـــون تأمیـــن اجتماعی بـــوده و حقوق و 
مزد دریافـــت می‌نمایند، در صـــورت احراز 
ســـایر شـــرایط و دریافـــت 4 درصـــد حـــق 
بیمه و مستمری کارهای ســـخت و زیان‌آور 
مـــوردی می‌توانـــد نســـبت بـــه احتســـاب 

ســـنوات ارفاقـــی ناشـــی از اجـــرای قانون 
اقدام نماینـــد، لذا با در نظـــر گرفتن نحوه 
پرداخـــت حـــق بیمـــه و اشـــتغال و رابطـــه 
کارگری و کارفرمایی، در صورت شـــمولیت 
قانـــون کار بـــر نامبـــردگان و طـــرح و تأیید 
مشـــاغل در کمیته‌های اســـتانی، کارگران 
حمل اثـــاث می‌تواننـــد از قانون مشـــاغل 
ســـخت و زیـــان‌آور بهره‌مند شـــوند. اما در 
خصـــوص ســـایر بیمه‌شـــدگان کـــه رابطه 
کارگـــری و کارفرمایـــی بـــا شـــخص کارفرما 
نداشـــته و حقوق یا مزد دریافت نمی‌کنند، 

مشـــمول ســـختی کار نمی‌شوند.«

عـــدم پوشـــش بیمـــه بـــرای افراد شـــاغل 
یعنـــی بازی با جـــان! چرا که هـــر حادثه‌ای 
در حیـــن کار برایشـــان رخ دهـــد نـــه تنها 
هزینه‌های درمان را باید از جیب پرداخت 
کنند، بلکه در دوران نقاهت بعد از درمان 
هم خبری از حقوق نیســـت! ایـــن حال و 
روز کارگرانـــی اســـت که در حـــوزه حمل و 
نقـــل کالا یـــا همان »حمـــل اثـــاث منزل« 
مشـــغول بـــه کار هســـتند. ایـــن افـــراد بـــا 
مشـــکلات متعـــددی روبه‌رو می‌شـــوند که 
بزرگ‌تریـــن این مشـــکلات عدم قـــرارداد 
کاری و در پـــس آن عـــدم پوشـــش بیمـــه 
اجتماعی اســـت. روزهای داغ تابســـتان با 
شـــروع جابه‌جایی مســـتأجران در کشـــور 
همراه اســـت کـــه روزهـــای طلایـــی و اوج 
کار بـــرای این دســـته از کارگران محســـوب 
می‌شـــود. بـــه عبارت بهتـــر فقط ســـه ماه 
از ســـال این افـــراد شـــرایط کاری مطلوبی 
دارنـــد و در ماه‌های دیگر بـــا کاهش درآمد 
همـــراه هســـتند. 14 تیرماه گزارشـــی را در 
خصوص مشـــکلات این کارگـــران با عنوان 
»قامت‌هایـــی کـــه زود خمیده می‌شـــوند« 
نوشـــتیم تا مشـــکلات عدم پوشش بیمه 

اجتماعـــی ایـــن کارگـــران مورد توجـــه قرار 
گیـــرد. طبـــق قانـــون کار، بیمه پایـــه برای 
همـــه کارگـــران اجبـــاری اســـت امـــا افراد 
بســـیاری در حوزه حمل و نقل کالا فعالیت 
می‌کننـــد کـــه فاقـــد پوشـــش بیمـــه پایه 
هســـتند و کارفرمایانشـــان بـــه روش‌های 
مختلـــف و اکثراً غیرقانونـــی از بیمه کردن 
این کارگران خودداری می‌کنند. در همین 
رابطه محمد محمدی سرپرســـت معاونت 
بیمـــه‌ای ســـازمان تأمین اجتماعی کشـــور 
در گفت‌و‌گـــو با »ایـــران« از اجبـــاری بودن 
بیمـــه همه کارگران شـــاغل در حوزه حمل 
بار خبر داد و گفت: »بر اســـاس ماده 148 
قانون کار، کارفرمایان کارگاه‌های مشـــمول 
ایـــن قانـــون مکلفنـــد بـــر اســـاس قانون 
تأمیـــن اجتماعی نســـبت به بیمـــه کردن 
کارگران واحد خود اقـــدام کنند و چنانچه 
کارفرمایـــان مزبـــور در اجـــرای مـــاده 39 
قانون تأمین اجتماعی نســـبت به ارســـال 
لیســـت و پرداخـــت حـــق بیمـــه کارگـــران 
شـــاغل در کارگاه اقدام ننماینـــد، کارگران 
می‌تواننـــد بـــا توجـــه بـــه مفاد بخشـــنامه 
موضـــوع: »تنقیـــح، تجمیـــع و تلخیـــص 
دســـتورالعمل‌ها و ضوابط نحوه رســـیدگی 
بـــه ادعـــای اشـــتغال افـــراد در کارگاه‌های 
مشـــمول قانون تأمین اجتماعی« نســـبت 
بـــه طـــرح شـــکایت از کارفرمـــا در اجـــرای 
مـــاده 157 قانـــون کار اقـــدام کننـــد و در 
هیأت‌هـــای مربوطـــه در وزارت تعاون، کار 
و رفـــاه اجتماعـــی یا از طریـــق تکمیل فرم 

ادعای ســـابقه در واحدهای تابعه سازمان 
تأمین اجتماعی به منظور بررســـی و احراز 
رابطه کارگر و کارفرمایی و مزدبگیری طرح 

شـــکایت کنند.«
محمدی با بیان آنکـــه اگر رابطه مزدبگیری 
بیـــن کارگر حمـــل اثـــاث و شـــرکت اثبات 
شـــود، کارگر بـــه حق و حقوقش می‌رســـد، 
گفـــت: »کمیته‌هـــا عـــاوه بـــر قـــرارداد کار 
ســـایر مســـتندات ماننـــد آرای صـــادره از 
سوی هیأت‌های تشـــخیص و حل اختلاف 
اداره تعـــاون، کار و رفاه اجتماعـــی، دیوان 
عدالـــت اداری، مراجـــع قضایـــی، دفاتـــر 
قانونـــی کارفرمایان، لیســـت‌های ارســـالی 
بـــه ادارات دارایـــی، پرینت حســـاب بانکی 
بیمـــه شـــده مربـــوط بـــه دریافـــت مـــزد و 
حقـــوق و... را بررســـی خواهنـــد کـــرد و در 
صورت احـــراز رابطه مـــزد و حقوق‌بگیری، 
اقدامـــات مقتضـــی را در مـــورد محاســـبه و 
وصول حـــق بیمه و احتســـاب ســـوابق به 

عمل خواهنـــد آورد.«
وی درخصـــوص تعهـــدات ســـازمان تأمین 
اجتماعـــی در قبـــال کارگران حمـــل اثاث 
از  ایـــن گـــروه  عنـــوان کـــرد: »چنانچـــه 
بیمه‌‏شدگان از طریق شـــرکت‌‏های باربری 
دارای قرارداد کار و رابطه مزدبگیری باشند، 
مشـــمول بیمه‏‌های اجباری بوده و شرکت 
ذیربـــط در اجرای مـــاده 39 قانـــون تأمین 
اجتماعـــی موظـــف به پرداخـــت حق‏ بیمه 
آنان در قالب ارســـال لیســـت ماهانه است 
و از تعهدات قانون تأمین اجتماعی شامل 

بازنشســـتگی، فوت، از کار افتادگی، حادثه 
ناشـــی از کار، بیمه بیکاری و... نیز برخوردار 

شد.« خواهند 
محمدی افـــزود: »در صورتی کـــه کارگران 
حمـــل اثـــاث فاقـــد ارتبـــاط مزدبگیـــری 
باشـــند، می‌توانند بـــا احراز شـــرایط مقرر 
شـــخصاً با انعقاد قـــرارداد بیمـــه در قالب 
بیمه صاحبان حرف و مشاغل آزاد حسب 
مـــورد بـــا نرخ‌‏هـــای 12، 14 و 18 درصـــد با 
عنوان شـــغلی باربر در زمره بیمه‏‌شـــدگان 
ســـازمان قـــرار گرفتـــه یـــا از طریـــق بیمه 
باربـــران بـــا پرداخـــت حـــق‏ بیمه بـــا نرخ 
کامـــل )27 درصـــد( مشـــمول مقـــررات 

مربوطـــه قـــرار گیرند.«
سرپرســـت معاونـــت بیمـــه‌ای ســـازمان 
تأمیـــن اجتماعی کشـــور با اشـــاره بـــه آمار 
بیمه‌شـــدگان باربر در کشـــور گفت: »طبق 
آخریـــن آمـــار کـــه در بهمن مـــاه 1401 تهیه 
شـــده اســـت، 38 هزار و 79 نفر در کشـــور 
مشـــمول بیمه باربـــران انفرادی هســـتند. 
میـــزان مســـتمری بازنشســـتگی کارگـــران 
حمل اثاث منزل مانند ســـایر بیمه‌شدگان 
بر اســـاس ماده 77 قانون تأمین اجتماعی 

محاســـبه و پرداخت می‌شـــود.«
محمـــدی در پاســـخ بـــه اینکـــه بـــا توجـــه 
بـــه شـــرایط و ســـختی کار کارگـــران حمل 
اثاث، آیا جزو مشـــاغل ســـخت محســـوب 
می‌شـــوند، بیان کـــرد: »به طـــور کلی جزو 
مشـــاغل ســـخت و زیـــان‌آور نیســـتند اما 
کمیته‌های اســـتانی‌ای تشـــکیل شـــده که 

بیمه کارگران حمل بار اجباری است
طبق آمار سازمان تأمین اجتماعی 38 هزار و 79 نفر در کشور مشمول بیمه باربران انفرادی هستند
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