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ذخیره ۵۰ میلیون دوز واکسن کرونا در کشور
معاون بهداشــت وزارت بهداشــت گفــت: در حــال حاضر ذخیره 
واکســن کرونــا در کشــور حــدود ۵۰ میلیون دوز اســت و برای ســال 
جــاری جهت تزریق واکســن به ۸۰ میلیون نفر، ســفارش داده ایم 
و پیش بینــی می  کنیــم که نیاز باشــد یــک دوز دیگر واکســن به کل 
جمعیت تزریق شود که جزئیات آن اطلاع رسانی خواهد شد. دکتر 
کمــال حیدری با بیان این مطلب، اظهار داشــت: خوشــبختانه به 
اندازه مصرف واکسن تا پایان سال، ذخیره کافی داریم و واکسن های 
داخلی نیز به ســبد واکسیناســیون کشــور، اضافه شــد. واکسن های 
داخلی به تولید مناســبی رســیده و مجوزهای صــادرات را دریافت 
کرده اند. میزان صادرات واکســن های داخلــی، ۲۰ درصد تولیدات 
بــود که قابــل افزایش اســت. وی افــزود: دغدغه ما عــدم دریافت 
نوبت ســوم واکســن بــرای افرادی اســت کــه دو دوز واکســن تزریق 
کرده اند. تقاضای ما این اســت که حتماً افراد بالای ۱۸ ســال، ســه 
نوبت واکســن را دریافت کنند؛ چراکه کرونا، رفتارهای ناشناخته ای 
دارد و جهش هــای جدیــدی در آن رخ می دهــد. بنابر اعــلام وبدا، 
معاون وزیر بهداشــت، درمان و آموزش پزشکی یادآور شد: تا قبل 
از شکل گیری موج جدید بیماری، لازم است  واکسیناسیون تکمیل 
شود که زمان را برای افزایش ایمنی جمعی از دست ندهیم. طبق 
مصوبه ستاد ملی مقابله با کرونا، ثبت نوبت سوم واکسن کرونا باید 
در سامانه »ایران من«، تکلیف شده و یکی از موارد محدودیت های 

هوشمند، دریافت نوبت سوم واکسن است.

افزایش تأثیر سوابق تحصیلی از سال آینده
بــه گــزارش ســازمان ســنجش آمــوزش کشــور، حســن مروتــی 
سرپرســت معاونت امور آزمون های ســازمان سنجش آموزش 
کشــور در آیین هماهنگی برگزاری آزمون سراسری سال ۱۴۰۱ در 
اســتان مرکزی اظهار کرد: در حال حاضر تأثیر سوابق تحصیلی 
۴۰ درصد مثبت اســت و در ســال آینده تأثیر آن افزایش خواهد 
یافت. وی با بیان اینکه کنکور جریان زندگی آحاد مردم را تحت 
تأثیــر قــرار می دهــد، تصریح کــرد: کنکــور اقدامی ملی اســت و 
تمامــی فعالیت هایی که در این حوزه انجام می شــوند نیز ملی 
هســتند، لذا لازم است محیط و شرایط مناسب را برای برقراری 

عدالت آموزشی و اجتماعی در این حوزه برقرار کنیم.
مروتی ضمن اشاره به الزام  عدم استفاده از کاغذ در آزمون های 
این سازمان تصریح کرد: تمام تلاش ما بر این است کنکور سال 
۱۴۰۳ را به صورت هوشمند و با استفاده از رایانه برگزار کنیم، در 
این صورت علاوه بر صرفه جویی در زمان و هزینه های متعدد و 
همچنین مقابله با هرگونه تقلب و حواشی این آزمون، داوطلب 
می تواند بلافاصله پس از پاسخ دهی از نتیجه آن نیز اطلاع اولیه 
را پیدا کند. سرپرست معاونت امور آزمون های سازمان سنجش 
آموزش کشــور با تأکید بر اینکه هوشمندســازی آزمون سراسری 
گام بلنــدی اســت کــه نیازمنــد همــت بلنــد اســت، ادامــه داد: 
اعتبارات مالی و زیرساخت های سخت افزاری از مشکلات پیش 
رو است که در این حوزه با آن مواجهیم، اما خوشبختانه از حیث 
مســائل نرم افزاری تعداد زیادی از شــرکت های دانش بنیان در 

پیشروی این هدف با ما همکاری خواهند کرد.

خشونت های علنی باید پیگیری قانونی شود 
»ایران« در گفت و گو با کارشناسان »ضرورت قانونی شدن مهار خشونت علیه زنان« را بررسی می کند

چنــد روز پیــش به دنبــال انتشــار بیانیه ای 
با امضــای بیــش از ۳۰۰ زن دســت اندرکار 
ســینمای ایران تحــت عنــوان »بیانیه زنان 
دست اندرکار سینما در اعتراض به خشونت 
علیه زنان در این عرصه« انسیه خزعلی در 
صفحــه توئیتــر خود بــا زدن هشــتگ »آزار 
جنســی« و »باج گیــری جنســی« خبــر داد 
که نشســتی صمیمی با برخــی هنرمندان 
ســینماگری داشــتم که بیانیه را امضا کرده 
از  پشــتیبانی  بــرای  عزیــزان  ایــن  بودنــد. 
آســیب دیدگان معدود اتفاقات ناگوار این 
عرصه به میدان آمــده بودند، البته که این 
حساسیت بسیار خوب است حتی اگر چنین 
آزاری تنها نسبت به یک نفر باشد. معاونت 
وظیفه دارد با جدیت پیگیر تسریع تصویب 
قانون کرامت در مجلس؛ اصلاح خلأها در 
دستورالعمل های موجود و ایجاد ساز و کار 
لازم بــرای جرم انــگاری هرگونه تعرض به 
امنیت زنان در همه عرصه های اجتماعی 

از جمله هنر و سینما باشد.
خانــواده  و  زنــان  امــور  معــاون 
رئیس جمهــور همچنین با بیــان اینکه این 
جریــان، لازم اســت بــا انضبــاط حقوقــی و 
قانونــی لازم در مســیر تعریــف شــده و نــه 
تحمیــل شــده قــرار گیــرد، افــزود: در ایــن 
جلسه مدیرعامل خانه سینما و مشاور امور 
اجتماعی وزارت ارشاد از آمادگی خود برای 
پیگیری شــکایات در این زمینــه خبر دادند 
و جا دارد دلســوزان حقیقــی امنیت زنان از 
این موقعیت استفاده کنند.با توجه به لزوم 
اصــلاح قوانین در حوزه زنــان در خصوص 
اعمال خشــونت علیــه آن ها، حــالا پس از 
چنــد ماه از روی کار آمــدن دولت جدید، با 
این وعده معاون رئیس جمهور، می توانیم 
امیدوار باشیم که دوباره کار تصویب لایحه 
حفــظ کرامــت و حمایــت از زنــان در برابر 

خشونت از سر گرفته خواهد شد.
ë لایحه باید با سرعت بیشتری دنبال شود

یــک  پایــه  وکیــل  باقــری،  ســارا  دکتــر 

دادگســتری و فعــال حوزه زنان بــا تأکید بر 
اینکه خشــونت علیــه زنان انــواع مختلفی 
دارد، به »ایران« می گوید: خشونت جسمی، 
جنســی، عاطفــی، روانــی و اقتصــادی،  هر 
کدام از آنها در قالب های مختلفی نســبت 
بــه زنــان اعمــال می شــوند؛ مســأله ای که 
وجــود دارد ایــن اســت کــه، قانــون خــاص 
و مشــخصی در رابطــه بــا خشــونت زنــان، 
نداریم. تنها لایحه حفظ کرامت و حمایت 
از زنان در برابر خشــونت اســت که در زمان 
ریاست آقای رئیسی در قوه قضائیه، تسریع 
رونــد آن مطــرح شــد، ایــن لایحــه پــس از 
طرح، تکمیل و به مجلس شورای اسلامی 
ارسال شد، در حال حاضر نیز در کمیسیون 
اجتماعی مجلس در حال بررســی است و 
هنوز به صحن علنی مجلس نرسیده، ما به 
ضرورت وجود چنین لایحه ای به نفع زنان 
در برابر هرگونه آزار و خشونتی که نسبت به 
آنها روا می شــود، نیاز داریم. همان طور که 
فعالان ســینماگر هم اخیراً خواســتار شده 
اند، چنین لایحه ای می تواند بســیار کمک 

کننده باشد.
فعــال  و  حقوقــدان  ایــن  گفتــه  بــه 
اجتماعی، در حال حاضر، چنانچه زنی در 
معرض خشــونت باشد، باید آثار خشونت 
روی بــدن او مشــخص باشــد تــا بتوانــد به 
پزشکی قانونی مراجعه کند و گواهی بگیرد 
کــه مورد ضــرب و جــرح قرار گرفته اســت. 
معمــولاً آثــار و شــواهد نهایت تا ســه روز از 
بین می رونــد بخصوص در خشــونت های 
جنســی، آثــار و علائم زود از بیــن می روند؛ 
در ایــن صــورت زنی که یــک ماه یــا دو ماه 
از اعمــال خشــونت بــر او گذشــته و از روی 
شــرم و حیا اعلام نکرده که مورد خشــونت 
قرار گرفتــه چنانچه بعد از یک مدت زمان 
طولانی پشــیمان شــده و بیان کند که مورد 
خشــونت بوده اســت و اعاده حیثیت کند، 
متأسفانه چون از طرف پزشکی قانونی آثار 
جرم مورد رؤیت و بررسی نیست، به همین 
دلیل در حق او اجحاف خواهد شد. با وجود 
این بــه جد نیاز اســت که لایحه با ســرعت 

بیشتری دنبال شــود تا در آینده ای نزدیک 
شــاهد کاهش آمار خشــونت های مختلف 

نسبت به زنان باشیم.
به گفته وی این مســأله اخیــر نیز باید از 
ســوی انجمن صنفی بازیگران قانونی طی 
شود تا وارد چرخه حقوقی شود. مسأله این 
است که در چنین مواردی که مسأله علنی و 
در ســطح وسیعی مطرح می شود و اسامی 
افــراد مطــرح می شــود در صــورت عــدم 
پیگیــری قانونــی تبعــات زیانبــاری خواهد 

داشت.
ë  فرهنــگ پرســتاری ، مهربانــی و همکار ی

وابسته به حضور زنان
دکتــر فربــد فدائــی، روانپزشــک نیز به 
خبرنگار »ایران« توضیح می دهد: اختلال 
شــخصیت ضــد اجتماعی کــه از مصادیق 
ســه  مــردان  در  هســتند،  جنایتــکاران  آن 
برابــر بیشــتر از زنــان اســت. هورمون هــای 
مردانــه در افزایــش پرخاشــگری و رقابــت 
نقــش دارنــد. اگــر بــه بیمــاران بــا ســابقه 
مردانــه  صناعــی  هورمون هــای  تهاجــم، 
بــدن  وارد  دارو  بــا  کــه  )هورمون هایــی 
می شوند( داده شود، به طغیان های خشم 

و تهاجــم تحریکــی مســتعدتر می شــوند. 
بیــن ســطوح تستســترون در مــردان جوان 
و بیــن زندانیــان بــا پرخاشــگری، تهاجم و 
ســلطه جویی رابطه مثبتی وجود دارد. این 
ارتباط مثبت بین مقدار هورمون مردانه در 
خون ورزشــکاران و تهاجــم رقابتی در آنان 
ملاحظه شده اســت. در برخی فرهنگ ها، 
پرخاشگری نســبت به زنان رواج دارد. آزار 
زنان به صورت جســمی، جنسی یا عاطفی 
متأســفانه حتی در کشورهای غربی مدعی 
حقوق زنان بالاســت. دریــغ کردن فرصت 
یکســان تحصیلی از دختــران، تبعیض در 
مورد برگزیدن شغل دلخواه بین زن و مرد، 
تبعیض در مورد پرداخت دستمزد بین زن 
و مرد، همه از نمونه های خشــونت نسبت 

به زنان است.
بــه اعتقــاد فدائــی، وجوهــی از فرهنگ 
که پرســتاری، پرورش، مهربانی، همکاری، 
اســت،  آمــوزش  و  شــکیبایی  فــداکاری، 
وابســته به وجود زنان اســت. خشــونت در 
هر نوع نســبت به زنان بــه مفهوم پژمردن 
ایــن مفاهیــم در جامعه و رواج خشــونت، 
بی صبری و تعجیل، سردی و بی عاطفگی 

است. امروز افسانه هایی که حاکی از برتری 
مردان نســبت به زنان در حیطه های علم، 
هنر، مشاغل گوناگون و حتی ورزش است، 
رنگ باخته است. هر جامعه ای که با اعمال 
تبعیــض مانع حضور زنــان در عرصه های 
مختلف شــود، محکــوم بــه عقب ماندگی 
است و در برابر هر جامعه ای که با مراعات 
در  زنــان  حضــور  مــروج  اخــلاق،  و  دیــن 
عرصه هــای گوناگــون فرهنــگ و جامعــه 

است، رو به پیشرفت خواهد داشت.
ë  ســکوت اجازه می دهد فرد خاطی دوباره

رفتار خود را تکرار کند
دکتر سیدحســن موسوی چلک، رئیس 
انجمن مددکاران اجتماعی ایران، با اشاره 
به اینکه یکی از موضوعاتی که در چندسال 
اخیر بیشــتر به آن پرداخته شده، خشونت 
علیه زنان اســت، به »ایران« می گوید: یکی 
از مهم ترین اهــداف لایحه حفظ کرامت و 
حمایت از زنان، حمایت از زنان در معرض 
خشــونت و توســعه برنامه های پیشــگیری 
از خشــونت در برابر زنان و دختران است و 
همچنین  تسهیل دسترسی زنان خشونت 
دیده بــه منابع اجتماعی. شــاهد هســتیم 

که رســانه ها و افکار عمومی و سازمان های 
غیردولتی و انجمن های مختلف هم توجه 
بیشــتری به این مسأله نسبت به سال های 
قبل دارند و ایجاد حساســیت می کنند و در 

عین حال خدماتی هم ارائه می دهند.
اورژانــس   ۱۳7۸ ســال  او،  گفتــه  بــه 
اجتماعی تأســیس شد و ازجمله گروه های 
هدف مهــم آن زنان در معرض خشــونت 
یا به نوعی خشونت دیده است. از آن زمان 
حساســیت بیشتری نســبت به این گروه ها 
ایجاد شــد. یکی از نکاتی که اهمیت زیادی 
در حوزه پیشگیری از خشونت دارد، سکوت 
نکردن زنان اســت. ســکوت اجازه می دهد 
فــرد خاطی دوبــاره رفتار خــود را تکرار کند 
و ســایرین هم ممکــن اســت به دلیل نبود 
برخوردهــای جــدی، ترغیــب بــه اعمــال 

خشونت علیه زنان شوند.
چلک در ادامه توضیح می دهد: در عین 
حــال که همه مردم باید حســاس باشــند، 
داشتن محیط امن و حضور در عرصه های 
اجتماعی حق شــهروندی ایشــان اســت و 
بــه مــوازات آن دولت ها هم باید ســاز و کار 
لازم را چــه در عرصــه سیاســتگذاری و چه 
در عرصــه اجرا برای حمایت از زنان و ارائه 
خدمات داشــته باشــند. در محیط های کار 
هم مســئولان مرتبط باید حساســیت های 
لازم را داشــته باشــند، تحت هیچ شرایطی 
هیــچ فــردی حق نــدارد کــه به خــود اجازه 
دهد، به شکل های مختلف، هر نوع تعرض 
و خشــونت را نســبت بــه زنان اعمــال کند. 
باید اجــازه دهیم، زنان در محیط های امن 
حضور داشته باشند و توانایی  و قابلیت های 
خــود را بــرای توســعه کشــور بــه کارگیرند، 
ایــن موضوعی نیســت کــه بتــوان براحتی 
از کنــارش عبــور کــرد. زنان هــم باید منابع 
حمایت طلبــی  و  بشناســند  را  اجتماعــی 
کننــد و بــا اســتفاده از ظرفیت هــای منابــع 
اجتماعی، متخصصین و ســایر ظرفیت ها 
بتواننــد مشــکلات خــود را در ایــن حــوزه 
مدیریت کنند و از این ظرفیت ها در جهت 

حمایت از خود استفاده کنند.
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