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مدیرعامل سازمان تأمین اجتماعی:

۱۶۰ هزار میلیارد تومان از بدهی دولت به تأمین 
اجتماعی، پرداخت می شود

مدیرعامل سازمان تأمین اجتماعی گفت: حدود۱۶۰هزار میلیارد تومان 
از بدهی دولت به این ســازمان، تأدیه می شود و در کنار این، شرکت هایی 
واگذار می شــود که نــرخ بازدهی ســرمایه و نرخ خروجی شــان قابل قبول 

است.
میرهاشم موسوی، در برنامه تلویزیونی صف اول شبکه خبر بیان کرد: 
با تعامل خوبی که این دولت داشت و پیگیری هایی که انجام شد، سهام 
شرکت های خوبی در قالب تأدیه بدهی واگذار شد و برای سال جاری هم 
۹۰ هــزار میلیارد تومان در بودجه پیش بینی شــده که جلســات مقدماتی 
آن برگزار شــده اســت. ایــن اتفاق در دولت تقریباً بی ســابقه بوده اســت. 
سرجمع همین دو سال با تأدیه ۹۰ هزار میلیارد تومان پیش بینی شده در 
بودجه ســال جاری، بالای ۱۵۰ تا ۱۶۰هزار میلیــارد تومان از بدهی دولت، 
تأدیه می شــود و در کنار این شــرکت هایی واگذار می شــود که نرخ بازدهی 

سرمایه و نرخ خروجی شان قابل قبول است.
بــه گفتــه وی، در حال حاضر حــدود ۷۰ درصد جامعه تحت پوشــش 
بیمه های اجتماعی هستند و ما در سازمان تأمین اجتماعی افتخار داریم 
که ۵۳ درصد کل جامعه را تحت پوشــش داریم. در سال گذشته از محل 
پیش بینــی قانون بودجه حدود ۷۶ هزار میلیــارد تومان از بدهی بیمه ای 

انباشته دولت ها را از طریق واگذاری سهام تأدیه و پرداخت شد.
نکتــه بســیار مهــم ایــن بــود کــه بعضــی از دولت هــای قبلــی، عمدتاً 
شــرکت هایی را بــه ازای مطالبات به تأمین اجتماعــی داده بودند که این 
شــرکت ها زیــان ده بودند که نه تنها مشــکلی را از ســازمان حــل نمی کرد 

بلکه باری جدید برای آن ایجاد می کرد.
موســوی درمورد دلایل و ریشــه های ناپایداری منابع و مشکل کسری 
نقدینگی در ســازمان تأمین اجتماعی گفت: ناپایداری منابع، ماحصل 
بعضی از سیاســت های غلط و رویه های نادرســت در گذشــته اســت. در 
طــول ســال های فعالیــت ســازمان تأمیــن اجتماعــی، باید متناســب با 
تحــولات اجتماعــی و اقتصادی، مقــررات و رویه ها بازنگری می شــد که 
ایــن بازنگــری و اصلاح، در زمان خودش اتفاق نیفتاده اســت. به عنوان 
مثــال اکنــون بیش از ۵۰ درصد بازنشســته های تحت پوشــش صندوق، 
بازنشســته های پیش از موعد هســتند. متناســب با افزایش سن متوسط 
امید به زندگی که از ۵۵ سال در قبل از انقلاب به ۷۵ سال و بیش از ۷۵ 
ســال در حال حاضر رســیده، باید اصلاحات فنی و پارامتریک متناسب 
بــا ایــن شــرایط اتفــاق می افتاد کــه در ایــن زمینه غفلت شــده اســت و 
ضریــب پشــتیبانی که به صورت اســتاندارد باید حدود شــش یا شــش و 
نیم نفر بیمه پرداز به ازای یک مستمری بگیر باشد، الان به حدود چهار 

و دو دهم به یک رسیده است.
ســرمایه  یــک  به عنــوان  دارایی هــا  ارزش  ارتقــای  و  حفــظ  موســوی 
بین نســلی را از راهبردهای اصلی سازمان تأمین اجتماعی دانست که در 
سیاســت های ابلاغی نیز مورد توجه قرار گرفته اســت و افزود: در گذشــته 
ورود غیرحرفــه ای و غیرتخصصــی و بعضــاً رانتــی در حــوزه اقتصادی و 

سرمایه گذاری سازمان، نرخ بازدهی دارایی های ما را پایین آورده بود.

معاون روابط کار وزارت کار:

رعایت آیین نامه جدید ایمنی از سوی بازرسان کار 
الزامی است

معــاون روابــط کار وزارت کار از بازرســان کار خواســت تــا در بازرســی از 
کارگاه ها، از مفاد آیین نامه جدید برای نظارت بر ایمنی کار و پیشگیری از 

حوادث در فضای بسته استفاده کنند.
علی حسین رعیتی فرد با تأکید بر رعایت نکات ایمنی در محیط های 
کاری از بازرســان کار خواســته تا در بازرســی از کارگاه ها، از مفاد آیین نامه 
جدید تدوینی برای نظارت بر ایمنی کار و پیشــگیری از حوادث در فضای 

بسته استفاده کنند.
حســین رعیتــی فرد بــا اشــاره به نقــش مهم شــورای عالــی حفاظت 
فنــی در تهیــه و تدویــن مقررات حــوزه ایمنــی و حفاظت فنی در ســطح 
کارگاه های کشور می گوید: انتظار داریم  تدوین آیین نامه های حوزه ایمنی 
کار در کاهــش حــوادث شــغلی مؤثــر واقع شــود و کارفرمایان، مســئولان 
همــه  واحدهــای موضــوع مــاده ۸۵ قانــون کار و پیمانــکاران بــا رعایــت 
مفــاد ایــن آیین نامه، شــرایط محیط کار در فضای بســته را ایمــن کنند تا 
کارگران پرتلاش کشــور در شــرایط مناســب و ایمن مشــغول به کار شوند 
و با پیشــگیری از حوادث شــغلی، صیانت از نیروی کار را شــاهد باشــیم. 
معــاون وزیر کار و رفــاه اجتماعی در عین حال اهمیــت تدوین آیین نامه 
ایمنــی کار در فضای بســته و خطرات عمــده کار در این محیط های کاری 
را مورد اشــاره قرار داده و می گوید: با تصویب این آیین نامه، کارفرمایان، 
پیمانکاران و مســئولان واحدهای مربوطه دارای یک نقشه راه ایمن بوده 
و مطابــق مفــاد آیین نامه، ملــزم به ارتقــای ایمنــی در کارگاه های تحت 

مسئولیت خود خواهند بود.
به گفته رعیتی فرد، علاوه بر بهره مندی بازرســان کار از مفاد آیین نامه 
مذکور در بازرســی های مربوطه، اجرای آیین نامه در پیشگیری از حوادث 

ناشی از کار نقش مؤثری دارد.

رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور:

۴۰ دستگاه کشوری و لشکری برای مهارت آموزی 
نیروهای مسلح و سربازان بسیج شده اند

رئیــس ســازمان آمــوزش فنــی و حرفه ای کشــور گفــت: از میــان ۱۹ گروه 
مخاطــب مهارت آمــوزی، یکی از مهم ترین آنها نیروهای مســلح و بویژه 

سربازان هستند.
بــه گــزارش ســازمان آمــوزش فنــی و حرفــه ای کشــور، غلامحســین 
حسینی نیا در اولین جشنواره سرباز ماهر، کارآمدی و اشتغال، با اشاره به 
۱۹ گروه مخاطب مهارت آموزی در این سازمان خاطرنشان ساخت: یکی 
از مهم تریــن این گروه ها نیروهای مســلح و بویژه »ســربازان« هســتند که 

دوره های مختلف مهارت آموزی برای آنها برگزار می شود.
وی، ارائــه آموزش هــای مهارتــی را وظیفــه ســازمان آمــوزش فنــی و 
حرفه ای کشــور  برشــمرد و گفت: ارائه آموزش های مهارتی بخصوص به 

جوانان یک عبادت بزرگ محسوب می شود.
رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور گفت: همان طور که رهبر 
معظم انقلاب اســلامی بر مهارت آموزی و توانمندی نســل جوان و بویژه 
ســربازان تأکید دارند، مــا نیز همه توان خود را بــرای تحقق این امر مهم 

به کار گرفته ایم.
وی با بیان اینکه ۴۰ دســتگاه کشــوری و لشــکری برای مهارت آموزی 
یــادآور شــد: ۱۲۰ هــزار  نیروهــای مســلح و ســربازان بســیج شــده اند، 
نفــر در ســال گذشــته تحــت آموزش هــای مهارتــی قــرار گرفته انــد و در 
ســه ماهه نخســت ســال  جاری نیــز ۳۷ هــزار نفــر از افــراد زیرمجموعه 
نیروهــای مســلح در هفت هــزار و ۳۰۰ کارگاه مهارت آمــوزی و با وجود 
تفاهمنامــه ای کــه از قبــل بیــن ســازمان آمــوزش فنی و حرفه ای کشــور 
و دســتگاه های اجرایــی بــه امضــا رســیده اســت، آموزش هــای مهارتی 

مختلف را فراگرفته اند.

گروه اقتصــادی / ظرفیت ترانزیت کالا 
از دریای خزر نقل و انتقال ۳۰ میلیون 
تن کالا در ســال است اما میزان حمل 
گذشــته  ســال  در  منطقــه  ایــن  از  کالا 
حــدود ۷میلیون تن بود به این ترتیب 
بیشــترین ظرفیــت دریــای خــزر برای 
اســتفاده مانــده  بــدون  کالا  ترانزیــت 
اســت. داوود آبدار تفتــی، مدیرعامل 
کشــتیرانی دریای خــزر، در گفت وگو با 
»ایــران« با اشــاره بــه ظرفیــت دریای 
خــزر در رشــد ترانزیــت کشــور گفــت: 
حمل بار از دریای خزر سنتی است اما 
در دولت ســیزدهم، تجهیزات بندری 
و دریایی در شــمال کشور با سرعت در 
حال رشــد و گســترش اســت در حالی 
که در سال های اخیر تجهیزات بندری 

در بنادر شمالی تکامل نیافته بود. 
در حــال حاضــر دولت رشــد ترانزیت 
اجــرای  بــرای  و  دارد  برنامــه  در  را 
ایــن سیاســت تحــول زیرســاخت ها و 
نــاوگان مــورد توجــه اســت. او افــزود: 
مهم تریــن تغییر حمــل کالا در دریای 
خزر اســتفاده از کانتینــر و کانتینرهای 
کــه  اســت  خــزر  دریــای  در  یخچالــی 
ســنتی  بصــورت  آنجــا  از  کالا  تاکنــون 
حمــل می شــد. در ایــن راســتا ۳ هزار 
بنــادر  از  خشــک  و  یخچالــی  کانتینــر 

جنوبــی به بنادر شــمالی منتقل شــده 
کالا  حمــل  قیمــت  همچنیــن  اســت. 
تــا  اســت  شــده  مدیریــت  کانتینــر  بــا 
مشتریان برای اســتفاده از آن ترغیب 
شوند. حمل کالا با کانتینر یخچالی در 
مقایسه با کامیون یخچالی ۳۰ درصد 

کمتر است.
کشــتیرانی  مدیرعامــل  گفتــه  بــه 
حــال  در  منطقــه  ایــن  خــزر،  دریــای 
حاضر به کانون حمل کالا از روسیه به 
هند، عراق و افغانســتان و کشــورهای 
تبدیــل شــده  فــارس  حاشــیه خلیــج 
است. برای مثال صد درصد صادرات 
آرد روســیه به عــراق از طریــق دریای 
خزر حمل و ســپس در بنادر با کامیون 

به سمت عراق بارگیری می شود.
پاســخگویی  بــرای  افــزود:  وی 
بــه تقاضــا بــرای حمــل کالا از بنــادر 
کشــتی  حاضــر  حــال  در  شــمالی، 
چارتــری نیــز در ایــن منطقــه فعــال 
از ۳۰۰ کشــتی کــه حمــل کالا  اســت. 
را بــه مقصــد یــا از مبدأ بنادر شــمالی 
برعهــده دارنــد حــدود 55 کشــتی بــا 
پرچم ایــران تــردد می کنند. بــا توجه 
بــرای  ایــران و روســیه  توافقنامــه  بــه 
ترانزیــت ۱۰ میلیون تــن کالا از ایران، 
بنادر شمالی به تنهایی قادر به حمل 

ایــن میــزان کالا اســت اما نیــاز داریم 
حمــل و نقــل ترکیبــی بویــژه نــاوگان 
جــاده ای را تقویت کنیم. برای تقویت 
ترانزیــت از بنــادر شــمالی همچنیــن 
شرکت کشتیرانی دریای خزر، خطوط 
کانتینری از بنادر شــمال کشور به بندر 
راه انــدازی  را  روســیه  در  کالا  ماخــاچ 
کرد. بر این اســاس، خطوط کانتینری 
کانتینــر معمولــی، یخچالــی  شــامل  
و ترانزیتــی  از بنــادر شــمال کشــور به 
بنــدر ماخــاچ کالا روســیه راه اندازی و 

عملیاتی شده است.
خطــوط  کــرد:  خاطرنشــان  تفتــی 
حمــل کانتینــر کشــتیرانی دریای خزر 

از بنادر شمالی ایران )انزلی – نوشهر 
– امیــر آباد( بــه بنادر آســتاراخان در 
جمهــوری  در  اکتائــو  بنــدر  و  روســیه 
قزاقســتان و بالعکــس دایــر و فعــال 
کشــتیرانی  خــط  اخیــراً  کــه  هســتند 
بــه بنــدر ماخــاچ روســیه در راســتای 
افزایــش ترانزیت نیز راه اندازی شــده 
اســت.  مدیرعامــل کشــتیرانی دریای 
خزر گفــت: دایره فعالیت کشــتیرانی 
دریــای خــزر از ایــن دریا فراتــر رفته و 
به دریاهای آزوف، ســیاه و کشــورهای 
هند و پاکســتان رســیده اســت. در این 
مســیر کالا از هنــد بارگیــری می شــود 
و بــا تخلیــه در بنــادر جنوبــی بــا ریــل 

یــا کامیــون بــه بنــادر شــمالی منتقل 
و از آنجــا با انتقال به روســیه، توســط 
و  ســیاه  دریــای  از  ایــران  کشــتیرانی 
اســپانیا  رومانــی،  فنلانــد،  بــه  آزوف 
انتقــال  اروپایــی  کشــورهای  دیگــر  و 
دریــای  حــوزه  در  مــا  می شــود.  داده 
ســیاه در کشــور ترکیه نماینده مســتقر 
کشــتیرانی داریم و هر گاه تقاضا باشد 
بــا کشــتی های چارتــری بار را بــه اروپا 

انتقال می دهیم.
به گفتــه تفتی، انتقال بــار از هند-
ایــران به مقصد ســن پترزبورگ زمان 
را  انتقــال  هزینــه  و  نصــف  را  حمــل 
۳۰ درصــد کاهــش می دهد. بــا توجه 
بــه تقاضایــی کــه بــرای انتقال بــار در 
 ۲ ســاخت  دارد  وجــود  منطقــه  ایــن 
کشــتی رو-رو توســط ســازنده داخلی 
تــا دو ســال آینده بــه اتمام می رســد. 
همچنیــن TEU 6۰۰ کانتینــر امســال 
بــه نــاوگان کشــتیرانی خــزر از محــل 
می شــود.  اضافــه  خریــد  و  نوســازی 
TUE ۷۰۰کانتینــر نیــز از بنادر جنوبی 
بــه بنــادر شــمالی منتقــل می شــود تا 
صــادرات، ترانزیت و نوســازی ناوگان 

در دریای خزر سرعت پیدا کند.
وی افزود: ســاخت دو فروند شناور 
۳۵۰۰ تنــی جنــرال کارگــو بــا قابلیت 

حمــل کانتینر بــه تولیدکننــده داخلی 
ســفارش داده شده که به فناوری های 
جملــه  از  پیشــرفته  فــوق  و  روز  بــه 
مصرف ســوخت پایین و ســرعت بالا 
مجهــز خواهنــد بــود و مرحلــه اصلی 
ســاخت آنها از نیمه اول شهریور آغاز 

خواهد شد.
کشــتیرانی  مدیرعامــل  گفتــه  بــه 
 TEU ۹۳۸۹ دریــای خــزر، بــا حمــل
کانتینر در این بخش نســبت به ســال 
قبــل ۶۳ درصــد رشــد را در عملکــرد 
شــاهد بودیم کــه این رشــد در بخش 
 ۱۶۲ میــزان  بــه  کانتینــری  ترانزیــت 
درصــد افزایش در همــان مدت بوده 
است، همچنین در مدت یاد شده، در 
بخــش فله و عمومی نیز با حمل یک 
میلیون و ۱۶۷ هزار و ۷۵۰ تن کالا،  ۲۱ 

درصد رشد داشتیم.
تفتی افــزود: به تازگــی تفاهمنامه 
خــزر  دریــای  کشــتیرانی  همــکاری 
بــه  را  تجــارت  توســعه  ســازمان  بــا 
روزرســانی کردیــم کــه طــی آن مقــرر 
شــد تعداد ســفر بیشــتری در راستای 
توســعه همکاری هــای دو جانبه برای 
ضمنــاً  شــود  برنامه ریــزی  شــناورها 
حمــل کانتینری نیز به این تفاهمنامه 

افزوده شد.

»ایران« از افزایش ظرفیت  ناوگان کشتیرانی برای حمل کالا گزارش می دهد

طبق برنامه ریزی دولت سیزدهم، مسیرهای ترانزیتی برای انتقال کالا از ایران به اروپا، هند، عراق، افغانستان و کشورهای حاشیه خلیج فارس گسترش می یابد

ترانزیت کالا از دریای سیاه به مقصد اروپا با کشتیرانی ایران

معاون هوانوردی سازمان هواپیمایی 
کشوری از ممنوعیت فروش چارتری 
بلیــت هواپیما به مقصد هفت شــهر 

خبر داد.
حســن خوشــخو اظهــار داشــت: 
و  راه  وزیــر  تأکیــدات  بــه  توجــه  بــا 
بــه  دهــی  نظــم  بــرای  شهرســازی 
پروازها مقرر شــد ۷ شــهر از فروش 
چارتــری بلیــت هواپیما منع شــوند 
تهــران،  شــامل  شــهرها  ایــن  کــه 
تبریــز،  اصفهــان،  شــیراز،  مشــهد، 
اهــواز و بندرعبــاس هســتند و بهای 
یــا  چارتــری  پروازهــای  در  بلیــت 
ســقف  از  خــارج  نبایــد  سیســتمی 

باشد. شده  تعیین 
اینکــه جلســاتی در  بیــان  بــا  وی 
شــورای عالی هواپیمایی در یک ماه 
گذشته برگزار شد، افزود: مهم ترین 
درباره  شورا  این  دســتورالعمل های 
کــه  بــود  اربعیــن  برگــزاری مراســم 
عملیــات  منظــم  به صــورت  بایــد 

گیرد. پروازها صورت 
خوشــخو افزود: بر اساس دستور 
فــروش  شهرســازی،  و  راه  وزیــر 
پروازهــای چارتــری در بــازه زمانی 
اعــلام شــد و  نیــز ممنــوع  اربعیــن 
این امر بــه شــرکت های هواپیمایی 

می شود. اعلام 

در  معمــولًا  اینکــه  دربــاره  وی 
شــرکت های  پروازهــا،  پیــک  ایــام 
افزایــش  بــه  اقــدام  هواپیمایــی 
قیمــت بلیــت می کننــد نیــز گفــت: 
افزایــش  بــرای  درخواســت هایی 
شــرکت های  ســوی  از  قیمــت 
ارز،  نــرخ  بــه  توجــه  بــا  هواپیمایــی 
تورم و افزایش حقوق و دستمزدها 
داشــتیم که بررســی های کارشناسی 
صــورت گرفته امــا هیــچ تصمیمی 
بلیــت  قیمــت  افزایــش  بــر  مبنــی 
هواپیما نداریم و این درخواســت ها 
هواپیمایــی  شــورای عالی  در  بایــد 

مطرح و تصویب شود.

اســتان  شهرســازی  و  راه  مدیــرکل 
تهــران گفــت: ۱۴۵ هکتــار از اراضی 
شــهر جدیــد پرنــد در جلســه هفتم 
کمیسیون ماده پنج استان تهران در 
راســتای قانون جهش تولید مســکن 

به محدوده شهری الحاق شد.
»خلیل محبت خواه«، افزود: در 
اجرای قانون جهش تولید مســکن و 
بــا هدف تأمین اراضــی طرح مذکور 
شهرســتان  اراضــی  از  هکتــار   ۱۴۵
شــهری  محــدوده  بــه  کریــم  ربــاط 

الحاق شد.
مــا  اول  اولویــت  داد:  ادامــه  وی 
پنــج  مــاده  کمیســیون  جلســات  در 

اســتان تهــران کــه با حضــور معاون 
هماهنگــی امور عمرانی اســتانداری 
شــهرداران  و  کل  مدیــران  تهــران، 
برگزار می شــود بررســی پرونده های 
بــا  مرتبــط  زمیــن  تأمیــن  و  الحــاق 

قانون جهش تولید مسکن است.
محبت خواه افزود: از شــهرداران 
و مدیــران عامــل شــهرهای جدیــد 
رونــد  ایــن  بــه  داریــم  انتظــار  نیــز 
مســتندات  و  بخشــیده  ســرعت 
تأمیــن  پیشــنهادهای  بــه  مربــوط 
بــه  را هرچــه ســریع تر  زمیــن خــود 
معمــاری  و  شهرســازی  دبیرخانــه 
راه و شهرســازی استان تهران اعلام 

نمایند.
مدیرکل راه و شهرســازی اســتان 
تهــران تصریح کرد: همچنین تغییر 
ضابطــه محــور شــهری مجهــز بلوار 
جمهوری اســلامی شــهر پرند نیز در 

این جلسه انجام شد.
مــوارد  بررســی  از  پایــان  در  وی 
مربــوط به خارج از حریم ارســالی از 
ســوی فرمانداری هــای شــمیرانات، 
ربــاط  کریــم و فیروزکــوه و همچنین 
مــوارد مربوط به حریم اسلامشــهر، 
در  نیــز  قــدس  و  مــلارد  باغســتان 
هفتمین جلسه کمیسیون ماده پنج 

خبر داد.

تأمین ۱۴۵ هکتار اراضی ساخت مسکن در پرند فروش چارتری بلیت هواپیما به مقصد ۷ شهر ممنوع شد

نرخ بیکاری در ۱۵ استان کشور کاهشی شد
مرکز آمار ایران از کاهش ۴۶ درصدی رشد اشتغال خالص در دولت های یازدهم و دوازدهم خبر داد

نرخ بیکاری در نیمی از استان های کشور در بهار امسال نسبت به مدت مشابه سال گذشته کاهشی شد
گــروه اقتصادی / داده هــای مرکز آمار 
نشان می دهد که در بهار امسال روند 
نرخ بیکاری در مناطق مختلف کشــور 

کاهشی بوده است. 
همچنیــن برپایه داده هــای مرکز آمار 
خدمات بالاترین میزان اشتغال را به 
خود اختصاص داده اســت. اشــتغال 
اســت.بر  بــوده  کاهشــی  نیــز  ناقــص 
همیــن اســاس طی ۱6 ســال گذشــته 
وضعیــت اشــتغال خالص 46 درصد 
بــا افــت مواجــه بــوده کــه ایــن امر در 
دولت های یازدهم و دوازدهم بیشــتر 
از دولت های نهم و دهم بوده است.

ë   کاهش نرخ بیکاری در استان ها
در  اشــتغال  وضعیــت  بررســی 
بهــار  فصــل  طــی  کشــور  اســتان های 
امســال نســبت به مدت مشــابه سال 
گذشــته نشان می دهد که نرخ بیکاری 
در نیمــی از اســتان های کشــور کاهش 

یافته است.
بــر اســاس نتایــج آمارگیــری مرکز 
آمــار ایران، عمده ترین شــاخص های 
بــازار کار و تغییــرات آن در بهار ۱۴۰۱ 
نسبت به بهار ۱۴۰۰ ارائه شده که یکی 
از این شــاخص ها نرخ بیکاری است و 
این نرخ  یکی از شــاخص هایی اســت 
کــه بــرای ارزیابــی شــرایط اقتصــادی 
کشــور مورداســتفاده قــرار می گیرد که 
بر اســاس ایــن گزارش امســال به ۹.۲ 

درصد رسید و تک رقمی ماند.
مرکــز آمــار نــرخ بیــکاری در بهــار 
۱۴۰۱ را منتشــر کــرد کــه براســاس آن 
۶۳ میلیــون و ۵۱۸ هــزار و ۷۰۰ نفر از 
جمعیت کشــور در رده ســنی ۱۵ساله 
و بیشــتر قــرار دارند. از ایــن تعداد ۳۱ 
را  نفــر   ۳۱۵ و  هــزار   ۷۳۵ و  میلیــون 
مــردان و ۳۱ میلیــون و ۷۸۳ هــزار و 

۳۸۵ نفر را زنان تشکیل می دهند.
طبــق ایــن گــزارش، نرخ اشــتغال 
 ۲۳ بیشــتر  و  ســاله ها   ۱۵ جمعیــت 
میلیون و ۵۷۷ هزار و ۶۳۸ نفر  حدود 
۹۰.۸ درصــد و نرخ بیــکاری جمعیت 
۱۵ ســاله ها و بیشــتر ۲ میلیــون و ۳۹۹ 

هــزار و ۵۵۴ نفــر حــدود ۹.۲ درصــد 
جمعیــت  از  درصــد   ۴۰.۹ اســت.  
۱۵ساله و بیشتر که برابر ۲۵ میلیون و 
۹۷۷ هزار نفر اســت از نظر اقتصادی 
فعال بوده اند، یعنی در گروه شاغلان 

یا بیکاران قرار گرفته اند.
در  اشــتغال  وضعیــت  بررســی 
اســتان های کشــور نشــان می دهــد که 
نیمــی از اســتان های کشــور از جملــه 
البــرز،  اردبیــل،  غربــی،  آذربایجــان 
ایلام، بوشهر، چهارمحال  و بختیاری، 
زنجان، ســمنان، فــارس، قم، کرمان، 
گیلان، مرکزی، هرمزگان و یزد دارای 
کمترین نرخ بیکاری نســبت به ســایر 
اســتان ها در ســه مــاه امســال نســبت 
به مدت مشــابه سال گذشــته بوده اند 
و در بهار امســال نرخ بیــکاری در این 
استان ها نســبت به مدت مشابه سال 

گذشته کاهش یافته است.
براساس این گزارش، نرخ بیکاری 
 ۷.۴ بــه   ۱۰.۲ از  غربــی  آذربایجــان 
درصد، اردبیــل از ۸.۹ به ۸.۲ درصد، 
البــرز از ۱۰.۶ بــه ۹.۵ درصــد، ایلام از 
۸.۵ بــه ۸.۱ درصد، بوشــهر از ۷.۸ به 
۷.۴ درصــد، چهارمحال  و بختیاری از 
۱۳.۴ بــه ۱۰.۶ درصــد، زنجــان از ۶.۷ 
بــه ۵.۴ درصد، ســمنان از ۸.۵ به ۶.۱ 
درصــد،   ۹.۴ بــه   ۱۰.۱ از  قــم  درصــد، 
کرمــان از ۱۱.۴ بــه ۸.۷ درصــد، گیلان 
از ۷.۵ به ۷ درصــد، مرکزی از ۷.۹ به 
۶.۶ درصد، هرمزگان از ۱۶.۶ به ۱۵.۳ 
درصــد   ۱۰.۶ بــه   ۱۴ از  یــزد  و  درصــد 

رسید.
همچنــان نــرخ بیــکاری در اســتان 
فــارس با ثبت عــدد ۸ درصد در بهار 
امســال نســبت به مدت مشــابه سال 
قبــل ثابت ماند؛ چهار اســتان کرمان، 
کــه  البــرز  و  غربــی  آذربایجــان  قــم، 
دارای نرخ بیکاری ۲ رقمی بودند، در 
ســه ماه اول امســال نرخ بیکاری آنها 

تک رقمی شد.
وضعیــت  گــزارش  اســاس  بــر 
بیکاری در بهار امســال از ســوی مرکز 

آمــار، در مجموع نــرخ بیکاری در ۲۳ 
استان کشور تک رقمی است.

بخش هــای  در  اشــتغال  بررســی 
نشــان  اقتصــادی  فعالیــت  عمــده 
می دهــد کــه بخــش خدمات بــا ۵۱.۲ 
را  اشــتغال  ســهم  بیشــترین  درصــد 
و  اســت  داده  اختصــاص  خــود  بــه 
بخش های صنعــت با ۳۲.۷ درصد و 
کشــاورزی با ۱۶ درصد در رتبه بعدی 

قرار دارند. 
ë  خدمــات بالاتــر از ســایر بخش هــای

اقتصادی اشتغال ایجاد کرد
درصــد   ۵۱.۲ بــا  خدمــات  بخــش 
را در بهــار  اشــتغال  بیشــترین ســهم 
داد.  اختصــاص  خــود  بــه  امســال 

داده هــای مرکــز آمــار نشــان می دهد 
کــه 55۲ هــزار نفر به شــاغلان بخش 

خدمات افزوده شد.
در  آمــار  مرکــز  داده هــای  روی  از 
بهار امســال، بخش خدمــات با 5۱.۲ 
را  اشــتغال  ســهم  بیشــترین  درصــد 
در بیــن بخش هــای دیگــر اقتصــادی 
بــه خــود اختصاص داده اســت، البته 
ایــن بخــش در دوره هــای گذشــته نیز 
همچنــان نســبت بــه ســایر بخش هــا 
پیشــرو بوده و ایــن را داده های آماری 

نیز می گویند.
میلیــون   ۱۱  ،۱4۰۰ ســال  بهــار  در 
و 55۲ هــزار نفــر در بخــش خدمــات 
کــه در  بــه فعالیــت بودنــد  مشــغول 

ســه ماهــه اول امســال این میــزان به 
۱۲ میلیــون و ۷۸ هــزار نفــر رســید. به 
عبارتی 55۲ هزار نفر به شــاغلان این 

بخش افزوده شد.
بــه ایــن ترتیــب ســهم ایــن بخش 
نسبت به ســایر بخش های اقتصادی 
در اشتغال به 5۱.۲ درصد رسید. بهار 
سال گذشته ســهم بخش خدمات در 
بــود،  درصــد   4۸.۸ اشــتغال  حــوزه 
در  کشــاورزی  بخــش  شــاغلان  امــا 
بهارامســال حــدود ۲ درصــد کاهــش 
یافــت، به طــوری  کــه در بهار گذشــته 

این میزان حدود ۱۸ درصد بود.
شــاغلان ایــن بخــش در ســه ماهه 
ســال ۱4۰۰، 4 میلیون و ۲4۹ هزار نفر 
بــود که در بهار امســال به ۳ میلیون و 

۲4۹ هزار نفر کاهش یافت.
ســهم اشــتغال در بخــش صنعت 
نیــز در بهــار امســال نســبت بــه بهــار 
ســال گذشــته کاهشی شد. ســهم این 
بخــش در ســه ماهــه اول ســال ۱4۰۱ 
از۳۳ درصــد به ۳۲.۷ درصد رســید. 
بــه عبارتــی حــدود نیم درصد ســهم 

اشتغال در این بخش کاهش یافت.
شــاغلان این بخش در بهار امسال 
۷ میلیــون و ۷۱۱ هزار نفر اعلام شــد؛ 
در حالــی کــه تعــداد شــاغلان آن در 
بهــار ســال گذشــته ۷ میلیــون  و۸۷۲ 
هــزار نفــر بــود. مطابــق آخریــن آمار 
ارائه شــده از مرکز آمار ایران، بررسی 
نــرخ بیــکاری افراد ۱5ســاله و بیشــتر 
از  درصــد   ۹.۲ کــه  می دهــد  نشــان 
جمعیــت فعال )شــاغل و بیــکار( در 

بهار امسال بیکار بوده اند.
بررسی روند تغییرات نرخ بیکاری 
حاکــی از آن اســت کــه این شــاخص، 
نســبت به فصل مشــابه در ســال قبل 
افزایــش  درصــد   ۰.4  ،)۱4۰۰ )بهــار 

یافت. 
جمعیت شاغلان ۱5 ساله و بیشتر 
در این فصل ۲۳ میلیون و 5۷۸ هزار 
نفــر بــوده که نســبت به فصل مشــابه 
ســال قبل ۹۸ هزار نفر کاهش داشــته 

است. 
ë  کاهــش ۴۶ درصــدی رشــد اشــتغال

و  یازدهــم  دولت هــای  در  خالــص 
دوازدهم

بررســی آمار اشــتغال در کشــور از 
ســال ۱۳۸۴ تاکنــون، نشــان می دهد 
دولت هــای نهم و دهــم ۲.۷ میلیون 
اشــتغال خالص ایجــاد کردند اما در 
دولت های یازدهــم و دوازدهم فقط 
۱.۵ میلیــون اشــتغال خالــص ایجــاد 

شد.
به گــزارش ایرنــا،  بهــار ۱۳۸۴ که 
فصــل پایانی عملکرد دولت هشــتم 
بود، تعداد جمعیت شــاغلان کشــور 
۱۹٬۴۰۴٬۵۷۹ نفــر بود کــه این تعداد 
در بهــار ۱۳۹۲ و در پایان دولت دهم 

به ۲۲٬۱۷۱٬۷۲۴ میلیون نفر رســید.
هشــت  در  اســاس،  ایــن  بــر 
بــر  دهــم  و  نهــم  دولت هــای  ســال 
کشــور  در  شــاغلان  خالــص  میــزان 
۲٬۷۶۷٬۱۴۵ نفر اضافه شــد. خالص 
کــردن  کــم   از  شــده  ایجــاد  شــغل 
تعداد بیکارشــدگان جدیــد از تعداد 
شــاغلین جدیــد بــه دســت می آیــد. 
ایــن در حالــی اســت کــه دولت هــای 
یازدهــم و دوازدهم در هشــت ســال 
فعالیت خــود عملکــرد ضعیف تری 
نســبت بــه دولت هــای نهــم و دهــم 
تعــداد   ۱۴۰۰ بهــار  چراکــه   داشــتند 
بــه  کشــور  در  شــاغل  جمعیــت 
۲۳٬۶۷۵٬۸۹۴ نفــر رســید کــه بیانگر 
افزایــش ۱٬۵۰۴٬۱۷۰ نفــری شــاغلان 
در کشــور در هشت سال دولت حسن 

بود.  روحانی 
بدین ترتیب میزان رشــد اشتغال 
و  یازدهــم  دولت هــای  در  خالــص 
دوازدهم نســبت بــه دولت های نهم 
و دهــم، ۴۶ درصــد کاهــش یافــت و 
 ۱٬۵۰۴٬۱۷۰ بــه  نفــر   ۲٬۷۶۷٬۱۴۵ از 
رســید که بــه عبارتــی می تــوان گفت 
دولــت  بــه  نســبت  روحانــی  دولــت 
خالــص   ۱٬۲۶۲٬۹۷۵ احمدی نــژاد 

کرد. ایجاد  کمتری  شغل 
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