
بازگشت کارخانه بانی نان به چرخه تولید
مشــکلات کارخانــه »بانــی نان« واقــع در شــهرک صنعتــی نظرآباد با 
حمایــت دســتگاه قضایی مرتفــع و ۱۵۰ کارگر در این کارخانه مشــغول 

به کار شدند.
بــه گــزارش ایلنــا، »بانی نان« در شــهرک صنعتــی نظرآباد کــرج که از 
حدود ۱۲ ســال پیش فعالیت خود را آغاز کرد و بعد به‌ دلیل مشکلات 

و  ماشــین‌آلات  خریــد 
بانکــی  اقســاط  بازپرداخــت 
بــا  بــود،  شــده  رکــود  دچــار 
قضــا  دســتگاه  حمایــت 
مشــکلاتش مرتفــع شــد و با 
۱۵۰کارگر ادامه فعالیت داد.

اســتان  در  کارگــری  منابــع 
البرز می‌گوینــد: این کارخانه 
تولیدکننــده نان‌های حجیم 

و نیمه‌حجیــم بــه‌ دلیــل افزایــش بدهــی، بــه تملــک یکــی از بانک‌ها 
درآمده بود که با درخواست سهامداران و مالکان آن و طرح شکایت به 
قوه قضائیه، در نهایت شعبه ۱۴ دادگاه تجدیدنظر استان البرز در سال 
۹۹ رأی ابطــال تملــک و اســترداد این واحــد تولیدی به مالــکان اصلی 
کارخانــه را صــادر می‌کنــد و بعــد از آن اقدامات حمایتی قــوه قضائیه 

برای احیای کارخانه بعد از چندین سال تعطیلی ادامه می‌یابد.
به گفته وی، واحد تولیدی بانی نان روز گذشته )دوشنبه ۲۵ مهرماه( طی 
مراســمی با حضور رئیس کل دادگســتری اســتان البرز و تعــدادی دیگر از 

مسئولان شروع به کار کرده است.

سهام سرخابی‌ها به صورت بلوکی واگذار می‌‌شود
رئیس ســازمان خصوصی‌سازی گفت: ســهام تیم‌های فوتبال استقلال و 
پرســپولیس بزودی به صورت بلوکی به بخش خصوصی واگذار می‌‌شود. 
حســین قربانــزاده، دوشــنبه شــب در حاشــیه آغــاز بــه کار چهاردهمیــن 
نمایشــگاه  نهمیــن  و  کشــور  ســرمایه‌گذاری  فرصت‌هــای  نمایشــگاه 
بین‌المللی بورس، بانک، بیمه و خصوصی‌سازی در جزیره کیش با بیان 
ایــن مطلب اظهــار کرد: بزودی مجامع واگذاری ســهام این تیم‌ها برگزار 
شــده و پــس از آن ارزش‌گذاری و واگــذاری بلوکی به همراه چند شــرکت 

دیگر انجام می‌‌شود.

 تأمین مالی شرکت‌های دانش‌بنیان از طریق بازار سرمایه
»روح‌الله ابوجعفری« مشــاور وزیر امور اقتصادی و دارایی گفت: گذار ایران 
از اقتصاد نفتی به یک اقتصاد دانش‌بنیان که زمینه‌ســاز بهره‌وری در تولید 
از طریق دانش و نوآوری شود، نیازمند تأمین منابع مالی به اندازه کافی در 

زمان مورد نیاز و با هزینه مناسب است. 
ابوجعفــری اظهــار داشــت: در ایران طی ســالیان گذشــته نهادســازی‌های 
مناسبی برای تأمین مالی در بازار سرمایه شکل گرفته و ایجاد صندوق‌های 
ســرمایه‌گذاری جسورانه و صندوق‌های سهام خصوصی در این مسیر بوده 
است. مشاور وزیر امور اقتصادی و دارایی اظهار داشت: همچنین ابزارهایی 
ماننــد تأمیــن مالی جمعی نیز کمک شــایانی بــه تأمین مالی اکوسیســتم 
دانش‌بنیان کرده اســت؛ اما مسأله اصلی، جوان بودن این نهادها و تعامل 

با بقیه نهادها است. 
وی ادامــه داد: تصویب آیین‌نامه مــاده ۱۷ قانون جهش تولید دانش‌بنیان 
کمــک شــایانی در این زمینــه خواهد داشــت. ابوجعفری خاطرنشــان کرد: 
این ظرفیت در زمینه تأمین مالی واحدهای ســرمایه‌گذاری این صندوق‌ها 
و گواهی مشــارکت تأمین مالی جمعی بســیار راهگشــا خواهد بود و از همه 
مهم‌تر اســتفاده از ظرفیت صندوق‌های غیردولتی پژوهش و فناوری برای 

تضمین انتشار اوراق برای این بنگاه‌ها است. 
ایــن مشــاور وزیــر امــور اقتصــادی و دارایــی در پایــان گفــت: اکوسیســتم 
دانش‌بنیــان در ایــران هم اکنون بیش از 7هزار و ٢٠٠ شــرکت دارد و در کنار 
این شــرکت‌ها بسیاری از شــرکت‌های فناور و نوآور هستند که محصولاتی را 
برای اولین بار در کشــور تولید کرده و توســعه داده‌انــد؛ در نتیجه همه اینها 

مخاطبان تأمین مالی از بازار سرمایه هستند.

الزام شرکت‌های بورسی به صدور صورتحساب الکترونیکی
معــاون مرکــز تنظیــم مقــررات نظــام پایانه‌هــای فروشــگاهی و ســامانه 
مؤدیان ســازمان امور مالیاتی کشــور گفت: شــرکت‌های پذیرفته شده در 
بورس و فرابورس از اول آبان‌ماه ۱۴۰۱ به‌عنوان اولین گروه فراخوان شده، 
مشــمول اجرای قانون پایانه‌های فروشگاهی و سامانه مؤدیان و ملزم به 
صدور صورتحساب الکترونیکی هستند. به گزارش ایرنا از سامانه مالیاتی 
ایران، افشین محمودیان در این خصوص اظهار داشت: به‌موجب قانون 
پایانه‌هــای فروشــگاهی و ســامانه مؤدیان، مؤدیان مشــمول ایــن قانون، 
علاوه بر عضویت در ســامانه مؤدیان، موظف‌ هســتند برای فروش تمام 
کالاهــا و خدمــات خود صورتحســاب الکترونیکی صادر کننــد و اطلاعات 
این صورتحســاب‌ها را در مقاطع زمانی معین برای سازمان امور مالیاتی 

کشور ارسال کنند. 
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اقتصادی

با شــروع راند چهارم از مبارزه پنج رانده 
سهامداران در هفته آخر مهرماه، این بار 
نوبت به طرفداران افزایش قیمت رسید 
تــا در اکثریت جبهه‌هــای حمایتی پیروز 
شــوند و شــاخص را بــا پرچم ســبز خود 

فتح کنند.
در این روز صف‌آرایی سهامداران در 
جبهه‌هــای حمایتــی باعث شــد خروج 
حــدود 45  در  ســهام  از  حقیقــی  پــول 
درصــد کاهــش یابــد و تنهــا 95 میلیارد 
تومــان خــروج پــول حقیقــی در تمامی 
بازار به ثبت برسد. با این حال سبزپوشی 
شــاخص‌ها همچنان با افزایــش ارزش 
معامــات خــرد و رشــد ســرانه خریــد 
حقیقی‌هــا همراه نشــده اســت کــه این 
رنــگ  بــازار  می‌‌دهــد  نشــان  موضــوع 
ســبز خــود را بیشــتر مدیون ضعــف در 
جبهــه عرضه‌کننــدگان بــوده تــا تقویت 
جبهــه تقاضــا. درجریان معامــات روز 
سه‌شــنبه، شــاخص کل بورس توانست 
با رهبــری گروه‌های فرآورده‌های نفتی و 
محصولات شیمیایی در حدود یک هزار 
و 452 واحد از ارتفاع از دســت رفته خود 
را بازپــس گیــرد و در ارتفاع یک میلیون 
و 312 هزار واحد بایســتد.  شــاخص کل 
هــم‌وزن نیز به پشــتوانه اکثریت بــازار با 
رشــد یک هزار و 721 واحدی مواجه شد 
و به عدد 377 هزار واحد رسید. پیگیری 
معامــات در فرابــورس نیز با رشــد 53 
واحــدی شــاخص آیفکــس همراه شــد 
و ایــن شــاخص در عدد 17 هــزار و 852 
واحــد به کار خــود پایــان داد. در این روز 
ارزش معامــات خرد بــا کاهش جزئی 
نســبت بــه روز معاملاتــی قبــل روبــه‌رو 
شــد و در ســطح 2 هزار واحــد باقی ماند 
و صندوق‌هــای ســرمایه‌گذاری با درآمد 
ثابت نیز با 55 میلیارد تومان خروج پول 
روبه‌رو شدند. همچنین آمارهای مربوط 
بــه معامــات نشــان می‌‌دهــد تعــداد 

صف‌های خرید در روز چهارشــنبه برای 
اولین‌بــار در هفتــه از تعــداد صف‌هــای 
فــروش پیشــی گرفتــه و در مقابــل 63 
نمــادی کــه در صف خریــد بــه کار خود 
پایان داده‌اند تنها 50 نماد در پایین‌ترین 

قیمت مجاز روزانه به صف نشسته‌اند.
ëë کاهــش قیمت در فلزاتی‌ها بیشــترین

تأثیر را بر شاخص کل داشت
تــداوم رونــد نزولی قیمت ســهام در 
گروه فلزات اساسی باعث شده شاخص 
کل بورس بیشــترین تأثیر منفی را از این 
گــروه معاملاتــی متحمــل شــود. دیروز 
معاملات نماد »فولاد« بار دیگر با روند 
نزولــی روبه‌رو شــد و این نمــاد فلزی در 
صــدر تأثیرگــذاران منفــی بــر شــاخص 
کل قــرار گرفــت؛ موضوعــی کــه از نظــر 
کارشناســان، بــا توجــه بــه نســبت‌های 
ارزندگــی ایــن فولاد‌ســاز بــزرگ کشــور و 
طرح‌هــای توســعه‌ای در دســت اجرای 
آن، نمی‌تواند مدت زیادی تداوم داشته 
باشــد و شــروع رونــد صعــودی در ایــن 
نمــاد شاخص‌ســاز، می‌‌تواند یــک روند 
صعودی در کل بازار را به همراه داشــته 
باشــد. بــا ایــن حــال ، خبرهــای منتشــر 
شــده از بازارهــای جهانی فلزات نشــان 
می‌‌دهــد هرچنــد در بازه 6 ماهه شــاهد 
افت بیــش از 35 درصدی قیمت مس 
بوده‌ایم؛ اما این فلز گرانبها توانســته در 
روزهــای گذشــته بخشــی از قیمت‌های 

از دســت رفته خود را جبــران و یک روند 
صعودی ملایم را شــروع کند. در همین 
مــدت قیمــت آلومینیــوم که تولیــد آن 
نیازمند صرف انرژی بالاتری نســبت به 
مس است، با کاهش قیمت روبه‌رو شده 
است. روز دوشنبه، قیمت آلومینیوم در 
بورس فلزات لندن با افت 3.1 درصدی 
روبه‌رو شــد و به 2 هزار و 240 دلار رســید. 
در همین روز قیمت مس نیز با رشد 27 
دلاری  نســبت به آخرین روز معاملاتی 
گذشــته، بــه 7 هــزار و 517 دلار رســیده 
اســت. آمارها نشــان می‌‌دهــد در حالی 
کــه موجــودی مــس در بــورس لنــدن با 
کاهــش 2 هــزار و 700 تنــی روبه‌رو شــده 
اســت، موجودی آلومینیــوم در این بازار 
65 هزار تن افزایش یافته است.  در بازار 
ســنگ‌آهن اما، با تــداوم روند رکودی در 
بازار ساختمان چین و همچنین کاهش 
تقاضا برای شــمش آهن در ســایر نقاط 
جهــان، همچنــان نشــانه‌ای از افزایــش 
تقاضــا وجود نــدارد و از این رو قیمت‌ها 
همچنان در حال کاهش است. از طرفی، 
ورود شــرکت‌های روســی بــه بازارهــای 
آســیای مرکزی و شــرقی باعث شــده از 
صادرات شــرکت‌های فــولادی در ایران 
کاســته شــود و عرضــه محصــولات این 
شــرکت‌ها در داخل کشــور افزایش یابد. 
برایــن اســاس، روز دوشــنبه عرضه‌های 
بــالای محصــولات فــولادی در بــورس 

کالای ایران باعث شــد قیمت ورق گرم 
در بازار داخلی با کاهش قابل توجه 10.5 
درصدی روبه‌رو شود. روز دوشنبه، 350 
هزار و 20 تن ورق گرم را تالار محصولاتی 
صنعتی و معدنی بورس کالا عرضه کرد 
که به قیمت 15 هزار و 578 تومان برای 
هر کیلو مورد معامله قرار گرفت. آخرین 
عرضــه فــولاد مبارکه به 29 شــهریورماه 
بازمی‌گردد کــه در آن زمان  هرکیلو ورق 
گرم تولیدی این شــرکت، 17 هزار و 990 

تومان کشف قیمت شده بود.
ëë قرمزپوشــان جبهــه  بــه  معدنی‌هــا 

پیوستند
محصــولات  قیمــت  نزولــی  رونــد 
معدنی در دنیا باعث شــده شرکت‌های 
نیــز  ایــران  بــورس  در  فعــال  معدنــی 
بــا کاهــش ارزش روبــه‌رو شــوند و ایــن 
لیســت  در  سه‌شــنبه  روز  در  شــرکت‌ها 
تأثیرگذارترین‌ها بر شاخص کل بازار قرار 
گیرند. کاهش قیمت در سهام معدنی‌ها 
درحالــی اســت کــه مرکــز پژوهش‌های 
مجلــس از افزایــش قابــل توجــه مقدار 
تولید شرکت‌های معدنی در شهریورماه 

امسال نسبت به ماه قبل خبر داده بود.
بر اساس این گزارش، شاخص تولید 
شــرکت‌های معدنی بورســی نسبت به 
مــاه مشــابه ســال قبل بــا افزایــش ۴۰.۴ 
درصدی و نســبت به ماه قبل با افزایش 
اســت.  شــده  مواجــه  درصــدی   ۵۱.۴
شــاخص فــروش شــرکت‌های معدنی 
بورســی هم نســبت به ماه مشــابه سال 
قبل با افزایش ۵۸.۶ درصدی و نســبت 
بــه ماه قبــل بــا افزایــش ۵۰.۲ درصدی 
مواجه شــده است. در شــهریورماه ۱۴۰۱ 
شــاخص قیمت ماهیانــه فعالیت‌های 
صنعتی بورسی ۳.۱ درصد کاهش یافت 
و رشــد نقطه به نقطه شــاخص به ۴۰.۲ 
درصد رســید. با وجود این، روز سه‌شنبه 
معدنی‌ها در حدود 0.8 درصد از ارزش 
بــازاری خود را از دســت دادند و در مقام 

دوم بیشترین نزول روزانه قرار گرفتند.

سبزپوشی شاخص‌ها در راند چهارم
»ایران« از روند معاملات سهام گزارش می‌‌دهد

در جریان معاملات چهارمین روز هفته، تعداد نمادهای سبزپوش 11 درصد افزایش یافت و 51 درصد بازار با افزایش قیمت روبه‌رو شد
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توســعه  بــرای  ایــران  اقتصــادی/  گــروه 
اشــتغال در تاجیکســتان، مربیــان فنــی و 
حرفه‌ای اعزام می‌کند؛ موضوعی که شاید 
اصلی‌ترین محور نشست مشترک رئیس 
ســازمان آموزش فنی و حرفه‌ای کشــور با 
معاون اول وزارت کار، مهاجرت و اشتغال 

تاجیکستان بود.
وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی 
دولــت ســیزدهم از زمان شــروع فعالیت 
خــود در شــهریورماه ســال 1400 تــا کنون، 
برای افزایش اشــتغال کشــور برنامه‌های 
متنوعی را در دســتور کار قرار داده اســت. 
توسعه دیپلماســی مهارتی در این زمینه 

یکی از این برنامه‌ها است.
توســعه مراکز آموزش فنی و حرفه‌ای 
کارجویــان  مهارت‌آمــوزی  منظــور  بــه 
بخصوص فارغ‌التحصیلان دانشــگاهی از 
اصلی‌ترین برنامه‌های اشتغالزایی وزارت 

تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی در این یک 
سال اخیر بوده است.

در مدت اشــاره شده، سازمان آموزش 
فنی و حرفه‌ای کشور با طرح‌های گوناگونی 
توانســته در این زمینه نقــش تأثیرگذاری 
ایفا کند. از طرح »کهاد« ویژه دانشجویان 
فارغ‌التحصیــل گرفتــه تــا طــرح »ایــران 
مهارت« که مخصــوص دانش‌آموزان در 

مدارس است.
حرفــه‌ای  و  فنــی  آمــوزش  ســازمان 
طرح‌هــای دیگــری مثــل نخلســتان ویژه 
رشــته‌هایی کــه بــازار کار ندارنــد و طــرح 
کارگاه‌هــای  جــوار  در  مهارتــی  آمــوزش 

تولیدی نیز در دستور کار قرار داده است.
ایــن  برنامه‌هــای  از  دیگــر  یکــی  امــا 
ســازمان ارتبــاط بــا کشــورهای همســایه 
و دیگــر کشــورها بــرای انتقــال تجربیــات 
اســت.  بــوده  مهارتــی  کســب‌وکارهای 

دیپلماســی مهارتی، یکی از برنامه‌هایی 
رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت  کــه  اســت 
اجتماعــی بــه وســیله ســازمان آمــوزش 
فنی و حرفه‌ای کشور برای اشتغالزایی در 

اولویت برنامه‌های خود قرار داده است.
همین همکاری ایران و تاجیکستان در 
زمینه کسب‌وکارهای مهارتی، نمونه بارز 
ایــن موضوع اســت. البتــه وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی با کشــور ترکمنســتان 
نیز وارد مذاکره شده و تفاهمنامه‌هایی در 

این زمینه صورت گرفته است.
با این تفاســیر هدف دولت ســیزدهم 
داخلــی  مرزهــای  در  اشــتغالزایی  تنهــا 
کشور نیســت، بلکه این دولت می‌خواهد 
ضمــن انتقــال تجربیــات خــود در حــوزه 
کسب‌وکار، فرایند اشــتغالزایی کارجویان 
دیگــر  در  را  کشــورمان  کارآفرینــان  و 
کشــورها اجرایــی کنــد و ایــران بــه کانــون 
کسب‌وکار در منطقه تبدیل شود. نشست 
مشــترک غلامحسین حســینی‌نیا، رئیس 
ســازمان آمــوزش فنی و حرفه‌ای کشــور و 
عبدالغفــار رحمان‌زاده، معــاون اول وزیر 
کار، مهاجرت و اشــتغال تاجیکســتان، در 
راســتای  موارد توضیح داده شده بود. این 
نشســت که در محل ســاختمان ســازمان 
آموزش فنی و حرفه‌ای کشــور برگزار شد، 
توســعه همکاری‌های دوجانبــه در زمینه 
مربیــان  اعــزام  مهارت‌آمــوزی،  انتقــال 
فنــی و حرفــه‌ای کشــور بــه تاجیکســتان و 
برگزاری مســابقات مشــترک و همچنین 
احیای کسب‌وکارهای از بین رفته فرهنگی 
ایــن کشــور، ارائــه آموزش‌هــای مهارتــی 
جدیــد و مرتبــط با تکنولوژی‌هــای نوین و 
روز و علــوم رایانــه جدید مــورد تأکید قرار 
گرفت. اجرایی شــدن این تفاهمنامه‌ها با 
گسترش دیپلماسی مهارتی، عملًا زمینه 
اشــتغال فارغ‌التحصیــان دانشــگاهی و 
مهارت‌آموزان و کارآفرینان را به این کشور 
هموار خواهد کرد. آنچه مشــخص اســت 
ســازمان آمــوزش فنــی و حرفه‌ای کشــور 
حالا نقش دیپلماسی مهارتی در راستای 
اشــتغالزایی کشــور را ایفا می‌کند و در این 
زمینه موفق بوده اســت و ایــن را می‌توان 
از آمــاری کــه حســینی‌نیا از مراکز آموزش 
فنی و حرفه‌ای کشــور اعلام کــرد، متوجه 
شــد. وی در ایــن نشســت مشــترک گفت 
6500 اســتاندارد آموزش بومی در کشــور 
فراهم شده است که در 6400 مرکز فنی و 

حرفه‌ای آموزش داده می‌شود.
حســینی‌نیا این را هم خطاب به مقام 
تاجیکی گفت که آمادگــی داریم علاوه‌ بر 
ارائه اســتانداردهای آموزشی خود، متون 
آموزشی خاص فنی و حرفه‌ای را به شکل 
کتــاب صوتــی در اختیارتــان قــرار دهیم. 
معــاون وزیر تعــاون، کار و رفاه اجتماعی 
این را هم  یادآور شــد که آموزش در مراکز 
اشاره شده رایگان اســت و مهارت‌آموزان 
هزینــه‌ای نمی‌پردازنــد و در کنار آن ۵۴۰۰ 
کارگاه آموزشــی در کشور داریم. در بخش 
خصوصــی هــم ۱۲ هــزار آموزشــگاه آزاد 
داریــم که در رشــته‌های مختلف آموزش 
می‌دهند و افراد وجهی را برای شرکت در 
دوره‌هــا می‌پردازند. به گفته حســینی‌نیا، 
به‌ دلیــل اهمیــت آموزش‌هــای مهارتی، 
دولت بودجه‌هــای خوبی تصویب کرده و 
اعتبارات قابل توجهی برای تجهیز مراکز 

آموزش مهارت در نظر گرفته است.
رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزیــر  معــاون 
اجتماعی از طرح ایــران مهارت به‌عنوان 
پلی بــرای اشــتغالزایی دانش‌آمــوزان در 
آینده یاد کرد و در این‌باره گفت به موجب 
ایــن طــرح دانش‌آمــوزان و نوجوانــان در 
مهارتــی  آموزش‌هــای  از  پاییــن  ســنین 
برخــوردار شــده و در آینــده وارد بــازار کار 

می‌شوند.
ëë مقام‌هــای مشــترک  نشســت  روایــت 

وزارت کار ایران و تاجیکستان
رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای 
ســازمان  آمادگــی  اعــام  بــا  همچنیــن 
متبــوع خــود بــرای تبــادل مربیــان فنی و 
حرفه‌ای دو کشــور و اعــزام مربیان ایرانی 
به تاجیکســتان، به مقــام تاجیکی توصیه 
کرد طرحی مشــابه طرح ایــران مهارت را 
در کشور متبوعشــان اجرایی کنند و اعلام 
کــرد ایــران حاضــر اســت در ایــن زمینــه 
مربیان آموزش دیده را به آنجا اعزام کند. 

حســینی‌نیا با اشــاره به اینکه این نشست 
دومین نشســت مشــترک اســت، به سفر 
گذشته وزیر وقت کار ایران به تاجیکستان 
اشــاره کرد و گفت: در این ســفر یادداشت 
تفاهمــی بــه امضــا رســید کــه بر اســاس 
آن مقــرر شــد برنامه اقدام مشــترک ســه 
ســاله تنظیم شــود و ما در اولین نشســت 
کمیته مشترک به‌ صورت مجازی حضور 
داشتیم. این مقام مسئول وزارت تعاون، 
کار و رفــاه اجتماعــی، با اشــاره به تجارب 
ایران در بحث آموزش‌های فنی و حرفه‌ای 
بویژه مهارت‌های صنعتی و سنتی، گفت: 
در حــوزه آموزش‌هــای مهارتــی جدیــد و 
مرتبط با تکنولوژی‌های نوین و روز و علوم 
رایانــه تجارب خوبی کســب کرده‌ایم و در 
زمینه آموزش‌های مهارتی تجربه یکصد 
ساله‌ای در اختیار داریم که زیرساخت‌های 
را  نرم‌افــزاری  و  ســخت‌افزاری  خــوب 
فراهم کرده اســت. وی آمادگــی برگزاری 
مسابقات مشترک در زمینه‌های مختلف 
بــا جمهــوری تاجیکســتان را اعــام کــرد 
و  فنــی  آزاد  آموزشــگاه‌های  تشــکیل  و 
حرفــه‌ای خصوصــی و غیــر دولتــی ایران 
در تاجیکســتان را برای برقراری دوره‌های 
از  مهارتــی پیشــنهاد داد. وی همچنیــن 
پیشــنهاد برگزاری اردوهای آماده‌سازی و 

برگزاری مسابقات مشترک استقبال کرد.
رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزیــر  معــاون 
اجتماعــی در ادامه دیدار بــا همتای خود 
به برگزاری دوره‌های آموزش مشــترک با 
ســازمان جهانــی کار )ILO( اشــاره و ابراز 
امیدواری کرد که در حوزه سازمان جهانی 
میــان  مشــترک  همکاری‌هــای  نیــز  کار 

تاجیکستان و ایران برقرار شود.
ëë استقبال مقام تاجیکی از حضور ایران در

کسب‌وکار این کشور
معــاون   ، رحمــان‌زاده  عبدالغفــار 
اول وزیــر کار، مهاجــرت و اشــتغال اهالی 

جمهــوری تاجیکســتان نیز در ایــن دیدار 
گفــت: انتظار داریم جهــت اجرایی کردن 
یادداشــت تفاهم همــکاری مشــترک در 
مــدت کوتاهی اقــدام و از تجربیــات ایران 
در بحــث کســب‌آموزی و مهارت‌افزایــی 

استفاده کنیم.
وی افزود: هنرهای مردمی بخصوص 
قالیبافــی در تاجیکســتان شــناخته شــده 
اســت ولی تجربه کافی وجود ندارد. برای 
آنکــه بتوانیم از تجارب هنرهای مرتبط با 
صنایع‌دســتی و قالیبافی بهره‌مند شویم، 

به کمک و حمایت ایران نیاز داریم.
تاجیکســتان  در  گفــت:  رحمــان‌زاده 
طرح استاد ـ شــاگردی دنبال می‌شود و ما 
توانســتیم هنرهایی کــه از بین رفته بودند 
را با همکاری دولت احیا کنیم ولی تجربه 
شما بیشتر اســت و انتظار داریم در بحث 
کسب‌وکارها و تربیت افراد ماهر ما را یاری 
کنیــد. معــاون اول وزیــر کار، مهاجــرت و 
اشــتغال جمعیت جمهوری تاجیکستان 
ضمــن تبریک موفقیــت ایران در کســب 
مــدال طلای مســابقات جهانــی مهارت، 
‌خاطرنشان کرد: درصددیم در سال ۲۰۲۳ 
چنین مسابقاتی را برگزار کنیم و خود را در 
عرصــه مهارتی محــک بزنیم. معتقدیم 
امکانات همکاری بسیاری داریم و ایران از 
این نظر به ما نزدیک‌تر اســت و اطمینان 
داریم در این زمینه می‌توانیم از تجربیات 
ایران اســتفاده کنیم و هنرهــای مردمی را 
در سطح وسیع‌تر گسترش بدهیم. معاون 
پژوهــش، برنامه‌ریزی و ســنجش مهارت 
محورهــای  حرفــه‌ای،  و  فنــی  ســازمان 
اصلــی پیش‌نویس کمیته مشــترک را نیز 
در ایــن نشســت اعــام کــرد. طبــق گفته 
علی‌حســین شــهریور ارائــه آموزش‌های 
جواهرســازی،  رشــته‌های  در  مهارتــی 
چــرم،  و  فــرش  صنایع‌دســتی،  قنــادی، 
طریــق  از  اطلاعــات  و  تجربیــات  تبــادل 
مبادلــه هیأت‌هــای کارشناســی، کارآموز، 
کســب‌آموز، بازدید از مراکــز آموزش فنی 
و حرفــه‌ای و برگــزاری اردوهــای آمادگــی 
مهارتی و کارگاه‌های آموزش مشــترک در 
پیش‌نویس تفاهمنامه مطرح شده است. 
بــه نظر می‌رســد دولت ســیزدهم در کنار 
دیپلماسی اقتصادی، دیپلماسی مهارتی 
را بــا هــدف افزایــش اشــتغال و تصاحب 
بازارهای کســب‌وکار کشورهای منطقه در 

دستور کار قرار داده است.

دیپلماسی مهارتی به کمک اشتغال می‌آید
گزارش »ایران« از نشســت مشــترک معاونان وزارتخانه‌های کار ایران و تاجیکستان درباره توسعه همکاری‌های فنی و حرفه‌ای

یکی از اهداف دولت سیزدهم انتقال تجربیات خود در حوزه کسب‌وکار به دیگر کشورها برای فرایند اشتغالزایی کارجویان و کارآفرینان کشورمان است به طوری که در آینده ایران به‌ کانون کسب‌وکار  در 
منطقه تبدیل شود

سنا
ای

 

ëëارزش معاملات خرد در محدوده 2 هزار میلیارد تومان باقی ماند 
در جریان معاملات دیروز، ارزش معاملات خرد نسبت به روز معاملاتی 
قبل با کاهش جزئی روبه‌رو شد و در محدوده عدد 2 هزار میلیارد تومان 

باقی ماند. این رقم زیر میانگین 30 و 90 روز گذشته است.

 

 

ëë51 درصد بازار به رنگ سبز
در جریــان معاملات دیروز، از مجموع 735 نمادی که در کل بازار مورد 
معاملــه قــرار گرفتنــد، تعداد 373 نمــاد )51 درصــد( افزایش قیمت و 

362 نماد )49 درصد( کاهش قیمت داشته‌اند. 

تعداد نماد در  بازه قیمت )1401/07/26(

خالص ورود پول حقیقی از ابتدای مهرماه

ارزش معاملات خرد از ابتدای مهرماه

ëë95 میلیارد تومان از معاملات سهام خارج شد 
در جریــان معاملات دیروز، روند خروج پول حقیقی از معاملات ســهام 
ادامه یافت و 95 میلیارد تومان دیگر از ســهام خارج شــد. در این روز 55 

میلیارد تومان نیز توسط حقیقی‌ها از درآمد ثابت‌ها خارج شد.


