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معاون اشتغال وزارت کار:

ثبت درخواست نیروی خارجی در سامانه جامع 
اشتغال اتباع خارجی ضروری است

معــاون اشــتغال وزارت کار گفــت: از ابتدای مهرماه ســال‌ جــاری تمامی 
واحدهای اجرایی در اســتان‌ها موظف شــده‌اند درخواســت‌های مرتبط با 
اســتفاده از خدمــات اشــتغال اتباع خارجی را در ســامانه جامع اشــتغال 

اتباع خارجی ثبت کنند.
به گزارش خبرگزاری تســنیم، اشــتغال یکی از شاخص‌های اقتصادی 
در هــر کشــور بــه شــمار مــی‌رود، یکی از مســائل در حــوزه اشــتغال بحث 
نیــروی کار خارجــی اســت، چرا کــه عــده‌ای معتقدند نیــروی کار خارجی 
باعث از بین رفتن فرصت‌های شغلی جوانان کشور می‌شود، برخی دیگر 
نگاهشــان بــه نیروی کار خارجی فرصت اســت، نه تهدید، چــرا که اعتقاد 

دارند، نیروی کار خارجی می‌تواند آورنده دانش به کشور باشد.
برخــی اعتقاد دارند  بخش عمده مهاجران غیر‌مجاز در مشــاغل پایه 
ماننــد مشــاغل ســاختمانی، خدماتــی و ماننــد آن کــه  از جمله مشــاغل 
پرزحمــت و کــم درآمــد بــه شــمار می‌روند مشــغول بــه کارنــد، بنابراین 
نمی‌تــوان گفت، این عده تأثیر بســزایی در افزایش روزافزون آمار بیکاری 
دارند، اما در مقابل عده‌ای اعتقاد دارند شــرایط زندگی به قدری ســخت 
شــده اســت که نیروی کار بــرای تأمیــن امرارمعاش خود به ســمت تمام 
مشاغلی که وجود داشته باشد می‌رود و این مسأله باید با بازرسی کار حل 

شود تا مانع از این شود که فرصت شغلی در اختیار دیگری قرار گیرد.
مطابق آخرین آمارهای ارائه شده از سوی وزارت کار یکی از مهم‌ترین 
اقدامــات در ایــن حوزه این بود که تلاش شــد حــدود 8000 نفر نیروی کار 
ایرانی جایگزین اتباع خارجی شوند. همچنین شناسایی شاغلان خارجی 
غیرمجــاز در دســتور کار قــرار گرفــت.  بازرســی‌های کار در حوزه اشــتغال 
اتباع خارجی حائز اهمیت اســت که بر اســاس این گزارش حدود 32107 
مــورد بازرســی انجــام شــده اســت،اما یکــی از مــوارد تأثیرگــذار در حــوزه 
نیــروی کار خارجــی بحث ســامانه جامع اشــتغال اتباع خارجی اســت که 
کریمی‌بیرانوند، معاون اشــتغال وزارت کار خبر داد ، سراسر کشور بزودی 

باید به سامانه جامع اشتغال اتباع خارجی متصل شود.
این ســامانه جامع اشتغال اتباع خارجی چندی قبل با حضور محمود 
کریمی‌بیرانوند، معاون توســعه کارآفرینی و اشتغال و محسن ابراهیمی، 
مدیــرکل اشــتغال اتبــاع خارجــی وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی در 
14 اســتان رونمایــی شــد. بیرانونــد در این زمینــه گفت: از ابتــدای مهرماه 
اســتان‌ها موظــف هســتند  در  اجرایــی  واحدهــای  تمامــی  ســال‌ جــاری 
درخواســت‌های مرتبــط با اســتفاده از خدمات اشــتغال اتبــاع خارجی را 

صرفاً در سامانه جامع اشتغال اتباع خارجی ثبت و رسیدگی کنند.
ابراهیمــی، مدیــرکل اشــتغال اتبــاع خارجــی نیــز در ایــن بــاره گفت: 
کارفرمایــان حقیقی و حقوقی متقاضی اســتفاده از خدمات اتباع خارجی 
طبق ماده 121قانون کار جمهوری اسلامی ایران می‌توانند پس از ثبت‌نام 
و ایجــاد پرونــده شــخصی الکترونیکــی در ســامانه جامــع اشــتغال اتبــاع 
خارجــی، نســبت بــه ثبت درخواســت در قالــب روادیــد ورود با حــق کار، 

صدور، تمدید، تجدید و ابطال پروانه کار اقدام کنند.
 

معاون وزیر کار خبرداد

 سهم ۲۱ درصدی بخش تعاون از حمل‌ونقل
بین شهری

مهدی مســکنی، معاون امور تعاون وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی از 
نوسازی ناوگان حمل‌ونقل بین شهری با ورود ۲ هزار و ۵۰۰ خودرو جدید 

تا دهه فجر امسال خبر داد.
بــه گــزارش روابــط عمومــی و اطلاع‌رســانی وزارت تعــاون، کار و رفــاه 
اجتماعــی، دیروز مراســم امضای قــرارداد فروش و تحویــل ۲ هزار و ۵۰۰ 
دســتگاه تاکسی »سورن« میان شرکت ایران خودرو و اتحادیه شرکت‌های 

تعاونی سواری کرایه بین شهری کشور برگزار شد.
مســکنی در این آییــن گفت: امیدوارم با تلاش شــرکت ایــران خودرو، 
تمامــی ایــن تعداد خــودرو جدیــد حداکثر تا دهه فجر امســال بــه ناوگان 
بین شهری کشــور در قالب اتحادیه شرکت‌های تعاونی سواری کرایه بین 
شــهری کشــور اضافه شــود. معاون امور تعــاون با اعــام فعالیت بیش از 
۲۰۰ تعاونی حمل‌ونقل مســافر بین شــهری در کشور، سهم بخش تعاون 

را از حمل‌ونقل مسافر بین شهری کشور حدود ۲۱ درصد اعلام کرد.
معــاون امــور تعــاون وزارت کار، همچنیــن تاکســی‌داران را ســفیران 
فرهنگــی کشــور دانســت و گفت: در ایــن معاونت نــگاه حمایتی جدیدی 
بــرای قشــر زحمتکش تاکســی داران درون شــهری و بین شــهری در حال 

برنامه‌ریزی است که اولین گام این مسیر امروز محقق شد.

مدیرعامل صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر 
کشور خبر داد

آغاز اجرای آزمایشی بیمه تکمیلی بازنشستگان 
روستاییان وعشایر

مدیرعامــل صنــدوق بیمــه اجتماعی کشــاورزان، روســتاییان و عشــایر از 
آغــاز اجرای آزمایشــی بیمه تکمیلی بازنشســتگان این صنــدوق خبر داد 
و گفــت:۱۶۰ هــزار بازنشســته داریــم که طــرح را بــا اینها شــروع می‌کنیم. 
آذربایجان‌شــرقی، اصفهان و همدان که ۴۰ هزار بازنشســته دارند، در گام 

اول بیمه تکمیلی می‌شوند.
بیت‌الله برقراری گفت: این صندوق  قشر زحمتکش را بیمه اجتماعی 
می‌کنــد و کشــاورزان، روســتاییان، عشــایر و شــهرهای زیــر ۲۰ هــزار نفــر 

جمعیت، جامعه تحت پوشش صندوق هستند.
وی افــزود: بــه روال صندوق‌هــای بیمــه‌ای، مســتمری بازنشســتگی، 
ازکارافتادگــی و فــوت به جامعه تحت پوشــش تعلق می‌گیــرد؛ البته این 
صندوق آن‌طور که باید شناســانده نشــده و باید در این راستا جهاد تبیین 

با قوت بیشتری دنبال شود.
مدیرعامــل صنــدوق بیمه اجتماعی کشــاورزان، روســتاییان و عشــایر 
بــا بیــان اینکه امــور درمانــی روســتاییان را ســازمان بیمه ســامت انجام 
می‌دهد، گفت: ما یک میلیون و ۵۰۰ هزار بیمه شده داریم که درصددیم 
اینها را در آینده بیمه تکمیلی کنیم. ۱۶۰ هزار نفر نیز بازنشسته هستند که 
بیمه تکمیلی مطالبه آنها هم بود. مدت‌ها کار کارشناسی انجام دادیم تا 

بتوانیم این کار را انجام دهیم.
برقــراری ادامــه داد: با شــرکت‌های بیمه مذاکره کردیم و از امروز ســه 
اســتان پایلوت می‌شــوند و با رفع نقــاط ضعف به همه اســتان‌ها تعمیم 
می‌یابــد. ۱۶۰ هــزار بازنشســته داریــم که طــرح را با اینها شــروع می‌کنیم. 
آذربایجان‌شــرقی، اصفهان و همدان که ۴۰ هزار بازنشســته دارند، در گام 

اول بیمه تکمیلی می‌شوند.
وی دربــاره فعالیت‌هــای قــرارگاه کرامت نیــز گفت: حدود ۱۷ ســال از 
عمــر صندوق می‌گذرد و ۱.۵ میلیون بیمه شــده فعال و دو میلیون و ۴۰۰ 
هزار بیمه شــده فعال و غیرفعال دارد. در قالب فعالیت‌های این قرارگاه 

امید است با اقدام تحولی، یک میلیون بیمه شده جدید را جذب کنیم.
مدیرعامــل صنــدوق بیمه اجتماعی کشــاورزان، روســتاییان و عشــایر 
ادامه داد: رویکرد ما براســاس سیاست‌های ابلاغی رهبری و سیاست‌های 
دولــت مردمی شــکل گرفتــه و موفقیت‌های خوبــی را شــاهد بوده‌ایم که 

افزایش ۶۰ درصدی سطوح درآمدی از این جمله است.

ایلیا پیرولی
خبرنگار

نرخ بیکاری به کمترین میزان خود در 17 سال اخیر رسید

اشتغال بیش از یک میلیون نفری بدون انحراف در منابع

»ایران« از تأثیر سیاست‌های اقتصادی دولت سیزدهم در کاهش نرخ بیکاری و افزایش اشتغال گزارش می‌دهد

دولت سیزدهم برای ایجاد اشتغال تسهیلات هدفمند ارائه کرده است

برنامه ایجاد یک میلیون و 200هزار شغل برای سال ۱۴۰۱ با برش بخشی صنعت، کشاورزی و خدمات ابلاغ شده که به تفکیک کدملی از طریق سامانه ملی رصد 
اشتغال به تفکیک دستگاه، منطقه و مشخصات فرد شاغل قابل ارائه است

تابستان سال 1384 نرخ بیکاری در کشور 11 درصد بود که بعد از گذشت 17 سال این نرخ در تابستان سال 1401 به 8.9 درصد رسیده است
بالاترین نرخ بیکاری ثبت شده در 17 سال اخیر، مربوط به سال 95 بوده که 12.7 درصد ثبت شده است، یعنی زمانی که برجام در حال اجرا بود

شــاید مخالفــان ایــن دولــت هرگــز فکر 
نمی‌کردند که دولت ســیزدهم طی یک 
ســال، آن هــم تحــت شــرایط ظالمانــه 
تحریم اقتصادی،اقتصاد به گل نشســته 
از دولــت ســابق را رونــق بدهــد. ایــن را 
داده‌هــای مرکــز آمــار، بانــک مرکــزی و 
همچنین بانــک جهانی می‌گوید. توقف 
بیــکاری در بهــار  نــرخ  رونــد صعــودی 
امســال و همچنین کاهش نــرخ بیکاری 
و افزایش رشد اشــتغال علاوه بر تثبیت 
شــغل‌های ایجاد شــده، تنها نمونه‌ای از 
کارنامه دولت سیزدهم است، طوری که 
حالا نرخ بیکاری به کمترین میزان خود 

طی 17 سال اخیر رسیده است.
هنگامی می‌توان بــه عملکرد دولت 
در یک ســال اخیردر این زمینه به عنوان 
موفقیــت یــاد کرد که شــرایط یک ســال 
اخیــر اقتصاد ایــران، وضعیــت پایداری 
نداشــت و رکــود تورمــی اقتصــاد را بــه 
پســتوها کشــانده بود، آنگونه که اشتغال 
غیررسمی دو چندان شده بود. میراثی از 
دولتی مســتأصل که به انتظار ای اف تی 

اف و برجام نشسته بود.
درتازه‌تریــن گــزارش مرکــز آمــار کــه 
دو روز پیــش در تارنمــای ایــن مرکــز بــه 
اشتراک گذاشته شد، نرخ بیکاری نسبت 
به بهار امســال و تابستان سال گذشته در 

پایان شهریور ماه کاهشی نشان می‌داد.
در  بیــکاری  درصــد  نــرخ 8.9  ثبــت 
تابســتان امســال، کمتریــن میــزان نــرخ 
اعلام شــده در 17 ســال گذشــته از ســال 
84 تا کنون بوده اســت. این همان نقطه 
عطفــی اســت کــه گــزارش جدیــد مرکز 
آمــار و فعالیت‌های اقتصــادی دولت را 
برجســته می‌کند.  تابســتان ســال 1384 
نــرخ بیــکاری در کشــور 11 درصــد بود که 
بعــد از گذشــت 17 ســال ایــن نــرخ در 
تابستان سال 1401 به 8.9 درصد رسیده 
اســت. جالب آنکه بالاترین نرخ بیکاری 
ثبت شــده در 17 ســال اخیــر، مربوط به 
ســال 95 بوده که 12.7 درصد ثبت شده 
اســت، یعنی زمانــی که برجــام در حال 
اجرا بود و دولت روحانی از رونق اقتصاد 

می‌گفت، اما رونقی که دولت روحانی از 
آن سخن می‌گفت به اشتغالزایی منتج 

نشد.
ëë اقدامات دولت ســیزدهم بــرای بهبود

فضای کسب و کار
دولــت  ســال،  یــک  مــدت  ایــن  در 
ســیزدهم بــا وجــود اقتصــاد فــرو رفتــه 
کرونــا،  بیمــاری  همه‌گیــری  و  رکــود  در 
اقداماتــی انجــام داد که منتــج به بهبود 

فضای کسب و کار شد.
در  تســهیل  عمومــی،  واکسیناســیون 
صدور مجوزها و کاهش ۵ واحد درصدی 
مالیــات تولید و از همــه مهمتر پرداخت 
تسهیلات هدفمند اشــتغالزایی و احیای 
واحدهــای تعطیل‌شــده و نیمــه تعطیل 
از مهم‌ترین اقداماتی اســت کــه به رونق 
کســب و کار و رشــد اشــتغال کمــک کرد.
همیــن چنــد وقــت پیــش بــود کــه وزیــر 
اقتصاد به وضعیت نامناســب اقتصادی 
در هنــگام آغــاز دولــت ســیزدهم اشــاره 
کرده بــود و در این باره توضیح داده بود ، 
اولین اقدام دولت این بود که ترمز دلایل 

بی‌ثبات کننده اقتصاد کشور را بکشد.
سیداحسان خاندوزی با این توضیح 
گفتــه بــود کــه بــرای بــه ثبــات رســاندن 
اقتصاد کشــور، دولت شــروع به کشیدن 
ترمزهــای بی‌ثبات کننده اقتصاد کشــور، 
از جملــه متوقــف کــردن اقداماتــی کــه 
بــه  اقتصــاد  در  بی‌انضباطــی  نوعــی 
وجــود می‌آوردنــد، کرد و بــه پرداخت‌ها 
انضباط بخشید و سخت‌گیری‌هایی را در 

پرداخت‌های بانکی انجام داد.
وی همچنیــن از صدور بیــش از 240 
هزار مجوز کســب و کار در این یک ســال 
اخیــر خبــر داده بود؛ موضوعــی که خود 
عامــل اصلــی در بهبــود شــاخص‌های 

فضای کسب و کار می‌شود.
وزیــر اقتصــاد همچنین بــه گام دوم 
دولــت در حــوزه اقتصــادی، اشــاره کــرد 
بــرای  ایجــاد فرصــت  کــه  بــود  و گفتــه 
رونــق تولیدکننــدگان کشــور، دومین گام 
دولــت برای بهبــود فضای کســب‌و‌کار و 
رونــق تولید و اشــتغال در راســتای رشــد 

اقتصادی کشور بود.
خانــدوزی، به تولید کنندگانی اشــاره 

می‌کــرد که ســال‌ها دســت و پا بســته در 
حصار دســتگاه‌های دولتــی بودند و باید 
سال‌ها معطل می‌ماندند و گاهی درگیر 
مفاســد و رشــوه می‌شــدند، در حالی که 
طبــق سیاســت‌های اقتصــاد مقاومتی، 
تولیــد کننــده داخل کشــور باید بــا خیال 
راحت و تکریــم فعالیت اقتصادی خود 
را انجام دهند. وی بخشــنامه‌های جدید 
و مبهــم را یکــی از موانــع رونــق تولیــد 
می‌دانســت و گفته بــود که ایــن ضوابط 
امــروز ســازماندهی شــده اســت، البتــه 
وضعیت مطلــوب و ایده‌ال نیســت، اما 

ســعی می‌شود فشار کم شود. مقرر شده  
بخشــی از درآمد مالیاتی ۳۵۰۰ شــرکت 
بــزرگ کــه درآمدهــای مالیاتــی آنها به 
مرکــز پرداخت می‌شــد به حســاب خود 
اســتان‌ها واریــز شــود. گفتــه می‌شــود تا 
شهریور ماه بیش از ۶ هزار میلیارد تومان 
از درآمد مالیات شــرکت‌های تولیدی به 

حساب استان‌ها برگشت خورده است.
ëë بانک جهانی از رشد اقتصاد ایران خبر

می‌دهد
بانــک جهانــی هــم در جدیدتریــن 
ارزیابی خود از وضعیت اقتصادی ایران، 

رشــد اقتصــادی ۲.۹ درصــدی و بهبــود 
وضعیت تراز حســاب‌های جــاری و تراز 
مالــی ایــران در ســال ۲۰۲۲ را پیش‌بینی 

کرد.
بــر اســاس این گــزارش، تــراز تجاری 
ایــران از 3.5 درصد تولید ناخالص ملی 
در ســال 2021 رونــد افزایشــی بــه خــود 
گرفتــه و در ســال 2022 بــه 3.8 درصــد 
تولید ناخالص داخلی رسیده است. این 
رقم در سال 2020 منفی 0.4 درصد بوده 

است.
همچنیــن تــراز مالــی دولــت کــه در 

ســال 2021 منفــی 5.3 درصــد بــوده در 
ســال‌ جاری میــادی بهبود پیــدا کرده و 
به منفــی 4.5 درصد خواهد رســید. این 
رقم در ســال 2021 نیز برابر با منفی 5.8 
درصد بوده است که نشان از روند بهبود 

این شاخص طی این سه سال دارد.
ëë1401 آمار تابستان سال

براساس این گزارش، نرخ بیکاری در 
تابستان سال‌ جاری به ۸.۹ درصد رسیده 
که نســبت بــه فصــل گذشــته ۰.۳ واحد 
درصد و نســبت به تابستان سال گذشته 
۰.۷ واحد درصد کاهش نشــان می‌دهد. 
همچنیــن جمعیــت شــاغلان ۱۵ ســاله 
و بیشــتر بــه ۲۳ میلیــون و ۷۷۹ هزار نفر 
رسیده که نسبت به بهار سال‌ جاری ۲۰۱ 
هزار نفر و نسبت به تابستان سال گذشته 

۳۷۴ هزار نفر افزایش داشته است.
طبق گزارش مرکز آمــار نرخ بیکاری 
جوانان ١٥ تا ٢٤ ســاله حاکی از آن است 
که ٢٣,٠ درصد از فعالان این گروه ســنی 
در تابســتان ١٤٠١ بیکار بوده‌اند. بررســی 
تغییــرات فصلی نرخ بیــکاری این افراد 
نشان می‌دهد، این نرخ نسبت به فصل 
مشــابه در سال قبل )تابستان ١٤٠٠( ٢.٧ 
واحــد درصد و نســبت به فصل گذشــته 

یک واحد درصد کاهش یافته است.
همچنین بررســی نرخ بیــکاری گروه 
ســنی ١٨ تا ٣٥ ساله نیز نشــان می‌دهد 
از  درصــد   ١٦,٢  ،١٤٠١ تابســتان  در  کــه 
جمعیــت فعــال ایــن گــروه ســنی بیکار 
بوده‌اند. این در حالی است که تغییرات 
فصلــی نــرخ بیــکاری ایــن افــراد نشــان 
می‌دهــد ایــن نــرخ نســبت به تابســتان 
و  درصــد  واحــد   ١.٤ میــزان  بــه   ،١٤٠٠
نسبت به فصل گذشته ۰.۴ واحد درصد 
کاهش یافته اســت. طبق گــزارش مرکز 
آمار، بخش صنعت نســبت به تابستان 
گذشــته نیز به رشد مواجه شــده و سهم 
این بخــش در اقتصاد بــه 33.8 درصد 

رسیده است.
ایــن امــر نشــان می‌دهــد کــه در یک 
ســال اخیــر و بخصــوص در ســال جدید 
بخــش صنعــت فعالتــر شــده  و میــزان 
ســرمایه‌گذاری درآن بــا افزایــش مواجه 

شده است.

در حالی‌که پرداخت  گروه اقتصــادی / 
ســه  دو  در  اشــتغالزایی  تســهیلات 
دهــه اخیر، نــه تنها هیــچ عایدی برای 
اقتصــاد کشــور نداشــت، بلکــه فضای 
کسب و کار کشور را با پول‌پاشی با افت 
قابــل توجهی مواجه کــرده بود؛ دولت 
سیزدهم موفق به پرداخت تسهیلات 
اشــتغالزایی با کمترین میزان انحراف 

شده است.
داده‌های آماری نشــان می‌دهد که 
دولت سیزدهم در راســتای جلوگیری 
از این آســیب و ســوق دادن تسهیلات 
بــه فرصت‌هــای اشــتغالزایی، الگــوی 
اطلس ملی اشــتغال و ســامانه جامع 
رصد ملــی اشــتغال را راه‌اندازی کرده 
و در قالــب زیســت‌بوم ملــی اشــتغال 
توانســته در ایــن یــک ســال اخیــر و در 
این هفت ماهه گذشــته انحراف منابع 

نداشته باشد.
و  اشــتغال  تســهیلات  اعطــای 
دهه‌هــای  حتــی  و  ســال‌ها  در  تولیــد 
گذشــته، عملًا به پول‌پاشــی انجامیده 
تــا جایی کــه به هر چیزی شــبیه شــده 
بجز اشــتغالزایی، اما ایــن بار مکانیزم 
همچنیــن  و  تســهیلات  بــر  نظــارت 
تحقــق  در  ســیزدهم  دولــت  جدیــت 
اهــداف بودجــه ۱۴۰۱ می‌توانــد مانــع 
انحــراف در پرداخت تســهیلات شــده 
و اشــتغالزایی و رشــد تولیــد را در پــی 
گذشــته  ســال‌های  در  باشــد.  داشــته 
یــا بــه عبارتــی در دولت‌های گذشــته، 
انحــراف منابــع اشــتغالزایی همیشــه 
پاشــنه آشــیل دولت‌ها بــود، به‌طوری 
که میــزان بالای انحــراف منابع باعث 
افزایش نقدینگی و رشــد نرخ تورم در 
اقتصاد می‌شد، از همه مهم‌تر فضای 
کســب و کار را نیــز با افزایــش تقاضای 
مؤثــر مواجــه می‌ســاخت که بــه دلیل 
کاهــش عرضــه عملًا تعــادل عرضه و 

تقاضــا در بازار به‌هــم می‌ریخت. حالا 
دولــت ســیزدهم در این یک ســال و با 
درس گرفتــن از توضیح اشــاره شــده، 
بــا اجــرای زیســت‌بوم ملــی اشــتغال، 
بــا رصــد کــردن نیازهــای بــازار کار در 
همه نقاط کشــور، 222 الگوی اشتغال 
را در قالــب 71 دســتگاه تهیــه کــرده و 
دســتگاه‌های مرتبــط را ملــزم کــرده با 
اســتفاده از ایــن 222 الگوی اشــتغال، 

خدمات اشتغالزایی را ارائه کنند.
ëë ارائه تسهیلات متناســب با نیاز بازار

کار بود
مرحلــه بعــدی کــه دولــت در ایــن 
یک سال آن را به مرحله اجرا درآورد، 
ارائــه تســهیلات متناســب با نیــاز بازار 
کار بــود، بــه عبارتی دولت در راســتای 
افزایش تولید مولــد توأمان با افزایش 
منابــع  اشــتغالزایی،  فرصت‌هــای 
مالــی و اعتبــاری ویــژه‌ای را در قالــب 
بودجــه‌ای و تســهیلاتی در قالــب بنــد 
الــف تبصــره 18 و بنــد ب تبصــره 16 
بودجــه ســال 1400 و 1401 بــا رویکــرد 
پرداخت تســهیلات بانکی برای ایجاد 
و توسعه اشــتغال و کارآفرینی در نظر 
گرفــت. اولویت این موضــوع را هم به 

استان‌های کم‌برخوردار داد.
برایــن اســاس وزارت تعــاون، کار و 
رفاه اجتماعی با دو اقدام پشــتیبانی و 
مانع‌زدایی برنامه ۱۴۰۰ حوزه اشتغال 
را بــه پیــش بــرد کــه تأمیــن مالــی از 
طریــق منابع بند الف تبصــره ۱۸، بند 
منابــع  و   ۱۴۰۰ بودجــه   ۱۶ تبصــره  ب 
برگشــتی و بازپرداختی قانون اشتغال 
پایــدار روســتایی و عشــایری و افزایش 
ســهم منابــع مشــاغل خانگــی انجــام 

شد.
تبصــره  الــف  بنــد  منابــع  عملکــرد 
۱۸ بــه ایــن صــورت اســت کــه حــدود 
۶۰ درصــد ایــن منابــع اشــتغالزایی در 

یافتــه  تخصیــص  مربوطــه  حوزه‌هــای 
است. همچنین در سال ۱۴۰۰ منابع بند 
ب تبصــره ۱۶، مبلــغ ۲۸ هــزار میلیــارد 
تومان بــوده که مبلــغ پرداختی ۱۶ هزار 
میلیــارد تومان انجام شــده و ۶۰ درصد 
تحقــق یافتــه اســت. همچنیــن ۲ هــزار 
میلیــارد تومان بــرای مشــاغل خانگی، 
فــاز  تومــان منابــع  هــزار میلیــارد   2/7
از  تومــان  میلیــارد  هــزار   4/5 و  پنجــم 
منابــع بازپرداختی ذیل قانون اشــتغال 
پایدار روستایی و عشایری پرداخت شد.
از  پشــتیبانی  و  مالــی  حمایــت 
مشــاغل در ۲ تبصــره مهــم در بودجه 
۱۴۰۱نیز دیده شده که شامل تسهیلات 
بنــد الف ۱۸ و اعتبــارات بند ب تبصره 
اســاس  بــر  اســت.  بودجــه  قانــون   ۱۶
تبصــره ۱۶ ایــن تســهیلات بــه صورت 
کــه  اســت  حمایتــی  و  قرض‌الحســنه 
مجمــوع اعتبــارات ۱۰۲ هــزار میلیــارد 
میلیــارد  هــزار   ۲۵ کــه  اســت  تومــان 
تومــان در اختیــار کمیتــه امــداد امــام 

خمینــی)ره(، ۱۰ هــزار میلیــارد تومان 
در اختیــار ســازمان بهزیســتی، ۵ هزار 
صنــدوق  اختیــار  در  تومــان  میلیــارد 
نوآوری و شــکوفایی و ۶۲ هزار میلیارد 
در اختیار اســتانداران قرار گرفته است 
تــا ۵ دهک پایین درآمدی کشــور برای 
کســب و کار بتواننــد از ایــن تســهیلات 

استفاده کنند.
تســهیلات  اســاس  بــر  همچنیــن 
تبصــره ۱۸، نــرخ ســود پاییــن اســت و 
میلیــارد  هــزار   ۱۵۴ حــدود  تســهیلات 
تومان اســت که به دســت دســتگاه‌های 
اجرایی می‌رســد مانند جهاد کشاورزی، 
و  دســتی  صنایــع  فرهنگــی،  میــراث 
گردشــگری و وزارت ارشــاد کــه بتواننــد 
تأمین مالی کسب و کارها را ارائه دهند. 
ضمن اینکه بانک‌ها روی این تسهیلات 
اضافــه می‌کنند که تأمیــن مالی در این 
عرصه به بیش از دو برابر افزایش برای 

تولید و کسب و کار می‌رسد.
دولت ســیزدهم تســهیلات تبصره 

۱۸ را که از ســوی وزارت اقتصاد تحقق 
می‌یابــد، از ۳۲ هــزار میلیارد تومان به 
۱۵۴ هــزار میلیارد تومان رســاند و این 
رقم را به نفع اشــتغال کشــور افزایش 

داد.
ëëسامانه رصد ملی اشتغال

وزارت تعــاون، کار و رفاه اجتماعی 
بــرای ارتقای دولــت الکترونیکی، ارائه 
خدمات باکیفیت، حکمرانی شایســته 
و مدیریــت داده و اجــرای سرشــماری 
ثبتــی مبنا در حوزه اشــتغال، اقدام به 
ایجــاد ســامانه‌های اطلاعاتی مختلف 
کــرده تــا داده‌ها و آمار واقعــی را تولید 

و مبنای عمل قرار دهد.
از این رو برنامــه ایجاد یک میلیون 
 ۱۴۰۱ ســال  بــرای  شــغل  200هــزار  و 
بــا بــرش بخشــی صنعــت، کشــاورزی 
و خدمــات ابــاغ شــده اســت کــه بــه 
تفکیــک کدملی از طریق ســامانه ملی 
رصــد اشــتغال بــه تفکیــک دســتگاه، 
منطقه و تمام مشــخصات فرد شاغل 

قابل ارائه است.
ســرجمع اعتبارات پیش‌بینی‌شــده 
قانــون   ۱۸ تبصــره  الــف  بنــد  بــرای 
مندرجــات  براســاس   ۱۴۰۱ بودجــه 
قانــون بودجــه ســال‌جاری، ۱۵۰ هــزار 
میلیــارد تومــان اســت کــه بــا توجه به 
بانک‌هــا،  داخلــی  منابــع  بــا  تلفیــق 
تومــان  میلیــارد  هــزار   ۳۰۰ حداقــل 
ظرفیــت بالقــوه پرداخــت تســهیلات 
وجــود خواهد داشــت. دســتور‌العمل 
امســال اجــرای ایــن بنــد قانونــی طی 
دســتگاه‌ها،  بــا  متعــددی  جلســات 
دســتگاه‌های  بــه  و  نهایــی  تدویــن، 
اجرایــی ابلاغ شــده اســت؛ بر اســاس 
از  درصــد   ۵۰ امســال،  دســتور‌العمل 
و  پیشــران  طرح‌هــای  بــه  منابــع  کل 
طرح‌هــای تولیــدی صــادرات محــور و 
۱۰ درصــد از کل منابــع بــه طرح‌هــای 
دانش‌بنیــان و فناوری بــالا اختصاص 
خواهد یافت، همچنین 2درصد از کل 
تخصیــص منابع در قالــب کمک‌های 
از  حمایــت  بــرای  اعتبــاری  و  ملــی 
اشــتغال مناطق مرزی هزینــه خواهد 
شــد. آنچه تفاوت را مشخص می‌کند، 
تغییــر در نحوه پرداخت تســهیلات از 
ســوی دولت برای اشــتغالزایی است؛ 
تهیــه و تدوین اطلس ملی اشــتغال و 
راه‌اندازی ســامانه رصد ملی اشــتغال 
توانســته نیازهــای بــازار کار را بــا توجه 
به مختصات منطقــه‌ای و جغرافیایی 
کشــور مشــخص کــرده و از ایــن طریق 
دســتگاه‌های مرتبط در زمینه اشتغال 
ارتبــاط  و  گیرنــد  قــرار  هــم  کنــار  در 
سیستماتیکی را برقرار کنند. موضوعی 
که انحراف منابــع را به کمترین میزان 
خود خواهد رساند. نتیجه‌ای که منجر 
بــه ایجــاد بیــش از یک میلیون شــغل 
در ســال اول عملکــرد دولــت مردمی 

سیزدهم شد.
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