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بازگشت به اخلاق دولت داری

مسیر اشتباهی که ادامه پیدا نکرد
اغراق نیســـت اگـــر گفته شـــود مدیریت پـــر از تنش 
دولت، یکی از تجربه های سیاســـی ایران در 16 ســـال 
پیش از دولت ســـیزدهم بوده است. چه دولت های 
نهـــم و دهـــم و چـــه یازدهـــم و دوازدهم، هـــم تنش 
میـــان قوا در برخـــی دوره ها به اوج خود رســـید و هم 

تنش هـــای درون دولت. 
بـــه عنوان مثـــال، در ابتـــدای دولت دهـــم، اختلاف 
نظـــر دربـــاره انتصـــاب رئیـــس دفتـــر، بـــه اســـتعفا و 
برکنـــاری چندین وزیـــر انجامیـــد. همچنین اختلاف 
دولـــت و مجلـــس، یکشـــنبه ســـیاهی را برای کشـــور 

رقـــم زد. در دولـــت یازدهـــم نیـــز، اختلاف قـــوا، گاه 
بـــه مگومگوهای تلـــخ و گزنده دولت و قـــوه قضائیه 

می شـــد.  منجر 
در دولـــت دوازدهـــم هم اختـــلاف درونـــی دولت به 
حدی رســـیده بود کـــه معاون اول رئیـــس جمهور در 
یـــک صحبت عمومی اعلام کرد اختیار تغییر منشـــی 
خـــود را هم نـــدارد تا به ایـــن ترتیب بـــه جامعه اعلام 
کنـــد که همـــه چیز در دفتـــر رئیس جمهـــور خلاصه 

است.  شده 
بـــر همین اســـاس می تـــوان گفـــت ایـــن تنش ها به 
گونـــه ای بـــوده اســـت کـــه هنوز خاطـــره تلـــخ آن در 

دولت هـــای قبـــل در ضمیر و خاطـــر ایرانیـــان باقی 
مانـــده اســـت. تنهـــا حاصـــل ایـــن تنش ها، شـــلوغ 
شـــدن فضای مجـــازی و رونق دادن بـــه بگومگوهای 
بی حاصـــل سیاســـی و آزار دادن روان ایرانیـــان بود. 
درغیر ایـــن صورت، این تنـــش قوا، بویژه ســـران قوا 
کـــه بـــه رســـانه ها کشـــیده می شـــد، یا علنی شـــدن 
اختلاف هـــای درون دولت، هیچ گرهی را از مســـائل 
کشـــور نمی گشـــود و چه بســـا خـــود گرهی بـــر دیگر 
گره هـــا می افـــزود. قفـــل یـــا طولانـــی شـــدن بعضی 
تصمیمـــات مهم و راهبردی برای کشـــور، نتیجه دیگر 

این وضعیـــت بود.

در دولت ســـیزدهم دیگر از تنش های مدیریتی و ســـتیزهای رســـانه ای میان قوا خبری نیست. 
یک نشـــانه در تأیید این ادعا، در واکنش آیت الله رئیســـی پس از اســـتیضاح وزیر ســـابق صمت 
دیده شـــد. دولت با استدلال های بســـیار، مخالف استیضاح ســـیدرضا فاطمی امین بود و این 
مخالفـــت را بارهـــا اعلام کرده بـــود. حتی آیت الله رئیســـی برای دفـــاع از وزیر خود، در جلســـه 
اســـتیضاح حضور یافت و در جمـــع نمایندگان از فاطمـــی امین دفاع کرد. باوجـــود این، وقتی 
مجلس به اســـتیضاح وزیر ســـابق صمـــت رأی مثبت داد، آیت الله رئیســـی عصر همـــان روز در 
جلســـه هیـــأت دولت، بـــار دیگر بـــر همگرایی میـــان قوا تأکیـــد کرد، بـــدون اینکـــه از مجلس 

زبان به گله و شـــکایت بگشـــاید یا اینکه به تلخی این رویـــداد تداوم بدهد. همیـــن رویه، یعنی 
رویکـــرد معطوف به حل مســـأله، و نه دامن زدن یـــا افزایش تنش ها، در مدیریـــت داخلی خود 

دولت هم دیده می شـــود.
نتیجه چنین مدیریتی اســـت که در دولت ســـیزدهم خبری از اختلاف میـــان اعضای دولت نیز 
منتشـــر نمی شـــود یا اگر حتی اختلافی کارشناســـی وجود داشته باشـــد، درون جلسات سطوح 
عالـــی، حل و فصل می شـــود. ایـــن همان کاری نیســـت کـــه رئیس دولـــت باید انجـــام دهد و 

آیت الله رئیســـی این رویه را در دولت ســـیزدهم دنبال کرده اســـت.

»ایران« از چرایی پایان تنش های سیاسی درون دولت و میان قوا در دو سال گذشته گزارش می دهد

در دولت دوازدهم 
هم اختلاف درونی 

دولت به حدی 
رسیده بود که 

معاون اول رئیس 
جمهور در یک 

صحبت عمومی 
اعلام کرد اختیار 

تغییر منشی خود را 
هم ندارد تا به این 

ترتیب به جامعه 
اعلام کند که همه 

چیز در دفتر رئیس 
 جمهور خلاصه 

شده است

گزارش


