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شرکت های  سهامی عام پروژه، 
ابزار هدایت نقدینگی به تولید

نوســـان شـــدید ایجاد شـــده در بازار و عـــدم هدایت 
درســـت نقدینگی به ســـمت تولید، مســـئولان حاضر 
در ســـازمان بورس و نیز دیگر ارکان ها را بر آن داشت 
تـــا به منظـــور ایجاد ثبـــات در بازار و نیـــز کاهش ضرر 
و زیان ســـهامداران در بورس به این بـــازار ورود کنند 
و بـــا اتخاذ تصمیمـــات درســـت و راه انـــدازی برخی از 
ابزارهـــا زمینه ثبات بخشـــی بـــه معاملات ایـــن بازار و 

هدایت درســـت نقدینگـــی را فراهم کنند.
انجـــام برخی اقدامـــات مانند افزایـــش تدریجی دامنه 
نوســـان و اتخـــاذ تصمیمـــات بموقع ســـازمان بورس 
در ابتـــدا بـــا واکنـــش مثبت بـــازار همـــراه بـــود و بازار 
را وارد فـــاز صعـــودی کـــرد کـــه همیـــن امـــر به مراتب 
زمینـــه ورود دوبـــاره ســـرمایه گذاران به بـــورس و ورود 
سرمایه هایشـــان بـــه این بـــازار را فراهم کـــرد، اما عمر 
خوشـــبینی   ســـرمایه گذاران به صعود دوباره شـــاخص 
بورس طولانی نبود و پس از گذشت چند روز از کاهش 
نوســـانات، بـــار دیگر شـــاهد ورود معامـــلات بورس به 
مدار نزولـــی و رفتار هیجانی ســـهامداران برای خروج 
از بازار ســـهام بودیم که همین امر زمینه ســـاز افزایش 
عرضـــه در بـــازار و شـــتاب در نـــزول شـــاخص بورس 
شـــده بود. تأثیر کوتاه مدت و موقتـــی اقدامات مثبت 
ســـازمان بورس بـــر بـــازار و عـــدم ورود نقدینگی های 
موجـــود در بـــازار به ســـمت تولید، مســـأله ای اســـت 
کـــه در چند وقـــت گذشـــته در بین فعالان بـــازار مورد 
بحث قـــرار گرفت و برخـــی معتقد بودند کـــه با وجود 
تلاش همه جانبه مســـئولان برای بهبود وضعیت بازار، 
امـــا هیچ گاه تأثیر مثبـــت این اقدامات بیشـــتر از چند 
روز دوام نیاورد و شـــاهد قرمزپوشـــی تابلوی معاملات 
بورس بودیـــم. برخـــی بی اعتمـــادی ســـهامداران به 
ایـــن بازار را عامـــل تأثیرگذار در چنیـــن اتفاقی معرفی 
کـــرده و معتقدنـــد با وجـــود ارزندگی بازار ســـهام برای 
ســـرمایه گذاری امـــا اکنـــون بـــازار ســـهام تحـــت تأثیر 
اشـــتباهات دولـــت قبـــل، از مشـــکل بی اعتمـــادی 
ســـهامداران رنج می برد و همین امر عاملـــی در ایجاد 

روزهای پرنوســـان بازار بوده اســـت.
در ادامه پیشـــنهادهای کارشناســـان خبره بـــازار برای 
بهبـــود وضعیـــت بـــازار و نیز افزایـــش ورود ســـرمایه 
به ســـمت تولید، ســـراغ یکـــی از مدیـــران ارکان بازار 
ســـرمایه رفتیـــم تا ضمـــن بررســـی و ارزیابی مشـــکل 
حاکم در بـــازار، برنامه های خود بـــرای ایجاد یک بازار 
ایده آل و مطلـــوب و ورود ســـرمایه های حاکم در بازار 

به بخـــش مولـــد را ارائه دهد.

یک بازار مطلوب نیازمند چه ویژگی هایی است؟
»محمود گـــودرزی« مدیرعامل شـــرکت بورس تهران 
در این مصاحبه به تلاش گســـترده ســـازمان بورس و 
شـــرکت بورس تهران برای کاهش نوسانات معاملات 
بورس و ایجاد آینده ای روشـــن برای این بازار ســـخن 
گفـــت و اعـــلام کـــرد: یـــک بـــازار ایـــده آل و مطلوب 
می تواند بـــا ماده 2 قانون بـــازار اوراق بهـــادار تعریف 

شـــود و چنین بازاری باید دارای ســـه ویژگی باشـــد.
وی اعـــلام کـــرد: در ابتدا یـــک بازار مطلـــوب نیازمند 
ویژگی هایی مانند شـــفافیت، کارایی و انصاف اســـت 
و بـــازاری که اکنـــون در آن قرار داریم دارای ســـطحی 

از کارایی، شـــفافیت و انصاف اســـت.
گـــودرزی در ادامـــه بـــه راه هـــای بازگشـــت اعتماد در 
بورس اشـــاره کـــرد و گفـــت: مهم ترین اتفاقـــی که در 
بازار وجـــود دارد بحث اعتماد اســـت که جزو مقولات 
مهـــم در بـــازار تلقـــی می شـــود. مدیر عامل شـــرکت 
بورس تهران معتقد اســـت کـــه بازار ســـهام، معلول 
متغیرهـــای کلان اقتصـــادی اســـت، به همیـــن دلیل 
باید بـــه اعتماد موجـــود در بـــازار از زوایـــای مختلف 

نگاه کـــرد و آنها را مورد بررســـی قـــرار داد.
وی می گویـــد: متولیـــان بـــازار ســـرمایه می توانند در 
حـــوزه داخلـــی و مقررات گـــذاری کمک کننـــده بـــه 
افزایـــش اعتمـــاد باشـــند امـــا واقعیت این اســـت که 
پارامترهـــای اعتمـــاد در درون بـــازار ایجاد نمی شـــود 
بلکـــه پارامترهای کلان اقتصادی اســـت که می توانند 

کمک کننـــده در تقویـــت اعتماد بازار باشـــند.

نقش بازار سرمایه در افزایش تولید
گودرزی در ادامه ســـخنان خود به نقش بازار سرمایه 
در افزایش تولید اشـــاره کرد و گفـــت: به طور معمول 
در همـــه بازارهای توســـعه یافته، هـــدف از رونق بازار 

ثانویه، تقویت بازار اولیه اســـت.
مدیر عامل شـــرکت بـــورس تهران با اعتقـــاد بر اینکه 
ســـال 99 بازار اولیه بازار موفقی نبود، اظهار داشـــت: 
امروز هدف متولیان بازار ســـرمایه از جمله ســـازمان 
بـــورس و بورس تهـــران این اســـت که با اســـتفاده از 
شـــرکت های  ســـهامی عام پروژه، جریان نقدینگی را 

به ســـمت تولید پیش ببرند.
وژه،  پـــر عـــام  ســـهامی  شـــرکت های   گفـــت:  وی 
شـــرکت هایی هســـتند که می تواننـــد از طریق تأمین 
مالی به بهره برداری برســـند و شـــعار امســـال در زمینه 
مهار تورم و رشـــد تولید را محقق کنند. گودرزی اعلام 
کـــرد: اکنـــون جهت گیری بـــازار ســـرمایه عمدتـــاً به 
ســـمت بازار اولیه اســـت که این موضوع کمک کننده 
خواهـــد بـــود. مدیر عامـــل شـــرکت بورس تهـــران در 
ادامـــه گفت: در بـــازار ثانویه به ســـمتی خواهیم رفت 
که با کمک ابزارهـــای نظارتی تعادل را ایجاد کنیم. وی 
در پایان اظهار داشـــت: جهت گیری ها به سمت بازار 
اولیه اســـت و عوامل بیرون از ســـازمان و بازار سرمایه 

نقش مهارکننده نوســـانات را نخواهند داشـــت.

ایجاد شـــده در این موارد، در آمارهای 
سازمان تأمین اجتماعی وجود ندارد.
ایـــن آمـــار در کنـــار آمـــار کاهشـــی 
دریافت کنندگان بیمـــه بیکاری از 200 
هزار و 982 نفر در بهمن 1400 به 184 
هـــزار و 385 نفر در بهمن 1401 بیانگر 
کاهـــش تعدیـــل نیـــروی کار اســـت و 
نشـــان از بهبود پایداری مشـــاغل در 

ســـال های 1400 و 1401 دارد.
گـــزارش مرکـــز آمـــار ایـــران مبنی بر 
کاهـــش نـــرخ بیـــکاری از 9.2 درصـــد 
در ســـال 1400 بـــه 9 درصـــد در ســـال 
1401 و افزایش متوســـط سالانه بیش 
از 835 هـــزار بیمـــه جدیـــد تأمیـــن 
اجتماعی در حوزه اشـــتغال می تواند 
به خوبـــی مؤیـــد عملکـــرد دولت در 
ایجاد بیـــش از یک میلیـــون فرصت 
شـــغلی ثبت و تأیید شـــده در سامانه 

ملی رصد اشـــتغال باشـــد.
 در ســـامانه ملی رصد اشـــتغال، همه 
خدمات براســـاس اطلاعـــات هویتی 
اســـت. ایـــن ســـامانه ثبتـــی مبنـــا و 
منطبق بـــر کد ملی و قابـــل ارزیابی و 
رصد اشـــتغال ایجاد شده، خدمات و 

تســـهیلات به متقاضیان اســـت.

راه اندازی نظام اطلاعات بازار کار
این مقام مسئول همچنین اظهارکرد: 
وزارت تعـــاون، کار و رفـــاه اجتماعـــی 
مجدانه و مســـتمر در حـــال پیگیری، 
جمع آوری و یکپارچه ســـازی اطلاعات 
مرتبط با اشـــتغال دســـتگاه ها، جهت 
راه انـــدازی نظام جامـــع اطلاعات بازار 
کار اســـت و ســـامانه مربوطه در حال 

نهایی ســـازی است.
همچنیـــن راه انـــدازی نظـــام جامـــع 
اطلاعات بازار کار، گام بلندی در تحقق 
سیاســـت های کلـــی ابلاغی اشـــتغال و 
مهمترین زیرســـاخت سیاســـتگذاری 

اشـــتغال در کشـــور خواهد بود. 
وزارت  براســـاس گفتـــه هـــای وی، 
تعاون، کار و رفـــاه اجتماعی در دولت 
ســـیزدهم با رونمایی از طرح »زیست 
بوم اشـــتغال« نوید ایجاد ســـالانه یک 
میلیـــون شـــغل را داد، ایـــن زیســـت 
بـــوم نقشـــه راه و برنامـــه هماهنگـــی 
دســـتگاه های مســـئول در تولید کار و 
اشتغال را مشـــخص و فضای کسب و 

کار را تســـهیل کرد.

درصـــد کاهـــش یابـــد. بـــا اســـتناد به 
ارقـــام ذکـــر شـــده، بـــه نظر می رســـد 
رونـــد سودســـازی شـــرکت های بزرگ 
بورســـی در ســـال 1402 ادامـــه یابـــد و 
این شـــرکت ها از محل کاهش قیمت 
محصولات با زیان قابل توجهی روبه رو 
نشوند. در جداول بالا تغییرات قیمت 

برخـــی محصـــولات فلزی و شـــیمیایی 
فـــروش رفتـــه در بـــورس کالا بررســـی 
شـــده اســـت. براســـاس ارقام موجود 
در جـــدول قیمت بســـیاری از کالاهای 
بررســـی شـــده طی 10 روز گذشته روند 
کاهشـــی داشـــته یا افزایش قیمت آنها 

متوقف شـــده اســـت.

معاون وزیر تعاون ، کار و رفاه اجتماعی در گفت و گو با »ایران« خبر داد:

ثبت بیش از 835 هزار بیمه شده اجباری تأمین اجتماعی
بهبود کسب و کارها در سال گذشته باعث ثبت کمترین نرخ بیکاری در 20 سال اخیر شد

شاخص به حمایت 2.2 میلیون واحد رسید
نیمی از نمادهای بازار با افزایش قیمت رو به رو شدند

قالب اجباری به جمع بیمه شـــدگان 
اشتغال اضافه شـــده است. جزئیات 
جدیـــد اشـــتغال را محمـــود کریمـــی 
بیرانونـــد، در اختیـــار روزنامـــه ایران 

قرار داده اســـت.

خ بیکاری در 20  ثبت کمترین نر
سال اخیر

براســـاس گفته های معـــاون وزیر کار، 
طبق گـــزارش مرکز آمار ایـــران، در 2 
دهه اخیر نرخ بیـــکاری با ثبت عدد 9 
درصد بـــه عنوان میانگین چهار فصل 
ســـال 1401 بـــه کمترین حد رســـید و 
عملکـــرد مجمـــوع اقتصـــاد در حوزه 
اشـــتغال گویای روند صعودی خالص 

عرضه نیروی کار و اشـــتغال است.
مرکز آمـــار گزارش اشـــتغال و بیکاری 
ســـال 1401 را منتشـــر کـــرد. بـــر ایـــن 
خ بیـــکاری جمعیت 15  اســـاس، نـــر
ســـاله و بیشـــتر در کشـــور در ســـال 
خ  نـــر 9 درصـــد و  گذشـــته معـــادل 
اشـــتغال در ایـــن بـــازه ســـنی معادل 
3۷.2 درصد بوده اســـت. براســـاس 
ایـــن گـــزارش، نـــرخ بیـــکاری از 9.2 
درصـــد در ســـال 1400 بـــه 9 درصد در 

ســـال 1401 کاهـــش یافته اســـت.
خ مشـــارکت اقتصـــادی  بررســـی نـــر
جمعیت 15ســـاله و بیشـــتر نیز نشان 
می دهـــد کـــه 40.9 درصـــد جمعیت 
در ســـن کار از نظـــر اقتصـــادی فعال 
بوده اند، یعنـــی در گروه شـــاغلان یا 
بیـــکاران قـــرار گرفته انـــد، همچنین 
خ  نـــر نتایـــج نشـــان می دهـــد کـــه 
مشـــارکت اقتصـــادی در بیـــن زنـــان 
نســـبت به مردان و در نقاط شـــهری 
نســـبت بـــه نقـــاط روســـتایی کمتـــر 

بوده اســـت.
بـــه گفتـــه وی، ارزیابی گـــزارش مرکز 
آمار نشـــان می دهد که نـــرخ بیکاری 
جوانان در ســـال 1401 نســـبت به 1400 
نزولی بـــوده بطوری که از 23.۷ درصد 
بـــه 22.۶ درصد کاهش یافته اســـت.

جمعیـــت  بیـــکاری  خ  نـــر وضعیـــت 
غ التحصیل  15 ســـاله و بیشـــتر فـــار
آمـــوزش عالـــی در ســـال 1400، 13.۶ 
درصـــد بـــود کـــه این آمـــار در ســـال 
گذشـــته بـــه 12.9 درصـــد رســـید. بر 
این اســـاس نـــرخ بیکاری این قشـــر، 
در سال گذشته نســـبت به سال 1400 
کاهـــش 0.۷ درصدی داشـــته اســـت.

خ بیکاری جوانان و  کاهش نر
تحصیلکرده ها

بیرانوند اعـــلام کرد که در ســـال 1401، 
شـــاهد روند صعـــودی خالـــص عرضه 
نیـــروی کار بـــا 242 هزار نفـــر، خالص 
اشـــتغال ایجـــاد شـــده مثبت بـــا 2۶8 
هزار نفر، کاهش نـــرخ بیکاری جوانان 
15-24 ســـال و 18-35 ســـال و کاهـــش 
غ التحصیلان هستیم. نرخ بیکاری فار

جمعیـــت شـــاغل و جمعیـــت فعال 
کاهـــش   ،1400 ســـال  بـــه  نســـبت 
 0.1 بیـــکار، تنهـــا کاهـــش  جمعیـــت 
درصد نرخ مشـــارکت نسبت به سال 
1400، افزایـــش اشـــتغال ایجاد شـــده 
بـــرای زنـــان، افزایش نرخ مشـــارکت 
زنان نســـبت بـــه ســـال 1400، کاهش 
غ التحصیـــلان زن  خ بیـــکاری فار نـــر
بـــه 22 درصـــد و کاهش نـــرخ بیکاری 
غ التحصیـــلان مـــرد بـــه 9 درصـــد  فار

اعلام شـــده اســـت.
وی همچنیـــن گفتـــه کـــه در مجموع 
عنـــوان  بـــه  درصـــد   9 عـــدد  ثبـــت 
میانگیـــن چهـــار فصـــل ســـال 1401 
خ بیکاری  نشـــانگر ثبت کمترین نـــر

در 20 ســـال اخیـــر اســـت.

در ســـال 1401، نـــرخ بیـــکاری مردان 
جـــوان بـــه 19.9 درصـــد رســـید کـــه 
نســـبت بـــه 10 ســـال قبـــل از آن بـــه 

کمتریـــن مقـــدار خـــود رســـید.

صدور یک میلیون و 673 هزار و 
278 کد بیمه جدید

رفـــاه  و  کار  تعـــاون،  وزیـــر  معـــاون 
اجتماعـــی تاکیـــد کـــرد: در مجموع 
یـــک   ،1401 و   1400 طـــی ســـال های 
2۷8 کـــد  ۶۷3 هـــزار و  میلیـــون و 
بیمه جدید صادر شـــده اســـت که از 
این تعـــداد، بیش از 820 هـــزار بیمه 
اجبـــاری جدیـــد، بیـــش از 400 هـــزار 
بیمـــه حـــرف و مشـــاغل آزاد و حدود 
450 هـــزار نفـــر )۶0 درصـــد پرونـــده 
مســـتمری بگیران  و  بازنشســـتگان 
جدیـــد را کـــه به واســـطه نـــوع بیمه 
اجبـــاری از تعهدات قانونی بلندمدت 
برخوردارنـــد و می تـــوان آنهـــا را بـــه 
عنوان بیمه شـــده اجباری به واســـطه 
شغل به شـــمار آورد( شامل می شود.
ز  ا برخـــی  و  رســـمی  غیر ل  شـــتغا ا
خوداشـــتغالی ها، اجبـــاری در بیمـــه 
شـــدن نیســـت و فرصت های شـــغلی 

شـــاخص های بـــازار ســـهام درحالی 
دومیـــن روز  معاملاتـــی هفتـــه جاری 
را بـــا رنـــگ قرمز بـــه پایان رســـاندند 
که بـــه گفته بســـیاری از کارشناســـان 
بنیـــاد بازار در شـــرایط مناســـبی قرار 
دارد و نســـبت های ارزندگی بســـیاری 

از شـــرکت ها مطلوب اســـت.
 

شاخص بورس به حمایت خورد
در معامـــلات روز یکشـــنبه شـــاخص 
کل بورس حدود ۶ هـــزار و 800 واحد 
دیگـــر کاهـــش یافـــت و بـــه محدوده 
حمایتی 2.2 میلیون واحد بازگشت.
شـــاخص کل فرابورس نیز در این روز 
حـــدود 29 واحـــد کاهش یافـــت و در 
محدوده 28 هزار واحـــد ثابت ماند.
در این روز از ۷08 نماد معامله شـــده 
در بـــورس و فرابـــورس، 334 نمـــاد 
افزایـــش و 3۷4 نمـــاد کاهش قیمت 
داشـــتند و به این ترتیـــب تنها حدود 
نیمی از بازار قرمزپـــوش بود و تعداد 
نمادهـــای مثبـــت و منفـــی در یـــک 

محـــدوده برابر قرار داشـــت.
بررســـی تغییـــرات قیمـــت در یـــک 
نیـــز نشـــان  بـــازار  پایانـــی  ســـاعت 
می دهـــد مـــوج تقاضـــا در ایـــن بـــازه 
تقویت شده اســـت و تعداد نمادهای 
سبزپوش در ساعات پایانی معاملات 

افزایـــش یافته اســـت.
معامـــلات  در  توجـــه  قابـــل  نکتـــه 
روز یکشـــنبه ایـــن اســـت کـــه تعداد 
ی  صف هـــا ز  ا یـــد  خر ی  صف هـــا
فـــروش پیشـــی گرفتـــه و در مقابـــل 
9۷ نمـــاد صـــف خرید شـــده تنها ۶8 
نمـــاد معاملات را در صـــف فروش به 

رفـــاه  و  کار  تعـــاون،  وزیـــر  معـــاون 
اجتماعـــی می گویـــد: بهبـــود فضای 
کســـب و کار در ســـال گذشته، باعث 
شـــد تا نرخ بیـــکاری کل بـــه کمترین 
مقدار خود در ده ســـال اخیر برســـد، 
تا جایی که نـــرخ بیـــکاری جوانان در 
این سال نســـبت به ده ســـال قبل از 

آن نیـــز به کف برســـد.
اثرگذارترین مؤلفه بر حوزه اشـــتغال 
کشـــور، فضـــای کســـب و کار اســـت؛ 
چنانچه اگـــر این فضا بـــا افت مواجه 
شود، شاهد کاهش استخدام نیروی 
انســـانی خواهیم بـــود و برعکس اگر 
ایـــن محیـــط بـــا چشـــم انداز مثبت 
روبـــه رو شـــود، یعنـــی اینکـــه تولید با 
رونق مواجه شـــده، به تبع آن جذب 
نیروی کار با افزایش روبه رو می شـــود 
و نیـــروی انســـانی کمتـــری تعدیـــل 

خواهد شـــد.
داده ها نشـــان می دهند که در ســـال 
گذشـــته، روند بهبود فضای کســـب و 
کار در سال گذشـــته با وجود داشتن 
نوسان نسبت به ســـال 1400 با بهبود 
مواجه شده بود؛ نشـــان به آن نشان 
کـــه عمـــده صنایع مـــورد بررســـی در 
ســـه مـــاه پایانـــی ســـال 1401 شـــاهد 
تقویـــت روند رو بـــه بهبـــود وضعیت 
کســـب و کارهای خود بودند؛ بطوری 
کـــه میـــزان اســـتخدام نیـــروی کار با 

افزایش مواجه شـــد.
براســـاس داده های شـــامخ در پایان 
ســـال 1401، میزان جذب نیـــروی کار 
در بازار کار به بالای 52 درصد رســـید.

در عیـــن حـــال، بیـــش از 90 درصد از 
برنامه هـــای راهبـــردی وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی در حوزه اشـــتغال 
تحقق یافت. محـــض نمونه، محمود 
کریمـــی بیرانونـــد، معاون اشـــتغال و 
کارآفرینـــی وزارت تعـــاون، کار و رفـــاه 
اجتماعـــی بـــه روزنامـــه ایـــران گفته 
کـــه بیـــش از 835 هـــزار نفـــر بیمـــه 
شـــده جدیـــد تأمیـــن اجتماعـــی در 

گروه اقتصادی
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گفت وگو

پایـــان رســـاندند.
همچنیـــن روند خروج پـــول حقیقی 
از بـــازار نیـــز کنـــد شـــد و تنهـــا 300 
میلیارد تومـــان خروج پـــول حقیقی 
از معاملات ســـهام به ثبت رســـید که 
به نســـبت روز معاملاتـــی قبل بیش 
از یـــک هـــزار و 200 میلیـــارد تومـــان 

کمتـــر بود.
 ، ز و یـــر د مـــلات  معا ن  یـــا جر ر  د
اســـتقبال حقیقی هـــا از صندوق های 
ســـرمایه گذاری بـــا درآمـــد ثابـــت نیز 
افزایش یافت و ایـــن طیف از فعالین 
بـــازار بـــه طـــور خالـــص مالکیت 81 
میلیـــارد تومـــان از واحد هـــای ایـــن 
صندوق هـــا را از حقوقی هـــا گرفتند.
با تمام ایـــن تفاســـیر، ارزش و حجم 
معامـــلات دیـــروز همچنـــان در یک 
رونـــد رکـــودی قرارداشـــت و ارزش 
معاملات خـــرد به کمتـــر از ۷.۷ هزار 

میلیـــارد تومان رســـید.

 آیا کاهش قیمت ها بر سودسازی 
شرکت ها تأثیر می گذارد؟

طی روزهای گذشـــته شاهد آن بودیم 
که در پی بازارگشـــایی های اقتصادی 
و دســـتاوردهای دولـــت در بهبـــود 
وضعیـــت تجارت و روابـــط بین الملل 
ایران، نـــرخ برابری انـــواع ارز در بازار 
با کاهش روبه رو شـــده است. روندی 
کـــه بر قیمـــت کالاها نیز اثر گذاشـــته 
و بســـیاری از نهاده هـــای پایه تولیدی 

با کاهـــش قیمت روبه رو شـــده اند.
هرچنـــد این موضـــوع می تواند ارزش 
فـــروش برخـــی شـــرکت ها را کاهش 
دهد امـــا با توجـــه به کنتـــرل قیمت 
تمامـــی نهاده هـــای تولیدی بـــه نظر 
می رســـد در شـــرایط کلی سودسازی 
بلندمـــدت شـــرکت ها  تغییـــر قابـــل 
توجهـــی اتفـــاق نیفتـــد و بســـیاری از 
شـــرکت ها بتوانند بـــا افزایش میزان 
صادرات و فـــروش داخلی محصولات 

خود، کاهش قیمـــت محصولات را به 
نحـــو مطلوبی پوشـــش دهند.

براســـاس آخرین آمار ارائه شـــده در 
گمـــرک ایـــران، در دو ماهـــه ابتدایی 
ســـال 1402، رکـــورد حجم صـــادرات 
غیرنفتی ایران شکســـته شـــده است 
و صـــادرات شـــرکت های ایرانـــی بـــه 
بیش از 21 میلیون تن رســـیده است.

آمـــار تولیـــد و فـــروش شـــرکت ها در 
ماه هـــای اخیـــر نیـــز نشـــان می دهد 
علی رغـــم کاهش قیمـــت محصولات 
درآمدهـــای  میـــزان  فرآورده هـــا،  و 
و  وردیـــن  فر در  شـــده  شناســـایی 
اردیبهشـــت افزایـــش یافتـــه اســـت.
از طرفی براســـاس گفته برخی مدیران 
فعـــال در صنعـــت پتروشـــیمی تعیین 
نـــرخ ثابـــت 28 هـــزار و 500 تومانـــی 
باعث شـــده تـــا قیمـــت خـــوراک این 
تولیدکننـــدگان بـــه نســـبت ماه هـــای 
پایانی ســـال گذشـــته بیـــن 20 تـــا 25 

تغییرات میانگین قیمت محصولات فلزی در بورس کالا

تغییرات قیمت 10روزهتغییر قیمت 60روزهکالا

9.۶%2۷%بلوم و بیلت فولادی

11%-2.9%تیرآهن متوسط

1.1%-15%میلگرد متوسط

10%-۷.۶%شمش آلومینیوم

3.3%-9.1%-مفتول مسی

12%-3.2%-سیمان

0%13%گندله سنگ آهن

0%12.4%کنسانتره سنگ آهن

8.4%38%آهن اسفنجی

تغییرات میانگین قیمت محصولات شیمیایی و نفتی در بورس کالا

تغییرات قیمت 10روزهتغییر قیمت 60روزهکالا

8%20%-روغن پایه

0%14.1%-پارازایلین

2.1%12.1%-دی اتیل گلایکول

2.5%-5%-الکیل بنزن خطی

1.2%-10%اوره

1.9%24.۶%-آمونیاک

0%3.3%-استایرن

۶%۶%دوده صنعتی

9%-33%-وکیوم باتوم

سعید رشیدی نوبندگانی
خبرنگار

بازار سرمایه

سجاد صفری / ایران


