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اشتغال ناقص به کمترین رقم سه سال اخیر رسید
مساعد بودن شرایط کسب و کار در پایان سال گذشته و بهبود اوضاع بهره وری 

دلیل کاهش رقم اشتغال ناقص بوده است

ســـال گذشـــته بهره‌وری در نیروی کار با 
افزایش مواجه شـــد، نشان به آن نشان 
که نرخ اشـــتغال ناقص در پایان ســـال 
1401 نســـبت به ســـال 1400 با کاهش 1.2 
درصـــدی مواجه شـــد.  ســـال 1401 نرخ 
اشـــتغال ناقـــص در کانـــال 9.5 درصـــد 

شد. تثبیت 
بـــه نظـــر می‌رســـد ســـال 1401 محیـــط 
کســـب‌وکار روند مطلوبی داشته که به 
عنوان مثال افت اشتغال ناقص در این 
سال اســـت. یکی از شاخص‌های بهبود 
فضـــای کســـب‌وکار، کاهش شـــاغلانی 
اســـت که کار پاره‌وقت داشـــته باشـــند 
یا اینکه از توانمندی‌شـــان در تخصصی 
که دارند، اســـتفاده نشـــود. بـــه عبارتی 
اســـتفاده کردن از نیروی انسانی در حد 
کمتر از بهـــره‌وری واقعـــی‌اش منجر به 

اشـــتغال ناقص می‌شود.
طبق داده‌های مرکز آمار، زمستان سال 
گذشـــته نرخ اشتغال ناقص مثل فصل 
قبل از خود ثابت مانـــد و همچنان این 
نرخ به کمترین مقـــدار خود طی مدت 
مشـــابه در سه ســـال اخیر رســـید. نرخ 
اشـــتغال ناقص در آخرین فصل ســـال 
1401 بدون تغییر نســـبت به فصل پاییز 
همین ســـال همچنـــان در کانـــال 9.5 

درصد قـــرار گرفت.
آخریـــن باری کـــه اشـــتغال ناقص نرخ 
10 درصـــد یـــا بالاتـــر از آن را تجربـــه کرد، 
زمســـتان سال 1400 بود که بعد از آن این 

نرخ بـــا کاهش مواجه شـــد.
در تابســـتان ســـال 1401 نرخ اشـــتغال 
ناقص به کمترین مقدار خود در ســـال 
گذشـــته رســـید و به 9.2 درصد کاهش 
یافـــت. در فصل‌هـــای پاییز و زمســـتان 
ســـال گذشـــته این نرخ 9.5 درصد و در 

بهار این ســـال نرخ اشتغال در ایستگاه 
9.7 درصـــد قـــرار گرفت. آنچـــه داده‌ها 
نشـــان می‌دهنـــد این اســـت کـــه نرخ 
اشـــتغال در ســـال 1401 با کاهش مواجه 
شـــده و نرخ آن کمتـــر از 10 درصد بوده 
کـــه یکـــی از نشـــانه‌های بهبـــود فضای 

کســـب‌وکار است.
در حالـــی کـــه نـــرخ اشـــتغال ناقص در 
پایـــان ســـال 1401 به 9.5 درصد رســـید، 
این مقدار در زمســـتان ســـال 1400، 10.7 
درصـــد، در زمســـتان ســـال 1399، 10.8 
درصد و در زمســـتان ســـال 98 نیز 10.4 
درصد بود  که در هر ســـه فصل مشـــابه 
نرخ اشـــتغال ناقص بالای 10 درصد بوده 
اســـت. بـــه عبارتـــی در این ســـه فصل 
مشـــابه یـــا به عبارتـــی بهتر در این ســـه 
ســـال، بهـــره‌وری نیـــروی کار پایین‌تر از 
ســـال 1401 بـــوده که آن هم یـــک دلیل 
دارد و آن اینکه محیط کســـب‌وکار حال 

مساعدی نداشـــته است.
خـــروج اقتصـــاد از رکـــود اقتصـــادی از 
تأثیرگذارترین عواملی بـــوده که باعث 
شـــده اســـت نرخ اشـــتغال ناقص روند 
نزولی داشـــته باشـــد. به‌عنـــوان مثال 
حرکـــت بـــه ســـمت ثبـــات و پایـــداری 
اشـــتغال نیـــروی کار حاکـــی از رونـــد 
مثبت و اثرگـــذاری سیاســـت‌های کلی 
بازار کار اســـت که امیدواری در راستای 
توســـعه و گســـترش اشـــتغال پایدار را 
نویـــد می‌دهـــد. بخـــش غیررســـمی 
اشـــتغال، بخشـــی بدون حمایت‌های 
قانونی و بیمه‌ای برای نیروی کار اســـت 
که نقـــش قابل‌توجهـــی در اشـــتغال، 
تولیـــد و افزایش تولیـــد ناخالص ملی و 
درآمد داشـــته اســـت و افزایـــش عرضه 
نیـــروی کار، فقـــدان ســـرمایه‌گذاری 
مناســـب و قوانین دســـت‌وپا گیر برای 
ایجـــاد واحـــد اقتصـــادی، ســـه عامـــل 
شـــکل‌گیری ایـــن بخـــش هســـتند. بر 
اســـاس اســـتانداردهای تعریف شـــده 
شـــاخص‌های اثرگذار در حوزه اشتغال، 
اشتغال ناقص تحت‌تأثیر سطح تولید، 

مناســـبات ســـرمایه‌داری و نیـــروی کار 
فصلـــی اســـت و شـــرایط اقتصـــادی و 
تحریم‌هـــا باعث شـــده اســـت برخی از 
بنگاه‌هـــای اقتصـــادی تعطیل شـــوند و 
تعدادی نیز تولید خـــود را کاهش دهند 
و ایـــن امر موجب کاهش ســـاعت کار و 
اشـــتغال ناقص شده اســـت. مناسبات 
سرمایه‌داری کشـــورها یکی از مهم‌ترین 
دلایـــل اشـــتغال ناقـــص اســـت کـــه در 
ســـال‌های اخیـــر این روال در کشـــور ما 
نیز بیشـــتر نمایان شده اســـت، به این 
شـــکل کـــه برخـــی از کارفرمایـــان برای 
اینکه بـــه تعهدات خود عمـــل نکنند از 
نیـــروی کار نیمه‌وقت اســـتفاده کرده و 
بـــرای پرداخت نکـــردن حقـــوق و مزایا 
و همچنیـــن تعدیـــل نیـــروی کار خود از 
نیروهـــای کار موقت و ســـاعت محدود 
اســـتفاده می‌کننـــد. در شـــرایطی کـــه 
درآمـــد افراد شـــاغل تمام‌وقـــت کفاف 
زندگـــی آنهـــا را نمی‌دهد و برای کســـب 
درآمد بیشتر به شـــغل‌های دوم و سوم 
رو می‌آورنـــد، در مقابـــل برخـــی حاضر 
می‌شـــوند با دستمزد و ساعت کار کمتر 
و بدون مزایـــا به صـــورت نیمه‌وقت کار 
کننـــد و در برخی مـــوارد در آمارگیری‌ها 
به‌عنوان شـــاغل محســـوب می‌شـــوند 
که احتســـاب ایـــن بخش از نیـــروی کار 
در قالب جمعیـــت فعال و شـــاغل، در 
سیاســـتگذاری و برنامه‌ریزی‌های حوزه 
اشـــتغال و کسب‌وکار اشتباه محاسباتی 

ایجـــاد می‌کند.

گروه اقتصادی
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آخرین باری که اشتغال 
ناقص نرخ 10 درصد یا 

بالاتر از آن را تجربه کرد، 
زمستان سال 1400 بود 

که بعد از آن این نرخ با 
کاهش مواجه شد

نرخ اشتغال ناقص زمستان سال 
گذشته در مقایسه با سه فصل مشابه 

خود به کمترین مقدار رسید

 
 

 آمـــار معامـــات در اولیـــن روز از دومیـــن 
هفتـــه اردیبهشـــت مـــاه نشـــان داد، بازار 
سهام همچنان از نفس نیفتاده و اشتهای 
ســـرمایه‌گذاران بـــرای خریـــد ســـهام کم 
نشـــده اســـت. در جریـــان معامـــات روز 
شـــنبه، ســـهامداران بی‌اعتنا به ســـطوح 

مقاومـــت تکنیـــکال، تقاضـــای خـــود را 
افزایش دادنـــد و این موضوع باعث شـــد 
تا شـــاخص کل با یک گام بلنـــد و پرقدرت 
به ســـمت بالا حرکت کند و در گذشـــتن 
از مقاومـــت 2 میلیون و 400 هـــزار واحد از 
خود تردیدی نشـــان ندهـــد. در معاملات 
روز شـــنبه هرچند تعـــداد عرضه‌کنندگان 
نیز زیـــاد بود، امـــا حرف‌های آنهـــا در بازار 
خریـــداری نداشـــت و هرچـــه کـــه عرضه 
کردند، خریداری شـــد. این موضوع باعث 
شـــد تا میزان معامـــات در بازار بشـــدت 
افزایش یابد و ارزش معاملات خرد با ثبت 
عدد تاریخی 22 هـــزار و 100 میلیارد تومان، 
تمـــام رکورد‌هـــای قبلـــی خود را بشـــکند. 
معاملاتی کـــه بشـــدت از طـــرف کدهای 
حقیقی حمایت شـــد بطوری که شاخص 
ورود پول حقیقـــی در یک رونـــد صعودی 
ممتد با ثبـــت عدد 2 هـــزار و 270 میلیارد 
تومان رکورد خود را بار دیگر بهبود داد و در 
عـــددی بالاتر از هر زمـــان دیگری در تاریخ 

معامـــات بورس قـــرار گرفت.

چرا بازار مورد استقبال قرار گرفت؟
براساس نظر کارشناسان، بازار سهام طی 
سال‌های گذشـــته فاصله زیادی از سطح 
ارزندگی خود پیـــدا کرده بود و این موضوع 
مهم‌ترین عامل اســـتقبال سرمایه‌گذاران 
از معاملات این روزهای بازار ســـهام است. 
بر این اســـاس، طی یک ســـال گذشـــته، 
تقویت شـــاخص‌های بنیادی بســـیاری از 
شـــرکت‌های موجود در بازار باعث شـــده 
بـــود تـــا نســـبت ســـود‌های انتظـــاری به 
قیمت‌های جاری ســـهام به سطوح بسیار 
ارزنـــده‌ای برســـد و این موضوع شـــرایط را 
برای انتقـــال تدریجی پول به بـــازار فراهم 
ســـاخت. این موضوع در ماه‌های انتهایی 
سال گذشـــته از طریق اصلاح نرخ تسعیر 
ارز صادراتـــی و همچنیـــن انتظـــارات در 
خصـــوص افزایـــش ارقام ریالی ســـودهای 
محقـــق شـــده شـــرکت‌ها تقویت شـــد و 
بار دیگر ســـرمایه‌گذاران را برای بازگشـــت 
بـــه بازار ســـهام متقاعد کـــرد. در کنار این 
موضوع، پیشبرد طرح‌های دولت و بانک 
مرکزی بـــرای خـــروج پول‌های مســـموم 
از معامـــات طـــا، ارز، خودرو و مســـکن 
باعث شد تا ســـرمایه‌گذاران برای در امان 
ماندن از جریمه‌های مالیاتی، دارایی‌های 
خود را به بازار سهام بازگردانند. استقبالی 
که با توجه به بسترســـازی‌های چند سال 
گذشـــته از طرف مدیران اقتصادی دولت 
سیزدهم، به شـــرایط بازار سامان بخشید 

و رونـــق معاملات را در پی داشـــت. با این 
حـــال بایـــد توجه داشـــت، اگـــر پول‌های 
وارد شـــده به بازار تنها صـــرف معاملات در 
بازارهـــای ثانویه شـــود، نمی‌تـــوان امیدوار 
بود اثر مثبتی بر روند رشـــد سرمایه‌گذاری 
در بخـــش واقعی اقتصاد داشـــته باشـــد. 
از ایـــن‌رو لازم اســـت مســـئولان ســـازمان 
بورس هرچه ســـریع‌تر راه را بـــرای انتقال 
پول به بازارهای اولیـــه بازکنند و درجهت 
تعمیق بیشـــتر بـــازار ســـهام گام بردارند. 
بایـــد توجه داشـــت که لازم اســـت انتقال 
ســـرمایه‌های وارد شـــده به بازار ســـهام در 
زمانی رخ دهد که ســـایر ســـهام موجود در 
بـــازار نیز ارزندگی خود را حفـــظ کرده‌اند و 
شـــروع عرضه‌های اولیه، پذیره‌نویسی‌ها 
و غیره، انگیزه فروش دیگر ســـهام را برای 
ســـهامداران ایجـــاد نمی‌کنـــد. همچنین 
لازم اســـت تا مســـئولان بـــازار ســـرمایه در 
خصـــوص برنامه‌هـــای خـــود کـــه در این 
راســـتا تنظیم نموده‌اند، هرچه ســـریع‌تر 
اطلاع‌رســـانی کننـــد تـــا ســـرمایه‌گذاران 
بتواننـــد در خصوص ســـرمایه‌گذاری‌های 
خـــود برنامه‌ریزی کننـــد. ذکـــر این نکته 
لازم اســـت که اعلام شـــبانه عرضـــه اولیه 
یا پذیره‌نویســـی سهام که در ســـال 1399 
اتفـــاق می‌افتـــاد، باعـــث رفتـــار هیجانی 
ســـهامداران و به‌هم‌ریختگـــی در بـــازار 
می‌شـــد و نیاز اســـت تـــا ســـازمان بورس 
در راســـتای اصـــاح این رویه اقـــدام کند.

بستر‌سازی برای امکان توثیق سهام 
در جهت توسعه بازار

راه‌اندازی ســـامانه ستاره در نیمه اول سال 
1401، یکـــی از طرح‌هـــای بســـیار مثبت و 
پایه‌ای برای توســـعه بازار ســـهام بود. این 
سامانه زمینه توثیق سهام در شبکه بانکی 
و قـــوه قضائیـــه را به‌وجود آورد و شـــرایطی 
را ایجـــاد کـــرد تا افـــراد بـــرای اخـــذ وام یا 
ســـایر مواردی کـــه نیازمنـــد وثیقه‌گذاری 
اســـت، به خرید ملـــک، خودرو و یا ســـایر 
دارایی‌ها نیاز نداشـــته باشـــند و بتوانند از 
ســـهام نیز برای این امور اســـتفاده کنند. 
هرچنـــد آشـــنایی افراد بـــا این ســـامانه و 
فرهنگ‌ســـازی در خصـــوص آن بـــه زمان 
نیـــاز دارد، امـــا می‌تـــوان امیدوار بـــود در 
آینـــده این طرح منجر بـــه ارتقای فرهنگ 
ســـهامداری در جامعـــه شـــود. براســـاس 
اعـــام وزیر امور اقتصـــاد و دارایی در حال 
حاضـــر 13 بانـــک و بیمـــه به این ســـامانه 
متصل شده‌اند و اســـتقبال از این سامانه 

در حال افزایش اســـت.

شاخص کل بورس بالای 2.4 میلیون واحد 
رشد شاخص‌های بورسی به پشتوانه پول حقیقی‌ها تداوم یافت

گروه اقتصادی
eghtesad@irannewspaper.com
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 درجریـــان معاملات روز شـــنبه ، جریـــان ورود پـــول حقیقی به معامـــات خرد با  
شـــدت بیشـــتری ادامه یافت و بیـــش از 2 هـــزار و 270 میلیارد تومان به بـــازار وارد 

شـــد تا رکورد این شـــاخص نیز ارتقـــا یابد.

 درجریـــان معاملات روز شـــنبه ، ارزش و حجـــم معاملات افزایش یافـــت  و ارزش 
معامـــات خـــرد بـــه 22 هـــزار و 100 میلیارد تومان رســـید  کـــه یک رکـــورد جدید در 

بازار اســـت.

 درجریـــان معامـــات روز شـــنبه ، شـــاخص کل بورس با رشـــد بیـــش از 73 هزار 
واحـــدی )3.1 درصـــد( به ارتفـــاع 2 میلیـــون و 438 هزار واحد رســـید.


