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هرآنچه که در رابطه با  فرهنگ می خواهید بدانید

فرهنــگ

چنـــد ماهـــی اســـت کـــه حـــال و هـــوای تلویزیون بـــوی خانـــه تکانی 
می  دهد.خانـــه تکانـــی ای کـــه ســـعی دارد هـــم در محتـــوا و هـــم در 
معرفـــی شـــخصیت  های جدید، یـــک تغییر و تحول اساســـی را رقم 
بزنـــد. تحولاتی کـــه بعد از خداحافظی و حـــذف برخی از هنرمندان 
و چهره  های سرشـــناس از صداوســـیما، به صورت جدی مورد توجه 
قرار گرفت. درحقیقت حوادث اخیر نشان داد که در جنگ رسانه -
ای و حـــوادث پیـــش روی احتمالـــی در آینـــده، هنرمندانی هســـتند 
کـــه در زمـــان نیاز، پشـــت تلویزیـــون را خالی می  کنند، کســـانی که 
در صداوســـیما رشـــد کرده  انـــد و بیشـــترین تســـهیلات را دریافـــت 
کرده  انـــد امـــا درســـت در نقطه حســـاس اثرگذاری محو می  شـــوند 
بلکه ژســـت اپوزیســـیون می  گیرند. همین تحولات ســـبب شـــد تا 
مدیـــران، نیـــاز اساســـی رســـانه ملـــی را در تربیت نســـل جدیدی از 
هنرمنـــدان متعهد و متخصص بدانند. تغییر مســـیری که با پخش 
برنامه »محفل« خیلی زود به نتیجه رســـید. برنامه  ای که به گفته 
تهیـــه کننـــده آن، از همـــان ابتدا با هـــدف تولید ســـلبریتی  مذهبی 
ســـاخته شـــد تا جـــای افرادی را کـــه مســـئولیتی برای کارهـــای خود 
قائـــل نیســـتند بگیرنـــد. هاشـــمی گلپایگانـــی معتقد اســـت که در 
قالـــب ســـلبریتی  های مذهبی می  تـــوان محتوای جـــذاب و در عین 
حـــال فاخر تولید کـــرد؛ برنامه  ای که می  تواند جـــای محتواهای زرد 
را بگیـــرد؛ ادعایـــی که با ســـاخت برنامـــه محفل به عینیت رســـید. 
ایـــن درحالی اســـت که برخی دیگـــر از مدیـــران تلویزیونی این خط  
مشـــی را نپســـندیده  اند و همچنـــان بـــه دنبال ســـتارگانی هســـتند 
کـــه حـــوادث اخیـــر نشـــان داد تاریـــخ مصرفشـــان تمام شـــده ولی 
همچنـــان برای این مدیران مهمترین ابزار برای ســـاخت یک برنامه 
ســـرگرم کننده و مخاطب پسند محسوب می  شوند، اندیشه  ای که 
برنامـــه محفـــل آن را نقض می  کند. در حقیقـــت جذب مخاطب با 
ســـلبریتی هایی که در آزمون تعهد و مســـئولیت پذیری رد شـــده اند 

نمی  توانـــد پایـــدار بماند.

برندســـازی و بـــه عبارتـــی ســـلبریتی پروری موضوع مهمی اســـت که بـــه خصوص در 
امـــر برنامه  ســـازی همواره در تلویزیون مـــورد توجه بوده اســـت. موضوعی که نقدها 
و اختـــلاف نظر های بســـیاری را به همراه داشـــته اســـت. به خصـــوص رفتارهای اخیر 
ســـلبریتی  ها در تلویزیون ســـبب شـــده تـــا برخی مدیران بـــر تغییر مســـیر در پرورش 
ســـتارگان خود تجدید نظر کنند. مســـیری که به پرورش نسل جدیدی از سینماگران 
متعهد و متخصص بینجامد. در عین حال برخی دیگر از مدیران تلویزیونی همچنان 
بر همان ریل قبلی ســـوارند و معتقدند که نمی  توان از ســـلبریتی  ها چشم  پوشی کرد 
و بـــرای ســـاخت یک برنامه ســـرگرم کننده و جذاب به ســـتارگان نیـــاز داریم. این یک 
بـــام و دو هـــوای تلویزیون در خصوص برنامه  ســـازی با محوریت ســـلبریتی  ها و پرهیز 
از ســـلبریتی  محوری ســـبب شده تا در فرایند انتقال پیام و جذب مخاطب همصدایی 
وجـــود نداشـــته باشـــد و ایـــن اثرگـــذاری رســـانه ملـــی را در امـــر انتقال پیـــام تضعیف 
می کنـــد. هرچنـــد که تجربیات گذشـــته نشـــان داده که مســـیر ســـلبریتی محوری با 
آن معنا و مفهومی که در صدا و ســـیما مرســـوم بوده مســـیر درســـتی نیســـت و نیاز 
به پرورش نســـل جدیدی از ســـینماگران متعهد و متخصص اجتناب ناپذیر اســـت.

آنقدرها که ســـلبریتی شـــدن در فرهنگ ما مردود 
اســـت محبوبیـــت همـــواره ســـفارش شـــده اســـت 
و مطمئنـــاً محبوبیـــت بـــا معروفیـــت تفـــاوت دارد. 
ممکـــن اســـت شـــما در یک جمـــع بســـیار کوچک 
خانـــواده و یـــا محله و مدرســـه خودتان فرد بســـیار 
محبوبی باشـــید ولـــی معروف نباشـــید. محبوبیت 
بســـیار خوب است زیرا شـــخصیتی کاریزماتیک از 
شـــما می  ســـازد و افـــراد به حرف شـــما گـــوش می-
 دهند و برای برندهای شـــخصی بیشـــتر محبوبیت 
توصیه می  شـــود تا سلبریتی شـــدن، چون شهرت 
را می تـــوان بـــا یـــک کار زننـــده هـــم به دســـت آورد 
امـــا در تعریـــف محبوبیت زشـــتی جایگاهی ندارد.

در حقیقـــت ســـلبریتی زدگـــی از مختصات جوامع 
مدرن و پســـامدرن محسوب می  شود که به عنوان 
جنسی از هویت باختگی در مقابل فناوری تعریف 
می  شـــود. هـــر چنـــد که بـــه وجـــه غالب مـــا تبدیل 
نشـــده و هم چنـــان مـــا بـــه فرهنـــگ و ارزش هـــای 
خـــود پایبند هســـتیم، اما نمی  تـــوان تأثیر و حضور 
پررنـــگ ســـلبریتی  ها را درعرصه  هـــای مختلـــف 
اجتماعـــی، فرهنگـــی و سیاســـی نادیـــده گرفـــت. 
همـــواره این ســـتارگان مشـــهور بـــه عنـــوان ابزاری 
بـــرای تبلیـــغ از محبوبیـــت اســـتراتژیک برخـــوردار 
بوده  انـــد و هـــر جریانـــی کـــه بهتـــر آنهـــا را مدیریت 
کـــرده توانســـته از آن هـــا درجهـــت منافعـــش بهـــره 
ببرد. با توجه به پیشـــینه سلبریتی  ها در تلویزیون 

نشـــان می  دهـــد کـــه رســـانه ملـــی در ایـــن مســـیر 
ناکارآمـــد عمـــل کـــرده و اکثـــر دســـتاوردهای صدا 
وســـیما در امـــر ســـلبریتی محوری نه به بن بســـت 
بی  عملـــی بلکـــه به ابزاری در مقابل اهداف رســـانه 
ملـــی مبـــدل شـــده  اند. بنابرایـــن تلویزیـــون باید تا 
اطـــلاع ثانـــوی ســـمت برنامه های ســـلبریتی محور 
نـــرود و قبـــل از هر چیـــز در انتخاب افـــرادی که قرار 
اســـت بـــه شـــخصیت های محبـــوب مـــردم مبـــدل 
شـــوند حســـاس باشـــد و بـــه کســـانی بهـــا دهد که 

بعدهـــا در گذرگاه  هـــای حســـاس ایـــن ســـتارگان 
تلویزیونـــی بـــر اصولـــی کـــه در صـــدا و ســـیما بر آن 
تعهـــد داده  انـــد پشـــت نکننـــد و بر ضـــد آن تبدیل 
نشوند. شـــاید برنامه محفل الگوی مناسبی باشد 
بـــرای آنهایـــی که تعریف درســـت از یک ســـلبریتی 
را نمی  داننـــد و بـــه دنبال شـــناخت راهکارهایی اند 
کـــه هم برنامه شـــان مخاطب داشـــته باشـــد و هم 
ســـلبریتی هایی کـــه بتوانند نقش الگوی مناســـب 
را ایفـــا کننـــد. تـــازه بعد از این مرحله اســـت که امر 
مهم دیگری و آن هم مدیریت درست سلبریتی  ها 
مطـــرح می  شـــود. مدیریتـــی کـــه در چهارچوب آن 
ســـتارگان تصمیم گیرنده نباشـــند و تابع ســـازمان 
و اصولی باشـــند که بر آن اســـاس رشـــد کرده و به 

ســـلبریتی تبدیل شـــده  اند.
بنابرایـــن می تـــوان بـــا عبـــور از ترافیـــک دعـــوت از 
ســـلبریتی  ها و رد و بـــدل شـــدن پول  هـــای آنچنانی 
بـــرای چنـــد دقیقـــه حضـــور تلویزیونی خودشـــان و 
ایده تکرارشـــان، می  تـــوان از معضل ســـلبریتی  ها 
در برنامه  ســـازی عبـــور کرد، چرا کـــه دیگر مخاطب 
رســـانه ای بـــا این نـــوع رفتارهای برنامه ســـازی اغنا 
نمی شـــود. به جای هجمـــه پراکنـــی، دروغ پردازی 
و خالـــی از ایـــده بـــودن و اســـتراتژی از خلاقیـــت 
در برنامه ســـازی اســـتقبال کنیـــم و بـــه بســـط و 
گســـترش فرهنگ الگوسازی درســـت در تلویزیون 

کمـــک کنیم.

ومدیرانیکهسیاستهایشکستخوردهراتکرارمیکنند... 
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نظـــری کـــه محمـــد رضا خوشـــرو مدیر شـــبکه نســـیم به 
آن معتقـــد نیســـت. خوشـــرو بـــا تأکید بـــر نیاز مـــردم به 
ســـرگرمی، انتقـــال پیـــام از طریـــق برنامه هـــای تفریحی 
را پیشـــتاز می  دانـــد و در عیـــن حال رامبد جـــوان و مهران 
مدیـــری را بـــا دو برنامـــه پـــر مخاطـــب »خندوانـــه« و 
»دورهمی« جزو سرمایه  های سازمان می  نامد و معتقد 
اســـت کـــه نبایـــد از ظرفیـــت ایـــن برندهـــا چشم پوشـــی 
کـــرد. اگر از محتوای دم دســـتی برنامه  هـــای این چنینی 
بگذریـــم کـــه بـــه گفتـــه تهیـــه کننـــده برنامـــه »محفل« 
ذائقـــه مخاطب را به کارهای زرد عادت داده اســـت باید 
قبـــول کـــرد که برخلاف ادعای خوشـــرو ایـــن برنامه  ها در 
انتقال پیام از طریق ســـرگرمی و تفریـــح نیز باز مانده  اند 
و در فصل  هـــای آخـــر خود به کمدی های ســـخیف مبدل 
شـــدند. برنامه ای که چالشـــی  ترین ســـؤالش آن اســـت 
کـــه »تـــا به حـــال عاشـــق شـــده  ای؟«. عـــلاوه بـــر اینکه 
پرســـش چنین سؤالی بجز شکســـتن حریم خصوصی، 
چـــه آورده دیگـــری می توانـــد بـــرای مخاطبانش داشـــته 
باشـــد؛ این جـــواب همان قـــدر آورده خواهد داشـــته که 
پاســـخ به ســـؤال »آیا احساس خوشـــبختی می کنی؟« 
برای بینندگانش می  تواند داشـــته باشد. بنابراین جمع 

بســـتن برنامه هـــای زرد در قالـــب برنامه  هـــای تفریحـــی 
حامـــی پیـــام یـــک ادعای بی اســـاس اســـت و اگر شـــبکه 
نســـیم دوران پخش این دســـته از تولیدات خود را نقطه 
اوج می  داند در خطا اســـت و اگر تصمیم دارد در شمایل 
جدید این بار با حضور فرزاد حســـنی و کامران نجف زاده 
همـــان مســـیر را پیـــش بگیرد بایـــد تجدید نظـــر کند چرا 
کـــه ایـــن دســـت برنامه  ها نه تنهـــا برای مخاطـــب حامل 
پیامـــی نیســـت بلکه ســـطح ذائقـــه او را تنـــزل می  دهد. 
چالشـــی که سایر شـــبکه ها با تغییر رویکرد توانسته  اند 
از آن عبـــور کننـــد و تمام شـــاخصه های یک برنامه موفق 
را بـــر اســـاس تعریفی کـــه محمدرضا خوشـــرو بیان کرده 

داشـــته باشند.
ایـــن تقابـــل اندیشـــه نشـــان می  دهـــد کـــه همـــواره در 
جامعـــه بـــه خصـــوص در رســـانه ملـــی تعریـــف غلطی 
ازتفریح و ســـرگرمی و شـــادی وجود داشـــته و تلویزیون 
بـــرای ایـــن ســـؤال کـــه »آیـــا جامعـــه قرآنـــی توانایـــی 
خندیـــدن دارد؟« پاســـخ روشـــنی نداشـــته و برنامـــه 

محفـــل پاســـخ کاملـــی بـــرای آن اســـت.
برنامـــه محفل نشـــان داد که شـــادی تنهـــا قهقهه زدن 
نیســـت و به نوعی مســـیر های درســـت شـــاد زیستن را 

ترویـــج می کنـــد. شـــادی و آرامشـــی کـــه در پس حفظ 
قـــرآن حاصل می شـــود. آرامشـــی که نـــه در کلام بلکه 

در عینیـــت خـــودش را اثبـــات می کند.
امـــا این روزهـــا تنها برنامه محفل نیســـت که مخاطب 
دارد. تهیـــه کننـــدگان دیگـــری هـــم بوده  انـــد کـــه برای 
تولیـــد برنامـــه قالب بومی و ارزشـــی را انتخاب کرده اند 
و موفق شـــده  اند، برنامه هایی که توانســـته  اند چالش 
میان دین و رســـانه را وارد مســـیر درســـت خـــود کنند. 
برخی معتقدند که رســـانه  های جدید به واسطه اینکه 
در بســـتر فرهنگ و تمدن غرب شـــکل گرفته اند دارای 
اقتضائـــات خاصـــی هســـتند کـــه در بعضـــی مـــوارد با 
ماهیت دین ســـازگار نیســـتند علاوه بر این به واســـطه 
ویژگی هـــای فنـــی امکان ارائه همـــه محتواهای دینی از 
طریق این رســـانه ها امکان پذیر نیســـت اما تلویزیون 
ایـــران بـــه خصـــوص در ایـــن چنـــد وقـــت اخیـــر نشـــان 
داده کـــه رســـانه ملی توانســـته در ترویج اندیشـــه های 
معنوی و اخلاقی، بویژه در حوزه دین، نقشـــی اساسی 
و بنیـــادی داشـــته باشـــد؛ پیونـــدی کـــه در مقایســـه با 
برنامه هـــای خـــارج از ایـــن چهارچوب بی محتوایشـــان 

عیان می شـــود.

برنامه سازی تلویزیون »با سلبریتی«یا»بی سلبریتی« 

مسأله این است!
نگاهیبریکبامودوهوایتلویزیون
دربرنامهسازی

هانیه شجاعی زند
نویسنده

»محفل«،یکابتکارخلاقانه!

حوادث اخیر 
نشان داد که در 
جنگ رسانه ای 
و حوادث پیش 

روی احتمالی در 
آینده، هنرمندانی 

هستند که در 
زمان نیاز، پشت 
تلویزیون را خالی 
می کنند، کسانی 
که در صداوسیما 

رشد کرده اند و 
بیشترین تسهیلات 
را دریافت کرده اند 

اما درست در نقطه 
حساس اثرگذاری 

محو می شوند بلکه 
ژست اپوزیسیون 

می گیرند


